
 Empleado (2.87%)  Patronal (7.10%)  Empleado (3.04%)  Patronal (7.09%) 

1 WILMY RAFAEL RODRÍGUEZ BAUTISTA (6*) Analista Senior Departamento Desarrollo e Implementación de Sistemas Contratado 04/02/2024 04/05/2024 81,309.36 -6,309.36 0.00 -2,152.50 5,325.00 862.50 -2,280.00 5,317.50 0.00 7,072.50 10,741.86 11,505.00 70,567.50 M

81,309.36 -6,309.36 0.00 -2,152.50 5,325.00 862.50 -2,280.00 5,317.50 0.00 7,072.50 10,741.86 11,505.00 70,567.50

Observaciones:

(1*) Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 están exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$388,995.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$194,497.50, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.
(4*) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS RD$1,715.46 por cada dependiente adicional registrado.
(5*) Devengó salario retroactivo 
(6*) Saldo a favor ISR
(7*) Devengó una Proporción por nuevo Salario en la Segunda Quincena.

Género Seguro de Salud (10.53%)    (3*) 
 Registro 

Dependientes 
Adicionales (4*) 

 Subtotal TSS  Deducción Empleado 
 Sueldo Neto (RD$) 

 Aportes Patronal 

Seguridad Social (LEY 87-01)

Desde Hasta

Encargada del Departamento Recursos Humanos

Jenniffer Rubio

Fechas  Total Retenciones y Aportes 

 Seguro de Pensión (9.97%) (2*)  Riesgos Laborales 
(1.3%)  

Nómina de Sueldos: Personal Contratado

 Correspondiente al mes de Abril 2024

Reg. 
No. 

Nombre Posición Área Estatus de Empleado  Sueldo Bruto (RD$)  IS/R  (Ley 11-92)  (1*) 
 Seguro 
Sávica 


