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SYPEN

Estatus Actividades Por Ruta Estratégica

Las actividades pendientes, realizadas y en proceso son las siguientes:

Estatus

Fecha prevista Avance real /

# Actividad Fecha inicio . .
fin previsto

Ruta 1: Elevar la Rentabilidad Ajustada por Riesgo

Estatus

Observaciones

Definir indicadores de gestion de los

los Valores Fideicomitidos.

1 oroyectos 06/2013 07/2013 100% 100% Finalizado
Desarrollar actividades de la etapa de
planificacion:
2 a. Elaborar Planes de tiempo de los 06/2013 07/2013 100% 100% Finalizado
proyectos.
b. Elaborar presentacién Kick off.
Proyecto 2. Promover la emisidn de bonos 'y
acciones de sociedades comerciales.
3 | a. InvolucraralaSIVy Bolsa de Valores, en 08/2013 12/2014 100% 100% Finalizado
vista de que tienen un proyecto muy
parecido a éste.
Proyecto 3. Inversion en el extranjero
a. Realizar reunién con el Comité
Interinstitucional de Pensiones.
4 08/2013 12/2014 50% 0% En Curso
b. Definir fecha para remision de
propuesta del Reglamento, tanto al
Comité Interinstitucional como al CNSS.
Identificar y designar al Responsable de
5 Proyecto 4 sobre Potenciar el desarrollo de 08/2013 08/2013 100% 100% Finalizado

» Estados: Pendiente, En Curso, En Revisidn, Finalizado, Atrasado, Suspendido.


http://www.sipen.gov.do/index.html

SYPEN

Estatus Actividades Por Ruta Estratégica
-

Las actividades pendientes, realizadas y en proceso son las siguientes:

Estatus

Fecha prevista Avance real /

Actividad Fecha inicio ) . Estatus Observaciones
fin previsto

Ruta 2: Aumentar Aportes al Afiliado

Portafolios de Proyectos Actualizado

. 06/2013 07/2013 60% 100% En Curso
(Proyectos y Equipos de Proyectos).

Compilar la documentaciéon que sustente la

. ., 06/2013 07/2013 5% 100% En Curso
ejecucidn de los proyectos de la ruta.

Proyecto 4. Fomentar una Cultura

previsional y financiera.

a. Describir iniciativas del proyecto en
cumplimiento del articulo 6 de la ley

0, 0,
3 37-01. 08/2013 01/2014 5% 0% En Curso

b. Revisary retomar acciones del acuerdo
firmado con la anterior Secretaria de
Educacion.

Identificar y designar un Encargado para

. ) 08/2013 08/2013 100% 100% Finalizado
que le sustituya como lider la Ruta 2.

> Estados: Pendiente, En Curso, En Revisidn, Finalizado, Atrasado, Suspendido.


http://www.sipen.gov.do/index.html

S\@EN Estatus Actividades por Ruta Estratégica

AUPERISNTESDENCLA DE PENSHOINES

Las actividades pendientes, realizadas y en proceso son las siguientes:

Estatus

Fecha Avance real / ob .
servaciones

# Actividad Fecha inicio . . .
prevista fin previsto

Ruta 3: Reducir Costo al Afiliado

Ejecutar puntos pendientes y
acuerdos de las Reuniones de

75% 100% En Curso
Seguimiento.

El Proyecto 1. Reduccion de Costos
1 Asociados al Cobro de Comisiones al

Afiliado.

08/2013 12/2013

Ruta 4: Aumentar Cobertura al Afiliado

0% 0% Atrasado

Identificar indicador cuantificable para

1 medir objetivo principal de la ruta.
[Rescatado de acuerdos RAE 12/2012]

08/2013 02/2014

> Estados: Pendiente, En Curso, En Revisidn, Finalizado, Atrasado, Suspendido.


http://www.sipen.gov.do/index.html

SYPEN

Estatus Actividades por Ruta Estratégica

Las actividades pendientes, realizadas y en proceso son las siguientes:

Estatus

Fecha Avance real /

Actividad Fecha inicio . . . Observaciones
prevista fin previsto

Ruta 5: Otorgar Pensiones Adecuadas y Oportunas

Proyecto 1,2 y 3. Eficientizar Proceso de
Aprobaciéon y Pago de Pensiones por
Discapacidad, Sobrevivencia e Ingreso
Tardio
a. Modificar el alcance y los entregables

de los tres proyectos apuntando ala Ejecutar puntos pend'ientes y
1 eficientizacion del otorgamiento de los 08/2013 09/2014 50% 100% En Curso gce“:;:;;dizriiz"ae“mones
beneficios del SP, a través del
desarrollo del médulo de beneficios
que se esta llevando a cabo
conjuntamente con la Direccién de Sl
denominado Automatizacion FENIX-
SAS PLUS.

Elaborar Planes de Tiempo conforme la
metodologia de Adm.-Proyectos para los 08/2013 09/2014
proyectos 1,2y 3.

Ejecutar puntos pendientes y
50% 100% En Curso acuerdos de las Reuniones
de Seguimiento.

Hacer Presentacion Kick off.

» Estados: Pendiente, En Curso, En Revision, Finalizado, Atrasado, Suspendido.


http://www.sipen.gov.do/index.html

SYPEN

Estatus Actividades Por Ruta Estratégica

Las actividades pendientes, realizadas y en proceso son las siguientes:

Estatus

Fecha prevista Avance real /

Actividad Fecha inicio Observaciones

fin previsto

Ruta 6: Aprendizaje & Crecimiento

1 Colocar en la carpeta Portal Gestion de
Proyectos las informaciones generadas por los
proyectos finalizados y en proceso.

06/2013 07/2013 100% 100% Finalizado

2 | Agotar actividades de la fase de planificacién 06/2013 11/2013 90% 100% En Curso
del proyecto sobre implementacion de SGC.

Someter a la PMO solicitud de cambio a
3 proyectos e iniciativas que asi lo requieran. 06/2013 10/2013 100% 100% Finalizado

Socializar con el CE y areas técnicas la

4 | propuesta de linea grafica y nuevos recursos 08/2013 12/2013 0% 0% En Revision
del portal web de la institucion.

Oficializar Acta de Entregables en

5 | Cerrar proyectos finalizados. 08/2013 09/2013 95% 100% En Curso o
la préoxima RAE 2014.

Concluir la sesién de Direccionamiento
Estratégico Con miras a revisar, analizary
actualizar o ratificar los postulados
estratégicos de la SIPEN con el
acompafiamiento de los consultores de MCG.

08/2013 09/2013 100% 100% Finalizado

> Estados: Pendiente, En Curso, En Revision, Finalizado, Atrasado, Suspendido.


http://www.sipen.gov.do/index.html

