Balance de Gestion:
Avances, Logros y Pendientes

Santo Domingo, 11 de Noviembre del 2012
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Nuevos Instrumentos

Promocién de los instrumentos de la
Ley 189-11.
*Se realizo infografia para informar
sobre el Acceso a los Fondos de
Pensiones en el marco de la Ley 189-
11.
Se llevé a cabo una reunién en el
Salon las Cariatides del Palacio
Nacional para incentivar la
implementacion de la Ley 189-11.

No hubo impacto en el sector privado
*Se esta preparando una estrategia a
implementar en el 2013, para
incrementar el nimero de emisiones.

No acceso directo de los Fondos de
Pensiones a las subastas del Ministerio
de Hacienda

Se espera difundir el material via *Todavia los fondos tienen que ir a
pagina web y enviar a las entidades través de un intermediario para
interesadas. adquirir los titulos de Hacienda.
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Nuevos Instrumentos

Avances y logros

Autorizacion IFC — Multilateral. Propuesta de reglamento de inversion
*La CCR aprob6 en su Resolucion de los Fondos de Pensiones en el
No.72, de fecha 31 de octubre 2012, extranjero
la emision por RD$390 millones del

*Se elaboro la propuesta de
reglamento, quedamos a la espera de
gue la Direccion Legal se lo haga
llegar al CNSS.

IFC.
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Nuevos Instrumentos

Avances y logros

Se eliminé la limitacion para la Inversién Limites y Metodologia de la calificacion
en Titulos del Estado Dominicano. para cuotas de Fondos de Inversion y
Titularizacién
*Mediante la aprobacion del CNSS *Los Limites de Inversion se evaluaran

de la Resolucion N0.304-01 del 15 de
noviembre 2012, que elimina la ~
L este afo.

limitacion de fecha para la adquisicion . ) )

de los Titulos emitidos por el Estado HEE me_todologms S
Dominicano. evaluacion del CTI, se adecuaran con

nueva normativa emitida por la SIV.

por la CCR en la tltima reunion de

Proyecto Sustitutivo SAS: Inversiones
*Esto proyecto se encuentra en manos
del Departamento de Tecnologia.
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Cobertura

Avances y 0gros

Costo Fiscal del Régimen Subsidiado de “Presentar a los grupos de interés los
Pensiones. Estudios sobre el inicio del Régimen
*En agosto 2012 se completo este Subsidiado y Contributivo Subsidiado de

Estudio, incluyendo ademas del Pensiones a fin de incentivar el Inicio de
costo fiscal, la cuantificacion de las .
estos Regimenes.

principales fuentes de financiamiento -
Préstamo BID

y las propuestas de inicio gradual del o
Régimen Subsidiado de Pensiones. *Con el objetivo de alcanzar el
fortalecimiento institucional de la

SIPEN, antes del inicio del RC y el
RCS, se esta gestionando el apoyo
técnico y financiero del Banco

Consultoria del Régimen Contributivo-
Subsidiado.
*El 20 de junio de 2012, se inicio la

Consultoria para la Elaboracion del
Reglamento del RCS de pensiones,
por el consultor Arismendi Diaz. Ya se
reviso la propuesta de dicho
Reglamento.

Interamericano de Desarrollo. Se
presentd una propuesta de US$3 MM
sin incluir contrapartida local.
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Cobertura

AvEeEs 1 [oars

Encuesta de los Causales de No

Presentacion de Plan de Accidn para

Cotizacion mejorar cobertura del Régimen
*Se contrato a la firma Gallup para la Contributivo Subsidiado alaTSSy ala
realizacion una Encuesta donde se DIDA.
determinaron las principales causales *Con los Resultados de la Encuesta
de no cotizacion al SDP. Entre ellas, Causales de No cotizacion se

Empleo Informal, Evasion, Desempleo, SISSEUOLE U7 > £l 02 Acmonlpa.lra
aumentar la Cobertura del Régimen

entre otras. Contributivo del SDSS y se remitio
Avance de la plataforma de aportes una carta al CNSS para ser

voluntarios de los afiliados presentado.
independientes Software.

*Este mddulo ya fue desarrollado por

TSS, actualmente nos encontramos en

la fase de pruebas con TSS/UNIPAGO

y esta pendiente la elaboracion de la

normativa correspondiente.
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Supervision

Avances y logros

Plataforma electronica de los Posposicion del Gobierno Corporativo
Certificados de Deposito. *La Direccion de Control Operativo
*Se remitié una comunicacién a la envio un proyecto normativo para
Superintendencia de Bancos, para ver ampliar el alcance de la normativa de
que no hubiese ningun conflicto con conflicto de interés esto busca resolver
sus normativas. Se sigue trabajando temas puntuales previo a la
en la plataforma y esto debe estar listo implementacion integral de la norma.
en el periodo febrero-marzo 2013 Inspeccion de los Estados Financieros
Inicio de la supervision de los Planes de de las AFP.
Pensiones Especiales. *Para 2013 se efectuaran
*Se realiz6 la inspeccion al Plan inspecciones financieras a todas las
Complementario de la AFP, hemos desarrollado herramientas
Superintendencia de Bancos, durante de Supervision extra situ en informes
el mes de octubre del 2012. qgue monitorean la actividad financiera

y estos son enviados recurrentemente ’
al Superintendente.
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Supervision

Avances y logros

Resolucion de Riesgo Operativo. Test de Stress del Fondo de Solidaridad
*La novena evaluacion de Riesgo *Con los resultados del Estudio de
operativo se esta finalizando con los Tasa de Reemplazo, el Test de Stress
nuevos criterios de la resolucion, esta del FSS consistira en crear diversos
normativa ya esta siendo escenarios para comprobar la
implementada. suficiencia del Fondo Solidaridad

Calificacion de las Entidades de
Intermediacidon Financiera para captar
recursos de los FP
*La CCR aprob6 en su Resolucion No.
68 de fecha 11 de abril 2012, las
calificaciones de riesgo de los
instrumentos de corto plazo emitidos
por las EIF.

Automatizacion de la metodologia

de calificacion de riesgo
*Se estan realizando las
adecuaciones al software de
automatizacion, el proceso ha sido
lento pero se estad avanzando.
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Afiliados

Rioss i Ioalies

Inicio de los trabajos de reduccion de Indexacion de las pensiones

costos *Desde el inicio de funcionamiento del
*Todo el sustento técnico para la SDP, esta pendiente este tema en
discusion ha sido realizado, actualmente agenda del CNSS. La Comision de
este tema debe tener una conclusion Pensiones del CNSS se ha reunido en
politica dirigida por la alta gerencia. varias ocasiones durante el presente

Mejoras en los estados de cuenta y su afo y esta en proceso de consensuar

entrega. los tres sectores sobre la periodicidad
*Nos encontramos en la fase de de la indexacion.
implementacion de una nueva Bono de reconocimiento
herramienta de reclamos via web para la *SIPEN solicité la Base de Datos
actualizacion de datos, esta herramienta utilizada para la determinacion del
mejorara sustancialmente la recepcion. estudio realizado y la misma no ha

Devolucion de los aportes en exceso sido suministradas. ElI CNSS informo
*Se esta procesando un operativo con las que estaban trabajando en dicho
entidades, las AFP solicitaron prérroga. estudio.

SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES




Afiliados

Avances y logros

Estudio Actuarial de la Estimacion de la Modificacion del contrato de pdliza
tasa de reemplazo *En los aspectos de extension
*En noviembre de 2012 se prepar6 el cobertura y de aumento del tiempo
Informe que contiene los resultados de para la prescripcion de los beneficios.

las proyecciones de Tasa de
Reemplazo del Sistema Dominicano
de Pensiones.

Estudio de los Beneficiarios por

sobrevivencia y los afiliados fallecidos
*En diciembre de 2012 se actualizo el
Estudio sobre los afiliados fallecidos al
SDP y se evaluo la cobertura de los
mismos. Se les informo a las AFP para
gue realicen el contacto a los
familiares fallecidos.

SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES




Conclusiones

« ANo satisfactorio en base a los resultados
obtenidos.

 Hace falta definir la estrategia en base a los
temas pendientes del Ano 2012.

« ES necesario incorporar los elementos
nuevos definidos por el Poder Ejecutivo, por
la Planeacion Estratégica del CNSS y por el

Superintendente de Pensiones.
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