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SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

INFORME DE PRESUPUESTO DEL PLAN ESTRATEGICO 2016- 2020
PORTAFOLIQ DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 2016-2019
Al 30 DE JUNIO DE 2019
Financiado con Fondos Propios

Ruta Estratégita 1 Fomentar la Educacion Prévisipnal

Nomenclatura Proyectos Presupuesto Estimado RDS' Presupuesto Ejecutado RDS % Fjectunds
1.a.1 Publicar subportal Web de educacién previsional.® ** n/a nfa n/a
Seleccionar y/o capacitar personal especifico especializado para |
1.a.2 - V/, , p, N o P ¥ [esp P nfa n/a nfa
educacion previsional * * |
i - . — B
Elaborar el material informative, diddctice y académire dirigido a los
1.2.3 ) L ¥ 8 l RO$255,000.00 RD$193,891.70 76%
respectivos targets estratégicos. * **
N Ejecutar un plan de comunicacién para apoyar el fomente de la|
124 L R RD$10,637,108.9C RD$6,995,714.00 66%
Educacion Previsional ® **
1.a.5 ICrear una escuela de educacion previsional. ** | RDS665,400.00 RD%416,334.80 63%
o -Actual?ar ublicar de manera digital y fisica el libro “El Sistema de I o
1.a.6 S ) By HSIcEREl RD$465,000.00 RD$182,695.00 39%
|Pensiones”. ** i
Remitir individualmente informacion previsional de las AFP a sus|
1b1 e ® RD$500,000.00 RD$0.00 0%
afiliados. * **
1.b.2 Efaborar un comparativo de AFP para difusién.? RD$300,000.00 RDS0.00 0%
Public infantil la Asociacidn Int ional de O i ;
Led ub |ra.r cuentos infantiles de la Asociac ernaciona! de Organismos RDS$584,090.00 RDS160.420.00 _—
Supervisores (AIOS). **
102 Incluir contevifjo sobre 'tema’s p'revisionaWE? yr financieros dentro de los RD$400,000.00 | RDS0.00 0%
programas bdsicos, medios, técnicos y académicos.
Tener presencia en universidades a través de stands temporales y |
1.c.3 ejecucién de charlas dirigidas a estudiantes y personal de las RD$682,000.00 RD568,931.00 10%
universidades. **
Realizar conferencias v talleres dirigidos a sindicatos de trabajadores, I
1.d.1 gremios profesionales y otras institucionas gubernamentales de diversos RGS1,655,000.00 | RDS391,577.00 24%,
sectores.
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Ruta Estratégica 2: Dptimizaslos-Beneficios de los Millsdosry-Berehciarios Actunles y Potenclales del Sistama Dominteang-de Pensionas [SDP)

Nomenclatura | Proyectos Fresupliesio Estimade R3S * Presupuesto Gjecutads RDS % Ejertusdo

|Elaborar una propuesta de modificacidn al Contrato Poliza de |
2.a.1 i i i B nfa n/a n/a
Discapacidad y Sobrevivencia. ]

|adecusr el Manual de Evaluecion y Calificacién del Grado de
Discapacidad. *

|Establecer una metodologia de célculo que permita cuantificar el Bono de
2.a3 nfa nfa n/a

2.a.2 RD$910,000.00 RDS0.00 0%

cuenta propia al Sistema Deminicano de Pensiones {SDP) 2

Reconocimients.?
Impulsar ta implementacion de la cobertura de salud para pensionados y

2.2.4 . . n/a n/a n/a
sobrevivientes. |

| I — i = —

Automatizar el proceso de supervision de page de pensiones por'

2b1 ) ¢ . o ’ o - *E 8 . nfa nfa n/a
discapacidad, sobrevivencia e ingreso tardio |
Elaborar propuesta de inclusion de trabajadores independientes or|

2.c2 0" ! " ve nfa n/a n/fa

-

Disefiar y establecer un mecanismo para la realizacion de aportes
2.4d.1 voluntarios extraordinarios del Régimen Contributivo del Sistema de n/a nfa n/a
Capitalizacién Individual 2

Elaborar estudio para evaluar el impactc de las variables que afectan fas

2.d.2 nensiones y la diversificacion de los fondos de pensiones y retos futuros. n/d nfd nfa
*

Flaborar estudio técnico ropuesta de posibles modalidades de
2d.3 pension 2 ¥opres . nfa nfa nfa
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Ruta Estratégica 3: Fopatecerda-Supervision Intogral del Sistema Dominicano-de-Pensiones (50F)

Nomenclatura | Proyectos Presupuesta Estimado RDS ' I Presupaesto Ejecutado 2DS | % Fjectuads

Implementar una herramienta tecnoldgica de supervisién a los fines de
3.a.1 optimizar y eficientizar la labor realizada por el Departamento de RDS$5,719,100.80 RDS$3,351,460.80 59%
Inspeccidn v Fiscalizacidn de la Direccidn de Control Operativo. ** |

Disefiar e implementar los mecanismos de supervisidn de las compafifas
|aseguradoras en lo relative al Contrato Pdliza, rentas vitalicias de vejez

3a.2 & N , cevejezy RD$190,000.00 RDSA3,520.00 23%
reservas  técnicas necesarias para el page de las pensiones por

discapacidad y sobrevivencia. **

|Crear mecanismos efectivos adicionales para la supervisicn de entrega de

2wk n/a n/a

n/a
|estados de cuentas. /

n/fa n/a n/a

|
'
Crear procedimientas para el envio y recepcién de informacion de los |
planes registrados en esta Superintendencia * ** |

Ruta Estratezica 4: Actuaikar y Fortalecer et mano Regutatoriedel Sistema Dominicano-de Pensiones [SDP)

Nomenclatura Proyectos | Presupuesto Estimado RDS* | Presupuesto Ejecutado RDS | % Ejarriado
Claborar y presentar una propuesta de modificacién de los aspectos
4.a.1 previsionales de la Ley No 87-01 consensuada con los sectores de nfa nfa n/a
interés, 2

Claborar una propuesta de modificacidn del Reglamente de Pensiones a
4.b.1 ) N n/a n/a n/a
los sectores de interés.

Modificar el Manual de Procedimientos del Comité de sanciones a Ias
4.c1 normas vigentes, y modificar y cempilar las Resolucicnes de Infracciones nfa n/a n/a
y Sanciones de la SIPEN. 2

Actualizar la normativa complementaria de inversiones de los Fondos de

4.d.1 nfa nfa nfa
Pensiones. 2 ¥* / ‘ / /
4.d.2 Actualizar |z normativa complementaria de operaciones de las AFP. 2 | n/a | nfa n/a

Actualizar la normativa complementaria de beneficios del Sistema|
4.4.3 ol ) L nfa n/a nfa
Dominicana de Pensiones {SDP} |
| Actualizar la normativa compiementaria de gestion de las AFP y entes
4.d.4 relacionades y crear mecanismos de supervision para planes de n/a nfa nfa
pensiones creados bajo leyes especiales registrados en la SIPEN. ¢
Apoyar en la revision del proyecto de ey schre funcamamizntn del| |
d.e.l Sistema de Pensiones de Reparto Estatal (SISPRE) y su presentacidn a los nfa n/a nfa

sectores de interés ?
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Ruta Estratégica 5: Fortalecer la Institucion y el Capital Humang

Nomenclatura | Proyactos Presupoesto Estimadé RSS! Frosupeesto Ejerutado RDS | % Ejmttuado
T FE\aborar e im_ lementar un Plan (E adquisicién de equipos :
5.a.1 e A P | RD$4,000,000.00 | RD$3,050,234.09 76%
|y servicios de comunicacion [
[ 5.h.1 Lograr chtener la certificacion ISQ/IEC 27001:2013 3 | RDS$3,150,000.00 [ RD$2,336,976.19 74%
5.b.2 |Lagrar chtener la certificacion 150 9001:2015.** | RDS$1,300,000.00 RD$994,222.51 76%
5.c.1 Fertalecer el Plan de Capacitacion. ** | RDS$1,300,000.00 RDS$3,868,798.60 298%
| 5.d.1 Elaborar un Manual de Recursos Humanas dnico y actualizado. ¥* | RDS$650,000.00 RD$650,000.00 100%
5.d.2 Revisar y actualizar ta escala salarial * ** | n/a n/a n/a
| 5.d.3 Elaborar una Politica de Compensacion Salarial y Beneficics. * nfa nfa nfa N
. Ampliar ¥ adecuar las instalaciones y 12 distribucidn interna del espacic RDS67,500,000.00 RDS18,317,232.92 379
|fisica.? L |
5.f.1 Adecuar e implementar el Programa de Responsabilidad Social, ** RDS$6C0,000.00 RD$475,432.01 79%

NMotas:
' £l presupuesto estimadao de los proyectos estratégicos se asigna considerando los importes adicionales y distintos al costo de personal fijo y ef uso de fas instalaciones de fa SIPEN.
szyecros estratégicos gue No requieren gastos adicionales a los incluidos en ef presupuesto base de la institucion, por contemplarse en costos de personal fijo y uso de las instalaciones de la SIPEN,

3 Proyectos estratégicos en proceso y/o con ajustes en el alcance, que imglicaron modificacién del costo estimado presupuestado pora reaiizar lu ejecucion.

o ——— e

*Se aprobd la unificacién de este pian de accion con ia iniciativa 2.¢.2. “Elaborar propuesta de inclusion de trobajadores independientes y por cuenta propic al Sistema

* Proyecte estratégico excluido de la plonificacion estrotégico

** Proyectas estratégicos en estatus finafizados.
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