Superintendencia de Pensiones

Programa de Responsabilidad Social
SIPEN 2013-2014

. Costo
No. Descripcion Por Actividad Total
Establecer relaciones y vinculos permanentes de colaboracion con escuelas y centros comunitarios para fomentar
1|una sociedad sustentada en Valores. 597,878.48
Impartir Charlas en Escuelas a nivel Nacional para fomentar Valores y Principios Eticos, asi como el Bicentenario del
1.1|Natalicio de Juan Pablo Duarte. 2,000.00 36,000.00
Relanzar Campafiia Institucional “Ciudadano Diez”, utilizando diferentes medios y publicidad objetiva (brochures,
1.2|volantes, y afiches). 99,212.00
1.2.1| Brochures 30,000.00
1.2.2| Volantes 20,000.00
1.2.3| Afiches 21,712.00
1.2.4|Distribuir Calendarios con Sinopsis de Patriotas Dominicanos. 27,500.00
1.3|Elaborar y difundir video institucional a través de los medios de comunicacion sobre Principios y Valores. 300,000.00
Organizar encuentros con representantes de la comunidad en Gazcue y zonas aledaias a través de charlas sobre la
1.4|importancia de respetar las sefiales de transito y las normas para la buena convivencia. 8,000.00 96,000.00
Promover la campaiia Institucional “"Ciudadano Diez" entre los empleados de la SIPEN, mediante informaciones
1.5|colocadas en la pagina web y en los murales informativos de la institucion. 66,666.48 66,666.48
Implementar medidas que promuevan el Respeto y cuidado del Medio Ambiente y la preservacion de los Recursos
2|Naturales. 491,739.00
2.1|Participar en el Programa Anual de limpieza de costas. 230,394.00
2,1,1| Transporte del personal 98,000
2,1,2| Refrigerios 28,245
2,1,3] Camisetasy gorras 95,000
2,1,4] Materiales (fundas, guantes, rastrillos) 9,149
2.2|Promover el uso racional del agua potable. 17,500.00 35,000.00
2,2,1 Colocar Afiches 4,275.00 17,100.00
2,2,2| Colocar Banners en la pagina Web y en el Intranet 0.00
2.3|Participar en la siembra de drboles en zonas desforestadas. 209,245.00
2,3,1| Transporte del personal 86,000.00
2,3,2| Refrigerios 28,245.00
2,3,3| Camisetasy gorras 95,000.00




Crear y difundir un boletin del Programa de Responsabilidad Social para informar los resultados de cada

3|componente. 61,480.00
Ejecutar un programa de reciclaje en la sede de la Institucion (colocar zafacones con cuatro distinciones: vidrios,
3.1|papel, plastico y desechos, con la finalidad de separar los desechos de comidas con los demas materiales). 21,240.00 42,480.00
3.2|Desarrollar una campafia para la concienciacidn del uso racional de la energia eléctrica (incluido en actividad 3.5). 0
3.3|Implementar un plan de preparacién y respuesta ante emergencias. 9,500.00 19,000.00
4|Promover una Cultura Previsional que promueva el conocimiento del Sistema Dominicano de Pensiones. 3,338,530.00
Instalar kioscos informativos en diferentes plazas comerciales con el fin de que la poblacidn utilice los servicios en
4.,1|linea “Conoce tu AFP” y “Calcula Tu pensidn”, en coordinacion con la DIDA. 85,840.00 858,400.00
Impartir Charlas en centros educativos, sindicatos, organizaciones sin fines de lucro y entidades de la Sociedad Civil,
4.2|acerca del Sistema Dominicano de Pensiones. 89,206.00 1,472,130.00
Elaborar un video institucional sobre el Sistema Dominicano de Pensiones, para difundirlo a través de una campafia en
4.3|los medios de comunicacién. 84,000.00 1,008,000.00
5|Contar con un personal identificado, motivado y comprometido con la Institucién. 0.00
5.1|Mantener una asignacidn salarial y los incentivos acorde con el perfil del puesto y el desempefio. 0.00
Desarrollar un sistema de evaluacidn para medir el desempefio y el nivel de satisfaccion de los empleados respecto al
5.2]clima laboral. 0.00
Fomentar la participacion de los empleados en actividades deportivas y culturales en aras de contribuir al
6|crecimiento personal. 152,817.50
6.1|Formar club de voleibol SIPEN 25,210.00
6,1,1|Uniformes Deportivos 850.00 10,200.00
6,1,2|Transporte del Personal 500.00 6,000.00
6,1,3|Utiles Deportivos 1,200.00 2,400.00
6,1,4|Mallla 1,810.00 1,810.00
6,1,5[Nevera de playa 4,800.00 4,800.00
6.2|Formar club de softball SIPEN 127,607.50
6,2,1|Guantes 1,200.00 6,000.00
6,2,2|Bolas 200.00 19,200.00
6,2,3|Bates 5,100.00 10,200.00
6,2,4|Arbitro 500.00 46,000.00
6,2,5|Uniforme (pantalén, camisetas, y gorras) Incluye serigrafia. 1,200.00 24,000.00
6,2,5|Casco 2,000.00 2,000.00
6,2,6|Equipo de catcher 9,018.71 9,018.71




6,2,7|Nevera de playa 4,800.00 4,800.00

6,2,8|Bulto deportivo 4,100.00 4,100.00

6,2,9|Juego de Bases 2,288.79 2,288.79

7.0|Crear Comité de Voluntarios de la Cruz Roja Dominicana. 106,000.00
7.1|Motivar a los empleados para que sean donantes registrados de la Cruz Roja Dominicana. 46,000.00
7,2,11 Charla sobre la Donacién de Sangre 1,500 6,000
7,2,2| Refrigerios 10,000.00 40,000
7,2,3|Brochure informativo 15,000.00 60,000.00
105 Estaciones para cada empleado de la SIPEN, con dos zafacones uno para desechos plasticos y otro para papel. RDS$4,748,444.98

Notas: Pardmetros para establecer el costos estimados

Para la actividad 1,2,3 se tomé como referencia un poster de 22" X 33" cuyo costo con ITEBIS es 1,085,60 * 20(unidades)=21,712

Las actividades 2,2,2 y 3,2 no implican un costo adicional debido a que la infraestructura tecnoldgica instalada en SIPEN permite su

ejecucion sin que esto implique un costo adicional.
Actividad 4.1:- Instalacidn en diez (10) plazas de kioscos tipo Stand con un costo estimado de RD$ 85,840.00 (Costo de Stand para la

Feria de Exposicion del Caribe celebrada del 19 al 20 mayo de 2011 en Punta Cana, RD.)

Actividad 4.2:- RD$ 89,206.00 Charlas organizadas con Centrales Sindicales. Las misma contemplan costo del apoyo logistico,
transporte, material, refrigerio, entre otros.

El costo esta sujeto a llevarse a cabo durante un (1) afio e incluye lo siguiente:

1.- Centros Educativos: 20 charlas para 40 personas por un costo unitario de RD$1,487.00.

2.- Centrales Sindicales: 10 provincias con grupos por charla de 60 personas con un costo unitario de RD$1,487.00

3.- Organizaciones sin fines de lucro: 5 charlas para 30 personas con un costo unitario de RD$1,487.00.

Actividad 4.3: Cotizacion del Canal 14 (2011). Reportaje de 10 minutos, 3 inserciones diarias, con un total de 90 inserciones al mes.

Para las actividades 5,1; 5,2; y 5,3 en este proyecto no se contempla asignacion de presupuesto debido a que éstas seran
desarrolladas en el proceso de implementacion del sistema de gestidn de la calidad en base a la norma 1SO 9001:2008.
La actividad 3,5 implica la firma de un contrato anual para un programa de reciclaje que incluye:

- 5 Contenedores para clasificacion de desechos.

- Una charla al personal sobre la importancia del reciclaje.

- Una auditoria energética, recogida de desechos una vez por semana




