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l.a.l Publicar sub-portal Web de Educacién Previsional.

Seleccionar y/o capacitar personal especifico y especializado

Proveer informacion efectiva 1l.a.2 " .
. para Educacion Previsional.
a la sociedad en general
a sobre el funcionamiento del Sistema 1.a.4 Ejecutar un plan de comunicacidn en medios radiales, televisivos
Previsional, asi como los o y otros.

derechos y deberes de los

. 1.a.5 Crear una escuela de educacion previsional.
entes participantes.

Actualizar y publicar de manera digital y fisica el libro "El Sistema de
Pensiones".

Empoderar al afiliado para que 1b.1 Remitir individualmente informacién previsional de las AFP
contribuya, a través del o a sus afiliados.
conocimiento, en la recepcidn

oportunay correcta los
beneficios adquiridos de 1.b.2 Elaborar un comparativo de AFP para difusion.

la Seguridad Social.

Promover la inclusién del 1cd Publicar cuentos infantiles de la Asociacion Internacional de
c tema de la Educacién Previsional Organismos Supervisores (AIOS).
) y Financiera en el Sistema

Incluir contenido en temas previsionales y financieros dentro

Educativo Nacional. 1.c.2 . . . C (.
de los programas basicos, medios, técnicos y académicos.
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Promover la inclusion del
tema de la Educacion Previsional
y Financiera en el Sistema
Educativo Nacional.

Tener presencia en universidades a través de stands temporales y
1.c.3 ejecucion de charlas dirigidas a estudiantes y personal de las
universidades.

Realizar conferencias y talleres dirigidos a:

~ Sindicatos de Trabajadores

Sensibilizar a los miembros de 1.d.1 ~g;em|:)s§:ofg5|onalGesb tales de di X / del
sindicatos y gremios de ras Instituciones Gubernamentales de diversos sectores/ de

. . sector econémico y financiero
trabajadores profesionales en Y

materia previsional.

Formalizar la realizacidn y ser sede de un Seminario Internacional
1.d.3 de la Asociacidn Internacional de Organismos de Supervisidon de
Fondos de Pensiones (AIOS).
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Elaborar estudio para evaluar el impacto de las variables que
afectan las pensiones y la diversificacion de los fondos de
pensiones y retos futuros.

Contribuir a optimizar las

pensiones.

Implementar una herramienta tecnoldgica de supervision, a los
fines de lograr la colaboraciéon y el intercambio de informacién

Optimizar los procesos de 3.a.1 entre las areas de Beneficios, Finanzas e Inversiones,
supervision de la SIPEN a los Control Operativo y Estudios, con miras a obtener resultados de
entes regulados, implementando los entes fiscalizados consolidados a través de la aplicacién.

mecanismos adicionales de
supervision de acuerdo a las

mejores practicas. Crear mecanismos efectivos adicionales para la supervision de
3.a.3 estados de cuentas.

Direccion de Planificacion y Desarrollo (DPD)
Departamento de Formulacién, Evaluacion y Monitoreo PPP


http://www.sipen.gov.do/index.html

SYPEN Portafolio de Proyectos Estratégicos 2017

AUPFERINTESNDENCLA DE PENSIONES
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Promover la modificacion de Elaborar y presentar una propuesta de modificacién de los
a. la Ley No. 87-01 consensuada 4.a.1 aspectos previsionales de la Ley No. 87-01 que crea el Sistema
con los sectores de interés. Dominicano de Seguridad Social.
Adecuar el Procedimiento Modificar el Manual de Procedimiento del Comité de
c. Administrativo Sancionador 4.c.1 Sanciones, asi como hacer una compilacion y adecuacion de las
de la SIPEN. Resoluciones de Infracciones y Sanciones de la SIPEN.

Actualizar la normativa complementaria de inversiones de los

4.d.1 .
fondos de pensiones.
Actualizar la normativa 4.d.2 Actualizar la normativa complementaria de operaciones de las
d. complementaria emitida por la AFP.
SIPEN.
4.d.3 Actualizar la normativa complementaria de beneficios del

Sistema Dominicano de Pensiones (SDP).
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Implementar practicas y 5.b.1 Lograr obtener la certificacion ISO/IEC 27001:2013.
b. | certificaciones de Tecnologia de
la Informacion y de gestion. 5.b.2 Lograr obtener la certificacién 1SO 9001:2015.
5.d.1 Elaborar un Manual de Recursos Humanos unico y actualizado.
Fortalecer las politicas de
d. - ; i ;
retencién del personal. 5.d.2 Revisar y actualizar la escala salarial.
5.d.3 Elaborar una politica de compensacidn salarial y beneficios.
o Mejorar la infraestructura fisica 5e.l Ampliar y adecuar las instalaciones y la distribucién interna del
" | adoptando practicas ecoldgicas. o espacio fisico.
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