SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

CIRCULAR 60-05 QUE ESTABLECE LA ESTRUCTURA, FUNCIONALIDADES Y
ACTUALIZACION DEL MODULO DE ESTADISTICAS PREVISIONALES DEL SUIR.
SUSTITUYE LA CIRCULAR 47-05

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 2 de la Resolucion 231-
05 sobre estadisticas previsionales, emitida por la Superintendencia de Pensiones, en lo adelante
Superintendencia, en fecha 16 de marzo del 2005, la Empresa Procesadora de la Base de Datos
del Sistema Dominicano de Seguridad Social, en lo adelante Unipago, deberd suministrar
informaciones de afiliados, traspasos, cotizantesy recaudacion a la Superintendencia, mediante €l
otorgamiento de accesos a Modulo de Estadisticas Previsionales del Sistema Unico de
Informacién y Recaudo.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 118 y 119 del
Reglamento de Pensiones, |as entidades sometidas a supervision remitiran a la Superintendencia
cuanta informacién searequerida en o relativo a su competencia;

CONSIDERANDO: La facultad normativa de la Superintendencia establecida en € articulo 2,
literal c), numeral 9 delalLey;

VISTA: La Ley 87-01, de fecha 9 de mayo del 2001 que crea e Sistema Dominicano de
Seguridad Socidl;

VISTO: El Reglamento de Pensiones, aprobado mediante Decreto No. 969-02 del Poder
Ejecutivo de fecha diecinueve (19) de diciembre del dos mil dos (2002);

VISTA: La Resolucion 231-05 sobre estadisticas previsionales, emitida por la Superintendencia
en fecha 16 de marzo del 2005.

VISTA: La Circular 47-05 que establece la estructura, funcionalidades y actualizacion del
modulo de estadisticas previsionales del SUIR, emitida por la Superintendencia en fecha 28 de
marzo del 2005.

La Superintendencia de Pensiones, en virtud de las atribuciones que le confierela L ey

RESUELVE

Unico. Establecer la estructura, funcionalidades y actualizacion del Mddulo de Estadisticas
Previsionales del Sistema Unico de Informacion y Recaudo, administrado por Unipago, en lo
adelante M6dulo de Estadisticas, conforme al documento anexo ala presente Circular.
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SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

Parrafo Transitorio. Se concede un plazo maximo hasta e quince (15) del mes de julio del afio
dos mil cinco (2005), para que la EPBD adecue el Modulo de Estadisticas, conforme los formatos
definidos en la presente Circular.

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los ocho (08)
dias del mes dejulio del afio dos mil cinco (2005).

Persia Alvarez de Hernandez
Superintendente de Pensiones

S\\J@EN *Torre de la Seguridad Social Presidente Antonio Guzman Fernandez. 4°. y 5°. Piso « Ave. Tiradentes No. 33
*Santo Domingo, D.N., R.D. = Tel: (809) 472-0010 = Fax: (809) 541-4058 = info@sipen.gov.do « www.sipen.gov.do



M ODUL O DE ESTADISTICAS PREVISIONALESDEL SUIR

SECCION |.ESTADISTICASDE AFILIACION Y TRASPASO

Cuadro: 1. Afiliados por AFP y Género

Contenido: Cantidad de afiliados por AFP segregados por género y fecha

Actualizacion: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busgueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Fecha de Referencia: Afiliacion
Validacion contra Némina

Género: Todos
Masculino
Femenino

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anual

Por Género: Si
No

Notas:

(2) Afiliacién: Fechade afiliacion ala AFP definitiva, asignada por la EPBD. Se aplica el mismo criterio para
todas las consultas con esta fecha de referencia

(2) Validacion contra Nomina: Fecha en que la EPBD validé contra una némina dicha afiliacion, quedando
registrada como OK. Se aplica el mismo criterio para todas las consultas con esta fecha de referencia.

Formato del Reporte:

AFP M asculino Femenino Total

AFP1

AFP2

AFPN

TOTAL

Nota:
* Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcion No en Segmentacion por Género.
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Cuadro:

2. Afiliados por AFPy Edad

Contenido:

Cantidad de afiliados por AFP y edad segregados por género y fecha

Actualizacion:

Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Fecha de Referencia: Afiliacion
Validacion contra Némina

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anud

Por Género: Si
No

Nota:

* Para datos acumulados (Segmentacion por fecha: Ninguna), se considerara la edad del filiado en €l
momento de la Ultima actualizaciéon. Los reportes para periodos anteriores (Diaria, Mensual, Trimestral,
Anual) deberan permanecer inalterables. Se aplica el mismo criterio paratodas las consultas por edad.

Formato del Reporte:

AEP Rango 1 Rango 2 Rango N Total
M F M F M F M F M F
AFP1
AFP2
AFPM
TOTAL

Notas.

(1) Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcion No en Segmentacién por Género.
(2) Parala presente y todas las consultas por rangos de edad, se usaran los rangos siguientes 00-19, 0-24, 25-
29, 30-34, 35-39, 40-44, 45-49, 50-54, 55-59, 60 6 més.
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Cuadro:

3. Afiliados por AFP y Tipo de Afiliacion

Contenido:
y fecha

Cantidad de afiliados por AFPy tipo de afiliacion segregados por género

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicia: DDMMAAAA
Fecha Find: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Afiliacion

Validacion contra Noémina

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anual

Por Género: Si
No

Notas:

(1) Voluntaria, cuando €l trabajador elige libremente su AFP.
(2) Automética, cuando € trabajador es afiliado automaticamente por la EPBD.

Formato del Reporte:

AEP Voluntaria Automatica Total
M F M F M F
AFP1
AFP 2
AFPN
TOTAL

Notas.

* Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcion No en Segmentacion por Género.
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Cuadro: 4. Cantidad de Afiliados por AFPy Provincia

Contenido: Cantidad de afiliados por AFP y provincia segregados por edad, género y
fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Fecha de Referencia: Afiliacion
Validacion contra Némina

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anual

Por Edad 0 Género Ninguna
Por Edad
Por Género
Ambas

Nota:

* Provinciaz Unidad territorial conformada por municipios. Se tomara como referencia para asignar la
provincia la informacién suministrada por las AFP ala EPBD del municipio correspondiente al domicilio de
recepcion de los estados de cuenta de sus afiliados. EI mismo criterio aplica para todas las estadisticas
segregadas por provinciade la Seccién .

Formato de los Reportes:

Segmentacion: Género

AFP1 AFP 2 AFP N Total

AEIEE = E | M E | M E | M E | M E

DN

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

Total

Nota:

* Para la presente y todas las consultas por provincia, se usaran las siguientes. Distrito Nacional, La
Altagracia, Azua, Bahoruco, Barahona, Dgjabdn, Duarte, El Seybo, Elias Pifia, Espaillat, Hato Mayor,
Independencia, Maria T. Sanchez, Monsefior Nouel, Montecristi, Monte Plata, Pedernaes, Peravia, Puerto
Plata, La Romana, Salcedo, Samang, San Cristébal, San Juan, San Pedro de Macoris, Sanchez Ramirez,
Santiago, Santiago Rodriguez, Valverde, LaVega, San José de Ocoay Santo Domingo.
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Segmentacion: Edad

Provincias

Rango 1

Rango 2

Rango N

Total

DN

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

Total

Nota:

* Parala segmentacién por edad, se realizara un cuadro por cada AFP.

Segmentacion: Edad y Género

AFP

Rango 1

Rango 2

Rango N

Total

M F

AFP1

AFP2

AFPM

TOTAL

Nota:

* Parala segmentacion por edad y género, serealizard un cuadro por cada AFP.

Segmentacion: Ninguna

Provincias

AFP1

AFP 2

AFP N

Total

DN

Provincial

Provincia?2

ProvinciaM

Total
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Cuadro:

5. Cantidad de Traspasos Efectivos AFP-AFP

Contenido:

Cantidad de traspasos por AFP segregado por fecha

Actualizacion:

Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Fecha de Referencia: Solicitud
Traspaso

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anual

Notas:

(1) Solicitud: Fecha del formulario de Solicitud de Traspaso, que procede de la AFP Origen, conforme a las
resoluciones emitidas por la Superintendenciaatal efecto.
(2) Traspaso: Fecha en laque laEPBD blogueala CCl en la AFP Origen pudiendo ingresar dispersionesen la
CCl del dfiliado en la AFP Destino, llamado dia T, conforme a las resoluciones emitidas por la
Superintendencia atal efecto.

Formato del Reporte:

AFP AFP 1 AFP 2 AFP N Total
Recibidos | Cedidos | Recibidos | Cedidos | Recibidos | Cedidos | Recibidos | Cedidos | Recibidos | Cedidos

AFP 1

AFP 2

AFPN

TOTAL
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SECCION II. ESTADISTICAS DE RECAUDACION

Cuadro: 6. Cantidad de Cotizantes por AFP y Género

Contenido: Cantidad de cotizantes por AFP segregados por género y fecha

Actualizacion: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
Fecha Final: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacién
Dispersion
Género Todos
Masculino
Femenino
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anual
Por Género Si
No
Notas:

(1) Pago de Factura: Fecha en que se paga la factura con las contribuciones del SDSS en la Red Financiera
Nacional. Se aplica el mismo criterio paratodas las consultas con esta fecha de referencia.

(2) Individualizacion: Fecha en que los aportes son individualizados por rubro. Se aplica € mismo criterio
paratodas las consultas con esta fecha de referencia.

(3) Dispersion: Fecha en que los aportes son acreditados por la EPBD en las cuentas correspondientes. Se
aplica el mismo criterio paratodas las consultas con esta fecha de referencia.

Formato del Reporte:

AFP M F Total

AFP1

AFP2

AFPN

TOTAL

Notas:
(1) Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcién No en Segmentacion por Género.
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Cuadro: 7. Cantidad de Cotizantes por AFP y Edad

Contenido: Cantidad de cotizantes por AFP y edad segregados por género y fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busgueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
Fecha Final: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Género Todos
Masculino
Femenino
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anual
Por Género Si
No
Formato del Reporte:
AEP Rango 1 Rango 2 Rango N Total
M F M F M F M
AFP1
AFP 2
AFPM
TOTAL

Notas:

(1) Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcién No en Segmentacion por Género.
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Cuadro: 8. Cantidad de Cotizantes por AFPy Salario

Contenido: Cantidad de cotizantes por AFP y salario segregados por género y fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
Fecha Final: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Género Todos
Masculino
Femenino
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Mensual
Trimestral
Anual
Por Edad o Género: Ninguno
Por Edad
Por Género

Notas.

(1) Para datos acumulados (Segmentacion por fecha: Ninguna), se considerard €l Gltimo salario registrado por
e cotizante. En caso de que €l afiliado aparezca registrado en dos 0 més néminas, se considerard el mayor

salario. Se aplicael mismo criterio paratodas las consultas con esta fecha de referencia

Formato del Reporte:

AEP Rango 1 Rango 2 . Rango N Total
M F M F M F M F M
AFP1
AFP 2
AFP M
TOTAL

Notas:

(2) Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcién No en Segmentacion por género.
(2) Paralapresente y todas las consultas por salario, se usaran los siguientes rangos:

00-01, 01-02, 02-03, 03-04, 04-06, 06-08, 08-10, 10-15, 15-20, 20 6 mas (Salarios Minimos Nacionales)
(3) Parala segmentacion por edad, serealizardun cuadro por cadarango de edad.
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Cuadro: 9. Cantidad de Cotizantes por AFPy Tipo de Empleador

Contenido: Cantidad de cotizantes por AFPy tipo de empleador segregados por
género y fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacién
Dispersion

Género Todos
Masculino
Femenino

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Mensual
Trimestral
Anual

Por Género: Si
No

Formato del Reporte:

Pdblico Pablico _
AFP Centralizado | Descentralizado Privado Total

M F M Y = Y -
AFP1
AFP 2
AFPM
TOTAL

Notas:

(1) Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcion No en Segmentacién por Género.
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Cuadro: 10. Cantidad de Cotizantes por AFP y Sector Econdmico

Contenido: Cantidad de cotizantes por AFPy sector econémico segregados por
salario, género y fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
FechaFinal: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Mensual
Trimestral
Anua
Por Salario o Género Ninguna
Por Salario
Por Género
Ambas

Formato de los Reportes:

Segmentacion: Género

Sector Sector Sector Total
AFP Econémicol | Econdmico 2 Econémico N

M F M F M F M F M F

AFP1

AFP2

AFP M

TOTAL

Notas:

(2) Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcién Ninguna en Segmentacion por
Género.

(2) Paralapresente y todas las consultas por Sector Econdmico, se usaran los siguientes: (i) Agricultura,
Ganaderia, Caza, Silviculturay Pesca; (ii) Explotacion de Minasy Canteras; (iii) Industrias Manufactureras,
(iv) Suministro de Electricidad, Gasy Agua; (v) Construccion; (vi) Comercio a Por Mayor y a Por Menor;
(vii) Hotelesy Restaurantes; (viii) Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones; (ix) Servicios Socialesy
de Salud y otras actividades de servicios comunitarios.
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Segmentacion: Salario

Salario

Sector
Econdmico 1

Sector
Econdmico 2

Sector

Econdmico N

Total

Rango 1

Rango 2

Rango M

TOTAL

Nota:

* Parala segmentacion por salario, se realizard un cuadro por cada AFP.

Segmentacion: Géneroy Salario

Salario

Sector
Econdémico 1

Sector
Econdémico 2

Sector

Econémico N

Total

M F

M F

M

F

Rango 1

Rango 2

Rango M

TOTAL

Nota:

* Parala segmentacion por género y salario, se realizara un cuadro por cada AFP.
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Cuadro:

11. Cantidad de Cotizantes por AFP y Provincia

Contenido: Cantidad de cotizantes por AFPy provincia segregados por edad, género
y fecha
Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicia:

DDMMAAAA

Fecha Find:

DDMMAAAA

Fecha de Referencia:

Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion

Segmentacion:

Por Fecha:

Ninguna
Mensual
Trimestral
Anual

Por Edad, Salario o Género

Ninguna

Por Salario

Por Género

Por Edad

Por Salario y Género
Por Salario y Edad

Notas:

* Provincia: Se tomard como referencia la provincia donde esta registrado € principal empleador de dicho
cotizante. El mismo criterio aplica para todas | as estadisticas segregadas por provinciade la Seccion 1.

Formato de los Reportes:

Segmentacion: Género

. AFP 1
Provincia

AFP 2

AFPN Total

M F

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

TOTAL

Nota:

* Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcién Ninguna en Segmentacién por

Género.
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Segmentacion: Salario

Provincia Rango 1 Rango 2 Rango N

Total

Provincial

Provincia?2

ProvinciaM

TOTAL

Nota:
* Parala segmentacion por salario, serealizard un cuadro por cada AFP.

Segmentacion: Salario y Género

Provincia Rango 1 Rango 2 Rango N

Total

M F M F M F M F

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

TOTAL

Nota:
* Parala segmentacién por salario y género, se realizara un cuadro por cada AFP.

Segmentacion: Salarioy Edad

Provincia Rango 1 Rango 2 Rango N

Total

M F M F M F M F

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

TOTAL

Nota:
* Parala segmentacion por salario y edad, se realizard un cuadro por cada AFP.
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Cuadro: 12. Cantidad de Aportes por AFP, Edad, Géneroy Salario

Contenido: Cantidad de aportes por AFP segregados por edad, género, salario y fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicidl:

DDMMAAAA

Fecha Find:

DDMMAAAA

Fecha de Referencia:

Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion

Género

Todos
Masculino
Femenino

Segmentacion:

Por Fecha:

Ninguna
Diaria
Mensual
Trimestral
Anud

Por Edad, Género y Salario

Ninguna

Por Salario

Por Género

Por Edad

Por Salario y Género
Por Salario y Edad

Formato de los Reportes:

Segmentacion: Género

AFP M | F

AFP1

AFP2

AFPM

TOTAL

Nota:

* L as columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la Segmentacion Ninguna.
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Segmentacion: Salarioy Género

AEP Rango 1 Rango 2 Rango N Total
M F M F M M F
AFP1
AFP2
AFPM
TOTAL
Nota:

* Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la Segmentacion Salario.

Segmentacion: Salarioy Edad

AFP Rango 1 Rango 2 Rango N Total
M F M F M M F
AFP1
AFP 2
AFPM
TOTAL
Nota:

* Parala segmentacion Salario y Edad, se realizara un cuadro por cadarango de edad.
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Cuadro: 13. Salario Promedio por AFP y Edad

Contenido: Salario promedio por AFP segregados por edad, género y fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busgueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
Fecha Final: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Género Todos
Masculino
Femenino
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Mensual
Trimestral
Anual
Por Edad 0 Género Ninguna
Por Edad
Por Género
Ambas
Formato del Reporte:
AEP Rango 1 Rango 2 Rango N Total
M F M F M F M
AFP 1
AFP 2
AFPM
TOTAL

Nota:

* Las columnas Masculino y Femenino se omiten si se opta por la opcion No en Segmentacion por Género.
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Cuadro: 14. Cantidad de Aportes por AFPy Provincia

Contenido: Cantidad de aportes por AFP y provincia segregados por género y fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busgueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Mensual
Trimestral
Anual

Por Género: Si
No

Formato del Reporte:

Provincia AFP 1 AFP 2 AFP N Total
M F M F M F M F M F
Provincial
Provincia 2
ProvinciaM
TOTAL
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Cuadro: 15. Cantidad de Aportes por AFP y Sector Econdmico

Contenido: Cantidad de aportes por AFP y sector econdmico segregados por salario,
género y fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
FechaFinal: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Mensual
Trimestral
Anua
Por Salario o Género Ninguna
Por Salario
Por Género
Ambas

Formato de los Reportes:

Segmentacion: Género

Sector Sector Sector

AFP Econémico1l | Econdmico 2 Econémico N rotal
M F M F M F M F M F
AFP1
AFP2
AFPM
TOTAL
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Segmentacion: Salario

Salario

Sector
Econdémico 1

Sector
Econdémico 2

Sector
Econdmico
N

Total

Rango 1

Rango 2

Rango M

TOTAL

Nota:

* Parala segmentacion por saario, serealizara un cuadro por cada AFP.

Segmentacion: Géneroy Salario

Salario

Sector
Econdémico 1

Sector
Econdémico 2

Sector
Econémico N

Total

M F

M F

M F

Rango 1

Rango 2

Rango M

TOTAL

Nota:

* Parala segmentacion por género y salario, se realizara un cuadro por cada AFP.
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Cuadro: 16. Recaudacion Total por AFP

Contenido: Recaudacion total por AFP segregados por rubro y fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busgueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
Fecha Final: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diario
Mensual
Trimestral
Anual
Por Rubro: Si
No

Formato de los Reportes:
Segmentacion Rubro:

= Opcién Si

AFP Rubro 1 Rubro 2 Rubro N

AFP1

AFP 2

AFPM

TOTAL

= Opcion No

AFP Total (RD$)

AFP1

AFP2

AFPN

TOTAL

Nota:

* Para la presente y todas las consultas por rubro de individualizacion, se usaran los siguientes. (i) Cuenta
Personal (Aportes Obligatorios y Aportes Voluntarios), (ii) Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia, (iii)
Comisién AFP, (iv) Fondo de Solidaridad Social, (v) Operacion Sipen, (vi) Otras Recaudaciones, (vii)
Interesesy (viii) Recargos.
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Cuadro: 17. Recaudacion Total por AFPy Provincia

Contenido: Recaudacion total por AFPy provincia segregados por rubro y fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
FechaFinal: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diario
Mensual
Trimestral
Anud
Por Rubro: Si
No

Formato de los Reportes:
Segmentacion Rubro:

= QOpcién Si

Provincia Rubro 1 Rubro 2 Rubro N

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

TOTAL

Nota:
* Parala segmentacion por rubro, Opcidn Si, se realizara un cuadro por cada AFP.

= Opcién No

Provincia AFP 1 AFP 2 AFP N Total

Provincial

Provincia2

ProvinciaM

TOTAL
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Cuadro: 18. Recaudacion por AFPy Tipo de Empleador

Contenido:

Recaudacion por AFP y tipo de empleador segregados por fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
FechaFinal: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diario
Mensual
Trimestral
Anud
Por Rubro: Si
No
Formato de los Reportes:
Segmentacion: Rubro
= QOpcién Si
AFP Rubro 1 Rubro 2 RubroN
AFP1
AFP 2
AFPM
TOTAL
Nota:

* Parala segmentacion por rubro, Opcidn Si, se realizara un cuadro por cadatipo de empleador.

= Opcién No

Publico

A Centralizado

Publico
Descentralizado

AFP1

AFP2

AFP M

TOTAL
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Cuadro:

19. Recaudacion Total por AFP y Sector Econdémico

Contenido:

Recaudacion por AFP y sector econdmico segregados por rubro y fecha

Actualizacién: | Quincenal

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
FechaFinal: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Pago de Factura
Individualizacion
Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diario
Mensual
Trimestral
Anud
Por Rubro: Si
No
Formato de los Reportes:
Segmentacion: Rubro
= QOpcién Si
AFP Rubro 1 Rubro 2 RubroN
AFP1
AFP 2
AFPM
TOTAL
Nota:

* Parala segmentacion por rubro, Opcidn Si, se realizara un cuadro por cada sector econémico.

= Opcién No
AEP Se,cto_r Se,cto_r Se,ctqr Total en
Econoémico 1 | Econémico 2 Econémico N (RD$)
AFP 1
AFP 2
AFPM
TOTAL
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Cuadro: 20. Recaudacioén por Rubro de Dispersion

Contenido: Recaudacion por rubro de dispersion segregados por fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA
Fecha Final: DDMMAAAA
Fecha de Referencia: Dispersion
Segmentacion:
Por Fecha: Ninguna
Diario
Mensual
Trimestral
Anual

Formato del Reporte:

Concepto Monto (RD$)

Rubro 1

Rubro 2

Rubro N

Total

Nota:

* Parala presente y todas las consultas por rubro de dispersidn, se usaran los siguientes: Fondo de Pensiéon 1,
Fondo de Pensién 2,..., Fondo de Pensién N, Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia, Comision AFP,
Fondo de Solidaridad Social y Operacion SIPEN.
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Cuadro: 21. Recaudacién Total por Banco

Contenido: Recaudacion y cantidad de factura por banco segregados por fecha

Actualizaciéon: | Quincena

Estructura dela Consulta:

Filtros de Busqueda:

Fechalnicial: DDMMAAAA

Fecha Final: DDMMAAAA

Segmentacion:

Por Fecha: Ninguna
Diario
Mensual
Trimestral
Anual

Nota:

* Estos datos corresponden exclusivamente a los aportes a Sistema Dominicano de Pensiones. La fecha de
referencia corresponde ala emision de lafactura.

Formato del Reporte:

Banco Cantidad de Facturas Monto en (RD$)

Banco 1

Banco 2

Banco N

Total
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