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BOLETÍN

El Boletín Trimestral es una publicación 
que aglutina las principales informaciones 
de afiliación y cotizaciones, beneficios, 
situación financiera de las AFP, inversiones 
de los fondos, y demás variables que 
muestran la evolución del Sistema 
Dominicano de Pensiones, así como las 
actividades más relevantes desarrolladas 
por nuestra entidad y artículos de interés 
que contribuyen al desarrollo de la cultura 
previsional en la República Dominicana.
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La Superintendencia de Pensiones, en su mi-
sión de proteger los derechos previsionales 
de los afiliados, empleando las mejores prác-
ticas de regulación, supervisión y fiscalización 
al Sistema Dominicano de Pensiones, pre-
senta la edición núm. 74 de su Boletín Esta-
dístico Trimestral, en la cual se compendian 
las informaciones estadísticas más relevantes 
del Sistema Previsional al 31 de diciembre de 
2021, además de interesantes noticias y artí-
culos, cuyos contenidos pretenden informar a 
la ciudadanía sobre las actividades realizadas 
por la institución.

En la sección Noticias del Sistema nos com-
place comunicar, que en el mes de diciembre 
de 2021 nuestra entidad obtuvo el Certifica-
do al Mérito en el Premio de Buenas Prácti-
cas para las Américas 2020 de la Asociación 
Internacional de la Seguridad Social (AISS), el 
cual coloca a la institución como un referen-
te internacional por el éxito alcanzado en el 
desarrollo de proyectos e iniciativas para el 
fomento a la educación previsional.  

Asimismo, se incluye una reseña de nuestra 
participación en el panel “Afrontar los retos 
de los sistemas de pensiones”, dentro del 
Foro Virtual de la Seguridad Social para las 
Américas de la AISS; así como un resumen de 
la 9ª Edición del Global Pensions Programme 
(GPP), en donde la institución tuvo una des-
tacada participación en el panel de discusión 
“Evaluación de las reformas estructurales de 
los sistemas de pensiones”. De igual modo, 
por motivo de la celebración en el país del 
XVII Congreso Iberoamericano de Seguridad 
Social 2021, a cargo del  Ministerio de Trabajo 
y la Organización Iberoamericana de Seguri-
dad Social (OISS), compartimos en esta edi-
ción un recuento de este importante evento.  

Otro acontecimiento de gran relevancia para 
el sistema previsional, que se muestra en la 
sección de Artículos de Interés, es la puesta 

en marcha del proceso que permite a los afi-
liados del Sistema de Capitalización Individual 
realizar aportes voluntarios extraordinarios a 
los fines de poder seguir capitalizando su fon-
do de pensiones y así buscar mejorar el monto 
de su pensión futura. Adicionalmente, en esta 
sección el lector podrá encontrar dos escritos 
interesantes, el primero sobre el Directorio de 
Empresas y Establecimientos (DEE), producto 
estadístico que caracteriza por empleo, remu-
neraciones, actividad económica  y ubicación 
geográfica las empresas empleadoras forma-
les del país, a cargo de la Oficina Nacional de 
Estadística (ONE); y el segundo relacionado al 
inicio del proyecto de comunidades de cuida-
do a cargo del Ministerio de Economía, Plani-
ficación y Desarrollo (MEPyD), iniciativa que 
se enmarca en el fomento del empleo formal 
y por ende al acceso a la Seguridad Social.

Finalmente, en la sección Análisis Estadísti-
cos presentamos una interesante monografía 
titulada: “Tasa de reemplazo del régimen de 
pensiones vigente en República Dominica-
na”, a cargo del Observatorio de la Seguri-
dad Social (OSES) del Instituto Tecnológico 
de Santo Domingo (INTEC). Así como un aná-
lisis del mercado laboral dedicado a evaluar 
las mipymes de los sectores tradicionales de 
la economía con alto volumen de cotizantes al 
Sistema Dominicano de Pensiones. 

Es nuestro mayor interés que este contenido 
sea de utilidad para todos los usuarios, y por 
ende contribuya apropiadamente al fortaleci-
miento del nivel de cultura previsional de la 
población dominicana.

PRESENTACIÓN

Ramón E. Contreras Genao
Superintendente de Pensiones
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SIPEN PARTICIPA EN EL FORO VIRTUAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS AMÉRICAS

NOTICIAS

La Superintendencia de Pensiones se dio 
cita en el Foro Virtual de la Seguridad So-
cial para las Américas que tuvo lugar del 
1 al 3 de diciembre de 2021. Este foro re-
gistró una participación superior a 1,000 
personas, convirtiéndose en el evento 
virtual de la Asociación Internacional de 
la Seguridad Social (AISS) de mayor con-
currencia hasta la fecha.

Cerca de 91 expositores, panelistas y mo-
deradores contribuyeron al éxito de este 
encuentro, en el que se celebraron tanto 
sesiones plenarias dedicadas a presen-
taciones y debates sobre las principales 
tendencias, como sesiones paralelas en 
las que se examinaron soluciones prácti-
cas a los desafíos concretos en materia de 
seguridad social de la región; quedando 
de manifiesto el enorme poder de inno-
vación y la capacidad de resiliencia de los 
países miembros de la AISS para garanti-
zar la continuidad de los servicios durante 
la crisis. 

En la apertura del foro, la AISS presentó 
su informe titulado Prioridades para la se-
guridad social: tendencias, desafíos y so-
luciones – Las Américas 2021, en el que se 
describen los grandes avances realizados 
en el ámbito de la seguridad social en las 
Américas en el periodo tan singular que 
se ha vivido recientemente. En el informe 
también se abordan varios desafíos que 
la región tendrá que afrontar para lograr 
la protección social universal.

El primer día, que comenzó con una se-
sión plenaria de alto nivel sobre la evo-
lución reciente y los retos futuros de la 
seguridad social en las Américas, contó 
además con ocho sesiones paralelas con 
presentaciones y debates en profundi-
dad. Algunas de ellas abordaron la segu-
ridad social y el COVID-19, las respuestas 
a corto y medio plazo, y el impacto y la 
sostenibilidad a largo plazo. Otras se cen-
traron en el liderazgo y la innovación, las 
pensiones, la cobertura sanitaria, las con-
sideraciones de género y la prevención, 
entre otros temas.
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En este importante evento, la SIPEN estu-
vo representada por su Coordinador Téc-
nico, el Lic. Juan Carlos Jiménez, el cual 
participó en calidad de panelista en la 
sesión paralela titulada: afrontar los retos 
de los sistemas de pensiones, en compa-
ñía de Carlos Gerardo Arias Alvarado, di-
rector ejecutivo de la Junta de Pensiones 
y Jubilaciones del Magisterio Nacional de 
Costa Rica; Deborah Ann Ruíz y Leticia 
Vega, presidente ejecutiva y gerente ge-
neral, respectivamente, del Social Securi-
ty Board de Belice; bajo la moderación de 
Guillaume Filhon, oficial senior en Seguri-
dad Social de la AISS. 

Los puntos de discusión estuvieron rela-
cionados en primer lugar sobre cómo las 
instituciones presentes en el panel han 
gestionado los desafíos de la cobertura 
en pensiones durante los últimos años; 
y en segundo lugar citar los aspectos de 
los servicios a los pensionados que se po-

drían mejorar teniendo en cuenta las ex-
periencias pasadas. 

El segundo día inició con una plenaria so-
bre el futuro de la gestión de la seguridad 
social en las Américas, seguida de ocho 
sesiones enmarcadas en las buenas prác-
ticas de los miembros relacionadas a las 
soluciones para la ampliación de la cober-
tura, la protección de los grupos vulne-
rables y los desempleados, la mejora de 
la prestación de beneficios, el aumento 
de la capacidad tecnológica y el uso de 
chatbots.

El último día del foro inició con una inte-
resante conferencia a cargo de Ángel Gu-
rría, ex-secretario general de la Organiza-
ción para la Cooperación y el Desarrollo 
Económico (OCDE). El Sr. Gurría hizo gran 
hincapié en la importancia de la mejora 
y la recalificación de los trabajadores en 
el nuevo y digitalizado mercado laboral y 

El Lic. Juan Carlos Jiménez, Coordinador Técnico de la SIPEN durante su participación en el Foro.
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en la lucha contra la economía informal. 
Mientras que representantes de la Orga-
nización Internacional del Trabajo (OIT), 
el Banco Mundial, la Comisión Económica 
para América Latina y el Caribe (CEPAL) 
y el Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID) se hicieron eco de la importancia de 
abordar el empleo informal y de encon-
trar formas de incluir a más personas en la 
cobertura de la seguridad social. 

Finalmente, el foro concluyó con un pa-
nel de alto nivel sobre la satisfacción de 
las necesidades de seguridad social de la 
población en las Américas, con ministros 
y representantes gubernamentales de Ar-
gentina, Costa Rica, México, Paraguay y 
Estados Unidos.

Sobre la AISS

El Foro Virtual de la Seguridad Social 
para las Américas es un evento organi-
zado por la Asociación Internacional de 
la Seguridad Social (AISS), entidad crea-
da en 1927 bajo el auspicio de la Orga-

nización Internacional del Trabajo (OIT), 
es la organización internacional líder que 
reúne a gremios, ministerios, superinten-
dencias, e instituciones rectoras de la se-
guridad social a nivel mundial, que pro-
mueve la excelencia en la administración 
de la seguridad social a través de eventos 
internacionales, conocimientos de exper-
tos y apoyo técnico para permitir que sus 
miembros desarrollen políticas y sistemas 
de seguridad social dinámicos en todo el 
mundo. 

En agosto del año 2018, la Superintenden-
cia de Pensiones fue admitida en calidad 
de miembro asociado de la AISS, siendo 
hasta el momento la única institución en 
República Dominicana, que ostenta dicha 
membrecía. Lo cual ha permitido a la SI-
PEN acceder a una amplia variedad de 
beneficios ofrece esta institución para sus 
miembros, entre ellos la participación en 
sus conferencias y eventos, así como a las 
capacitaciones y documentos del nuevo 
Centro para la Excelencia en la Seguridad 
Social de la AISS.    
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La Superintendencia de Pensiones (SI-
PEN) fue parte de las entidades partici-
pantes en la 9ª Edición del Global Pen-
sions Programme (GPP), actividad que 
tuvo lugar del 29 al 1 de diciembre de 
2021 a través de un formato totalmente 
en línea y gratuito. 

El evento fue organizado por la empresa 
Novaster, junto al Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID), la Asociación Interna-
cional de Organismos de Supervisión de 
Fondos de Pensiones (AIOS) y la London 
School of Economics (LSE), con la colabo-
ración de BeWay, y contó con una audien-
cia de 500 personas inscritas y más de 300 

asistentes conectados simultáneamente.
Debido al éxito de la octava edición, para 
este año los organizadores del evento se 
concentraron en hacer un repaso global 
del estado de las pensiones e introducir 
los conceptos y desarrollos más novedo-
sos en este ámbito. Esta novena edición 
del GPP contó con un excepcional cuadro 
de ponentes para abordar los sistemas de 
pensiones en el mundo con especial en-
foque en América Latina y Caribe. Entre 
los temas presentados en el programa 
estuvieron la economía y pensiones tras 
el COVID-19, los principales retos de los 
sistemas de pensiones, protección para 
una sociedad más longeva, los avances 

SUPERINTENDENTE DE PENSIONES PARTICIPA EN 9a EDICIÓN 
DEL GLOBAL PENSIONS PROGRAMME

NOTICIAS
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en la digitalización de los sistemas, cómo 
lograr la equidad en las pensiones, el pa-
pel de los reguladores para garantizar la 
excelencia en la atención al usuario, pen-
siones verdes, y la influencia de política 
en el mundo de las pensiones, entre otros 
temas de interés. 

En el último día del evento hubo todo un 
bloque dedicado al análisis y discusión 
sobre el Sistema Dominicano de Pen-
siones, iniciando con la presentación del 
libro “Prosperidad y pensiones: veinte 
años de seguridad social en la República 
Dominicana”, que en palabras de David 
Tuesta, uno de los editores del libro, re-
coge un interesante conjunto de reflexio-
nes y perspectivas tras 20 años de inicio 
de la reforma estructural que dio origen 
al actual sistema de pensiones.  

Luego de la presentación del libro, tuvo 
lugar el panel de discusión “Evaluación 
de las reformas estructurales de los sis-
temas de pensiones” con la participación 
del Lic. Ramón Contreras Genao, Super-
intendente de Pensiones; María Victoria 
Fazio especialista senior de la División de 
Mercados Laborales del BID; Kirsis Já-
quez, presidente ejecutiva de la Asocia-
ción Dominicana de Administradoras de 
Fondos de Pensiones (ADAFP); bajo la 
moderación y conducción de Diego Vale-
ro, presidente de Novaster y BeWay.  

En este panel, los ponentes hicieron una 
evaluación de los principales resultados 
que ha alcanzado el Sistema Dominicano 
de Pensiones y de los principales desafíos 
que enfrenta al cabo de 18 años de su 
implementación. 

El Lic. Ramón Contreras Genao, Superintendente de Pensiones durante su participación en el panel. 
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El Lic. Contreras Genao inició su ponencia 
recordando el contexto vigente en el país 
antes de la reforma al Sistema Dominica-
no de Seguridad Social, ya que esta fue 
la principal motivación para que el país 
se abocara a una reestructuración de su 
sistema previsional. “Cuando se analizan 
los diferentes indicadores de los regíme-
nes previsionales de reparto vigentes al 
año 2000, se percibe que estos esquemas 
se caracterizaban por una baja cobertura 
–apenas el 30.9% de la fuerza laboral del 
sector formal estaba cubierta por estos 
regímenes– y que además proyectaban 
una insostenibilidad en el largo plazo, a 
consecuencia de la alta acumulación de 
obligaciones no financiadas que, según 
proyecciones del Banco Mundial, ascen-
dían en el año 2000 al 55% del producto 
interno bruto”, sostuvo. 

De igual modo afirmó que a 18 años de 
haberse implementado el Sistema de Ca-
pitalización Individual, el Sistema pasó de 
ser excluyente, deficitario y de baja co-
bertura, a un sistema universal, de mayor 
cobertura, solidario e individualizado, al 
constatarse un aumento de más de 3.5 
millones de afiliados, para un incremento 
de casi cinco veces más que a inicios del 
Sistema en el 2003. 

Citó que, al cierre de octubre de 2021, 
unos 1.9 millones de trabajadores cotiza-
ron a sus fondos de pensiones, equivalen-
te al 82% del total de los formales de la 
economía a septiembre de 2021 según las 
estadísticas del mercado de trabajo del 
Banco Central, alcanzando un patrimonio 
acumulado superior a los 12,500 millones 
de dólares, que a su vez representan el 

20.7% del PIB nacional a diciembre de 
2020. 

No obstante, sostuvo que, a pesar de to-
dos los logros e impactos generados por 
el Sistema Previsional Dominicano, es ne-
cesario que este continúe su avance hasta 
alcanzar las metas establecidas en la ley 
87-01, de manera gradual, superando los 
principales desafíos pendientes que en-
frenta el Sistema. El primero de ellos sería 
lograr la afiliación de los trabajadores in-
formales e independientes, sobre lo cual 
explicó por qué no ha sido posible imple-
mentar el Régimen Contributivo Subsi-
diado, indicando los factores dentro del 
mercado laboral y en materia de política 
fiscal que son necesarios abordar de cara 
a la viabilidad operativa y financiera de la 
implementación de este régimen. 

Precisamente, definió como preocupan-
tes los resultados del mercado laboral, 
que, junto a otros factores, impactan no 
solo del desempeño actual del sistema, 
sino también en las expectativas sobre 
las pensiones en la etapa de desacumula-
ción. Detalló que en la actualidad los sala-
rios de cotización de más del 75% de los 
trabajadores no superan los 275 dólares 
mensuales. Precisó que lo anterior unido 
a la baja densidad de cotización, da como 
consecuencia que diferentes estudios co-
loquen las tasas de reemplazo, en algu-
nos casos, en menos de un 40%.

Por igual, el Lic. Contreras estableció que 
como país nos encontramos en el mejor 
momento para analizar profundamente el 
sistema previsional con miras de aumen-
tar las tasas de reemplazo proyectadas. 
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Indicó que es necesario diseñar propues-
tas de mejora a las variables que pueden 
incidir en el aumento de las tasas de re-
emplazo como lo son la cantidad de coti-
zaciones, las tasas de aporte, la edad de 
retiro, la inclusión de nuevas modalidades 
previsionales, entre otras. 

También apuntó que deben materiali-
zarse otras propuestas vinculadas al au-
mento de la cobertura y beneficios, como 
buscar en el corto plazo una solución sos-
tenible a la inclusión de los trabajadores 
independientes, viabilizar la cobertura 
de salud a los pensionados, eliminar ex-
clusiones en al Seguro de Discapacidad 
y Sobrevivencia como la preexistencia y 
prescripción para la entrega de las pen-
siones, entre otras. 

Por último, el Superintendente de Pen-
siones ve como oportuno que, en el mo-
mento actual después de 18 años de ex-
periencia del actual sistema, se analice la 
viabilidad técnica y financiera de la crea-
ción de un pilar solidario, que abarque a 
toda la población trabajadora, siguiendo 
los mejores modelos y buenas prácticas 
de aquellos países que han implementa-
do estrategias similares para la protec-
ción en la vejez de sus poblaciones. Ya 
que, según su parecer, de esta manera, 
podríamos apuntar hacia una universali-
zación del Sistema Dominicano de Pen-
siones. 
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La Superintendencia de Pensiones (SI-
PEN) recibió un Certificado al Mérito en 
el Premio de Buenas Prácticas para las 
Américas 2020 de la Asociación Interna-
cional de la Seguridad Social (AISS), en 
reconocimiento a sus proyectos e inicia-
tivas para el fomento a la educación pre-
visional.  

Los Premios de la AISS de Buenas Prác-
ticas son otorgados por región cada tres 
años en cada uno de los cuatro Foros Re-
gionales de la Seguridad Social que ce-

lebra dicho organismo internacional. En 
esta ocasión, debido al aplazamiento del 
Foro Regional de Seguridad Social para 
las Américas hasta diciembre de 2021 a 
raíz de la crisis sanitaria del COVID-19, los 
resultados del concurso fueron presenta-
dos el pasado 2 de diciembre de 2021 
durante el Foro Virtual de la Seguridad 
Social para las Américas; evento que lo-
gró reunir a decenas de administradores, 
gestores y expertos internacionales en la 
materia.

SIPEN RECIBE RECONOCIMIENTO INTERNACIONAL 
POR FOMENTO A LA EDUCACIÓN PREVISIONAL

NOTICIAS

Principales hitos sobre el fomento a la Educación Previsional, 2016-2021

Creación de la Escuela Previsional SIPEN (2016)
Alcance: 40,991 personas sensibilizadas 

Acciones formativas: 130 (cursos, seminarios, talleres, charlas, etc.)

Ejecución actividades según programación anual: 100%
Índice de satisfacción de los servicios brindados: 98% (2021)

Publicación libro "El Siste-
ma de Pensiones" y Colec-
ción de Cuentos Infantiles 
AIOS

Portal Web 
Educación Previsional

Enero-Diciembre 2021: 
26,250 visitas

Inclusión de contenidos 
previsionales en Sistema 

Educativo Nacional

Firma de 8 convenios 
con instituciones 

de educación superior
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Tal como se destaca en un comunicado 
oficial, este premio reconoce las buenas 
prácticas en la administración de la Segu-
ridad Social puestas en funcionamiento 
por las organizaciones miembros de la 
AISS y brinda a las instituciones la opor-
tunidad única de presentar a un público 
internacional sus iniciativas y soluciones 
innovadoras más significativas en materia 
de administración.

En su primera participación en el referido 
certamen, bajo el nombre de “Hoja de 
ruta para el fomento de la educación pre-
visional: Proyectos e iniciativas”, la SIPEN 
destacó en su postulación los resultados 
de las principales acciones estratégicas 
de la institución orientadas a proveer in-
formación oportuna y veraz a los distintos 
sectores de la sociedad acerca del fun-
cionamiento del Sistema Dominicano de 
Pensiones (SDP); educar y crear concien-
cia sobre los derechos y deberes de los 

afiliados y beneficiarios; promover la in-
clusión de las temáticas previsionales en 
el Sistema Educativo Nacional, y crear un 
portal web y una Escuela de Educación 
Previsional, desde la cual se han coor-
dinado y ejecutado las diferentes estra-
tegias y acciones que han colaborado a 
mitigar las debilidades evidenciadas en el 
SDP en sus 20 años de vigencia, producto 
en gran medida del desconocimiento de 
la ciudadanía. 

Además del reconocimiento con el Cer-
tificado al Mérito, la buena práctica pre-
sentada por la SIPEN ha sido traducida y 
publicada por la AISS en su portal web en 
cuatro idiomas (inglés, francés, alemán y 
castellano), para que pueda servir de re-
ferencia a otros sistemas de pensiones 
que tengan como uno de sus principales 
desafíos la falta de educación previsional 
de la población.
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República Dominicana fue la sede del XVII 
Congreso Iberoamericano de Seguridad 
Social 2021, organizado por el Ministerio 
de Trabajo y la Organización Iberoameri-
cana de Seguridad Social (OISS), y lleva-
do a cabo del 13 al 16 de diciembre de 
2021 en el Hotel Crowne Plaza de la ciu-
dad de Santo Domingo. Al evento, que 
se realizó en formato híbrido, asistieron 
presencialmente 220 y virtualmente 681 
personas expertas provenientes de 22 
países iberoamericanos.

Durante el año 2021, se conmemoró el 
décimo aniversario de la entrada en vigor 
del Convenio Multilateral Iberoamerica-
no de Seguridad Social, ratificado por 12 

países dentro de los que se encuentra Re-
pública Dominicana y beneficia a más de 
450 millones de personas. De igual for-
ma, el evento incluyó la celebración del 
XII Congreso de Prevención de Riesgos 
Laborales en Iberoamérica (PREVENCIA 
2021). 

El acto de apertura del XVII Congreso 
contó con la participación de Gina Mag-
nolia Riaño Barón, secretaria general de la 
OISS; el ministro de trabajo y presidente 
del Consejo Nacional de Seguridad Social 
de República Dominicana, Luis Miguel De 
Camps; y Félix Ulloa, vicepresidente de El 
Salvador.

CELEBRAN XVII CONGRESO IBEROAMERICANO 
DE SEGURIDAD SOCIAL

NOTICIAS

De izquierda a derecha, Gabriel Bastos, secretario de Estado de Seguridad Social de Portugal; 
la secretaria general de la OISS, Gina Magnolia Riaño Barón; el ministro de trabajo de República 
Dominicana, Luis Miguel De Camps; y Patricio Melero Abaroa, ministro de trabajo y prevención de 
Chile, durante el desarrollo de la actividad. 
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En el marco del evento se realizó el se-
minario internacional “Desafíos de la Pro-
tección Social en la era post COVID-19 en 
Iberoamérica”, que tuvo entre sus princi-
pales exponentes al ministro de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones de Espa-
ña, José Luis Escrivá; Ángel Custodio, 
ministro de trabajo de Colombia; Patricio 
Melero Abaroa, ministro de trabajo y pre-
vención de Chile; Gabriel Bastos, secreta-
rio de estado de Seguridad Social de Por-
tugal; y Silvia Lara Povedano, ministra de 
trabajo y Seguridad Social de Costa Rica.

De igual manera, participaron Benigno 
López, vicepresidente del Banco Intera-
mericano de Desarrollo (BID); Enrique 
Gil Botero, secretario general de la Con-
ferencia de Ministros de Justicias de los 
Países Iberoamericanos (COMJIB); Alber-
to Arena Mesa, director de la División de 
Desarrollo Social de la Comisión Econó-
mica para América Latina y Caribe (CE-
PAL); Antonio José Lizarazo, presidente 
de la Corte Constitucional de Colombia; 
y Milton Ray Guevara, presidente del Tri-
bunal Constitucional de la República Do-
minicana. 

Asimismo, otro acontecimiento de gran 
importancia fue la elección de manera 
unánime del ministro De Camps, como 
presidente de la Organización Iberoame-
ricana de Seguridad Social, el cual asumió 
el compromiso de fortalecer el sistema 
de seguridad social y los mecanismos de 
empleabilidad e inserción laboral en la re-
gión. 

En su discurso de toma de posesión, Luis 
Miguel De Camps, expresó que durante 
su gestión al frente del organismo tra-
bajará junto a los países miembros para 
seguir construyendo una protección so-
cial más universal, más incluyente, como 
mandato efectivo del disfrute del dere-
cho fundamental que constituye la Segu-
ridad Social.

Sobre la OISS

La OISS es un organismo internacional, 
de carácter técnico y especializado, que 
tiene como finalidad promover el bienes-
tar económico y social de los países ibe-
roamericanos mediante la coordinación, 
intercambio y aprovechamiento de sus 
experiencias mutuas en Seguridad Social 
y, en general, en el ámbito de la protec-
ción social.

La elección para celebrar este congreso 
se hizo durante la reunión oficial del Co-
mité Permanente de la OISS en Cartage-
na, Colombia, donde el ministro de tra-
bajo, Luis Miguel De Camps, agotó una 
amplia agenda de trabajo en búsqueda 
de mejoras para el fortalecimiento del 
Sistema Dominicano de Seguridad Social, 
así como en la identificación de oportu-
nidades de colaboración entre los países 
miembros de la Organización y la Repú-
blica Dominicana.
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DEL SISTEMA DE REPARTO
CÁPSULAS INFORMATIVAS

Impacto de la ley núm. 397-19 que creó el Instituto Dominicano 
de Prevención y Protección de Riesgos Laborales (IDOPPRIL)

La ley núm. 397-19 de fecha 30 de septiembre del año 2019, creó el Instituto 
Dominicano de Prevención y Protección de Riesgos Laborales (IDOPPRIL); 
y derogó la ley núm. 1896 del 1948, sobre Seguros Sociales, la cual había 
establecido el proceso de disolución del Instituto Dominicano de Seguros 
Sociales (IDSS) y modificó la ley núm. 87-01 del 9 de mayo del 2001, que creó 
el Sistema Dominicano de Seguridad Social.

El IDOPPRIL, promueve un modelo de gestión de 
riesgos encaminado a garantizar la prevención de los 
accidentes de trabajo y detección temprana de las 
enfermedades profesionales en base a la promoción 
de espacios de trabajo saludables.

Al ordenar la disolución del IDSS, los afiliados de la Administradora de 
Riesgos de Salud (ARS) pasaron al Seguro Nacional de Salud (SENASA) 
continuando con la cobertura de sus servicios y pudiendo los empleados 
privados elegir la ARS de su preferencia (artículo 36).

Con relación a la situación de pensiones en trámites, la ley núm. 397-19 
establece en su artículo 38 lo siguiente: Las pensiones por vejez que se 
encuentran en trámite ante el Instituto Dominicano de Seguros Sociales 
(IDSS) o pendiente de solicitud por las y los interesados y que correspon-
dan a derechos adquiridos al amparo de la ley núm. 1896 del 30 de agos-
to del 1948, serán solicitadas ante la (DGJP) del Ministerio de Hacienda, 
quien estará en la obligación de crear los instrumentos necesarios para 
reconocer dichos beneficios.

El Instituto Dominicano de Prevención y Protección de 
Riesgos Laborales (IDOPPRIL), adscrito al Ministerio de 
Trabajo, como entidad pública, autónoma, con persone-
ría jurídica y patrimonio propio. Tiene entre sus atribu-
ciones, lo siguiente: 
•	 La administración y pago de las prestaciones del Seguro de 

Riesgos Laborales del Sistema Dominicano de Seguridad 
Social (SDSS);

•	 La contratación de servicios de salud para la atención de 
afiliados por enfermedades producto del trabajo y acciden-
tes laborales; 

•	 La promoción sobre prevención y control de los riesgos la-
borales; la promoción del estudio, conocimiento y atención 
integral de la salud de los trabajadores (artículo 5).
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ARTÍCULOS

Dirección de Análisis de Pobreza, Desigualdad y Cultura Democrática,Viceministerio de 
Análisis Económico y Social del Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo (MEPYD)

EL CUIDADO: NUEVO COMPONENTE EN LA ESTRATEGIA DE 
LUCHA CONTRA LA POBREZA, DE CREACIÓN DE EMPLEOS Y DE 

REACTIVACIÓN ECONÓMICA JUSTA DEL GOBIERNO DOMINICANO

El cuidado es uno de los componentes 
más innovadores en el relanzamiento de 
la estrategia de combate contra la pobre-
za del Gobierno Dominicano y de reacti-
vación económica y creación de empleo 
postpandemia.1

En el 2022 el Gobierno prevé la pues-
ta en marcha de la estrategia piloto de 
Comunidades de Cuidado, una iniciativa 
que será la punta de lanza para avanzar 
en la construcción colectiva y progresi-
va de una Política Nacional de Cuidado, 
probando un modelo de articulación de 
soluciones en el territorio, a partir de la 
elaboración e implementación de Planes 
Locales de Cuidado, comenzando en tres 
municipios priorizados: Santo Domingo 
Este, Azua y Bánica. 
Las Comunidades de Cuidado prevén for-
talecer y ampliar los servicios públicos de 
cuidado a que acceden los hogares do-
minicanos, priorizando a los más pobres y 
vulnerables con mayor necesidad, profe-
sionalizando el cuidado y generando em-
pleos dignos.
De esta manera, las Comunidades de 
Cuidado crearán empleos garantizando 
derechos a las personas que demandan 
cuidado y a las que cuidan, mediante una 
mayor corresponsabilidad compartida 

1. Para más información, visitar: https://mepyd.gob.do/comunidades-de-cuidado

con el cuidado, no solo en la familia, entre 
hombres y mujeres, sino entre el Estado, 
el mercado, la comunidad y la sociedad 
en general. 

Se trata de adoptar una nueva agenda de 
políticas públicas que incorpora el cuida-
do como cuarto pilar del bienestar, junto 
con la educación, la salud y la protección 
social, aprovechando su potencial como 
vector clave para la inversión social, la 
creación de nuevos empleos y la inclusión 
laboral de las mujeres, como ya lo han he-
cho distintos países de la región.

¿De qué hablamos cuando hablamos de 
cuidado y por qué es importante?

Todas las personas necesitamos cuidados. 
Los cuidados se realizan todos los días, a 
todas horas y son tareas esenciales en la 
sociedad y en la economía, imprescindi-
bles para garantizar la calidad de vida de 
la gente. 

Incluyen la alimentación, la higiene, el 
mantenimiento básico del hogar, la crian-
za de los niños y las niñas, el acompaña-
miento, apoyo o asistencia directa a per-
sonas para realizar actividades de la vida 
diaria, la atención en caso de enferme-
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dad, la ayuda a las personas de la casa 
que tienen dificultad para valerse por sí 
mismas, hasta la transmisión de conoci-
mientos, valores y prácticas sociales, etc. 
Como tal, el cuidado no solo es un asunto 
privado a nivel de los hogares. En reali-
dad, es un bien colectivo, de orden pú-
blico, sin el cual sería imposible el desen-
volvimiento regular de la vida humana, la 
salud familiar, la producción y el manteni-
miento de la fuerza de trabajo, el bienes-
tar de la sociedad y la economía de cual-
quier país.2

De hecho, a partir de 2010, la Constitu-
ción dominicana, en su artículo 55, nu-
meral 11, dispone el reconocimiento del 
trabajo del hogar por parte del Estado 
como “actividad económica que crea va-
lor agregado y produce riqueza y bienes-
tar social”, planteando su incorporación 
en la formulación y ejecución de las polí-
ticas públicas y sociales.3

Por su parte, el trabajo remunerado de 
cuidado es una importante fuente de 
empleos para el país. Según datos de la 
Encuesta Nacional Continua de Fuerza 
de Trabajo, durante el tercer trimestre 
de 2021, el trabajo doméstico aportó 

2. En América Latina algunos estudios han estimado que el trabajo no remunerado de los hogares representa más del 20% del 
producto interno bruto (PIB) de los países de la región, con las mujeres aportando alrededor de las tres cuartas partes del total. 
Ver CEPAL (2018). Los cuidados en América Latina y el Caribe. Textos seleccionados 2007-2018. Santiago de Chile.

3. Asimismo, distintos instrumentos normativos y de planificación e inversión pública han instruido el establecimiento de políticas 
de cuidado, tales como la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), el Programa de Gobierno 2020-2024, el Plan Nacional Plu-
rianual del Sector Público (PNPSP), el Plan Nacional de Igualdad y Equidad de Género (PLANEG III), la Ley de Presupuesto General 
del Estado 2022, y los compromisos asumidos por el país para el cumplimiento de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS).

264,778 empleos, cerca del 6% del total 
de los puestos de trabajo, muy por en-
cima de otros sectores importantes, y 
ubicándose entre los sectores que mejor 
recuperación vienen mostrando con res-
pecto al 2020.

¿Cuál es la problemática clave que se 
pretende abordar?

A pesar de su importancia, el trabajo de 
cuidado ha permanecido tradicionalmen-
te invisibilizado como parte fundamental 
de la economía, y está muy mal repartido, 
mal remunerado y desprotegido. 

Históricamente, el cuidado ha sido asu-
mido por las familias, y dentro de estas, 
predominantemente por las mujeres. 

La no valorización y el desequilibrio en el 
reparto de las tareas de cuidado en los 
hogares dominicanos limita el tiempo de 
las mujeres para acceder a oportunidades 
educativas, de inserción laboral y acceso 
a la seguridad social, a la vez que redu-
ce su autonomía económica, razón por la 
cual constituye una causa estructural de 
pobreza y desigualdad.
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Asimismo, las brechas entre oferta y de-
manda de servicios públicos de cuidado 
son aún abismales, y están creciendo a la 
luz de los cambios sociodemográficos y la 
transición epidemiológica, que implican 
aumentos en la población adulta mayor 

y más riesgos de discapacidad y depen-
dencia.

Por otra parte, en distintas consultas lle-
vadas a cabo con organizaciones de la 
sociedad civil vinculadas al piloto, un re-

Cuadro 1
Mala distribución de los cuidados, pobreza y desigualdad: las cifras.

Fuente: Elaboración propia a partir de ENCFT 2020, 2021, SIUBEN 2018 y Programa Supérate 2021.

 
• El 82% del tiempo que se dedica a los cuidados y el trabajo doméstico no 

remunerado lo realizan las mujeres; esto es cuatro veces más tiempo dedicado a 
estas actividades que los hombres. 

• Para el año 2021, por cada 100 hombres pobres, se estima que existen cerca de 
125 mujeres pobres.   

• En año 2020, las mujeres constituían el 69% de la población que no busca trabajo 
remunerado y dedicarse a responsabilidades familiares o quehaceres del hogar; 
para un 40.5% era la principal razón reportada para estar fuera del mercado 
laboral. 

• En el año 2020, del total de las personas que reportaron haber salido del 
mercado laboral, el 58% fueron mujeres.  

• Más de 410 mil mujeres en hogares del Programa Supérate están fuera del 
mercado laboral por dedicarse al trabajo no remunerado de cuidado. Por otro 
lado, hay 106,319 trabajadoras domésticas y 9,836 trabajadores domésticos 
participantes en el Programa. 

• En total, se estima que cerca 850 mil personas requieren servicios de cuidado en 
los hogares del Programa Supérate, incluyendo niños y niñas, personas con 
discapacidad y personas adultas mayores.  

• En 2018, el 85% de los niños y las niñas entre 0 y 5 años en los hogares del 
Programa Supérate no contaban con ningún servicio institucionalizado de 
cuidados. 

• En materia de atención de cuidado a la dependencia en personas mayores, en 
2018 se estimó que la cobertura de gestión pública en forma directa alcanzaba 
solo el 0.4% del total de las personas mayores de 60 años y el 1.1% de la 
población mayor de 60 años de los primeros deciles de ingreso.  

• Las personas con discapacidad en situación de dependencia no cuentan con 
servicios públicos de cuidado. 

• En 2020, únicamente el 1.7% de las trabajadoras domésticas se encontraba 
afiliada al sistema de pensiones y apenas el 2.3% contaba con un seguro de salud.  
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clamo común ha sido la falta de medidas 
para garantizar protección previsional a 
personas, principalmente mujeres que se 
han dedicado toda su vida a cuidar, tanto 
en el caso del trabajo del cuidado remu-
nerado como no remunerado. 

En caso del trabajo doméstico remunera-
do, se trata de sector altamente femini-
zado, infravalorado, con baja profesiona-
lización, remuneración precaria, despro-
tección social e insuficiente regulación 
e incentivo, aun cuando el país ratificó 
desde el 2011 el Convenio de la OIT 189 
comprometiéndose a adoptar medidas a 
favor de la seguridad social y demás de-
rechos sociales de las y los trabajadoras/
es domésticos.  

La respuesta gubernamental que apor-
ta las Comunidades de Cuidado

El Gobierno está comprometido a dar pa-
sos contundentes para ir cambiando es-
tas tendencias, colocando el cuidado en 
el centro de su política social, reconocién-
dolo, redistribuyéndolo, remunerándolo 
adecuadamente, y reduciendo su carga 
desigual sobre las mujeres, desde una 
perspectiva de derechos y corresponsa-
bilidad.  

La propuesta de las Comunidades de Cui-
dado involucrará a los actores locales de 
la sociedad civil y el sector privado y más 
10 institucionales públicas4 para ir traba-
jando juntos en cerrar brechas paulatina-
mente, generando aprendizajes y eviden-
cias sobre la mejor forma de lograrlo. 

4. En este proceso, además del MEPYD, unen esfuerzos el Ministerio de la Mujer y el Programa Supérate, y articulados a otras 
ocho instituciones públicas que son centrales en la rectoría, diseño e implementación de los diferentes servicios necesarios para 
el desarrollo de la política de cuidados, incluyendo el Sistema Único de Beneficiarios (SIUBEN), Instituto Nacional de Atención 
Integral a la Primera Infancia (INAIPI), Consejo Nacional para la Niñez y la Adolescencia (CONANI), Consejo Nacional de la Perso-
na Envejeciente (CONAPE), Consejo Nacional de Discapacidad (CONADIS), Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional 
(INFOTEP), Dirección General de Proyectos Estratégicos y Especiales de la Presidencia (PROPEEP) y el Ministerio de Trabajo.

Por un lado, se apoyará la expansión de 
los servicios institucionales como los que 
se brindan a través de los Centros de 
Atención Integral a la Primera Infancia o 
los que ofrece el Consejo Nacional de la 
Persona Envejeciente (CONAPE) para las 
personas adultas mayores a través de ho-
gares de día de atención integral. 

Por otro lado, para complementar esta 
oferta, se impulsará como innovación 
principal la creación de Red de Cuida-
doras/es, una cooperativa que ofrece-
rá oportunidades de empleo digno con 
aporte a la seguridad social a personas 
cuidadoras formadas y certificadas por 
INFOTEP, y a la vez servicios de cuidado 
domiciliario a los hogares pobres y vulne-
rables del Programa Supérate que más lo 
necesitan. 

Estos servicios serán pagados a la coo-
perativa por el Estado en el caso de los 
hogares Supérate, pero también la Red 
de Cuidadoras/es podrá vender servicios 
a hogares fuera del Supérate con capaci-
dad de pago, originando así una especie 
de subsidio cruzado y ampliando posibi-
lidades de rentabilidad y empleabilidad a 
partir del cuidado.

En un primer momento, el piloto aspira 
a generar al menos 1,200 empleos en 
cuidado para brindar servicios a cerca de 
4,350 hogares, lo cual cubriría alrededor 
del 10 % de los hogares que son poten-
ciales demandantes de cuidado en hoga-
res Supérate en el marco de los tres mu-
nicipios piloto.
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Según describe el documento Comunida-
des de Cuidado: Construyendo Una Polí-
tica Nacional de Cuidado con los actores 
del territorio, publicado por el MEPYD 
en noviembre 2021, esta iniciativa tam-
bién se acompañará de una estrategia 
de comunicación para promover el cam-

bio cultural en torno al cuidado, así como 
también se impulsarán distintas medidas 
de política para dignificar el empleo en 
cuidado, incluyendo mejoras en la forma-
ción e intermediación laboral y cambios 
regulatorios para una protección social 
adecuada.

A partir de los resultados, aprendizajes y 
buenas prácticas que se desarrollen en la 
experiencia piloto, la estrategia de Co-
munidades de Cuidado se ajustará, for-
talecerá y expandirá progresivamente a 
nuevos municipios, avanzando así en la 

reducción de los déficits de oferta pública 
de cuidado y afianzándose hacia la even-
tual consolidación de la Política Nacional 
de Cuidado y el establecimiento de un 
Sistema Nacional de Cuidado.   

Tabla 1
Prioridades de las Comunidades de Cuidado.

 

Poblaciones 
meta  

o Hogares pobres y vulnerables participantes en los hogares del 
Supérate 

o Primera infancia 
o Personas adultas mayores en situación de dependencia 
o Personas con discapacidad en situación de dependencia 
o Personas que se dedican a labores de cuidado de manera 

remunerada y no remunerada 

Territorios 
o Santo Domingo Este 
o Azua 
o Bánica 

Ámbitos de 
acción 

o Fortalecimiento y ampliación de la oferta de servicios de cuidado 
existentes 

o Creación de nuevo servicio de cuidado domiciliario vía una 
cooperativa (Red de Cuidadoras/es) 

o Formación y certificación 
o Empleo digno 
o Estrategia de comunicación 
o Gestión de la información 
o Gobernanza y gestión intersectorial articulada 
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La Ley 87-01, que crea el Sistema Domi-
nicano de Seguridad Social, establece en 
su artículo 62 la responsabilidad a los em-
pleadores de “de inscribir al afiliado, no-
tificar los salarios efectivos o los cambios 
de estos, retener los aportes y remitir las 
contribuciones a las AFP, en el tiempo es-
tablecido por la presente ley y sus normas 
complementarias.”1

Debido a este mandato, resulta interesan-
te conocer las características estructura-
les del universo empresarial dominicano, 
ya que las variaciones que ocurran en las 
empresas dominicanas, y propiamente en 
el empleo, afectan directamente al pro-
ceso de retención y contribución, y por 
ende, a la sostenibilidad del Sistema. 

En la Oficina Nacional de Estadística 
(ONE) se realiza anualmente el Directorio 
de Empresas y Establecimientos (DEE), 
un producto estadístico que caracteriza 
por empleo, remuneraciones, actividad 
económica2 y ubicación geográfica las 
empresas empleadoras formales que re-
portaron realizar operaciones durante el 
período de referencia3. 

1. Art. 62 de la ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social

2. La clasificación de actividad económica que utiliza el Directorio de Empresas y Establecimientos se basa en el Decreto Nº 26-
21, que Establece la Clasificación Nacional de Actividades Económicas 2019 (CNAE-2019). 

3. Para conocer más sobre este producto estadístico puede acceder al informe: https://www.one.gob.do/publicaciones/2021/
directorio-de-empresas-y-establecimientos-dee-2020/ 

¿Qué ha pasado con el universo de em-
presas empleadoras?

Para evaluar los cambios ocurridos en el 
universo de empresas empleadoras for-
males, utilizaremos como punto de par-
tida el año 2015. De acuerdo con los da-
tos publicados, en este año existían unas 
70,287 empresas, a partir de entonces se 
ha experimentado un incremento anual 
que alcanzó en el 2020 unas 99,990 em-
presas, siendo el año 2018 el que presen-
tó la tasa de variación mayor.

Los datos recolectados por el DEE evi-
dencian que a pesar de que en el quin-
quenio estudiado (2015 – 2020) todas las 
actividades económicas incrementaron 
en número de unidades productivas, a 
nivel estructural se evidencia una caída 
consistente del peso relativo de las uni-
dades económicas dedicadas a las acti-
vidades manufactureras, al comercio y a 
la enseñanza. Dicho en términos llanos, a 
pesar de que ha existido un incremento 
de empresas en estas actividades, es mu-
cho menor que el obtenido en el resto de 
las actividades económicas. En cambio, 

Augusto de los Santos
Director de Estadísticas Económicas

Oficina Nacional de Estadísticas (ONE)
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se visualiza un incremento relativo en las 
empresas dedicadas al sector construc-

ción, hoteles y restaurantes, y a las acti-
vidades relacionadas a la salud humana.

Gráfica 1
Cantidad de empresas registradas y tasa de crecimiento, según año de referencia, 

2015-2020.

Fuente: Directorio de Empresas y Establecimientos 2020, Oficina Nacional de Estadísticas.

Gráfica 2
Participación relativa del total de unidades productivas, según sección de actividad 

económica, 2015 - 2020.

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de los Directorios de Empresas y Establecimientos 2016 - 2020, ONE.
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En relación con la ocupación, entre 2015 
y 2020 se muestra un incremento del em-
pleo en un 19.0%, pasando de 1,769,096 
empleados en 2015, a 2,105,414 emplea-
dos al 2020. Este incremento se explica 
fundamentalmente por las variaciones 
relativas en el sector administración pú-
blica y defensa, aunque también se visua-
lizan alzas relativas de interés en el sector 
construcción, actividades profesionales, 
científicas y técnicas, y actividades de 
servicios administrativos y de apoyo. En 
cambio, algunos sectores (manufactura, 
información y comunicaciones, y ense-
ñanza) presentaron variaciones negativas 
en su participación relativa, lo que indica 
que el crecimiento en la cantidad de ocu-
pado promedio anual fue menor que el 
experimentado por los principales secto-
res (ver Gráfica 3). 

En la publicación del DEE 2020, se anali-
zó, además, la información del salario re-
portado en la Tesorería de la Seguridad 
Social. Los datos permiten cuantificar el 
valor de las remuneraciones totales de-
claradas por las empresas, así como el sa-
lario promedio por empresa. Los resulta-
dos evidencian que cuatro sectores (Ad-
ministración Pública y Defensa, 32.2%; 
Comercio, 13.7%; Manufactura, 13.2%; 
Actividad financieras y de seguros, 8.4%) 
pagaron el 67.6% del total de la masa de 
remuneraciones declaradas.

El análisis del salario promedio mensual 
por empleados arrojó que el sector de 
Suministro de electricidad, gas, vapor 
y aire acondicionado presentó el mayor 
valor (RD$39,761.19), seguido de las Ac-
tividades de organizaciones y órganos ex-
traterritoriales (RD$35,190.20). El salario 

promedio mensual por empleado decla-
rado de todas las actividades económicas 
de las empresas empleadoras ascendió a 
RD$15,507.84 por empresa.

¿Qué implicaciones traen estos datos?

Es notorio que existe una tendencia a la 
entrada al mercado y a la formalización 
de unidades productivas, que incluso, 
aún en el año 2020, donde se presentó 
una caída del producto fruto de la pan-
demia del COVID-19, se mantuvo en cre-
cimiento. Sin embargo, esta inclusión de 
nuevas unidades pareciera estar más en-
focada en los sectores de servicios que en 
los primarios y secundarios, aunque tam-
bién se ha visualizado un incremento en 
las actividades de construcción.

En tanto, en materia de empleo, los sec-
tores de enseñanza, comunicación y ma-
nufactura presentaron una caída relativa 
permanente durante el quinquenio de 
estudio, este último con una situación 
especial, dado su aporte en materia de 
masa salarial. Se sugiere evaluar desde la 
óptica de la seguridad social qué efectos 
podría tener a las expectativas de soste-
nibilidad del sistema a largo plazo, toda 
vez que el mayor crecimiento se da en el 
sector administración pública y defensa, 
quien además posee el mayor peso en 
materia de masa salarial.

Este acercamiento es posible gracias a la 
explotación del Directorio de Empresas y 
Establecimientos de la ONE, a través del 
cual se puede ampliar más sobre las pe-
culiaridades del sector empleador formal 
dominicano, y con esto, fortalecer la toma 
de decisiones basadas en evidencias.
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Gráfica 3
Participación relativa del total de unidades productivas, según sección de actividad 

económica, 2015 - 2020.

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de los Directorios de Empresas y Establecimientos 2016 - 2020, ONE.
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APORTES VOLUNTARIOS EXTRAORDINARIOS DISPONIBLES 
EN EL SISTEMA DE CAPITALIZACIÓN INDIVIDUAL

Artículo informativo SIPEN

Elaborado por la Dirección de Control Operativo

De acuerdo con el Reglamento de Pen-
siones, los aportes voluntarios extraordi-
narios se refieren al monto que de mane-
ra adicional y complementaria se acredita 
a la Cuenta de Capitalización Individual 
directamente por el afiliado, de forma es-
porádica. Asimismo, los que se efectúan 
en beneficio de afiliados mayores de 45 
años de edad con ingreso tardío al Siste-
ma.

La Superintendencia de Pensiones, en su 
facultad conferida por la ley 87-01 como 
órgano regulador del Sistema Dominica-
no de Pensiones, recientemente, y luego 
de numerosos esfuerzos y reuniones con 
los entes involucrados, emitió la resolu-
ción 448-21, la cual que permite que los 
afiliados del Sistema de Capitalización In-
dividual puedan realizar aportes volunta-
rios extraordinarios.

La emisión de esta normativa pone a Re-
pública Dominicana al mismo nivel que 
otros países de la región con sistemas 
previsionales similares, estableciendo un 
canal efectivo para que los afiliados pue-
dan incrementar el monto de su pensión 
a la edad de retiro, sin tener que notifi-
carlo vía su empleador, y manteniendo la 
confidencialidad de sus aportaciones. 

De igual modo, la emisión de esta nor-
mativa se hace guardando los acuerdos 
de lavado de activos internacionales de 
los cuales el país es signatario, al estable-
cer un monto igual o inferior a diez mil 

($10,000) dólares estadounidenses por 
aporte, calculados a la tasa de cambio 
oficial establecida por el Banco Central 
de la República Dominicana. 

El proceso para realizar aportes volunta-
rios extraordinarios es bastante sencillo y 
lo detallaremos a continuación: 

Cada afiliado interesado en realizar este 
tipo de aportes debe primero registrarse 
como usuario del Sistema Único de Infor-
mación, Recaudo y Pago (SUIR) de la Te-
sorería de la Seguridad Social, visitando 
el portal web institucional (www.tss.gob.
do) y seleccionando la opción “Registro 
Afiliados”.

Estos aportes pueden ser realizados de 
forma única o recurrente, programados 
en el tiempo, según el interés del afiliado, 
y deben ser pagados utilizando el número 
de referencia que se genere a través de 
cualquiera de las entidades recaudadoras 
autorizadas a recibir pagos a la TSS, tanto 
de forma presencial como a través de los 
portales de banca en línea (internet ban-
king).

El portal de la TSS es la puerta de entrada 
del afiliado para generar su Notificación 
de Pago de Aporte Voluntario Extraor-
dinario, accediendo la opción “Registro 
Afiliado”, si no se ha registrado previa-
mente, o “Acceso Afiliado”, si ya ha crea-
do su cuenta.
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Para realizar los pagos de los Aportes 
Extraordinarios, el ciudadano tiene dis-
ponible la red financiera de recaudo del 
Sistema Dominicano de Seguridad Social, 
y puede consultar en cuáles entidades fi-
nancieras puede realizar su pago en el 
enlace del portal web de la TSS1.

Las notificaciones de pago generadas 
para aportes voluntarios extraordinarios 
no generan recargos y tienen una vigen-

1. https://tss.gob.do/red-recaudadores.html

cia de 30 días calendario. Estas serán can-
celadas por vencimiento de manera auto-
mática si el afiliado no realiza el pago.

El afiliado solo tendrá un registro activo 
para aportes voluntarios extraordinarios 
en curso, es decir, el afiliado puede solici-
tar realizar aportes voluntarios extraordi-
narios más de una vez en el mes, siempre 
que no tenga notificaciones de pago pen-
dientes por el mismo concepto. Cuando 
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Figura 1
Pasos para realizar aportes voluntarios extraordinarios.
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el afiliado escoja la modalidad de aporte 
único o recurrente se generará la notifica-
ción de pago a demanda. 

Cabe destacar que es responsabilidad 
del afiliado asumir el costo del servicio 
bancario del pago, el cual estará inclui-
do en la notificación de pago, y solo será 
acreditado a su CCI el monto del aporte 
voluntario extraordinario.

Al momento de realizar el aporte, existen 
algunas restricciones que se deben tomar 
en cuenta y es que no se permiten apor-
tes voluntarios extraordinarios para:

•	 Afiliados que no se encuentren acti-
vos en una AFP del Sistema de Pen-
siones del SDSS.

•	 Afiliados a un Régimen de Reparto, 
autorizado por la SIPEN.

El monto mínimo de una notificación de 
pago es de RD$130.00 pesos, conside-
rando que el servicio bancario actual-

mente es de RD$30.00,  lo cual sería un 
aporte mínimo de RD$100.00 directo a la 
Cuenta de Capitalización Individual del 
afiliado. El monto máximo de transaccio-
nes permitidas y/o notificaciones de pago 
por período (mes) es de US$10,000.00 
calculados a la tasa de cambio del mes 
en curso. 

La habilitación de esta herramienta viabi-
liza una nueva forma de aportación que  
permite que afiliados con CCI activas y 
que no se encuentren cotizando a través 
de un empleador, también puedan reali-
zar aportes voluntarios extraordinarios a 
los fines de poder seguir capitalizando su 
fondo de pensiones y así buscar mejorar 
el monto de su pensión futura.

Les invitamos a conocer esta herramienta 
y sacarle provecho a fines de incrementar 
el monto de su pensión.
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SISTEMA DOMINICANO
DE PENSIONES

ANÁLISIS 
ESTADÍSTICO

TASA DE REEMPLAZO DEL RÉGIMEN DE PENSIONES
VIGENTE EN REPÚBLICA DOMINICANA

El estudio en cuestión es realizado bajo la 
coordinación de la Dra. Arlette Pichardo 
Muñiz, académica (retirada) de la Univer-
sidad Nacional (UNA) en Costa Rica, con 
Joan Guerreo Ciriaco como Investigador 
Asociado y un selecto grupo de colabo-
radores, con el respaldo de informantes 
claves por país y consejeros internaciona-
les, incluido el Dr. Carmelo Mesa-Lago, 
autoridad mundial en materia de previ-
sión social y a nivel local con la colabora-
ción de la Superintendencia de Pensiones 
(SIPEN) y la Tesorería de la Seguridad So-
cial (TSS). 1

El principal valor agregado del estudio 
en su conjunto es el cálculo de manera 
expresa de indicadores de suficiencia, 
en particular la Tasa Bruta de Reemplazo 
(TBR). Sus resultados permiten mostrar la 
situación actual y perspectivas futuras de 
la suficiencia del régimen de pensiones 
por vejez contemplado en la ley 87-01, 
trascendiendo las limitaciones inherentes 
a las medidas promedio y aportando ele-
mentos de análisis para alimentar la toma 
de decisiones, más allá de los resultados 
de estudios elaborados a partir de su-
puestos teóricos e hipotéticos con fines 
de comparabilidad internacional. 

1. Este análisis estadístico, es parte del contenido central del Estudio “Suficiencia y Sostenibilidad de las Pensiones en República 
Dominicana”, auspiciado y publicado por el Observatorio de la Seguridad Social (OSES) del Instituto Tecnológico de Santo Do-
mingo (INTEC).

En ese tenor, con arreglo al acceso a la 
información proporcionada por los entes 
institucionales del sistema, se diseñan un 
número acotado de perfiles socioeconó-
micos (30 en total), que permiten captar 
la heterogeneidad de situaciones según 
inserción ocupacional, favoreciendo la 
comparabilidad por sector institucional, 
esto es: a. Sector Privado (SPR), b. Sec-
tor Público Centralizado (SPC), y c. Sector 
Público Descentralizado (SPD); transver-
salizado por género: a. mujeres (M) y b. 
hombres (H); y, en función del quintil (Q) 
de salario cotizable, vale decir: desde Q1 
hasta Q5.

Desde el punto de vista conceptual, la su-
ficiencia en las prestaciones se considera 
como principal atributo de los sistemas 
de pensiones. Si bien la adecuación de 
los ingresos es un concepto difícil de de-
finir, dada la complejidad de los aspectos 
a considerar, en términos generales, se 
acepta que se trata de proveer a las per-
sonas continuidad de ingresos suficien-
tes más allá de su vida laboral activa. En 
forma amplia, los organismos internacio-
nales tienden a coincidir que, en lo fun-
damental, se trata de garantizar niveles 
adecuados de consumo y prevenir la po-
breza en edades avanzadas (Holzmann, 

1
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Hinz, Impavido, Musalem, Rutkowski & 
Schwartz, 2004; Comisión Europea, 2013, 
2012a y 2012b; OCDE, 2005; OCDE/Ban-
co Mundial/BID, 2015; BID, 2018 y OIT, 
2018).  

No obstante, que la dificultad tiende a 
situarse en la definición de ¿qué es lo 
adecuado?, ¿quién lo define como tal?, 
¿con base en qué criterios?, y ¿con cuáles 
propósitos?, generalmente se recurre a 
parámetros para establecer comparacio-
nes intertemporal y entre países. El cri-
terio universalmente aceptado proviene 
del Convenio sobre la Seguridad Social 
(norma mínima), 1952, (núm. 102), de la 
Organización Internacional del Trabajo 
(OIT), cuya recomendación es que debe-
rían alcanzar al menos un 40% del salario 
de referencia sobre el salario medio de 
la vida activa tomando como base a una 
persona asalariada media con 30 años de 
cotizaciones (art. 25) (elevado a 45%, me-
diante el Convenio sobre las prestaciones 
de invalidez, vejez y sobrevivientes, 1967, 
núm. 128, art. 29). Otro punto de referen-
cia comúnmente utilizado es la medida 
de la Organización para la Cooperación y 
el Desarrollo Económicos (OCDE, 2005), 
que hace referencia a un poco menos del 
70% de la carrera laboral descontando 
impuestos.

En resumidas cuentas, de acuerdo con su 
definición originaria, la suficiencia en las 
prestaciones por concepto de vejez se 
refiere a la capacidad de los ingresos pro-
venientes de pensión para solventar un 
nivel acostumbrado de consumo de bie-

nes y servicios, proveyendo condiciones 
materiales u objetivas, incluida la preven-
ción de pobreza material; y propiciando 
elementos intangibles o subjetivos (auto-
nomía e independencia personal) de sa-
tisfacción con la vida. 

Para el establecimiento de relaciones en-
tre variables, con miras a los cálculos de 
la TBR, los autores diseñan un modelo de 
análisis ex profeso (Pichardo 2007 y Gue-
rrero, 2008), a partir de la literatura es-
pecializada sobre el tema (Borella & For-
nero, 2009; Durán y Pena, 2011; OCDE/
Banco Mundial/BID, 2015 y BID, 2018). 
El principal atributo de dicho modelo es 
que responde a las características del ré-
gimen de financiamiento vigente de pen-
siones en el país. Esto es, por tratarse de 
un Sistema de Capitalización Individual 
(SCI), el monto de la pensión es una fun-
ción directa de la acumulación en el stock 
del fondo de pensión en la cuenta de ca-
pitalización individual (CCI). La variable 
independiente (X), que es la acumulación, 
se asume como responsable de la cuantía 
de este, en cuyo comportamiento y valo-
res inciden un conjunto de factores de-
terminantes o causales, tanto de natura-
leza endógena como exógena. Mientras 
que, la variable dependiente (Y) se define 
como el nivel de sustitución de los ingre-
sos provenientes de la pensión por vejez 
en relación con los ingresos provenientes 
del trabajo durante la vida laboral activa. 
Para su mejor comprensión, los resulta-
dos de los cálculos de la TBR se expresan 
en función del último salario cotizable (Fi-
gura 1). 
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Figura 1
Modelo de análisis: relaciones entre variables.

Fuente: elaboración propia con base en Pichardo, 1997 y Guerrero, 2008.

Nota: para una relación detallada de las variables y sus definiciones, así como las ecuaciones en que se sustenta el modelo esta-
dístico y la metodología utilizada en general, ver Pichardo y Guerrero, 2020. 

Una primera conclusión general, pero de 
relevancia, es que de mantenerse el esce-
nario base o tendencial, es decir sin varia-
ciones en la ley 87-01 y sus reformas pun-
tuales (Ley 370-05, ley 188-07, ley 189-07 
y ley 177-09), los cálculos son inequívocos 
al confirmar el bajo posicionamiento-país 
en materia de suficiencia en las prestacio-
nes de pensión por vejez (Durán y Pena, 
2011; OCDE/Banco Mundial/BID, 2015 y 
BID, 2018; Valero, 2011, Towers Watson, 
2013 y PrimAmérica, 2016). 

Una segunda línea de conclusiones, igual-
mente general, pero también relevante, 
es que con la entrada en vigor el 7 de fe-
brero de 2020 de la ley 13-20, aunque se 
pudieran lograr mejoras en la suficiencia, 

éstas resultan limitadas. Situación que es 
de esperar, ya que el espíritu en que se 
encuadra esa reforma parcial es un enfo-
que fundamentalmente gerencial. 

En efecto, en la simulación de los posi-
bles efectos de la modificación del es-
quema de comisiones de las AFP, el pro-
medio general de la TBR se sitúa en 30%; 
sin que, ninguno de los perfiles logre 
alcanzar el 40%. Mientras que, con res-
pecto al fortalecimiento de la capacidad 
funcional de recaudación de la TSS, que 
podría estar implicando una eventual me-
jora en la densidad de cotización, el pro-
medio general de la TBR aumenta ligera 
y solamente uno de los perfiles se coloca 
apenas rozando el 40%. Finalmente, con 
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el ligero incremento en la cuenta de acre-
ditación personal, un perfil rebasa el 40% 
(41.8%) y otro apenas lo roza (40.6%). 

Más aún, el análisis muestra que, debido 
a los bajos niveles de acumulación previ-
sibles, se podría estar implicando presión 
financiera en el Fondo de Solidaridad So-
cial, en virtud que la ley 87-01 establece 
la fijación del monto de la pensión míni-
ma equivalente al 100% del salario míni-
mo legal más bajo (art. 53) a ser cubierto 
por dicho fondo para aquellas personas 
cuya cuenta personal no acumule lo sufi-
ciente (art. 60).

Una tercera línea de conclusiones, de alto 
impacto, es que en una eventual modifica-
ción integral de la ley 87-01 (como anun-
ciado en la ley 13-20, art. 29), si se tratara 
de un escenario de reforma paramétrica 
del encuadre legal (por ejemplo, ajustes 
en la tasa de acreditación a la cuenta per-
sonal y en la edad legal de pensión por 
vejez) la TBR podría tener una tendencia 
considerable de incremento. No obstan-
te, continuarían persistiendo diferencia-
les, siendo los perfiles más favorecidos: 
por sector institucional, el SPC; por gé-
nero, las mujeres; y por quintil de salario 
cotizable, el Q4 y el Q5. En este orden, 
destaca que los perfiles con ingresos más 
altos serían los más favorecidos; y, en el 
lado opuesto, los perfiles de ingresos 
más bajos los menos favorecidos.

Finalmente, el análisis de sensibilidad, 
suponiendo que las demás variables per-
manecen constantes, al medir el cambio 
promedio (positivo o negativo), según el 
incremento en una unidad por cada una 
de las siete (7) variables consideradas 
en el modelo, indica que la rentabilidad 

de los fondos de pensiones es la varia-
ble que genera un mayor nivel de afec-
tación positiva. Mientras que, el costo de 
administración aparece como la variable 
de mayor nivel de afectación negativa (no 
obstante, la modificación arriba comenta-
da proveniente de la ley 13-20). Asimis-
mo, en orden de relevancia, la tasa de co-
tización (en lo correspondiente a la CCI) y 
los períodos efectivos de cotización (con-
cerniente a la regularidad de aportes y 
contribuciones) son las dos variables que, 
por su incidencia en el nivel de suficiencia 
de las prestaciones, el país debería pres-
tar la debida atención. Un aspecto que 
requiere especial consideración es el sa-
lario cotizable, dada su incidencia en la 
capacidad de acumulación en el SCI. La 
data administrativa refrenda los bajos sa-
larios registrados, sobre todo, en el SPR y 
en el SPD (este último, incluso con tasas 
decrecientes).

Ante los efectos en la economía y en el 
empleo de la incidencia del COVID-19 y 
las medidas globales asumidas frente a 
esta situación, es posible que los resul-
tados obtenidos con los cálculos realiza-
dos antes que mejorarse, hayan tendido 
a profundizarse. Tema éste, que amerita 
en forma urgente una actualización de los 
cálculos, en particular del Índice de Sufi-
ciencia de las Pensiones (ISP-RD), un es-
fuerzo de medición pionero e inédito en 
el país, calculado al comparar el monto 
estimado de la pensión con el costo de la 
canasta de bienes y servicios por quintiles 
de ingresos de los hogares con al menos 
una persona de 60 y más años, cuyos re-
sultados permiten ofrecer un criterio de 
suficiencia en términos de poder adqui-
sitivo real. 
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EL EMPLEO MIPYMES FORMAL EN LA SEGURIDAD SOCIAL

MERCADO LABORAL
DOMINICANO

ANÁLISIS 
ESTADÍSTICO

Hoy en día las micro, pequeñas y media-
nas empresas (mipymes) son parte impor-
tante del aparato productivo de cualquier 
economía, pero es especialmente en la 
región latinoamericana donde su parti-
cipación incluso es mayor que la de las 
empresas de mayor tamaño. Según la CE-
PAL, las mipymes representan alrededor 
del 99% del total de empresas formales 
productivas así mismo generan el 67% 
del total del empleo en la región.

En República Dominicana, la ley núm. 
187-17 define las mipymes como: “toda 
unidad de explotación económica, rea-
lizada por persona natural o jurídica, en 
actividades agropecuarias, industriales, 
comerciales o de servicio, rural o urbano, 
que responda a las categorías de clasifi-
cación según el número de empleados y 
el volumen de sus ventas”. Esta ley modi-
ficó la ley 488-08 que clasificaba las mipy-
mes según los parámetros de cantidad de 
empleados, total de activos y los ingresos 
brutos generados anualmente. 

A partir de ley 187-17 se establece la 
clasificación de las mipymes según el ta-
maño de su empleomanía, así como el 
monto en pesos de las ventas brutas, la 
clasificación actual se expresa como:

1. Boletín mipymes 2020, Dirección General de Impuestos Internos (DGII).

•	 Microempresa: hasta 10 trabajado-
res y ventas brutas anuales de hasta 
RD$9,118,990.74;

•	 Pequeña empresa: de 11 a 50 traba-
jadores y ventas brutas anuales de 
hasta RD$61,553,187.51;

•	 Mediana empresa: de 51 a 150 tra-
bajadores y ventas brutas anuales de 
hasta RD$230,254,516.23.

Al año 2020 se encontraban inscritas 
240,442 empresas clasificadas como mi-
pymes, representando el 98.7% del to-
tal de empresas inscritas, donde las mi-
croempresas representan el 87.8%, las 
pequeñas el 11.9% y las medianas el 
0.31% del total de mipymes. El 1.3% res-
tante corresponde a las clasificadas como 
grandes empresas1.

El total de empleados de las mipymes for-
males en el año 2020 asciende a 618,672 
empleados, representando un 13.0% de 
la Población Económicamente Activa 
(PEA), según los datos publicados por 
el Banco Central. Si se toma en conside-
ración la población ocupada, el total de 
empleados de las mipymes representa un 
14.0% para el año 2020.

Este porcentaje de mipymes formales y 
su tamaño con relación al total de em-
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presas deja claro su importante impacto 
en el empleo, pero más que nada en la 
calidad de estos, siendo que una propor-
ción significativa de los trabajadores que 

se encuentran cubiertos por la seguridad 
social provienen de estas unidades pro-
ductivas.

Gráfica 1
Cantidad de empresas mipymes registradas en TSS, diciembre 2021

Gráfica 2
Cantidad de empleados en las mipymes registradas en TSS, diciembre 2021

Fuente: Tesorería ded la Seguridad Social (TSS).
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A través de los datos de la plataforma 
interactiva de la Tesorería de la Seguri-
dad Social (TSS) verificamos el número 
de empleadores registrados en SUIR que 
son mipymes, resultando que para el mes 
de diciembre de 2021 estuvieron regis-
tradas unas 101,679 micro, pequeñas y 
medianas empresas formales, siendo las 
microempresas las de mayor número de 
empleadores registrados.

A igual periodo estas 101 mil mipymes re-
gistraron un total de 874,209 empleados. 
Destacando que, si bien las microempre-
sas tienen el doble de empleadores re-
gistrados en TSS que las pequeñas em-
presas estas últimas son las que poseen 
una cantidad mayor de empleados en la 

seguridad social, con un total de 356,363 
empleados versus los 284,323 y 233,523 
de las micro y medianas empresas res-
pectivamente.

El hecho de que este grupo de empresas 
que representan la mayor parte del tejido 
productivo nacional, estén registrados en 
la seguridad social es bastante significati-
vo ya que además de aportar a la creación 
de empleos decentes, se constituyen en 
herramientas de desarrollo social debido 
al impacto que tienen en la cobertura de 
protección social hacia los familiares de 
estos trabajadores. Al tiempo que envían 
una señal de estímulo a la formalización 
para el resto de las mipymes que aún no 
están formalizadas.  

Cuadro 1
Cantidad de aportantes al SDP por sector de actividad económica 

según tamaño de la empresa, diciembre 20211

1. Un aportante puede laborar en más de un sector económico.

Sector de actividad económica  
Rango de empleados  

1-10 11-50 51-150 Total 
Artísticas, de entretenimiento y recreativas 3,078  8,182  8,185  19,445  
Alojamiento y de servicio de comidas 14,336  30,150  18,268  62,754  
Salud humana y de asistencia social 10,965  11,484  10,682  33,131  
Hogares como empleadores 29  79  124  232  
Organizaciones y órganos extraterritoriales 121  449  115  685  
Servicios administrativos y de apoyo 4,218  7,729  10,837  22,784  
Intermediación financiera y seguros 9,310  14,601  11,018  34,929  
Actividades inmobiliarias 14,934  12,362  4,328  31,624  
Actividades profesionales, científicas y técnicas 25,454  25,998  11,380  62,832  
Administración pública y defensa 300  3,734  8,442  12,476  
Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 4,843  9,273  8,437  22,553  
Comercio al por mayor y al por menor 81,793  124,412  58,478  264,683  
Construcción 14,788  20,789  12,249  47,826  
Enseñanza 3,912  16,557  12,150  32,619  
Explotación de minas y canteras 482  887  790  2,159  
Industrias manufactureras 15,740  36,447  32,461  84,648  
Información y comunicaciones 4,109  6,950  5,167  16,226  
Otras actividades de servicios 17,211  25,996  14,191  57,398  
Suministro de agua y evacuación de aguas 
residuales 1,433  2,444  1,852  5,729  

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire 
acondicionado 282  739  1,191  2,212  

Transporte y almacenamiento 7,509  14,828  9,797  32,134  
Desconocido 1,216  1,340  941  3,497  
Total  236,063  375,430  241,083  852,576  

 
Fuente: EPBD, SIPEN.
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El cuadro 1 muestra la cantidad de apor-
tantes al Sistema Dominicano de Pensio-
nes (SDP) generadas por las empresas 
según tamaño y sector económico al que 
pertenecen, si bien se observa que en ge-
neral hay una mayor prevalencia de mipy-
mes en el sector de comercio, podemos 
resaltar algunas diferencias entre ellas.

En el caso de las micro y pequeñas empre-
sas sus presencias en términos de apor-
tantes al SDP por sectores económicos 
es similar aunque en magnitudes diferen-
tes, esto se hace visible específicamente 
en los sectores como comercio (81,793 y 
124,412) donde la balanza se inclina ha-
cia aportantes de las pequeñas empresas; 
otros servicios (17,211 y 25,996) e indus-
trias manufactureras (15,740 y 36,447), 
aunque no deja de desvelarse que las 
pequeñas empresas muestran presencia 
en sectores que tienen un gran impacto 
y potencial de crecimiento en la econo-
mía nacional como es el caso de los sec-
tores construcción donde la cantidad de 
aportantes de las pequeñas empresas es 
casi similar a la de las grandes empresas 
20,789 versus 23,343 aportantes registra-
dos en diciembre 2021, así como en el 
sector de alojamiento y servicios de co-
mida que suele estar relacionado a sector 
turístico.

En ese mismo orden, cuando vemos la 
cantidad de aportantes por sector de las 
empresas medianas resalta su alta partici-
pación en el sector comercio e industrias 
manufactureras donde se concentra más 
del 30% de sus aportantes de diciembre 
2021, luego observamos una desagrega-
ción un poco más pareja en los demás 
sectores, dividida en dos grupos: 1) sec-
tores donde hay una baja cantidad de 
aportantes, no alcanzan los 10 mil apor-
tantes, como es el caso de los sectores de 
comunicaciones, actividades artísticas y 
administración pública, y 2) sectores con 
media de 10 mil aportantes para estas 
empresas, como es el caso de los secto-
res de construcción y enseñanza.

Finalmente, queda como tarea pendien-
te seguir fomentando la formalización de 
las empresas, no sólo con el objetivo de 
aumentar las recaudaciones, sino por el 
aumento en la calidad de la oferta del 
Mercado Laboral Dominicano. Y cuyos 
beneficios se extenderían a los demás 
miembros del hogar que están incluidos 
como beneficiarios en los diferentes se-
guros que ofrece el Sistema Dominicano 
de Seguridad Social. 
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AFILIADOS Y COTIZANTES

TRASPASOS

Cantidad de afiliados y cotizantes
Al término de cada mes

Cantidad de traspasos por mes, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

AFILIADOS Y COTIZANTES
Cantidad de afiliados activos y cotizantes
Al término de cada mes

Afiliados Activos1 Cotizantes Afiliados Activos1 Cotizantes Afiliados Activos1 Cotizantes

Atlántico 57,169 29,110 58,067 29,350 58,843 30,085

Crecer 1,272,269 488,429 1,277,380 494,989 1,282,966 504,110
JMMB-BDI 8,482 6,326 8,697 6,531 8,949 6,752
Popular 1,314,114 583,907 1,321,060 593,527 1,328,415 604,868
Reservas 566,305 270,181 568,651 272,989 571,443 277,195
Romana 30,030 14,963 30,115 15,175 30,237 15,121

Siembra 892,486 379,148 897,231 385,449 902,271 392,470

Subtotal AFP 4,140,855 1,772,064 4,161,201 1,798,010 4,183,124 1,830,601

Banco Central 1,298 363 1,298 360 1,297 355

Banco de Reservas 2,506 1,579 2,504 1,576 2,504 1,569

INABIMA 117,412 96,818 117,354 96,759 117,308 96,705

Subtotal Reparto Individualizado         121,216 98,760 121,156 98,695 121,109 98,629

Ministerio de Hacienda 88,650 29,373 88,443 29,096 88,580 29,026

Sin información                          -   13,592                         -   13,570                       -   13,776
Total 4,350,721 1,913,789 4,370,800 1,939,371 4,392,813 1,972,032
1Afiliados al Sistema que no han sido reportados como fallecidos.

Fuente: Vistas-UNIPAGO

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre

Recibidos Cedidos Recibidos Cedidos Recibidos Cedidos
Atlántico                          253                         227                         361                   228                       449                   319 
Crecer                       1,000                      1,124                         784                1,121                       823                1,159 
JMMB-BDI                          272                           19                         196                     34                       226                     67 
Popular                          768                         993                         716                   782                       580                   842 
Reservas                          854                         426                         720                   553                       999                   806 
Romana                            64                             9                           60                       5                         82                     16 
Siembra                          464                         840                         467                   562                       482                   730 
Subtotal AFP                   3,675                  3,638                  3,304             3,285                3,641             3,939 
Banco Central                             -                              -                              -                         2                          -                         1 
Banco de Reservas                             -                               2                            -                         2                          -                         1 
INABIMA                              2                           25                            -                       29                           1                     24 
Subtotal Reparto Individualizado                                 2                      27                       -                    33                      1                  26 
Ministerio de Hacienda                        -                        12                       18                   4                   329                   6 
Total                   3,677                  3,677                  3,322             3,322                3,971             3,971 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre
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Rubros Octubre Noviembre Diciembre

Aportes Obligatorios 4,624,048,168.56   4,694,328,681.76   5,109,726,388.72 
Aportes Voluntarios 241,488,510.19      240,770,383.11      253,249,327.00 

Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia1 514,212,350.24      521,323,745.67      563,156,135.63 

Comisión AFP2 29,539,856.19        29,465,265.60        31,014,547.70 
Intereses 640.90                     637.27                     388.17 
Recargos 6,286,023.83          5,665,953.65           9,793,492.79 
Operación DIDA 24,751,905.75        25,171,335.02        27,492,998.01 
Operación TSS 49,503,475.46        50,342,237.51        54,985,023.98 

Operación SIPEN 38,788,907.03        39,365,727.62        42,836,672.00 

Fondo de Solidaridad Social 221,649,419.53      224,945,670.18      244,779,181.46 

Sin información 32,342,898.42        31,966,361.69        37,336,107.58 

Total    5,782,612,156.1   5,863,345,999.1    6,374,370,263.0 

2 Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

1Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. 
Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la columna Aportes Obligatorios.

Rubro Octubre Noviembre Diciembre

Cuentas personales*    4,506,457,000.67   4,537,356,340.65   4,948,428,863.18 
Reparto**       106,798,991.85      105,345,674.22      115,116,230.30 
Comisión AFP         29,764,650.94        30,007,410.84        30,885,779.14 
Fondo Solidaridad Social       224,683,694.93      225,522,587.43      246,699,372.03 
Operación SIPEN         39,319,930.64        39,466,710.51        43,172,737.37 
Seguro Discapacidad y Sobrevivencia       512,464,080.74      517,156,078.38      560,793,339.42 
Operación TSS***         49,527,959.78        49,742,035.60        54,715,018.09 
Operación DIDA***         24,764,150.43        24,871,228.07        27,357,991.51 

Total   5,493,780,459.98  5,529,468,065.70  6,027,169,331.04 
* Incluye CCI, los Fondos Sustitutivos del Banco Central, Banco de Reservas e INABIMA.

**Incluye solo a Ministerio de Hacienda.

***Montos individualizados a partir de la promulagación de la Ley 13-20 que modifica la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

INDIVIDUALIZACIÓN Y DISPERSIÓN

Individualización mensual (RD$) por rubros, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Dispersión por mes, según rubro (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje

Subtotal AFP    739,889,268,507.96 78.82%     747,649,643,391.76 78.84%   757,515,462,793.65 78.86%

Atlántico          8,032,775,636.83 0.86%            8,186,127,363.42 0.86%         8,382,971,608.05 0.87%

Crecer     177,438,481,644.44 18.90%       179,100,979,020.74 18.89%    181,225,795,831.25 18.87%

JMMB-BDI          4,290,754,912.20 0.46%            4,424,438,771.36 0.47%         4,593,492,534.12 0.48%

Popular     257,025,140,461.72 27.38%       259,499,204,044.31 27.36%    262,959,132,741.29 27.38%

Reservas     127,345,698,972.07 13.57%       128,953,280,775.57 13.60%    130,688,668,967.33 13.61%

Romana          7,399,872,990.79 0.79%            7,475,598,993.73 0.79%         7,523,494,319.02 0.78%

Siembra     158,356,543,889.91 16.87%       160,010,014,422.63 16.87%    162,141,906,792.59 16.88%

Fondos Complementarios            95,798,539.97 0.01%              95,609,279.10 0.01%           95,036,245.51 0.01%

Romana               95,798,539.97 0.01%                 95,609,279.10 0.01%              95,036,245.51 0.01%

Subtotal Reparto     44,068,111,875.91 4.69%       44,223,956,107.83 4.66%     44,495,625,834.59 4.63%

Banco Central       25,182,149,052.80 2.68%         25,229,275,023.91 2.66%      25,414,640,831.45 2.65%

Banco de Reservas       18,885,962,823.11 2.01%         18,994,681,083.92 2.00%      19,080,985,003.14 1.99%

Fondo de Solidaridad Social     53,498,219,927.11 5.70%       54,297,574,317.87 5.73%     55,024,617,565.43 5.73%
INABIMA*    101,173,948,368.17 10.78%     102,024,964,398.12 10.76%   103,436,373,973.15 10.77%
Total Fondos Administrados    938,725,347,219.12 100.00%     948,291,747,494.68 100.00%   960,567,116,412.33 100.00%

*Estos montos representan las inversiones del Fondo de INABIMA en Banco Central. 

Octubre
Fondo

Noviembre Diciembre

Rentabilidad nominal de los fondos de pensiones en (%)
Últimos doce (12) meses
Al término de cada mes

Rentabilidad Nominal de los Fondos de Pensiones (%)
Nominal de los últimos doce (12) meses

Al término de cada mes

Fondo Octubre Noviembre Diciembre

Atlántico 15.16 13.96 13.92

Crecer 14.20 13.48 13.44

JMMB-BDI 12.88 12.74 12.69

Popular 11.56 11.33 11.45

Reservas 12.21 12.46 12.65

Romana 13.68 13.80 13.08

Siembra 11.16 10.94 11.27

Promedio CCI1 12.29 12.02 12.15

Banco Central 13.09 12.83 12.73

Fondo sustitutivo del Banco de Reservas 13.64 14.02 14.00

Fondo de Solidaridad Social 14.24 14.53 14.37

INABIMA 9.20 9.12 9.11

Promedio Sistema2 12.11 11.91 12.00
1Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los fondos de capitalización individual. 

2Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los Fondos de Pensiones.

PATRIMONIO Y RENTABILIDAD

Patrimonio de los fondos de pensiones (RD$)
Al término de cada mes
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BENEFICIOS

Pensiones otorgadas y solicitadas
Al 31 de diciembre de 2021

Cantidad
Solicitadas 20,910

Otorgadas 14,000

Solicitadas 30,548
Otorgadas 11,699
Devolución a herederos legales*
Solicitadas 17,625
Montos devueltos RD$ 4,024,323,087

Solicitudes 192,124
Pensiones por retiro programado 36
Devolución otorgada del saldo de la CCI 181,637
Montos devueltos RD$ 34,373,208,223
*Corresponden a los saldos disponibles en cuentas de capitalización invididual devueltos a herederos legales 
por concepto de solicitudes de pensiones por sobrevivencia declinadas. 

Pensiones por discapacidad

Pensiones por sobrevivencia

Beneficios de afiliados de ingreso tardío
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DESEMPEÑO FINANCIERO DE LAS AFP

AFP
Total de 
ingresos

Total de 
gastos

 Utilidad bruta
Impuestos sobre 

la renta
Utilidad neta

Atlántico         97,016,400       78,155,533          18,860,867                    5,093           18,855,774 
Crecer   2,208,113,624     861,578,735     1,346,534,889        358,801,750         987,733,139 
JMMB-BDI         64,718,174       62,740,326             1,977,848                    8,015             1,969,833 

Popular   3,732,529,043  1,573,735,495     2,158,793,548        524,139,396      1,634,654,152 

Reservas   2,300,435,913     854,246,474     1,446,189,439        330,318,295      1,115,871,144 
Romana      103,756,934       43,984,237          59,772,697          16,067,412           43,705,285 

Siembra   2,250,943,102     862,191,831     1,388,751,271        325,537,937      1,063,213,334 

Estado de resultados financieros de las AFP (RD$)
Del 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2021

Rentabilidad financiera y económica de las AFP
Al 31 de diciembre de 2021

AFP ROE ROA
Atlántico 25.2% 17.1%
Crecer 64.4% 31.9%
JMMB-BDI 2.3% 2.0%
Popular 30.0% 22.5%
Reservas 19.8% 14.5%
Romana 13.8% 13.7%
Siembra 34.7% 28.2%
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Afiliados activos por sexo según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Composición de cotizantes por sexo,

Diciembre 2021

Salario promedio cotizable
(RD$)

Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Individualización acumulada Composición de la cartera de inversiones
del Sistema Dominicano de Pensiones

Relación afiliados activos/cotizantes
Diciembre 2021

56.0%

24.5%

46.5%
55.0%

44.0%

75.5%

53.5%
45.0%

Total AFP Reparto
Individualizado

Ministerio de
Hacienda

Total

Hombres Mujeres

28,020 
28,050 

29,547 

 27,500

 27,800

 28,100

 28,400

 28,700

 29,000

 29,300

 29,600

Octubre Noviembre Diciembre

443,855.9 

2,190.1 

943.3 

4,173.8 

471.7 

19,387.9 

22,834.9 

Subtotal AFP

Sin individualización

Operación TSS

Operación SIPEN

Operación DIDA

Ministerio de
Hacienda

Fondo Solidaridad
Social

43.3%

81.5%

32.9%
44.4%

CCI-AFP Reparto Individualizado Ministerio de Hacienda Total

según entidad

(Millones de pesos dominicanos)
Al 31 de diciembre de 2021

Ministerio de 
Hacienda
53.00%Banco Central de la 

República Dominicana
26.00%

Bancos Múltiples
7.50%

Asociaciones de 
Ahorros y Préstamos

1.70%

Bancos de Ahorro y 
Crédito
0.04%

Empresas Privadas
3.15%

Organismos 
Multilaterales

0.05%

Fideicomisos de 
Oferta Pública

1.80%

Fondos de 
Inversión

6.72%

Valores Titularizados 
de Renta Fija-Créditos 

Hipotecarios
0.04%

Al 31 de diciembre de 2021

54.7%

22.8%

44.7%

43.8%

45.3%

77.2%

55.3%

56.2%

 AFP

Reparto Individualizado

Ministerio de Hacienda

Sin información

Hombres Mujeres
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Traspasos netos del Sistema por entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Pensión promedio del Sistema 
por tipo de beneficio (RD$)

Al 31 de diciembre de 2021

Número de beneficios otorgados
por el Sistema

Participación de los fondos de pensiones
en el PIB1

Diciembre 2010 - Diciembre 2021*

1Producto Interno Bruto
*En el primer trimestre de cada año se actualiza el valor del PIB nominal 
del año anterior.

Patrimonio de los fondos de pensiones
(Millones de pesos)

Al 31 de diciembre de 2021

95 

44,496 

55,025 

103,436 

757,515 

 Fondos Complementarios

 Reparto Individualización

 Fondo de Solidaridad Social

 INABIMA

 AFP- CCI

(242) (3) (5) (75)

325 

AFP-CCI Banco Central Plan
Banreservas

INABIMA Ministerio de
Hacienda

11,971.3 12,479.0 

25,579.2 

 -

 5,000.0

 10,000.0

 15,000.0

 20,000.0

 25,000.0

 30,000.0

Por sobrevivencia Por discapacidad Por vejez

6.
33

%

7.
30

%

8.
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%

9.
81

%

10
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6%

12
.1

6%

13
.2

5%

14
.3

9%

14
.9

1%

15
.5

1% 18
.4

2%

21
.6

%

Dic.10 Dic.11 Dic.12 Dic.13 Dic.14 Dic.15 Dic.16 Dic. 17 Dic.18 Dic.19 Dic.20 Dic.21

Evolución histórica de la rentabilidad 
real y nominal del Sistema

15.97%

11.08%
12.19%

13.86%
14.68%

12.46%
11.54%

9.83% 10.16%
10.84%

9.59%

12.00%

4.88%

2.13%

3.73%

5.80%

4.56%

4.90%
5.53% 5.20% 5.63% 5.39% 5.60%

4.91%

Dic.10 Dic.11 Dic.12 Dic.13 Dic.14 Dic.15 Dic.16 Dic. 17 Dic.18 Dic.19 Dic.20 Dic.21

Rentabilidad nominal Rentabilidad real histórica

Diciembre 2010 - Diciembre 2021

Al 31 de diciembre de 2021

14,000 11,699 17,625 

181,637 

36 
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discapacidad

Pensiones por
sobrevivencia

Devolución a
herederos

legales

Devolucion de
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Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico                           57,169                                     224                                       132                          57,525 
Crecer                      1,272,269                                22,985                                    8,133                    1,303,387 
JMMB-BDI                             8,482                                         7                                         17                            8,506 
Popular                      1,314,114                                15,846                                    8,807                    1,338,767 
Reservas                         566,305                                11,920                                    6,124                        584,349 
Romana                           30,030                                  1,181                                       615                          31,826 
Siembra                         892,486                                14,466                                    5,670                        912,622 
Subtotal AFP                   4,140,855                              66,629 29,498                                4,236,982                   
Banco Central                             1,298 37                                      22                                        1,357                           
Banco de Reservas                             2,506 24                                      41                                        2,571                           
INABIMA                         117,412 1,945                                                                          -   119,357                       
Subtotal Reparto Individualizado                               121,216                                2,006                                        63                        123,285 
Ministerio de Hacienda                         88,650                              16,490                                      153                        105,293 
Total                   4,350,721                              85,125                                 29,714                    4,465,560 
1Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico                           58,067                                     241                                       140                          58,448 
Crecer                      1,277,380                                23,678                                    8,253                    1,309,311 
JMMB-BDI                             8,697                                         9                                         17                            8,723 
Popular                      1,321,060                                16,316                                    8,937                    1,346,313 
Reservas                         568,651                                12,223                                    6,213                        587,087 
Romana                           30,115                                  1,191                                       623                          31,929 
Siembra                         897,231                                14,957                                    5,730                        917,918 
Subtotal AFP                   4,161,201                              68,615                                 29,913 4,259,729                   
Banco Central                             1,298                                       37                                         22                            1,357 
Banco de Reservas                             2,504                                       26                                         41                            2,571 
INABIMA                         117,354                                  2,003                                          -                          119,357 

Subtotal Reparto Individualizado                               121,156                                2,066                                        63                        123,285 

Ministerio de Hacienda                         88,443                              16,715                                      153                        105,311 

Total                   4,370,800                              87,396                                 30,129                    4,488,325 
1Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico 58,843 257 144 59,244
Crecer 1,282,966 23,999 8,369 1,315,334
JMMB-BDI 8,949 10 17 8,976
Popular 1,328,415 16,588 9,058 1,354,061
Reservas 571,443 12,367 6,303 590,113
Romana 30,237 1,201 626 32,064
Siembra 902,271 15,201 5,784 923,256
Subtotal AFP 4,183,124 69,623 30,301 4,283,048
Banco Central 1,297 38 22 1,357
Banco de Reservas 2,504 26 41 2,571
INABIMA 117,308 2,050 -                                           119,358

Subtotal Reparto Individualizado         121,109 2,114 63 123,286

Ministerio de Hacienda 88,580 16,907                                      153 105,640

Total 4,392,813 88,644 30,517 4,511,974
1 Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2 Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3 Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad
Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico                           57,169                                     224                                       132                          57,525 
Crecer                      1,272,269                                22,985                                    8,133                    1,303,387 
JMMB-BDI                             8,482                                         7                                         17                            8,506 
Popular                      1,314,114                                15,846                                    8,807                    1,338,767 
Reservas                         566,305                                11,920                                    6,124                        584,349 
Romana                           30,030                                  1,181                                       615                          31,826 
Siembra                         892,486                                14,466                                    5,670                        912,622 
Subtotal AFP                   4,140,855                              66,629 29,498                                4,236,982                   
Banco Central                             1,298 37                                      22                                        1,357                           
Banco de Reservas                             2,506 24                                      41                                        2,571                           
INABIMA                         117,412 1,945                                                                          -   119,357                       
Subtotal Reparto Individualizado                               121,216                                2,006                                        63                        123,285 
Ministerio de Hacienda                         88,650                              16,490                                      153                        105,293 
Total                   4,350,721                              85,125                                 29,714                    4,465,560 
1Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico                           58,067                                     241                                       140                          58,448 
Crecer                      1,277,380                                23,678                                    8,253                    1,309,311 
JMMB-BDI                             8,697                                         9                                         17                            8,723 
Popular                      1,321,060                                16,316                                    8,937                    1,346,313 
Reservas                         568,651                                12,223                                    6,213                        587,087 
Romana                           30,115                                  1,191                                       623                          31,929 
Siembra                         897,231                                14,957                                    5,730                        917,918 
Subtotal AFP                   4,161,201                              68,615                                 29,913 4,259,729                   
Banco Central                             1,298                                       37                                         22                            1,357 
Banco de Reservas                             2,504                                       26                                         41                            2,571 
INABIMA                         117,354                                  2,003                                          -                          119,357 

Subtotal Reparto Individualizado                               121,156                                2,066                                        63                        123,285 

Ministerio de Hacienda                         88,443                              16,715                                      153                        105,311 

Total                   4,370,800                              87,396                                 30,129                    4,488,325 
1Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico 58,843 257 144 59,244
Crecer 1,282,966 23,999 8,369 1,315,334
JMMB-BDI 8,949 10 17 8,976
Popular 1,328,415 16,588 9,058 1,354,061
Reservas 571,443 12,367 6,303 590,113
Romana 30,237 1,201 626 32,064
Siembra 902,271 15,201 5,784 923,256
Subtotal AFP 4,183,124 69,623 30,301 4,283,048
Banco Central 1,297 38 22 1,357
Banco de Reservas 2,504 26 41 2,571
INABIMA 117,308 2,050 -                                           119,358

Subtotal Reparto Individualizado         121,109 2,114 63 123,286

Ministerio de Hacienda 88,580 16,907                                      153 105,640

Total 4,392,813 88,644 30,517 4,511,974
1 Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2 Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3 Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad
Estatus

1. AFILIADOS

Cuadro 1.1a
Cantidad de afiliados por estatus, según entidad
Al 31 de Octubre de 2021

Cuadro 1.1b
Cantidad de afiliados por estatus, según entidad
Al 30 de Noviembre de 2021
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Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico                           57,169                                     224                                       132                          57,525 
Crecer                      1,272,269                                22,985                                    8,133                    1,303,387 
JMMB-BDI                             8,482                                         7                                         17                            8,506 
Popular                      1,314,114                                15,846                                    8,807                    1,338,767 
Reservas                         566,305                                11,920                                    6,124                        584,349 
Romana                           30,030                                  1,181                                       615                          31,826 
Siembra                         892,486                                14,466                                    5,670                        912,622 
Subtotal AFP                   4,140,855                              66,629 29,498                                4,236,982                   
Banco Central                             1,298 37                                      22                                        1,357                           
Banco de Reservas                             2,506 24                                      41                                        2,571                           
INABIMA                         117,412 1,945                                                                          -   119,357                       
Subtotal Reparto Individualizado                               121,216                                2,006                                        63                        123,285 
Ministerio de Hacienda                         88,650                              16,490                                      153                        105,293 
Total                   4,350,721                              85,125                                 29,714                    4,465,560 
1Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico                           58,067                                     241                                       140                          58,448 
Crecer                      1,277,380                                23,678                                    8,253                    1,309,311 
JMMB-BDI                             8,697                                         9                                         17                            8,723 
Popular                      1,321,060                                16,316                                    8,937                    1,346,313 
Reservas                         568,651                                12,223                                    6,213                        587,087 
Romana                           30,115                                  1,191                                       623                          31,929 
Siembra                         897,231                                14,957                                    5,730                        917,918 
Subtotal AFP                   4,161,201                              68,615                                 29,913 4,259,729                   
Banco Central                             1,298                                       37                                         22                            1,357 
Banco de Reservas                             2,504                                       26                                         41                            2,571 
INABIMA                         117,354                                  2,003                                          -                          119,357 

Subtotal Reparto Individualizado                               121,156                                2,066                                        63                        123,285 

Ministerio de Hacienda                         88,443                              16,715                                      153                        105,311 

Total                   4,370,800                              87,396                                 30,129                    4,488,325 
1Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

Estatus

Afiliados activos1 Afiliados fallecidos2
Beneficiarios del 

Sistema3 Total

Atlántico 58,843 257 144 59,244
Crecer 1,282,966 23,999 8,369 1,315,334
JMMB-BDI 8,949 10 17 8,976
Popular 1,328,415 16,588 9,058 1,354,061
Reservas 571,443 12,367 6,303 590,113
Romana 30,237 1,201 626 32,064
Siembra 902,271 15,201 5,784 923,256
Subtotal AFP 4,183,124 69,623 30,301 4,283,048
Banco Central 1,297 38 22 1,357
Banco de Reservas 2,504 26 41 2,571
INABIMA 117,308 2,050 -                                           119,358

Subtotal Reparto Individualizado         121,109 2,114 63 123,286

Ministerio de Hacienda 88,580 16,907                                      153 105,640

Total 4,392,813 88,644 30,517 4,511,974
1 Incluye afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones que no han sido reportados como fallecidos.
2 Incluye a los afiliados fallecidos reportados pero que sus beneficiarios aún no han solicitado beneficios por sobrevivencia.
3 Incluye solo a los afiliados que sus beneficiarios han solicitado beneficios por sobrevivencia.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad
Estatus

Cuadro 1.1c
Cantidad de afiliados activos por estatus, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021
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Cuadro 1.3
Cantidad de afiliados activos por mes y sexo, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 1.2
Distribución de afiliados activos por grupos de edad, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Atlántico 1,656 15,685 7,934 7,271 6,756 6,064 4,795 4,209 2,489 1,984        58,843 
Crecer 11,087 100,226 162,212 180,382 186,545 170,349 135,965 110,488 82,585 143,127   1,282,966 
JMMB-BDI 47 1,000 1,557 1,665 1,432 1,103 769 609 388 379          8,949 
Popular 15,713 118,350 210,128 243,915 189,551 153,141 123,141 97,162 70,377 106,937   1,328,415 
Reservas 3,977 42,293 71,062 69,810 58,822 61,914 57,624 57,301 52,888 95,752      571,443 
Romana 151 1,014 2,077 2,973 3,212 6,131 2,911 2,713 2,505 6,550        30,237 
Siembra 10,783 124,511 131,023 101,152 106,564 108,339 89,220 72,940 55,069 102,670      902,271 
Subtotal AFP         43,414         403,079        585,993      607,168      552,882       507,041      414,425      345,422        266,301       457,399   4,183,124 
Banco Central                   -                       -                      -                    -                     2                  43               106               203                 349                594          1,297 
Banco de Reservas                   -                       -                      -                    -                   31                247               441               607                 541                637          2,504 
INABIMA                   -   210 4,037 9,391 13,555 20,303 17,984 15,521 15,071 21,236      117,308 
Subtotal Reparto Individualizado                       -                   210             4,037           9,391         13,588         20,593        18,531        16,331          15,961         22,467      121,109 
Ministerio de Hacienda                  -                      -                     -                    -                527           2,569          4,407          6,310            9,836         64,931        88,580 
Total         43,414         403,289        590,030      616,559      566,997       530,203      437,363      368,063        292,098       544,797   4,392,813 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Grupos de edad
Entidad

Hasta 19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 y más Total

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Atlántico             38,896             18,273         57,169 39,437 18,630         58,067 39,960 18,883             58,843 
Crecer 730,820 541,449    1,272,269 733,171 544,209    1,277,380 735,888 547,078        1,282,966 
JMMB-BDI 5,095 3,387           8,482 5,257 3,440           8,697 5,437 3,512                8,949 
Popular           720,846           593,268    1,314,114 723,931 597,129    1,321,060 727,466 600,949        1,328,415 
Reservas 293,422 272,883       566,305 294,390 274,261       568,651 295,632 275,811           571,443 
Romana 24,908 5,122         30,030 24,977 5,138         30,115 25,074 5,163             30,237 
Siembra 509,240 383,246       892,486 511,325 385,906       897,231 513,683 388,588           902,271 
Subtotal AFP     2,323,227     1,817,628    4,140,855     2,332,488     1,828,713    4,161,201     2,343,140    1,839,984        4,183,124 
Banco Central 745 553           1,298                 745                  553           1,298                 745                552                1,297 
Banco de Reservas 1,350 1,156           2,506              1,348               1,156           2,504              1,348             1,156                2,504 
INABIMA 27,637 89,775       117,412 27,614 89,740       117,354 27,601 89,707           117,308 
Subtotal Reparto Individualizado                   29,732           91,484       121,216          29,707           91,449       121,156          29,694         91,415           121,109 
Ministerio de Hacienda           41,248           47,402         88,650          41,117           47,326         88,443          41,220         47,360             88,580 
Total     2,394,207     1,956,514    4,350,721     2,403,312     1,967,488    4,370,800     2,414,054    1,978,759        4,392,813 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre
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Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Atlántico 29,110 1.52% 29,350 1.51% 30,085 1.53%
Crecer 488,429 25.52% 494,989 25.52% 504,110 25.56%
JMMB-BDI 6,326 0.33% 6,531 0.34% 6,752 0.34%
Popular 583,907 30.51% 593,527 30.60% 604,868 30.67%
Reservas 270,181 14.12% 272,989 14.08% 277,195 14.06%
Romana 14,963 0.78% 15,175 0.78% 15,121 0.77%
Siembra 379,148 19.81% 385,449 19.87% 392,470 19.90%
 Subtotal AFP   1,772,064 92.59%       1,798,010 92.71%   1,830,601 92.83%
Banco Central 363 0.02% 360 0.02% 355 0.02%
Banco de Reservas 1,579 0.08% 1,576 0.08% 1,569 0.08%
INABIMA 96,818 5.06% 96,759 4.99% 96,705 4.90%
Subtotal Reparto Individualizado                 98,760 5.16%             98,695 5.09%        98,629 5.00%
Ministerio de Hacienda         29,373 1.53%             29,096 1.50%        29,026 1.47%
Sin información         13,592 0.71%             13,570 0.70%        13,776 0.70%
Total   1,913,789 100.00%       1,939,371 100.00%   1,972,032 100.00%
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre

2. COTIZANTES

Cuadro 2.1
Cantidad y distribución porcentual de cotizantes por mes, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 2.2a
Distribución de cantidad de cotizantes por grupos de edad, según entidad
Octubre de 2021

Cuadro 2.2c
Distribución de cantidad de cotizantes por grupos de edad, según entidad
Diciembre de 2021

Cuadro 2.2b
Distribución de cantidad de cotizantes por grupos de edad, según entidad
Noviembre de 2021

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,421            8,844         3,666         3,420         3,211         2,891         2,273         1,610         1,001         465            308                     29,110 
Crecer 7,408            53,714       77,084       75,680       70,378       59,856       45,107       35,758       25,761       15,466       22,217              488,429 
JMMB-BDI 34                 677            1,143         1,242         1,070         785            542            379            235            112            107                       6,326 
Popular 10,269          66,222       107,638     113,788     80,296       61,941       48,491       37,588       26,710       14,685       16,279              583,907 
Reservas 3,045            24,717       38,165       34,786       29,257       29,124       26,551       26,392       23,923       16,287       17,934              270,181 
Romana 89                 631            1,439         1,887         1,869         2,859         1,614         1,450         1,290         822            1,013                  14,963 
Siembra 7,394            68,207       63,319       45,084       43,878       41,997       33,185       26,762       19,372       12,285       17,665              379,148 
Subtotal AFP          29,660    223,012    292,454    275,887    229,959    199,453    157,763    129,939       98,292       60,122       75,523     1,772,064 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   3                45              100            114            63              23              15                             363 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             28              220            421            578            302            23              7                           1,579 
INABIMA                   -               284          4,157          9,229        13,213        19,412        16,750        14,163        11,556          5,783          2,271          96,818 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              284         4,157         9,229       13,244       19,677       17,271       14,855       11,921         5,829         2,293          98,760 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              176            940         1,980         3,189         5,299         6,791       10,998          29,373 
Sin información               691            726            360            783         1,410         2,332         2,029         1,706         1,576         1,039            940          13,592 
Total          30,351    224,022    296,971    285,899    244,789    222,402    179,043    149,689    117,088       73,781       89,754     1,913,789 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,374            9,094         3,726         3,449         3,196         2,891         2,262         1,595         1,009         456            298                     29,350 
Crecer 7,609            54,850       78,120       76,584       71,149       60,470       45,699       36,176       26,174       15,569       22,589              494,989 
JMMB-BDI 34                 680            1,153         1,257         1,103         813            581            412            263            120            115                       6,531 
Popular 10,815          68,051       108,998     115,387     81,638       62,769       49,111       38,041       27,181       14,872       16,664              593,527 
Reservas 2,976            25,382       38,386       35,548       29,416       29,450       26,689       26,484       24,064       16,456       18,138              272,989 
Romana 100               658            1,441         1,901         1,881         2,901         1,632         1,469         1,303         829            1,060                  15,175 
Siembra 7,457            69,177       65,174       45,816       44,227       42,476       33,703       27,080       19,715       12,523       18,101              385,449 
Subtotal AFP          30,365    227,892    296,998    279,942    232,610    201,770    159,677    131,257       99,709       60,825       76,965     1,798,010 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   2                46              97              114            61              27              13                             360 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             26              216            410            582            305            30              7                           1,576 
INABIMA                   -   239            4,063         9,163         13,114       19,360       16,782       14,213       11,671       5,844         2,310                  96,759 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              239         4,063         9,163       13,142       19,622       17,289       14,909       12,037         5,901         2,330          98,695 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              161            931         1,939         3,128         5,251         6,745       10,941          29,096 
Sin información               711            710            343            779         1,374         2,358         2,021         1,687         1,573         1,076            938          13,570 
Total          31,076    228,841    301,404    289,884    247,287    224,681    180,926    150,981    118,570       74,547       91,174     1,939,371 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,264            9,320         3,825         3,548         3,303         2,979         2,314         1,662         1,066         469            335                     30,085 
Crecer 7,835            56,428       79,036       77,949       72,049       61,598       46,591       36,724       26,842       16,059       22,999              504,110 
JMMB-BDI 37                 685            1,180         1,296         1,131         860            605            430            285            124            119                       6,752 
Popular 11,634          70,429       110,585     116,993     83,235       63,822       49,840       38,571       27,671       15,180       16,908              604,868 
Reservas 3,021            26,208       38,722       36,453       29,807       29,822       27,003       26,710       24,362       16,684       18,403              277,195 
Romana 103               679            1,463         1,916         1,897         2,802         1,643         1,463         1,306         818            1,031                  15,121 
Siembra 7,538            70,871       67,088       46,670       44,624       43,095       34,261       27,314       20,167       12,635       18,207              392,470 
Subtotal AFP          31,432    234,620    301,899    284,825    236,046    204,978    162,257    132,874    101,699       61,969       78,002     1,830,601 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   2                43              100            112            60              24              14                             355 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             24              211            405            580            315            29              5                           1,569 
INABIMA                   -   207            3,954         9,088         13,039       19,276       16,881       14,197       11,767       5,946         2,350                  96,705 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              207         3,954         9,088       13,065       19,530       17,386       14,889       12,142         5,999         2,369          98,629 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              160            929         1,934         3,109         5,242         6,742       10,910          29,026 
Sin información               835            763            345            746         1,375         2,322         2,016         1,720         1,638         1,054            962          13,776 
Total          32,267    235,590    306,198    294,659    250,646    227,759    183,593    152,592    120,721       75,764       92,243     1,972,032 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,421            8,844         3,666         3,420         3,211         2,891         2,273         1,610         1,001         465            308                     29,110 
Crecer 7,408            53,714       77,084       75,680       70,378       59,856       45,107       35,758       25,761       15,466       22,217              488,429 
JMMB-BDI 34                 677            1,143         1,242         1,070         785            542            379            235            112            107                       6,326 
Popular 10,269          66,222       107,638     113,788     80,296       61,941       48,491       37,588       26,710       14,685       16,279              583,907 
Reservas 3,045            24,717       38,165       34,786       29,257       29,124       26,551       26,392       23,923       16,287       17,934              270,181 
Romana 89                 631            1,439         1,887         1,869         2,859         1,614         1,450         1,290         822            1,013                  14,963 
Siembra 7,394            68,207       63,319       45,084       43,878       41,997       33,185       26,762       19,372       12,285       17,665              379,148 
Subtotal AFP          29,660    223,012    292,454    275,887    229,959    199,453    157,763    129,939       98,292       60,122       75,523     1,772,064 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   3                45              100            114            63              23              15                             363 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             28              220            421            578            302            23              7                           1,579 
INABIMA                   -               284          4,157          9,229        13,213        19,412        16,750        14,163        11,556          5,783          2,271          96,818 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              284         4,157         9,229       13,244       19,677       17,271       14,855       11,921         5,829         2,293          98,760 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              176            940         1,980         3,189         5,299         6,791       10,998          29,373 
Sin información               691            726            360            783         1,410         2,332         2,029         1,706         1,576         1,039            940          13,592 
Total          30,351    224,022    296,971    285,899    244,789    222,402    179,043    149,689    117,088       73,781       89,754     1,913,789 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,374            9,094         3,726         3,449         3,196         2,891         2,262         1,595         1,009         456            298                     29,350 
Crecer 7,609            54,850       78,120       76,584       71,149       60,470       45,699       36,176       26,174       15,569       22,589              494,989 
JMMB-BDI 34                 680            1,153         1,257         1,103         813            581            412            263            120            115                       6,531 
Popular 10,815          68,051       108,998     115,387     81,638       62,769       49,111       38,041       27,181       14,872       16,664              593,527 
Reservas 2,976            25,382       38,386       35,548       29,416       29,450       26,689       26,484       24,064       16,456       18,138              272,989 
Romana 100               658            1,441         1,901         1,881         2,901         1,632         1,469         1,303         829            1,060                  15,175 
Siembra 7,457            69,177       65,174       45,816       44,227       42,476       33,703       27,080       19,715       12,523       18,101              385,449 
Subtotal AFP          30,365    227,892    296,998    279,942    232,610    201,770    159,677    131,257       99,709       60,825       76,965     1,798,010 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   2                46              97              114            61              27              13                             360 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             26              216            410            582            305            30              7                           1,576 
INABIMA                   -   239            4,063         9,163         13,114       19,360       16,782       14,213       11,671       5,844         2,310                  96,759 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              239         4,063         9,163       13,142       19,622       17,289       14,909       12,037         5,901         2,330          98,695 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              161            931         1,939         3,128         5,251         6,745       10,941          29,096 
Sin información               711            710            343            779         1,374         2,358         2,021         1,687         1,573         1,076            938          13,570 
Total          31,076    228,841    301,404    289,884    247,287    224,681    180,926    150,981    118,570       74,547       91,174     1,939,371 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,264            9,320         3,825         3,548         3,303         2,979         2,314         1,662         1,066         469            335                     30,085 
Crecer 7,835            56,428       79,036       77,949       72,049       61,598       46,591       36,724       26,842       16,059       22,999              504,110 
JMMB-BDI 37                 685            1,180         1,296         1,131         860            605            430            285            124            119                       6,752 
Popular 11,634          70,429       110,585     116,993     83,235       63,822       49,840       38,571       27,671       15,180       16,908              604,868 
Reservas 3,021            26,208       38,722       36,453       29,807       29,822       27,003       26,710       24,362       16,684       18,403              277,195 
Romana 103               679            1,463         1,916         1,897         2,802         1,643         1,463         1,306         818            1,031                  15,121 
Siembra 7,538            70,871       67,088       46,670       44,624       43,095       34,261       27,314       20,167       12,635       18,207              392,470 
Subtotal AFP          31,432    234,620    301,899    284,825    236,046    204,978    162,257    132,874    101,699       61,969       78,002     1,830,601 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   2                43              100            112            60              24              14                             355 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             24              211            405            580            315            29              5                           1,569 
INABIMA                   -   207            3,954         9,088         13,039       19,276       16,881       14,197       11,767       5,946         2,350                  96,705 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              207         3,954         9,088       13,065       19,530       17,386       14,889       12,142         5,999         2,369          98,629 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              160            929         1,934         3,109         5,242         6,742       10,910          29,026 
Sin información               835            763            345            746         1,375         2,322         2,016         1,720         1,638         1,054            962          13,776 
Total          32,267    235,590    306,198    294,659    250,646    227,759    183,593    152,592    120,721       75,764       92,243     1,972,032 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,421            8,844         3,666         3,420         3,211         2,891         2,273         1,610         1,001         465            308                     29,110 
Crecer 7,408            53,714       77,084       75,680       70,378       59,856       45,107       35,758       25,761       15,466       22,217              488,429 
JMMB-BDI 34                 677            1,143         1,242         1,070         785            542            379            235            112            107                       6,326 
Popular 10,269          66,222       107,638     113,788     80,296       61,941       48,491       37,588       26,710       14,685       16,279              583,907 
Reservas 3,045            24,717       38,165       34,786       29,257       29,124       26,551       26,392       23,923       16,287       17,934              270,181 
Romana 89                 631            1,439         1,887         1,869         2,859         1,614         1,450         1,290         822            1,013                  14,963 
Siembra 7,394            68,207       63,319       45,084       43,878       41,997       33,185       26,762       19,372       12,285       17,665              379,148 
Subtotal AFP          29,660    223,012    292,454    275,887    229,959    199,453    157,763    129,939       98,292       60,122       75,523     1,772,064 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   3                45              100            114            63              23              15                             363 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             28              220            421            578            302            23              7                           1,579 
INABIMA                   -               284          4,157          9,229        13,213        19,412        16,750        14,163        11,556          5,783          2,271          96,818 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              284         4,157         9,229       13,244       19,677       17,271       14,855       11,921         5,829         2,293          98,760 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              176            940         1,980         3,189         5,299         6,791       10,998          29,373 
Sin información               691            726            360            783         1,410         2,332         2,029         1,706         1,576         1,039            940          13,592 
Total          30,351    224,022    296,971    285,899    244,789    222,402    179,043    149,689    117,088       73,781       89,754     1,913,789 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,374            9,094         3,726         3,449         3,196         2,891         2,262         1,595         1,009         456            298                     29,350 
Crecer 7,609            54,850       78,120       76,584       71,149       60,470       45,699       36,176       26,174       15,569       22,589              494,989 
JMMB-BDI 34                 680            1,153         1,257         1,103         813            581            412            263            120            115                       6,531 
Popular 10,815          68,051       108,998     115,387     81,638       62,769       49,111       38,041       27,181       14,872       16,664              593,527 
Reservas 2,976            25,382       38,386       35,548       29,416       29,450       26,689       26,484       24,064       16,456       18,138              272,989 
Romana 100               658            1,441         1,901         1,881         2,901         1,632         1,469         1,303         829            1,060                  15,175 
Siembra 7,457            69,177       65,174       45,816       44,227       42,476       33,703       27,080       19,715       12,523       18,101              385,449 
Subtotal AFP          30,365    227,892    296,998    279,942    232,610    201,770    159,677    131,257       99,709       60,825       76,965     1,798,010 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   2                46              97              114            61              27              13                             360 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             26              216            410            582            305            30              7                           1,576 
INABIMA                   -   239            4,063         9,163         13,114       19,360       16,782       14,213       11,671       5,844         2,310                  96,759 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              239         4,063         9,163       13,142       19,622       17,289       14,909       12,037         5,901         2,330          98,695 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              161            931         1,939         3,128         5,251         6,745       10,941          29,096 
Sin información               711            710            343            779         1,374         2,358         2,021         1,687         1,573         1,076            938          13,570 
Total          31,076    228,841    301,404    289,884    247,287    224,681    180,926    150,981    118,570       74,547       91,174     1,939,371 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 
Atlántico 1,264            9,320         3,825         3,548         3,303         2,979         2,314         1,662         1,066         469            335                     30,085 
Crecer 7,835            56,428       79,036       77,949       72,049       61,598       46,591       36,724       26,842       16,059       22,999              504,110 
JMMB-BDI 37                 685            1,180         1,296         1,131         860            605            430            285            124            119                       6,752 
Popular 11,634          70,429       110,585     116,993     83,235       63,822       49,840       38,571       27,671       15,180       16,908              604,868 
Reservas 3,021            26,208       38,722       36,453       29,807       29,822       27,003       26,710       24,362       16,684       18,403              277,195 
Romana 103               679            1,463         1,916         1,897         2,802         1,643         1,463         1,306         818            1,031                  15,121 
Siembra 7,538            70,871       67,088       46,670       44,624       43,095       34,261       27,314       20,167       12,635       18,207              392,470 
Subtotal AFP          31,432    234,620    301,899    284,825    236,046    204,978    162,257    132,874    101,699       61,969       78,002     1,830,601 
Banco Central                   -                  -                  -                  -   2                43              100            112            60              24              14                             355 
Banco de Reservas                   -                  -                  -   -             24              211            405            580            315            29              5                           1,569 
INABIMA                   -   207            3,954         9,088         13,039       19,276       16,881       14,197       11,767       5,946         2,350                  96,705 
Subtotal Reparto Individualizado                           -              207         3,954         9,088       13,065       19,530       17,386       14,889       12,142         5,999         2,369          98,629 
Ministerio de Hacienda                   -                  -                  -                  -              160            929         1,934         3,109         5,242         6,742       10,910          29,026 
Sin información               835            763            345            746         1,375         2,322         2,016         1,720         1,638         1,054            962          13,776 
Total          32,267    235,590    306,198    294,659    250,646    227,759    183,593    152,592    120,721       75,764       92,243     1,972,032 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 
 Entidad 
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Cuadro 2.3a
Distribución de cotizantes del Sistema Dominicano de Pensiones por grupos de edad, según cantidad de salarios mínimos cotizables*
Octubre de 2021

  Salarios mínimos 
cotizables 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 

0-1       20,029     114,458     118,256     102,685       86,708       81,196       69,797       61,908       49,734       34,175       57,861       796,807 
1-2         9,760       94,615     127,687     111,866       86,053       70,194       53,242       41,594       28,955       16,397       15,295       655,658 
2-3            420       11,197       30,983       34,192       28,379       23,373       17,413       14,233       11,398         6,853         5,438       183,879 
3-4            110         2,313       10,893       18,453       20,381       23,784       18,990       15,831       13,020         7,623         4,797       136,195 
4-6              27         1,138         6,362       11,869       13,933       13,686       10,771         8,942         8,425         5,439         2,920         83,512 
6-8                3            192         1,628         3,265         3,916         4,011         3,167         2,603         2,121         1,207         1,193         23,306 
8-10                1              63            648         1,721         2,266         2,317         1,948         1,489         1,195            722            731         13,101 
10-15                1              38            383         1,313         1,970         2,205         1,947         1,630         1,139            684            731         12,041 

15 y más               -                  8            131            535         1,183         1,636         1,768         1,459         1,101            681            788           9,290 
Total      30,351   224,022   296,971   285,899   244,789   222,402   179,043   149,689   117,088     73,781     89,754    1,913,789 

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

*El salario mínimo cotizable fue de  RD$15,600 en octubre de 2021

 Grupos de edad 

  Salarios mínimos 
cotizables 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 

0-1       20,402     116,566     120,882     104,869       88,176       82,316       70,763       62,626       50,325       34,444       58,599       809,968 
1-2         9,737       96,010     128,243     112,499       86,299       70,663       53,725       41,698       29,389       16,615       15,608       660,486 
2-3            839       12,236       31,685       34,761       28,750       23,660       17,529       14,455       11,505         6,896         5,512       187,828 
3-4              73         2,533       11,209       18,850       20,596       23,918       19,179       15,939       13,206         7,695         4,881       138,079 
4-6              17         1,182         6,582       11,983       13,988       13,879       10,886         9,010         8,489         5,540         3,052         84,608 
6-8                6            211         1,680         3,289         3,928         3,992         3,159         2,619         2,164         1,235         1,209         23,492 
8-10                1              63            636         1,811         2,385         2,347         1,996         1,556         1,213            735            751         13,494 
10-15               -                36            364         1,313         2,000         2,261         1,924         1,614         1,159            708            764         12,143 

15 y más                1                4            123            509         1,165         1,645         1,765         1,464         1,120            679            798           9,273 
Total      31,076   228,841   301,404   289,884   247,287   224,681   180,926   150,981   118,570     74,547     91,174    1,939,371 

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 

*El salario mínimo cotizable fue de  RD$15,600 en noviembre de 2021

  Salarios mínimos 
cotizables 

 Hasta 19  20-24  25-29  30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  65 y más  Total 

0-1       20,982     117,069     116,998     100,926       85,087       79,892       69,417       61,840       50,633       34,747       59,006       796,597 
1-2       10,780     103,082     136,590     120,032       91,856       75,034       56,832       43,641       30,719       17,098       15,868       701,532 
2-3            446       11,679       32,083       35,544       29,141       24,159       17,776       14,548       11,634         7,041         5,684       189,735 
3-4              39         2,232       11,033       18,820       20,550       23,930       19,388       16,045       13,310         7,793         4,914       138,054 
4-6              15         1,207         6,650       12,210       14,227       14,134       11,113         9,053         8,602         5,626         3,140         85,977 
6-8                3            202         1,689         3,416         4,101         4,102         3,246         2,670         2,140         1,257         1,224         24,050 
8-10                1              78            644         1,797         2,333         2,426         1,975         1,625         1,257            772            791         13,699 
10-15                1              37            392         1,390         2,142         2,375         1,973         1,624         1,230            716            763         12,643 

15 y más                4            119            524         1,209         1,707         1,873         1,546         1,196            714            853           9,745 
Total      32,267   235,590   306,198   294,659   250,646   227,759   183,593   152,592   120,721     75,764     92,243    1,972,032 

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Grupos de edad 

*El salario mínimo cotizable fue de  RD$15,600 en diciembre de 2021

Cuadro 2.3b
Distribución de cotizantes del Sistema Dominicano de Pensiones por grupos de edad, según cantidad de salarios mínimos cotizables*
Noviembre de 2021

Cuadro 2.3c
Distribución de cotizantes del Sistema Dominicano de Pensiones por grupos de edad, según cantidad de salarios mínimos cotizables*
Diciembre de 2021
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Cuadro 2.3

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Atlántico 19,595 9,515         29,110 19,698 9,652        29,350 20,181 9,904         30,085 
Crecer 276,147 212,282       488,429 279,443 215,546      494,989 285,088 219,022       504,110 
JMMB-BDI 3,744 2,582           6,326 3,921 2,610           6,531 4,074 2,678           6,752 
Popular 313,809 270,098       583,907 318,225 275,302      593,527 324,458 280,410       604,868 
Reservas 131,961 138,220       270,181 133,572 139,417      272,989 135,859 141,336       277,195 
Romana 12,790 2,173         14,963 12,954 2,221        15,175 12,892 2,229         15,121 
Siembra 211,235 167,913       379,148 214,052 171,397      385,449 218,296 174,174       392,470 
Subtotal AFP       969,281       802,783   1,772,064       981,865    816,145   1,798,010    1,000,848    829,753   1,830,601 
Banco Central 224 139              363 221 139              360 216 139              355 
Banco de Reservas 807 772           1,579 806 770           1,576 802 767           1,569 
INABIMA 21,516 75,302         96,818 21,498 75,261        96,759 21,482 75,223         96,705 
Subtotal Reparto Individualizado              22,547          76,213         98,760          22,525      76,170        98,695         22,500      76,129         98,629 
Ministerio de Hacienda         13,075          16,298         29,373          12,903      16,193        29,096         12,987      16,039         29,026 
Sin información           5,994            7,598         13,592            5,861        7,709        13,570           6,039        7,737         13,776 
Total   1,010,897       902,892   1,913,789    1,023,154    916,217   1,939,371    1,042,374    929,658   1,972,032 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Cantidad de cotizantes por mes y sexo, según entidad

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre

Cuadro 2.4
Cantidad de cotizantes por mes y sexo, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 2.5
Cantidad de cotizantes del Sistema Dominicano de Pensiones por mes y sexo, 
según salarios mínimos cotizables*
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
Cuadro 2.5
Cantidad de cotizantes del Sistema Dominicano de Pensiones por mes y sexo según salarios mínimos cotizables
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

 Hombres  Mujeres  Total  Hombres  Mujeres  Total  Hombres  Mujeres  Total 

0-1        386,260      410,547          796,807         390,208      419,760      809,968         382,026      414,571      796,597 
1-2        414,950      240,708          655,658         419,022      241,464      660,486         443,285      258,247      701,532 
2-3          85,917        97,962          183,879           88,389        99,439      187,828           89,795        99,940      189,735 
3-4          50,254        85,941          136,195           51,366        86,713      138,079           51,250        86,804      138,054 
4-6          38,847        44,665             83,512           39,186        45,422         84,608           39,976        46,001         85,977 
6-8          13,309          9,997             23,306           13,398        10,094         23,492           13,819        10,231         24,050 
8-10            7,660          5,441             13,101             7,857          5,637         13,494             7,919          5,780         13,699 
10-15            7,315          4,726             12,041             7,395          4,748         12,143             7,626          5,017         12,643 

15 y más            6,385          2,905               9,290             6,333          2,940           9,273             6,678          3,067           9,745 
Total   1,010,897    902,892       1,913,789    1,023,154    916,217   1,939,371   1,042,374    929,658   1,972,032 

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

*El salario mínimo cotizable fue de  RD$15,600 en 2021

Noviembre DiciembreOctubre
  Salarios mínimos 

cotizables 
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Cuadro 2.6
Cantidad de cotizantes por mes y sector del empleador, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 2.7
Cantidad de cotizantes por entidad, según sector económico1

Al 31 de diciembre de 2021

Personas 

Físicas1
Sector 
Público 

Sector 
Privado

Total
Personas 

Físicas1
Sector 
Público 

Sector 
Privado

Total
Personas 

Físicas1
Sector 
Público 

Sector 
Privado

Total

Atlántico                       -              4,657           24,453          29,110                     -          4,630           24,720          29,350                     -             4,921             25,164            30,085 
Crecer                      1            88,214         400,214       488,429                     -        91,703         403,286       494,989                     -           98,530           405,580          504,110 
JMMB-BDI                       -                 582             5,744            6,326                     -             629             5,902            6,531                     -                714               6,038               6,752 
Popular                       -            80,620         503,287       583,907                    2        83,549         509,976       593,527                    1           87,900           516,967          604,868 
Reservas                       -          127,747         142,434       270,181                     -      128,457         144,532       272,989                     -         131,003           146,192          277,195 
Romana                       -                 473           14,490          14,963                     -             483           14,692          15,175                     -                519             14,602            15,121 
Siembra                      1            52,310         326,837       379,148                     -        55,523         329,926       385,449                     -           59,577           332,893          392,470 
Subtotal AFP                      2        354,603    1,417,459    1,772,064                    2    364,974    1,433,034    1,798,010                    1       383,164      1,447,436       1,830,601 
Banco Central                       -                 320                  43               363                     -             316                  44               360                     -                311                    44                  355 
Banco de Reservas                       -              1,379                200            1,579                     -          1,374                202            1,576                     -             1,367                  202               1,569 
INABIMA                       -            96,818                     -          96,818                     -        96,759                     -          96,759                     -           96,705                       -            96,705 
Subtotal Reparto Individualizado                               -          98,517               243          98,760                     -      98,449               246          98,695                     -         98,383                 246            98,629 
Ministerio de Hacienda                       -          23,961            5,412          29,373                     -      23,684            5,412          29,096                     -         23,637              5,389            29,026 
Sin información                       -            7,422            6,170          13,592                     -        7,366            6,204          13,570                     -           7,505              6,271            13,776 
Total                      2        484,503    1,429,284    1,913,789                    2    494,473    1,444,896    1,939,371                    1       512,689      1,459,342       1,972,032 
1 Se incluyen las personas que realizaron aportes voluntarios extraordinarios (Resolución 441-21) pero no poseen ningún empleo activo.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad

DiciembreNoviembreOctubre

Cuadro 2.7

Cantidad de cotizantes por entidad, según sector económico1

Al 31 de Diciembre de 2021

Atlántico Crecer JMMB-BDI Popular Reservas Romana Siembra
Banco

Central
Banco de
Reservas

 INABIMA

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca             463        11,802               22       12,512               4,018                  169               9,567              38,553               -                  1                 -                               1              211                      99              38,864 
Explotación de minas y canteras             104          2,309                 9         2,914                  836                      8               1,589                 7,769               -                 -                   -                              -                  16                        7                 7,792 
Industrias manufactureras          6,245        81,280             443     106,110             24,482               8,712             65,126            292,398                1                5                 -                               6              393                    331            293,128 
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado             116          2,223               37         3,468               2,211                    26               2,191              10,272               -                 -                   -                              -                111                      30              10,413 
Suministro de agua; evacuación de aguas residuales, gestión de desechos 
y descontaminación

            126          2,801                 8         2,655               1,384                    77               1,860                 8,911               -                 -                   -                              -                  73                      33                 9,017 

Construcción          1,007        18,575             134       21,053               6,013                  365             13,467              60,614               -                 -                   -                              -                154                    172              60,940 
Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos 
automotores y motocicletas

         6,047        93,044          2,309     113,797             30,906                  864             79,038            326,005                2              11                 -                             13              758                    777            327,553 

Transporte y almacenamiento          1,095        13,302             147       15,378               4,480                  181               9,993              44,576               -                 -                   -                              -                190                      88              44,854 
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas          1,966        37,369             146       48,729             13,666               2,195             28,692            132,763               -                  1                 -                               1              221                    431            133,416 
Información y comunicaciones          1,066        13,108             158       20,728               4,369                  105             11,552              51,086                1                1                 -                               2              102                    107              51,297 
Actividades financieras y de seguros          1,054        19,518          1,856       31,369             18,356                  243             22,864              95,260              28         1,453                 -                        1,481              482                    341              97,564 
Actividades inmobiliarias             473          8,598               57         9,978               2,590                  249               6,378              28,323               -                  1                 -                               1              117                      63              28,504 
Actividades profesionales, científicas y técnicas          1,319        21,253             249       27,770               7,449                  276             18,384              76,700               -                  2                 -                               2              281                    184              77,167 
Actividades de servicios administrativos y de apoyo          1,817        18,142             191       19,337               6,490                  587             11,245              57,809                2              81                 -                             83              228                      89              58,209 
Administración pública y defensa; planes de seguridad social de 
afiliación obligatoria

         4,468        96,449             697       87,650           118,150                  579             59,142            367,135            316                6          96,522                   96,844         23,777                 7,097            494,853 

Enseñanza             458        10,320               65       18,098               6,168                  110             10,324              45,543                4                6               150                         160              727                 3,191              49,621 
Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social             611        13,477               73       20,004               8,206                    94             10,108              52,573               -                  1                 -                               1              449                    132              53,155 
Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas             671        16,350               36       16,628               5,794                    64             11,618              51,161               -                 -                   -                              -                  92                    111              51,364 
Otras actividades de servicios             920        22,658             108       25,296             11,078                  195             17,841              78,096                1               -                   33                           34              616                    463              79,209 
Actividades de los hogares como empleadores                 1               61                -                95                    16                    -                      42                    215               -                 -                   -                              -                   -                         -                      215 
Actividades de organizaciones y órganos extraterritoriales                 8             246                 4            397                  132                      3                  266                 1,056               -                 -                   -                              -                    4                        6                 1,066 

Desconocido2               50          1,225                 3            902                  401                    19               1,183                 3,783               -                 -                   -                              -                  24                      24                 3,831 

Total      30,085    504,110         6,752   604,868         277,195           15,121         392,470         1,830,601           355        1,569        96,705                   98,629       29,026             13,776         1,972,032 
1 Categorías de la Clasificación Industrial Internacional Uniforme Revisión 4 adaptada a la República Dominicana (CIIU-RD).
2Se incluyen las personas que realizaron aportes voluntarios extraordinarios (Resolución 441-21) pero no poseen ningún empleo activo.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Sin 
Individualizar

TotalSector económico
AFP

Subtotal AFP
Reparto Individualizado      

Subtotal Reparto 
Individualizado      

Ministerio 
de 

Hacienda
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Cuadro 3.1

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Sexo Octubre Noviembre Diciembre Promedio*
Hombres 27,923.3 27,997.6 29,533.2 28,493.5
Mujeres 28,129.6 28,108.6 29,563.5 28,607.5

Promedio* 28,020.4 28,049.9 29,547.4 28,547.2

Grupos de 
edad

Octubre Noviembre Diciembre Promedio*

 Hasta 19 14,734.5 15,018.9 15,450.0 15,075.2
 20-24 17,807.1 17,949.2 18,639.5 18,139.2
 25-29 22,872.0 22,873.7 23,891.1 23,217.6
 30-34 27,454.0 27,460.1 28,818.8 27,918.0
 35-39 31,121.1 31,141.3 32,730.2 31,670.9
 40-44 33,271.6 33,314.3 35,209.0 33,939.7
 45-49 33,662.3 33,642.6 35,532.4 34,287.4
 50-54 33,081.0 33,167.1 35,246.9 33,838.8
 55-59 33,542.9 33,619.4 35,585.0 34,260.1
 60-64 32,401.4 32,566.4 34,579.3 33,192.6

 65 y más 25,110.2 25,199.8 27,583.0 25,975.1
 Total 28,020.4 28,049.9 29,547.4 28,547.2

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

* Promedio ponderado sobre la base de los cotizantes mensuales de cada rango de edad.

Salario cotizable mensual por mes, según sexo
Salario promedio en RD$

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

* Promedio ponderado sobre la base de los cotizantes mensuales de cada sexo.

3. SALARIO PROMEDIO COTIZABLE

Cuadro 3.1
Salario cotizable mensual por mes, según sexo
Salario promedio en RD$
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 3.2
Salario cotizable mensual por mes, grupos de edad
Salario promedio en RD$
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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4. TRASPASOS

Cuadro 4.1
Cantidad de traspasos por mes, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021Cuadro 4.1

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Recibidos Cedidos Recibidos Cedidos Recibidos Cedidos Recibidos Cedidos Netos
Atlántico           253          227          361          228          449           319      1,063        774       289 
Crecer        1,000       1,124          784       1,121          823        1,159      2,607     3,404      (797)
JMMB-BDI           272            19          196            34          226             67         694        120       574 
Popular           768          993          716          782          580           842      2,064     2,617      (553)
Reservas           854          426          720          553          999           806      2,573     1,785       788 
Romana             64              9            60              5            82             16         206          30       176 
Siembra           464          840          467          562          482           730      1,413     2,132      (719)
Subtotal AFP       3,675      3,638     3,304      3,285      3,641       3,939    10,620   10,862      (242)
Banco Central              -               -               -                2             -                 1             -               3           (3)
Banco de Reservas              -                2             -                2             -                 1             -               5           (5)
INABIMA               2            25             -              29              1             24              3          78         (75)
Subtotal Reparto Individualizado                      2           27            -             33             1            26              3          86         (83)
Ministerio de Hacienda             -             12           18             4         329              6         347          22       325 
Total       3,677      3,677     3,322      3,322      3,971       3,971    10,970   10,970           -   

4. TRASPASOS

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Cantidad de traspasos por mes, según entidad

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre Total
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Cuadro 5.1
Recaudación mensual del Sistema Dominicano de Pensiones
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Recaudación mensual Octubre Noviembre Diciembre Promedio Total
Cantidad de facturas 94,129 99,637 101,933 98,566                       295,699 
Montos recaudados (en RD$) 5,975,854,292.82 6,008,493,628.03 6,292,330,754.16 6,092,226,225.00    18,276,678,675.01 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Recaudación acumulada Octubre Noviembre Diciembre

Cantidad de facturas 11,328,837 11,428,474 11,530,407
Montos recaudados (en RD$) 564,068,314,127 570,076,807,755 576,369,138,510
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Cuadro 5.1
Recaudación mensual del Sistema Dominicano de Pensiones
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Recaudación mensual Octubre Noviembre Diciembre Promedio Total
Cantidad de facturas 94,129 99,637 101,933 98,566                       295,699 
Montos recaudados (en RD$) 5,975,854,292.82 6,008,493,628.03 6,292,330,754.16 6,092,226,225.00    18,276,678,675.01 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Recaudación acumulada Octubre Noviembre Diciembre

Cantidad de facturas 11,328,837 11,428,474 11,530,407
Montos recaudados (en RD$) 564,068,314,127 570,076,807,755 576,369,138,510
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

5. RECAUDACIÓN, DISPERSIÓN E INDIVIDUALIZACIÓN

Cuadro 5.1a
Recaudación mensual del Sistema Dominicano de Pensiones
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 5.2
Individualización mensual (RD$), según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 5.1b
Monto de recaudación acumulada por mes
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 5.2
Individualización mensual (RD$), según entidad
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Atlántico                  57,872,438.88 1.00%            59,572,306.91 1.02%            64,099,173.59 1.01%         181,543,919.38 1.01%
Crecer             1,119,983,801.80 19.37%       1,136,586,251.97 19.38%       1,232,558,492.76 19.34%      3,489,128,546.53 19.36%
JMMB-BDI                  26,515,399.53 0.46%            27,336,572.12 0.47%            29,165,972.11 0.46%           83,017,943.76 0.46%
Popular             1,570,209,012.96 27.15%       1,600,339,787.52 27.29%       1,741,510,725.30 27.32%      4,912,059,525.78 27.26%
Reservas                717,645,978.47 12.41%          726,384,868.05 12.39%          831,486,278.08 13.04%      2,275,517,124.60 12.63%
Romana                  33,619,346.17 0.58%            35,693,065.38 0.61%            35,816,751.92 0.56%         105,129,163.47 0.58%
Siembra                967,439,575.59 16.73%          982,980,503.37 16.76%       1,074,961,307.48 16.86%      3,025,381,386.44 16.79%
Subtotal AFP         4,493,285,553.40 77.70%   4,568,893,355.32 77.92%   5,009,598,701.24 78.59%    14,071,777,609.96 78.09%
Banco Central                  12,423,492.41 0.21%            12,363,845.60 0.21%            12,344,875.90 0.19%           37,132,213.91 0.21%
Banco de Reservas                  27,442,370.50 0.47%            27,449,293.83 0.47%            53,806,068.79 0.84%         108,697,733.12 0.60%
INABIMA                754,546,653.19 13.05%          754,489,503.48 12.87%          754,606,984.32 11.84%      2,263,643,140.99 12.56%
Subtotal Reparto Individualizado                    794,412,516.10 13.74%      794,302,642.91 13.55%       820,757,929.01 12.88%      2,409,473,088.02 13.37%
Ministerio de Hacienda            107,312,292.62 1.86%      107,631,127.38 1.84%       115,326,684.62 1.81%         330,270,104.62 1.83%
Autoseguro-DGJP               20,565,187.79 0.36%         20,727,541.45 0.35%         21,256,965.14 0.33%           62,549,694.38 0.35%
Operación DIDA               24,751,905.75 0.86%         25,171,335.02 0.86%         27,492,998.01 0.43%           77,416,238.78 0.43%
Operación TSS               49,503,475.46 0.67%         50,342,237.51 0.67%         54,985,023.98 0.86%         154,830,736.95 0.86%
Operación SIPEN               38,788,907.03 0.43%         39,365,727.62 0.43%         42,836,672.00 0.67%         120,991,306.65 0.67%
Fondo de Solidaridad Social            221,649,419.53 3.83%      224,945,670.18 3.84%       244,779,181.46 3.84%         691,374,271.17 3.84%
Sin información               32,342,898.42 0.56%         31,966,361.69 0.55%         37,336,107.58 0.59%         101,645,367.69 0.56%
Total         5,782,612,156.10 100.00%   5,863,345,999.08 100.00%   6,374,370,263.04 100.00%    18,020,328,418.22 100.00%
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Total
Entidad

Octubre Noviembre Diciembre
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 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico                  51,964,308.25                        36,580.68              5,785,971.10                    4,936.43                          9.46                 80,632.96                  57,872,438.88 
Crecer             1,005,843,204.48                   3,644,845.64          108,503,164.51                155,624.89                      107.33            1,836,854.95            1,119,983,801.80 
JMMB-BDI                  23,588,067.18                      299,230.87              2,614,645.87                       542.61                              -                   12,913.00                  26,515,399.53 
Popular             1,407,832,993.24                   7,032,118.88          153,057,700.55                181,955.78                      284.82            2,103,959.69            1,570,209,012.96 
Reservas                644,952,416.08                   3,584,082.42            68,348,551.25                  62,276.40                        54.36               698,597.96                717,645,978.47 
Romana                  30,367,822.19                        64,343.01              3,157,622.09                    3,204.79                              -                   26,354.09                  33,619,346.17 
Siembra                868,423,228.46                   3,892,545.99            93,516,486.20                120,719.76                      184.93            1,486,410.25                967,439,575.59 
Subtotal AFP          4,032,972,039.88              18,553,747.49       434,984,141.57              529,260.66                     640.90          6,245,722.90            4,493,285,553.40 
Banco Central                    4,884,499.50                   7,017,107.40                 521,662.29                               -                                -                        223.22                  12,423,492.41 
Banco de Reservas                  14,031,909.87                 11,826,214.62              1,583,871.84                               -                                -                        374.17                  27,442,370.50 
INABIMA                465,364,189.24               203,629,389.81            56,557,486.75           28,995,587.39                              -                                -                  754,546,653.19 
Subtotal Reparto Individualizado                     484,280,598.61            222,472,711.83         58,663,020.88        28,995,587.39                              -                       597.39                794,412,516.10 
Ministerio de Hacienda             106,795,530.07                    462,050.87                               -                  15,008.14                              -                 39,703.54                107,312,292.62 
Autoseguro-DGJP                                     -                                      -           20,565,187.79                              -                                -                                -                    20,565,187.79 
Operación DIDA                  24,751,905.75 
Operación TSS                  49,503,475.46 
Operación SIPEN                  38,788,907.03 
Fondo de Solidaridad Social                221,649,419.53 
Sin información                  32,342,898.42 
Total          4,624,048,168.56            241,488,510.19       514,212,350.24        29,539,856.19                     640.90          6,286,023.83            5,782,612,156.10 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Comisión AFP3  Intereses  Recargos 

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

 Entidad 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

 Total 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico               53,517,285.67                     24,941.70           5,935,480.78                 7,118.58                     20.51              87,459.67               59,572,306.91 
Crecer          1,021,285,999.90                3,576,572.16       109,989,449.73             133,709.65                   166.66         1,600,353.87         1,136,586,251.97 
JMMB-BDI               24,465,980.96                   149,411.97           2,706,232.02                    466.52                           -                14,480.65               27,336,572.12 
Popular          1,435,735,047.41                6,688,345.35       155,913,121.50             148,732.40                   313.87         1,854,226.99         1,600,339,787.52 
Reservas             653,003,514.14                3,523,750.98         69,048,483.10               72,008.59                     46.20            737,065.04             726,384,868.05 
Romana               32,252,436.81                     64,543.01           3,348,107.80                 3,091.04                           -                24,886.72               35,693,065.38 
Siembra             882,811,967.93                3,786,621.41         95,028,861.71               92,850.08                     90.03         1,260,112.21             982,980,503.37 
Subtotal AFP       4,103,072,232.82           17,814,186.58    441,969,736.64           457,976.86                  637.27       5,578,585.15         4,568,893,355.32 
Banco Central                 4,867,873.50                6,975,045.54              520,142.35                            -                             -                     784.21               12,363,845.60 
Banco de Reservas               14,024,829.43              11,841,163.88           1,583,269.03                            -                             -                       31.49               27,449,293.83 
INABIMA             465,352,674.62            203,620,737.54         56,523,056.20        28,993,035.12                           -                             -               754,489,503.48 
Subtotal Reparto Individualizado                  484,245,377.55         222,436,946.96      58,626,467.58     28,993,035.12                           -                    815.70             794,302,642.91 
Ministerio de Hacienda          107,011,071.39                 519,249.57                            -               14,253.62                           -              86,552.80             107,631,127.38 
Autoseguro-DGJP                                  -                                   -        20,727,541.45                           -                             -                             -                 20,727,541.45 
Operación DIDA               25,171,335.02 
Operación TSS               50,342,237.51 
Operación SIPEN               39,365,727.62 
Fondo de Solidaridad Social             224,945,670.18 
Sin información               31,966,361.69 
Total       4,694,328,681.76         240,770,383.11    521,323,745.67     29,465,265.60                  637.27       5,665,953.65         5,863,345,999.08 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Total  Recargos 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

Comisión AFP3

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

 Intereses  Entidad 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico                  57,554,682.09                        69,470.92              6,389,031.97                    7,561.14                        10.08                 78,417.39                  64,099,173.59 
Crecer             1,107,602,685.03                   3,698,725.04          118,893,966.06                320,461.19                      130.66            2,042,524.78            1,232,558,492.76 
JMMB-BDI                  26,102,626.08                      164,452.38              2,886,069.63                       632.14                              -                   12,191.88                  29,165,972.11 
Popular             1,561,385,495.85                   7,442,596.37          168,300,424.17                822,561.16                      149.79            3,559,497.96            1,741,510,725.30 
Reservas                747,380,665.93                   3,468,633.19            78,513,777.27                389,872.90                        44.65            1,733,284.14                831,486,278.08 
Romana                  32,373,670.83                        62,343.01              3,349,406.92                    3,690.61                          5.04                 27,635.51                  35,816,751.92 
Siembra                965,479,726.39                   3,865,646.81          103,454,191.05                327,822.83                        47.95            1,833,872.45            1,074,961,307.48 
Subtotal AFP          4,497,879,552.20              18,771,867.72       481,786,867.07          1,872,601.97                     388.17          9,287,424.11            5,009,598,701.24 
Banco Central                    4,851,313.67                   6,973,852.63                 519,698.84                               -                                -                          10.76                  12,344,875.90 
Banco de Reservas                  27,357,296.40                 23,358,384.59              3,088,797.86                               -                                -                     1,589.94                  53,806,068.79 
INABIMA                465,451,789.16               203,653,916.38            56,503,806.72           28,997,472.06                              -                                -                  754,606,984.32 
Subtotal Reparto Individualizado             497,660,399.23            233,986,153.60         60,112,303.42        28,997,472.06                              -                   1,600.70                820,757,929.01 
Ministerio de Hacienda             114,186,437.29                    491,305.68                               -                144,473.67                              -               504,467.98                115,326,684.62 
Autoseguro-DGJP                                     -                                      -           21,256,965.14                              -                                -                                -                    21,256,965.14 
Operación DIDA                  27,492,998.01 
Operación TSS                  54,985,023.98 
Operación SIPEN                  42,836,672.00 
Fondo de Solidaridad Social                244,779,181.46 
Sin información                  37,336,107.58 
Total       5,109,726,388.72         253,249,327.00    563,156,135.63     31,014,547.70                  388.17       9,793,492.79         6,374,370,263.04 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.
Fuente: VISTAS-UNIPAGO                                         -   

 Entidad  Recargos  Total 
 Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

 Comisión AFP3 

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

Cuenta Personal
 Intereses 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico                  51,964,308.25                        36,580.68              5,785,971.10                    4,936.43                          9.46                 80,632.96                  57,872,438.88 
Crecer             1,005,843,204.48                   3,644,845.64          108,503,164.51                155,624.89                      107.33            1,836,854.95            1,119,983,801.80 
JMMB-BDI                  23,588,067.18                      299,230.87              2,614,645.87                       542.61                              -                   12,913.00                  26,515,399.53 
Popular             1,407,832,993.24                   7,032,118.88          153,057,700.55                181,955.78                      284.82            2,103,959.69            1,570,209,012.96 
Reservas                644,952,416.08                   3,584,082.42            68,348,551.25                  62,276.40                        54.36               698,597.96                717,645,978.47 
Romana                  30,367,822.19                        64,343.01              3,157,622.09                    3,204.79                              -                   26,354.09                  33,619,346.17 
Siembra                868,423,228.46                   3,892,545.99            93,516,486.20                120,719.76                      184.93            1,486,410.25                967,439,575.59 
Subtotal AFP          4,032,972,039.88              18,553,747.49       434,984,141.57              529,260.66                     640.90          6,245,722.90            4,493,285,553.40 
Banco Central                    4,884,499.50                   7,017,107.40                 521,662.29                               -                                -                        223.22                  12,423,492.41 
Banco de Reservas                  14,031,909.87                 11,826,214.62              1,583,871.84                               -                                -                        374.17                  27,442,370.50 
INABIMA                465,364,189.24               203,629,389.81            56,557,486.75           28,995,587.39                              -                                -                  754,546,653.19 
Subtotal Reparto Individualizado                     484,280,598.61            222,472,711.83         58,663,020.88        28,995,587.39                              -                       597.39                794,412,516.10 
Ministerio de Hacienda             106,795,530.07                    462,050.87                               -                  15,008.14                              -                 39,703.54                107,312,292.62 
Autoseguro-DGJP                                     -                                      -           20,565,187.79                              -                                -                                -                    20,565,187.79 
Operación DIDA                  24,751,905.75 
Operación TSS                  49,503,475.46 
Operación SIPEN                  38,788,907.03 
Fondo de Solidaridad Social                221,649,419.53 
Sin información                  32,342,898.42 
Total          4,624,048,168.56            241,488,510.19       514,212,350.24        29,539,856.19                     640.90          6,286,023.83            5,782,612,156.10 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Comisión AFP3  Intereses  Recargos 

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

 Entidad 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

 Total 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico               53,517,285.67                     24,941.70           5,935,480.78                 7,118.58                     20.51              87,459.67               59,572,306.91 
Crecer          1,021,285,999.90                3,576,572.16       109,989,449.73             133,709.65                   166.66         1,600,353.87         1,136,586,251.97 
JMMB-BDI               24,465,980.96                   149,411.97           2,706,232.02                    466.52                           -                14,480.65               27,336,572.12 
Popular          1,435,735,047.41                6,688,345.35       155,913,121.50             148,732.40                   313.87         1,854,226.99         1,600,339,787.52 
Reservas             653,003,514.14                3,523,750.98         69,048,483.10               72,008.59                     46.20            737,065.04             726,384,868.05 
Romana               32,252,436.81                     64,543.01           3,348,107.80                 3,091.04                           -                24,886.72               35,693,065.38 
Siembra             882,811,967.93                3,786,621.41         95,028,861.71               92,850.08                     90.03         1,260,112.21             982,980,503.37 
Subtotal AFP       4,103,072,232.82           17,814,186.58    441,969,736.64           457,976.86                  637.27       5,578,585.15         4,568,893,355.32 
Banco Central                 4,867,873.50                6,975,045.54              520,142.35                            -                             -                     784.21               12,363,845.60 
Banco de Reservas               14,024,829.43              11,841,163.88           1,583,269.03                            -                             -                       31.49               27,449,293.83 
INABIMA             465,352,674.62            203,620,737.54         56,523,056.20        28,993,035.12                           -                             -               754,489,503.48 
Subtotal Reparto Individualizado                  484,245,377.55         222,436,946.96      58,626,467.58     28,993,035.12                           -                    815.70             794,302,642.91 
Ministerio de Hacienda          107,011,071.39                 519,249.57                            -               14,253.62                           -              86,552.80             107,631,127.38 
Autoseguro-DGJP                                  -                                   -        20,727,541.45                           -                             -                             -                 20,727,541.45 
Operación DIDA               25,171,335.02 
Operación TSS               50,342,237.51 
Operación SIPEN               39,365,727.62 
Fondo de Solidaridad Social             224,945,670.18 
Sin información               31,966,361.69 
Total       4,694,328,681.76         240,770,383.11    521,323,745.67     29,465,265.60                  637.27       5,665,953.65         5,863,345,999.08 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Total  Recargos 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

Comisión AFP3

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

 Intereses  Entidad 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico                  57,554,682.09                        69,470.92              6,389,031.97                    7,561.14                        10.08                 78,417.39                  64,099,173.59 
Crecer             1,107,602,685.03                   3,698,725.04          118,893,966.06                320,461.19                      130.66            2,042,524.78            1,232,558,492.76 
JMMB-BDI                  26,102,626.08                      164,452.38              2,886,069.63                       632.14                              -                   12,191.88                  29,165,972.11 
Popular             1,561,385,495.85                   7,442,596.37          168,300,424.17                822,561.16                      149.79            3,559,497.96            1,741,510,725.30 
Reservas                747,380,665.93                   3,468,633.19            78,513,777.27                389,872.90                        44.65            1,733,284.14                831,486,278.08 
Romana                  32,373,670.83                        62,343.01              3,349,406.92                    3,690.61                          5.04                 27,635.51                  35,816,751.92 
Siembra                965,479,726.39                   3,865,646.81          103,454,191.05                327,822.83                        47.95            1,833,872.45            1,074,961,307.48 
Subtotal AFP          4,497,879,552.20              18,771,867.72       481,786,867.07          1,872,601.97                     388.17          9,287,424.11            5,009,598,701.24 
Banco Central                    4,851,313.67                   6,973,852.63                 519,698.84                               -                                -                          10.76                  12,344,875.90 
Banco de Reservas                  27,357,296.40                 23,358,384.59              3,088,797.86                               -                                -                     1,589.94                  53,806,068.79 
INABIMA                465,451,789.16               203,653,916.38            56,503,806.72           28,997,472.06                              -                                -                  754,606,984.32 
Subtotal Reparto Individualizado             497,660,399.23            233,986,153.60         60,112,303.42        28,997,472.06                              -                   1,600.70                820,757,929.01 
Ministerio de Hacienda             114,186,437.29                    491,305.68                               -                144,473.67                              -               504,467.98                115,326,684.62 
Autoseguro-DGJP                                     -                                      -           21,256,965.14                              -                                -                                -                    21,256,965.14 
Operación DIDA                  27,492,998.01 
Operación TSS                  54,985,023.98 
Operación SIPEN                  42,836,672.00 
Fondo de Solidaridad Social                244,779,181.46 
Sin información                  37,336,107.58 
Total       5,109,726,388.72         253,249,327.00    563,156,135.63     31,014,547.70                  388.17       9,793,492.79         6,374,370,263.04 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.
Fuente: VISTAS-UNIPAGO                                         -   

 Entidad  Recargos  Total 
 Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

 Comisión AFP3 

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

Cuenta Personal
 Intereses 

Cuadro 5.3.a
Individualización mensual (RD$) por rubros, según entidad
Octubre de 2021

Cuadro 5.3.b
Individualización mensual (RD$) por rubros, según entidad
Noviembre de 2021
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 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico                  51,964,308.25                        36,580.68              5,785,971.10                    4,936.43                          9.46                 80,632.96                  57,872,438.88 
Crecer             1,005,843,204.48                   3,644,845.64          108,503,164.51                155,624.89                      107.33            1,836,854.95            1,119,983,801.80 
JMMB-BDI                  23,588,067.18                      299,230.87              2,614,645.87                       542.61                              -                   12,913.00                  26,515,399.53 
Popular             1,407,832,993.24                   7,032,118.88          153,057,700.55                181,955.78                      284.82            2,103,959.69            1,570,209,012.96 
Reservas                644,952,416.08                   3,584,082.42            68,348,551.25                  62,276.40                        54.36               698,597.96                717,645,978.47 
Romana                  30,367,822.19                        64,343.01              3,157,622.09                    3,204.79                              -                   26,354.09                  33,619,346.17 
Siembra                868,423,228.46                   3,892,545.99            93,516,486.20                120,719.76                      184.93            1,486,410.25                967,439,575.59 
Subtotal AFP          4,032,972,039.88              18,553,747.49       434,984,141.57              529,260.66                     640.90          6,245,722.90            4,493,285,553.40 
Banco Central                    4,884,499.50                   7,017,107.40                 521,662.29                               -                                -                        223.22                  12,423,492.41 
Banco de Reservas                  14,031,909.87                 11,826,214.62              1,583,871.84                               -                                -                        374.17                  27,442,370.50 
INABIMA                465,364,189.24               203,629,389.81            56,557,486.75           28,995,587.39                              -                                -                  754,546,653.19 
Subtotal Reparto Individualizado                     484,280,598.61            222,472,711.83         58,663,020.88        28,995,587.39                              -                       597.39                794,412,516.10 
Ministerio de Hacienda             106,795,530.07                    462,050.87                               -                  15,008.14                              -                 39,703.54                107,312,292.62 
Autoseguro-DGJP                                     -                                      -           20,565,187.79                              -                                -                                -                    20,565,187.79 
Operación DIDA                  24,751,905.75 
Operación TSS                  49,503,475.46 
Operación SIPEN                  38,788,907.03 
Fondo de Solidaridad Social                221,649,419.53 
Sin información                  32,342,898.42 
Total          4,624,048,168.56            241,488,510.19       514,212,350.24        29,539,856.19                     640.90          6,286,023.83            5,782,612,156.10 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Comisión AFP3  Intereses  Recargos 

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

 Entidad 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

 Total 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico               53,517,285.67                     24,941.70           5,935,480.78                 7,118.58                     20.51              87,459.67               59,572,306.91 
Crecer          1,021,285,999.90                3,576,572.16       109,989,449.73             133,709.65                   166.66         1,600,353.87         1,136,586,251.97 
JMMB-BDI               24,465,980.96                   149,411.97           2,706,232.02                    466.52                           -                14,480.65               27,336,572.12 
Popular          1,435,735,047.41                6,688,345.35       155,913,121.50             148,732.40                   313.87         1,854,226.99         1,600,339,787.52 
Reservas             653,003,514.14                3,523,750.98         69,048,483.10               72,008.59                     46.20            737,065.04             726,384,868.05 
Romana               32,252,436.81                     64,543.01           3,348,107.80                 3,091.04                           -                24,886.72               35,693,065.38 
Siembra             882,811,967.93                3,786,621.41         95,028,861.71               92,850.08                     90.03         1,260,112.21             982,980,503.37 
Subtotal AFP       4,103,072,232.82           17,814,186.58    441,969,736.64           457,976.86                  637.27       5,578,585.15         4,568,893,355.32 
Banco Central                 4,867,873.50                6,975,045.54              520,142.35                            -                             -                     784.21               12,363,845.60 
Banco de Reservas               14,024,829.43              11,841,163.88           1,583,269.03                            -                             -                       31.49               27,449,293.83 
INABIMA             465,352,674.62            203,620,737.54         56,523,056.20        28,993,035.12                           -                             -               754,489,503.48 
Subtotal Reparto Individualizado                  484,245,377.55         222,436,946.96      58,626,467.58     28,993,035.12                           -                    815.70             794,302,642.91 
Ministerio de Hacienda          107,011,071.39                 519,249.57                            -               14,253.62                           -              86,552.80             107,631,127.38 
Autoseguro-DGJP                                  -                                   -        20,727,541.45                           -                             -                             -                 20,727,541.45 
Operación DIDA               25,171,335.02 
Operación TSS               50,342,237.51 
Operación SIPEN               39,365,727.62 
Fondo de Solidaridad Social             224,945,670.18 
Sin información               31,966,361.69 
Total       4,694,328,681.76         240,770,383.11    521,323,745.67     29,465,265.60                  637.27       5,665,953.65         5,863,345,999.08 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

 Total  Recargos 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

Comisión AFP3

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

 Intereses  Entidad 

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico                  57,554,682.09                        69,470.92              6,389,031.97                    7,561.14                        10.08                 78,417.39                  64,099,173.59 
Crecer             1,107,602,685.03                   3,698,725.04          118,893,966.06                320,461.19                      130.66            2,042,524.78            1,232,558,492.76 
JMMB-BDI                  26,102,626.08                      164,452.38              2,886,069.63                       632.14                              -                   12,191.88                  29,165,972.11 
Popular             1,561,385,495.85                   7,442,596.37          168,300,424.17                822,561.16                      149.79            3,559,497.96            1,741,510,725.30 
Reservas                747,380,665.93                   3,468,633.19            78,513,777.27                389,872.90                        44.65            1,733,284.14                831,486,278.08 
Romana                  32,373,670.83                        62,343.01              3,349,406.92                    3,690.61                          5.04                 27,635.51                  35,816,751.92 
Siembra                965,479,726.39                   3,865,646.81          103,454,191.05                327,822.83                        47.95            1,833,872.45            1,074,961,307.48 
Subtotal AFP          4,497,879,552.20              18,771,867.72       481,786,867.07          1,872,601.97                     388.17          9,287,424.11            5,009,598,701.24 
Banco Central                    4,851,313.67                   6,973,852.63                 519,698.84                               -                                -                          10.76                  12,344,875.90 
Banco de Reservas                  27,357,296.40                 23,358,384.59              3,088,797.86                               -                                -                     1,589.94                  53,806,068.79 
INABIMA                465,451,789.16               203,653,916.38            56,503,806.72           28,997,472.06                              -                                -                  754,606,984.32 
Subtotal Reparto Individualizado             497,660,399.23            233,986,153.60         60,112,303.42        28,997,472.06                              -                   1,600.70                820,757,929.01 
Ministerio de Hacienda             114,186,437.29                    491,305.68                               -                144,473.67                              -               504,467.98                115,326,684.62 
Autoseguro-DGJP                                     -                                      -           21,256,965.14                              -                                -                                -                    21,256,965.14 
Operación DIDA                  27,492,998.01 
Operación TSS                  54,985,023.98 
Operación SIPEN                  42,836,672.00 
Fondo de Solidaridad Social                244,779,181.46 
Sin información                  37,336,107.58 
Total       5,109,726,388.72         253,249,327.00    563,156,135.63     31,014,547.70                  388.17       9,793,492.79         6,374,370,263.04 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.
Fuente: VISTAS-UNIPAGO                                         -   

 Entidad  Recargos  Total 
 Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

 Comisión AFP3 

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la 
columna Aportes Obligatorios.

Cuenta Personal
 Intereses 

Cuadro 5.3.c
Individualización mensual (RD$) por rubros, según entidad
Diciembre de 2021

Cuadro 5.4
Individualización acumulada (RD$) por rubros, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021
Cuadro 5.4
Individualización acumulada (RD$) por rubros, según entidad
Al 31 de Diciembre de 2021

 Aportes Obligatorios  Aportes Voluntarios1 

Atlántico             1,745,907,292.67                        2,840,829.80              203,863,933.22                52,935,916.60                     396,543.69                  5,635,621.81        2,011,580,137.79 
Crecer           95,480,645,463.49                    482,697,590.50         11,342,354,434.14           4,900,768,162.14              119,274,528.82              752,548,429.09   113,078,288,608.18 
JMMB-BDI                674,863,746.57                      15,627,426.20                77,404,520.88                14,663,004.51                       30,111.22                     491,769.12           783,080,578.50 
Popular         132,323,153,099.63                 1,019,215,928.36         15,870,692,030.75           6,777,716,390.74              122,315,623.48              844,487,701.84   156,957,580,774.80 
Reservas           61,417,894,051.47                    381,801,712.98           7,059,739,096.18           3,077,869,797.14              126,013,491.86              435,471,237.70     72,498,789,387.33 
Romana             3,492,105,041.49                      50,449,301.20              394,198,593.31              182,761,770.34                  1,757,962.37                17,141,191.64        4,138,413,860.35 
Siembra           79,696,843,875.93                    479,065,989.32           9,479,698,886.96           4,067,126,935.32                87,869,982.85              577,525,897.78     94,388,131,568.16 
Subtotal AFP     374,831,412,571.25             2,431,698,778.36     44,427,951,495.44     19,073,841,976.79           457,658,244.29        2,633,301,848.98   443,855,864,915.11 
Banco Central             1,052,502,640.19                 1,528,988,713.64              131,725,778.76                61,947,493.15                     637,200.74                     366,443.91        2,776,168,270.39 
Banco de Reservas             2,146,876,735.64                 1,298,901,863.99              272,971,099.22              119,138,329.78                       57,547.72                     389,740.74        3,838,335,317.09 
INABIMA           43,416,286,387.40               16,469,723,807.31           5,326,728,628.23           2,726,188,368.34              138,570,230.84                  6,049,485.37     68,083,546,907.49 
Subtotal Reparto Individualizado               46,615,665,763.23           19,297,614,384.94        5,731,425,506.21        2,907,274,191.27           139,264,979.30               6,805,670.02     74,698,050,494.97 
Ministerio de Hacienda       17,623,312,141.03                 134,466,164.49           151,732,207.70           993,542,847.57           114,934,060.82           369,888,772.88     19,387,876,194.49 
Autoseguro-DGJP                                     -                                           -          1,921,943,286.22                                   -                                     -                                     -          1,921,943,286.22 
Operación DIDA                                     -                                           -                                     -                                     -                                     -                                     -             471,654,105.02 
Operación TSS                                     -                                           -                                     -                                     -                                     -                                     -             943,252,218.41 
Operación SIPEN                                     -                                           -                                     -                                     -                                     -                                     -          4,173,834,536.19 
Fondo de Solidaridad Social                                     -                                           -                                     -                                     -                                     -                                     -       22,834,902,747.02 
Sin información                                     -                                           -                                     -                                     -                                     -                                     -          2,190,132,884.19 
Total     439,070,390,475.51           21,863,779,327.79     52,233,052,495.57     22,974,659,015.63           711,857,284.41        3,009,996,291.88   570,477,511,381.62 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

3Corresponde a facturas pagadas antes de la promulgación de la Ley 13-20 que modifica el esquema de comisiones de las AFP de la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

2Para los afiliados mayores de 65 años, el porcentaje de la cotización correspondiente al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia va destinado a la cuenta individual. Para fines del presente cuadro estos montos se han considerado dentro de la columna Aportes 
Obligatorios.

wilfredo los numero 1,2 y 3 en los rubros debajo van como 
superindices pero no se porque no los puedo arreglar

 Comisión AFP3  Intereses  Recargos  Total 
Cuenta Personal  Seguro de 

Discapacidad y 
Sobrevivencia2 

Rubros

 Entidad 
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Personas Físicas1 Sector Público Sector Privado Total Personas Físicas1 Sector Público Sector Privado Total Personas Físicas1 Sector Público Sector Privado Total

Atlántico                             -              11,003,614.04               46,868,824.84            57,872,438.88                               -                   11,072,358.91             48,499,948.00         59,572,306.91                               -               11,799,382.26             52,299,791.33         64,099,173.59 
Crecer                  2,030.00          247,216,658.07             872,765,113.73      1,119,983,801.80                               -                 249,339,245.29           887,247,006.68    1,136,586,251.97                     1,100.87           271,199,633.39           961,357,758.50    1,232,558,492.76 
JMMB-BDI                             -                2,768,592.00               23,746,807.53            26,515,399.53                               -                     2,890,096.32             24,446,475.80         27,336,572.12                               -                 3,409,908.40             25,756,063.71         29,165,972.11 
Popular                     100.00          277,781,318.63          1,292,427,594.33      1,570,209,012.96                    8,500.00               279,127,089.50        1,321,204,198.02    1,600,339,787.52                 217,813.40           310,322,840.23        1,430,970,071.67    1,741,510,725.30 
Reservas                             -            408,235,938.06             309,410,040.41         717,645,978.47                       970.00               409,357,349.30           317,026,548.75       726,384,868.05                               -             479,645,590.62           351,840,687.46       831,486,278.08 
Romana                             -                1,934,642.23               31,684,703.94            33,619,346.17                               -                     1,936,848.16             33,756,217.22         35,693,065.38                               -                 2,154,240.92             33,662,511.00         35,816,751.92 
Siembra                     500.00          163,959,120.29             803,479,955.30         967,439,575.59                    2,000.00               164,964,114.57           818,014,388.80       982,980,503.37                               -             182,318,520.50           892,642,786.98    1,074,961,307.48 
Subtotal AFP                2,630.00   1,112,899,883.32      3,380,383,040.08      4,493,285,553.40                11,470.00        1,118,687,102.05    3,450,194,783.27    4,568,893,355.32              218,914.27    1,260,850,116.32    3,748,529,670.65    5,009,598,701.24 
Banco Central                             -              12,292,421.64                    131,070.77            12,423,492.41                               -                   12,211,675.51                  152,170.09         12,363,845.60                               -               12,172,543.42                  172,332.48         12,344,875.90 
Banco de Reservas                             -              26,476,689.69                    965,680.81            27,442,370.50                               -                   26,472,935.49                  976,358.34         27,449,293.83                               -               52,748,720.02               1,057,348.77         53,806,068.79 
INABIMA                             -            754,546,653.19                                  -           754,546,653.19                               -                 754,489,503.48                                 -         754,489,503.48                               -             754,606,984.32       754,606,984.32 
Subtotal Reparto Individualizado                                     -        793,315,764.52              1,096,751.58         794,412,516.10                               -              793,174,114.48            1,128,528.43       794,302,642.91                               -          819,528,247.76            1,229,681.25       820,757,929.01 
Ministerio de Hacienda                             -           93,822,912.21            13,489,380.41         107,312,292.62                               -                93,872,869.19          13,758,258.19       107,631,127.38                               -            99,432,476.48          15,894,208.14       115,326,684.62 
Autoseguro-DGJP                             -           19,055,689.17              1,509,498.62            20,565,187.79                               -                19,197,433.51            1,530,107.94         20,727,541.45                               -            19,483,596.42            1,773,368.72         21,256,965.14 
Operación DIDA                             -             6,616,193.07            18,135,712.68            24,751,905.75                               -                  6,642,157.06          18,529,177.96         25,171,335.02                               -              7,342,019.64          20,150,978.37         27,492,998.01 
Operación TSS                             -           13,232,320.74            36,271,154.72            49,503,475.46                               -                13,284,226.65          37,058,010.86         50,342,237.51                               -            14,683,933.74          40,301,090.24         54,985,023.98 
Operación SIPEN                             -           13,340,707.64            25,448,199.39            38,788,907.03                               -                13,376,660.93          25,989,066.69         39,365,727.62                               -            14,567,077.59          28,269,594.41         42,836,672.00 
Fondo de Solidaridad Social                             -           76,231,994.76         145,417,424.77         221,649,419.53                               -                76,437,617.77        148,508,052.41       224,945,670.18                               -            83,240,154.39        161,539,027.07       244,779,181.46 
Sin información                             -           18,137,592.15            14,205,306.27            32,342,898.42                               -                17,563,814.39          14,402,547.30         31,966,361.69                               -            18,917,309.51          18,418,798.07         37,336,107.58 
Total                2,630.00   2,146,653,057.58      3,635,956,468.52      5,782,612,156.10                11,470.00        2,152,235,996.03    3,711,098,533.05    5,863,345,999.08              218,914.27    2,338,044,931.85    4,036,106,416.92    6,374,370,263.04 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO -                                -                             -                              

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre

Cuadro 5.5
Individualización por mes y sector empleador (RD$), según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Personas Físicas1 Sector Público Sector Privado Total Personas Físicas1 Sector Público Sector Privado Total Personas Físicas1 Sector Público Sector Privado Total

Atlántico                             -              11,003,614.04               46,868,824.84            57,872,438.88                               -                   11,072,358.91             48,499,948.00         59,572,306.91                               -               11,799,382.26             52,299,791.33         64,099,173.59 
Crecer                  2,030.00          247,216,658.07             872,765,113.73      1,119,983,801.80                               -                 249,339,245.29           887,247,006.68    1,136,586,251.97                     1,100.87           271,199,633.39           961,357,758.50    1,232,558,492.76 
JMMB-BDI                             -                2,768,592.00               23,746,807.53            26,515,399.53                               -                     2,890,096.32             24,446,475.80         27,336,572.12                               -                 3,409,908.40             25,756,063.71         29,165,972.11 
Popular                     100.00          277,781,318.63          1,292,427,594.33      1,570,209,012.96                    8,500.00               279,127,089.50        1,321,204,198.02    1,600,339,787.52                 217,813.40           310,322,840.23        1,430,970,071.67    1,741,510,725.30 
Reservas                             -            408,235,938.06             309,410,040.41         717,645,978.47                       970.00               409,357,349.30           317,026,548.75       726,384,868.05                               -             479,645,590.62           351,840,687.46       831,486,278.08 
Romana                             -                1,934,642.23               31,684,703.94            33,619,346.17                               -                     1,936,848.16             33,756,217.22         35,693,065.38                               -                 2,154,240.92             33,662,511.00         35,816,751.92 
Siembra                     500.00          163,959,120.29             803,479,955.30         967,439,575.59                    2,000.00               164,964,114.57           818,014,388.80       982,980,503.37                               -             182,318,520.50           892,642,786.98    1,074,961,307.48 
Subtotal AFP                2,630.00   1,112,899,883.32      3,380,383,040.08      4,493,285,553.40                11,470.00        1,118,687,102.05    3,450,194,783.27    4,568,893,355.32              218,914.27    1,260,850,116.32    3,748,529,670.65    5,009,598,701.24 
Banco Central                             -              12,292,421.64                    131,070.77            12,423,492.41                               -                   12,211,675.51                  152,170.09         12,363,845.60                               -               12,172,543.42                  172,332.48         12,344,875.90 
Banco de Reservas                             -              26,476,689.69                    965,680.81            27,442,370.50                               -                   26,472,935.49                  976,358.34         27,449,293.83                               -               52,748,720.02               1,057,348.77         53,806,068.79 
INABIMA                             -            754,546,653.19                                  -           754,546,653.19                               -                 754,489,503.48                                 -         754,489,503.48                               -             754,606,984.32       754,606,984.32 
Subtotal Reparto Individualizado                                     -        793,315,764.52              1,096,751.58         794,412,516.10                               -              793,174,114.48            1,128,528.43       794,302,642.91                               -          819,528,247.76            1,229,681.25       820,757,929.01 
Ministerio de Hacienda                             -           93,822,912.21            13,489,380.41         107,312,292.62                               -                93,872,869.19          13,758,258.19       107,631,127.38                               -            99,432,476.48          15,894,208.14       115,326,684.62 
Autoseguro-DGJP                             -           19,055,689.17              1,509,498.62            20,565,187.79                               -                19,197,433.51            1,530,107.94         20,727,541.45                               -            19,483,596.42            1,773,368.72         21,256,965.14 
Operación DIDA                             -             6,616,193.07            18,135,712.68            24,751,905.75                               -                  6,642,157.06          18,529,177.96         25,171,335.02                               -              7,342,019.64          20,150,978.37         27,492,998.01 
Operación TSS                             -           13,232,320.74            36,271,154.72            49,503,475.46                               -                13,284,226.65          37,058,010.86         50,342,237.51                               -            14,683,933.74          40,301,090.24         54,985,023.98 
Operación SIPEN                             -           13,340,707.64            25,448,199.39            38,788,907.03                               -                13,376,660.93          25,989,066.69         39,365,727.62                               -            14,567,077.59          28,269,594.41         42,836,672.00 
Fondo de Solidaridad Social                             -           76,231,994.76         145,417,424.77         221,649,419.53                               -                76,437,617.77        148,508,052.41       224,945,670.18                               -            83,240,154.39        161,539,027.07       244,779,181.46 
Sin información                             -           18,137,592.15            14,205,306.27            32,342,898.42                               -                17,563,814.39          14,402,547.30         31,966,361.69                               -            18,917,309.51          18,418,798.07         37,336,107.58 
Total                2,630.00   2,146,653,057.58      3,635,956,468.52      5,782,612,156.10                11,470.00        2,152,235,996.03    3,711,098,533.05    5,863,345,999.08              218,914.27    2,338,044,931.85    4,036,106,416.92    6,374,370,263.04 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO -                                -                             -                              

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre
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Cuadro 5.6.a

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Octubre Noviembre Diciembre Total
Atlántico            51,964,308.25             53,517,285.67            57,554,682.09             163,036,276.01          54,345,425.34 
Crecer       1,005,843,204.48        1,021,285,999.90       1,107,602,685.03          3,134,731,889.41    1,044,910,629.80 
JMMB-BDI            23,588,067.18             24,465,980.96            26,102,626.08               74,156,674.22          24,718,891.41 
Popular       1,407,832,993.24        1,435,735,047.41       1,561,385,495.85          4,404,953,536.50    1,468,317,845.50 
Reservas          644,952,416.08           653,003,514.14          747,380,665.93          2,045,336,596.15        681,778,865.38 
Romana            30,367,822.19             32,252,436.81            32,373,670.83               94,993,929.83          31,664,643.28 
Siembra          868,423,228.46           882,811,967.93          965,479,726.39          2,716,714,922.78        905,571,640.93 
Subtotal AFP    4,032,972,039.88    4,103,072,232.82   4,497,879,552.20    12,633,923,824.90    4,211,307,941.63 
Banco Central              4,884,499.50               4,867,873.50              4,851,313.67               14,603,686.67            4,867,895.56 
Banco de Reservas            14,031,909.87             14,024,829.43            27,357,296.40               55,414,035.70          18,471,345.23 
INABIMA          465,364,189.24           465,352,674.62          465,451,789.16          1,396,168,653.02        465,389,551.01 
Subtotal Reparto Individualizado               484,280,598.61        484,245,377.55       497,660,399.23       1,466,186,375.39        488,728,791.80 
Ministerio de Hacienda       106,795,530.07        107,011,071.39       114,186,437.29          327,993,038.75        109,331,012.92 
Total    4,624,048,168.56    4,694,328,681.76   5,109,726,388.72    14,428,103,239.04    4,809,367,746.35 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Promedio
Aportes Obligatorios

Aportes obligatorios individualizados por mes, según entidad (RD$)

Entidad

Octubre Noviembre Diciembre Total
Atlántico                   36,580.68                    24,941.70                   69,470.92                    130,993.30                  43,664.43 
Crecer              3,644,845.64               3,576,572.16              3,698,725.04               10,920,142.84            3,640,047.61 
JMMB-BDI                 299,230.87                  149,411.97                 164,452.38                    613,095.22               204,365.07 
Popular              7,032,118.88               6,688,345.35              7,442,596.37               21,163,060.60            7,054,353.53 
Reservas              3,584,082.42               3,523,750.98              3,468,633.19               10,576,466.59            3,525,488.86 
Romana                   64,343.01                    64,543.01                   62,343.01                    191,229.03                  63,743.01 
Siembra              3,892,545.99               3,786,621.41              3,865,646.81               11,544,814.21            3,848,271.40 
Subtotal AFP         18,553,747.49          17,814,186.58         18,771,867.72            55,139,801.79          18,379,933.93 
Banco Central              7,017,107.40               6,975,045.54              6,973,852.63               20,966,005.57            6,988,668.52 
Banco de Reservas            11,826,214.62             11,841,163.88            23,358,384.59               47,025,763.09          15,675,254.36 
INABIMA          203,629,389.81           203,620,737.54          203,653,916.38             610,904,043.73        203,634,681.24 
Subtotal Reparto Individualizado               222,472,711.83        222,436,946.96       233,986,153.60          678,895,812.39        226,298,604.13 
Ministerio de Hacienda               462,050.87               519,249.57              491,305.68              1,472,606.12               490,868.71 
Total       241,488,510.19        240,770,383.11       253,249,327.00          735,508,220.30        245,169,406.77 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO

1

PromedioEntidad
Aportes Voluntarios

Cuadro 5.6.a

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Octubre Noviembre Diciembre Total
Atlántico            51,964,308.25             53,517,285.67            57,554,682.09             163,036,276.01          54,345,425.34 
Crecer       1,005,843,204.48        1,021,285,999.90       1,107,602,685.03          3,134,731,889.41    1,044,910,629.80 
JMMB-BDI            23,588,067.18             24,465,980.96            26,102,626.08               74,156,674.22          24,718,891.41 
Popular       1,407,832,993.24        1,435,735,047.41       1,561,385,495.85          4,404,953,536.50    1,468,317,845.50 
Reservas          644,952,416.08           653,003,514.14          747,380,665.93          2,045,336,596.15        681,778,865.38 
Romana            30,367,822.19             32,252,436.81            32,373,670.83               94,993,929.83          31,664,643.28 
Siembra          868,423,228.46           882,811,967.93          965,479,726.39          2,716,714,922.78        905,571,640.93 
Subtotal AFP    4,032,972,039.88    4,103,072,232.82   4,497,879,552.20    12,633,923,824.90    4,211,307,941.63 
Banco Central              4,884,499.50               4,867,873.50              4,851,313.67               14,603,686.67            4,867,895.56 
Banco de Reservas            14,031,909.87             14,024,829.43            27,357,296.40               55,414,035.70          18,471,345.23 
INABIMA          465,364,189.24           465,352,674.62          465,451,789.16          1,396,168,653.02        465,389,551.01 
Subtotal Reparto Individualizado               484,280,598.61        484,245,377.55       497,660,399.23       1,466,186,375.39        488,728,791.80 
Ministerio de Hacienda       106,795,530.07        107,011,071.39       114,186,437.29          327,993,038.75        109,331,012.92 
Total    4,624,048,168.56    4,694,328,681.76   5,109,726,388.72    14,428,103,239.04    4,809,367,746.35 
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Promedio
Aportes Obligatorios

Aportes obligatorios individualizados por mes, según entidad (RD$)

Entidad

Octubre Noviembre Diciembre Total
Atlántico                   36,580.68                    24,941.70                   69,470.92                    130,993.30                  43,664.43 
Crecer              3,644,845.64               3,576,572.16              3,698,725.04               10,920,142.84            3,640,047.61 
JMMB-BDI                 299,230.87                  149,411.97                 164,452.38                    613,095.22               204,365.07 
Popular              7,032,118.88               6,688,345.35              7,442,596.37               21,163,060.60            7,054,353.53 
Reservas              3,584,082.42               3,523,750.98              3,468,633.19               10,576,466.59            3,525,488.86 
Romana                   64,343.01                    64,543.01                   62,343.01                    191,229.03                  63,743.01 
Siembra              3,892,545.99               3,786,621.41              3,865,646.81               11,544,814.21            3,848,271.40 
Subtotal AFP         18,553,747.49          17,814,186.58         18,771,867.72            55,139,801.79          18,379,933.93 
Banco Central              7,017,107.40               6,975,045.54              6,973,852.63               20,966,005.57            6,988,668.52 
Banco de Reservas            11,826,214.62             11,841,163.88            23,358,384.59               47,025,763.09          15,675,254.36 
INABIMA          203,629,389.81           203,620,737.54          203,653,916.38             610,904,043.73        203,634,681.24 
Subtotal Reparto Individualizado               222,472,711.83        222,436,946.96       233,986,153.60          678,895,812.39        226,298,604.13 
Ministerio de Hacienda               462,050.87               519,249.57              491,305.68              1,472,606.12               490,868.71 
Total       241,488,510.19        240,770,383.11       253,249,327.00          735,508,220.30        245,169,406.77 
1A partir de la Resolución SIPEN 441-21 se incluyen los aportes voluntarios extraordinarios.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO
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Cuadro 5.6.b
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Cuadro 5.7
Dispersión por mes, según rubro (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 5.7
Dispersión por mes, según rubro (RD$)
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Rubro Octubre Noviembre Diciembre
Cuentas personales*           4,506,457,000.7           4,537,356,340.7         4,948,428,863.2 
Reparto**              106,798,991.9              105,345,674.2            115,116,230.3 
Comisión AFP                29,764,650.9                30,007,410.8              30,885,779.1 
Fondo Solidaridad Social              224,683,694.9              225,522,587.4            246,699,372.0 
Operación SIPEN                39,319,930.6                39,466,710.5              43,172,737.4 
Seguro Discapacidad y Sobrevivencia              512,464,080.7              517,156,078.4            560,793,339.4 
Operación TSS***                49,527,959.8                49,742,035.6              54,715,018.1 
Operación DIDA***                24,764,150.4                24,871,228.1              27,357,991.5 
Total 5,493,780,460.0      5,529,468,065.7      6,027,169,331.0     
* Incluye CCI, los Fondos Sustitutivos del Banco Central, Banco de Reservas e INABIMA.

**Incluye solo a Ministerio de Hacienda.

***Montos individualizados a partir de la promulagación de la Ley 13-20 que modifica la Ley 87-01.

Fuente: VISTAS-UNIPAGO
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6. FONDOS DE PENSIONES
Cuadro 6.1
Composición de la cartera de inversiones de los fondos de pensiones por emisor (RD$)
Al 31 de diciembre de 2021

Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Ministerio de Hacienda    403,214,467,744.25 53.17%                           -   0.00%   11,110,742,077.31 58.11%    32,178,504,565.47 58.47%      8,726,351,956.77 34.37%         455,230,066,343.80 53.05%

Banco Central de la República Dominicana    190,115,731,094.14 25.07%     46,619,674.88 49.06%      5,661,898,768.90 29.61%    11,644,952,677.66 21.16%   12,366,103,658.37 48.71%         219,835,305,873.95 25.62%

Bancos Múltiples      54,029,005,351.71 7.12%     37,493,669.12 39.46%      1,620,008,595.29 8.47%      6,132,941,502.80 11.14%      3,429,146,347.53 13.51%           65,248,595,466.45 7.60%

Banco de Reservas de la República Dominicana 19,366,708,698.97         2.55% 9,941,512.03         10.46% 869,461,328.82           4.55% 2,620,276,502.75        4.76% 10,930,000.01             0.04% 22,877,318,042.58              2.67%

Banco Múltiple ADEMI 216,971,999.36              0.03% 13,652,523.63       14.37% -                               0.00% 100,200,000.13           0.18% -                               0.00% 330,824,523.12                   0.04%

Banco Múltiple BDI 203,942,566.18              0.03% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 203,942,566.18                   0.02%

Banco Múltiple BHD León 8,530,775,521.95           1.12% -                         0.00% 386,906,415.39           2.02% 2,042,429,059.65        3.71% -                               0.00% 10,960,110,996.99              1.28%

Banco Múltiple Caribe Internacional 20,455,033.49                0.00% -                         0.00% -                               0.00% 50,055,470.75             0.09% 1,191,216,033.50        4.69% 1,261,726,537.74                0.15%

Banco Múltiple Lafise 245,400,251.16              0.03% -                         0.00% 19,058,967.28             0.10% -                               0.00% -                               0.00% 264,459,218.44                   0.03%

Banco Múltiple Promerica de la República Dominicana 443,069,424.71              0.06% -                         0.00% 3,676,230.69               0.02% -                               0.00% -                               0.00% 446,745,655.40                   0.05%

Banco Múltiple Santa Cruz 4,117,927,241.84           0.54% -                         0.00% 84,091,090.09             0.44% 185,916,638.38           0.34% 254,916,649.14           1.00% 4,642,851,619.45                0.54%

Banco Múltiple Vimenca 222,103,236.01              0.03% -                         0.00% 16,718,527.22             0.09% 23,822,904.01             0.04% -                               0.00% 262,644,667.24                   0.03%

Banco Popular Dominicano 19,317,256,563.96         2.55% 13,899,633.46       14.63% 240,096,035.80           1.26% 1,110,240,927.13        2.02% 185,429,008.23           0.73% 20,866,922,168.58              2.43%

Banesco Banco Múltiple 169,347,332.29              0.02% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% 1,786,654,656.65        7.04% 1,956,001,988.94                0.23%

Citibank, N. A. 1,158,355,557.48           0.15% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 1,158,355,557.48                0.14%

ScotiaBank 16,691,924.31                0.00% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 16,691,924.31                     0.00%

Asociaciones de Ahorros y Préstamos      13,218,098,952.40 1.74%     10,909,709.44 11.48%         259,807,105.59 1.36%      1,018,312,243.21 1.85%         354,979,581.28 1.40%           14,862,107,591.92 1.73%

Asociación Cibao de Ahorros y Préstamos 2,074,086,850.56           0.27% -                         0.00% -                               0.00% 202,547,544.00           0.37% -                               0.00% 2,276,634,394.56                0.27%

Asociación La Nacional de Ahorros y Préstamos 827,904,601.15              0.11% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 827,904,601.15                   0.10%

Asociación Popular de Ahorros y Préstamos 10,316,107,500.69         1.36% 10,909,709.44       11.48% 259,807,105.59           1.36% 815,764,699.21           1.48% 354,979,581.28           1.40% 11,757,568,596.21              1.37%

Bancos de Ahorro y Crédito            321,161,215.52 0.04%                           -   0.00%           50,810,452.66 0.27%              7,975,099.08 0.01%                                 -   0.00%                 379,946,767.26 0.04%

Banco de Ahorro y Crédito Confisa -                                  0.00% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                                       0.00%

Banco de Ahorro y Crédito del Caribe S.A. 97,168,893.77                0.01% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 97,168,893.77                     0.01%

Banco de Ahorro y Crédito Fondesa -                                  0.00% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                                       0.00%

Motor Crédito Banco de Ahorro y Crédito 223,992,321.75              0.03% -                         0.00% 50,810,452.66             0.27% 7,975,099.08               0.01% -                               0.00% 282,777,873.49                   0.03%

Banco Nacional de las Exportaciones                                    -   0.00%                           -   0.00%                                 -   0.00%                                  -   0.00%                                 -   0.00%                                         -   0.00%

Empresas Privadas      25,323,443,417.19 3.34%                           -   0.00%         282,483,453.72 1.48%         933,087,003.91 1.70%         509,845,447.83 2.01%           27,048,859,322.65 3.15%

Acero Estrella 978,218,914.29              0.13% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 978,218,914.29                   0.11%

Alpha Sociedad de Valores 1,407,875,943.48           0.19% -                         0.00% -                               0.00% 252,790,363.75           0.46% -                               0.00% 1,660,666,307.23                0.19%

Consorcio Energético Punta Cana-Macao 3,547,735,918.77           0.47% -                         0.00% 96,478,095.66             0.50% 186,921,776.72           0.34% 13,560,431.40             0.05% 3,844,696,222.55                0.45%

Consorcio Minero Dominicano S.A. 2,738,559,238.59           0.36% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 2,738,559,238.59                0.32%

Dominican Power Partners 7,935,818,139.60           1.05% -                         0.00% 16,179,394.30             0.08% 478,660,375.36           0.87% 115,425,681.78           0.45% 8,546,083,591.04                1.00%

Empresa Generadora de Electricidad Haina, S.A. (EGEHAINA) 597,510,831.61              0.08% -                         0.00% 17,166,902.76             0.09% 14,714,488.08             0.03% 8,286,698.01               0.03% 637,678,920.46                   0.07%

Gulfstream Petroleum Dominicana 3,243,382,681.83           0.43% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% 372,572,636.64           1.47% 3,615,955,318.47                0.42%

Ingeniería Estrella 2,041,246,744.83           0.27% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 2,041,246,744.83                0.24%

Parallax Valores Puesto de Bolsa 1,433,820,728.31           0.19% -                         0.00% 50,342,001.00             0.26% -                               0.00% -                               0.00% 1,484,162,729.31                0.17%

UC United Capital Puesto de Bolsa S.A. 1,399,274,275.88           0.18% -                         0.00% 102,317,060.00           0.54% -                               0.00% -                               0.00% 1,501,591,335.88                0.18%

Organismos Multilaterales            476,598,046.33 0.06%                           -   0.00%             6,682,636.91 0.03%           20,047,910.74 0.04%                                 -   0.00%                 503,328,593.98 0.06%

International Financial Corporation (IFC) 53,461,095.31                0.01% -                         0.00% 6,682,636.91               0.03% 20,047,910.74             0.04% -                               0.00% 80,191,642.96                     0.01%

Corporación Interamericana de Inversiones (BID Invest) 423,136,951.02              0.06% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 423,136,951.02                   0.05%

Fideicomisos de Oferta Pública      15,581,242,866.16 2.05%                           -   0.00%         127,649,457.32 0.67%         929,893,338.87 1.69%                                 -   0.00%           16,638,785,662.35 1.94%

RD VIAL 9,177,294,691.74           1.21% -                         0.00% 127,649,457.32           0.67% 929,893,338.87           1.69% -                               0.00% 10,234,837,487.93              1.19%

Valores Accionarios Rica 03-FU 6,403,948,174.42           0.84% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 6,403,948,174.42                0.75%

Fondos de Inversión      55,748,618,892.47 7.35%                           -   0.00%                                 -   0.00%      2,171,602,278.81 3.95%                                 -   0.00%           57,920,221,171.28 6.75%

Advanced Asset Management S.A., Sociedad Administradora de Fondos de Inversion 1,830,754,753.56           0.24% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 1,830,754,753.56                0.21%

Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades con Impacto Social Pioneer 33,857,939.54                0.00% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 33,857,939.54                     0.00%

Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades GAM Energía 9,664,316,931.04           1.27% -                         0.00% -                               0.00% 326,083,211.17           0.59% -                               0.00% 9,990,400,142.21                1.16%

Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades GAM II 5,873,582,664.77           0.77% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 5,873,582,664.77                0.68%

Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer 7,949,063,470.94           1.05% -                         0.00% -                               0.00% 367,930,435.41           0.67% -                               0.00% 8,316,993,906.35                0.97%

Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades Popular 2,467,960,899.10           0.33% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 2,467,960,899.10                0.29%

Fondo Cerrado de Inversión Inmobiliaria Pioneer 662,237,190.80              0.09% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 662,237,190.80                   0.08%

Fondo de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades Pioneer II 6,603,801,422.88           0.87% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 6,603,801,422.88                0.77%

Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario Excel I 139,961,862.98              0.02% -                         0.00% -                               0.00% 179,294,211.35           0.33% -                               0.00% 319,256,074.33                   0.04%

Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario Excel II 499,470,893.99              0.07% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 499,470,893.99                   0.06%

Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario GAM I 3,703,017,400.02           0.49% -                         0.00% -                               0.00% 293,890,269.84           0.53% -                               0.00% 3,996,907,669.86                0.47%

Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario Universal I 3,108,603,393.67           0.41% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 3,108,603,393.67                0.36%

Fondo de Inversión Cerrado Libre para el Desarrollo de Infraestructuras Dominicanas I Universal 6,097,143,157.69           0.80% -                         0.00% -                               0.00% 1,004,404,151.04        1.82% -                               0.00% 7,101,547,308.73                0.83%
Fondo de Inversión Cerrado Pioneer Inmobiliario II 2,589,485,773.70           0.34% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 2,589,485,773.70                0.30%

Fondo de Inversión Cerrado Renta Fija Capitalizable Popular 393,387,720.83              0.05% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 393,387,720.83                   0.05%

Fondo de Inversión Cerrado Renta Fija Pago Recurrente Popular 33,100,405.21                0.00% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 33,100,405.21                     0.00%

Fondo de Inversión Cerrado Renta Inmobiliaria Dólares Popular 1,865,374,406.31           0.25% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 1,865,374,406.31                0.22%

 Fondo de Inversion Cerrado de Desarrollo  Advanced Oportunidades II 1,313,801,114.93           0.17% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 1,313,801,114.93                0.15%

Fondo Nacional Pioneer United Renta Fija 652,221,287.00              0.09% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 652,221,287.00                   0.08%

JMMB Fondo Cerrado Inmobiliario 107,078,998.97              0.01% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 107,078,998.97                   0.01%

JMMB Fondo de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades de Energia Sostenible 49,239,146.05                0.01% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 49,239,146.05                     0.01%

JMMB Fondo de Inversion Cerrado Inmobiliario II 111,158,058.49              0.01% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 111,158,058.49                   0.01%

Valores Titularizados de Renta Fija-Créditos Hipotecarios            372,372,172.32 0.05%                           -   0.00%                                 -   0.00%                                  -   0.00%                                 -   0.00%                 372,372,172.32 0.04%

Valores Titularizados de Renta Fija-Créditos Hipotecarios TIDOM 372,372,172.32              0.05% -                         0.00% -                               0.00% -                               0.00% -                               0.00% 372,372,172.32                   0.04%

Total    758,400,739,752.49 100.00%     95,023,053.44 100.00%   19,120,082,547.70 100.00%    55,037,316,620.55 100.00%   25,386,426,991.78 100.00%         858,039,588,965.96 100.00%

Total
Sub-Sector Económico / Emisor

Subtotal Fondos CCI
Fondo Complementario-

Romana
Fondo de Reparto -
Banco de Reservas

Fondo de Solidaridad Social
Fondo Reparto Individualizado- 

BCRD
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Cuadro 6.2

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje

Subtotal AFP   739,889,268,507.96 78.82%   747,649,643,391.76 78.84%   757,515,462,793.65 78.86%

Atlántico           8,032,775,636.83 0.86%           8,186,127,363.42 0.86%           8,382,971,608.05 0.87%

Crecer       177,438,481,644.44 18.90%       179,100,979,020.74 18.89%       181,225,795,831.25 18.87%

JMMB-BDI           4,290,754,912.20 0.46%           4,424,438,771.36 0.47%           4,593,492,534.12 0.48%

Popular       257,025,140,461.72 27.38%       259,499,204,044.31 27.36%       262,959,132,741.29 27.38%

Reservas       127,345,698,972.07 13.57%       128,953,280,775.57 13.60%       130,688,668,967.33 13.61%

Romana           7,399,872,990.79 0.79%           7,475,598,993.73 0.79%           7,523,494,319.02 0.78%
Siembra       158,356,543,889.91 16.87%       160,010,014,422.63 16.87%       162,141,906,792.59 16.88%

Fondos Complementarios             95,798,539.97 0.01%             95,609,279.10 0.01%             95,036,245.51 0.01%

Romana                95,798,539.97 0.01%                95,609,279.10 0.01%                95,036,245.51 0.01%

Subtotal Reparto     44,068,111,875.91 4.69%     44,223,956,107.83 4.66%     44,495,625,834.59 4.63%

Banco Central         25,182,149,052.80 2.68%         25,229,275,023.91 2.66%         25,414,640,831.45 2.65%

Banco de Reservas         18,885,962,823.11 2.01%         18,994,681,083.92 2.00%         19,080,985,003.14 1.99%

Fondo de Solidaridad Social     53,498,219,927.11 5.70%     54,297,574,317.87 5.73%     55,024,617,565.43 5.73%

INABIMA*   101,173,948,368.17 10.78%   102,024,964,398.12 10.76%   103,436,373,973.15 10.77%

Total Fondos Administrados   938,725,347,219.12 100.00%   948,291,747,494.68 100.00%   960,567,116,412.33 100.00%

*Estos montos representan las inversiones del Fondo de INABIMA en Banco Central y Ministerio de Hacienda. 

Cantidad y distribución porcentual del patrimonio de los fondos de pensiones (RD$) por mes, según fondo

Fondo
Octubre Noviembre Diciembre

Cuadro 6.2
Cantidad y distribución porcentual del patrimonio de los fondos de pensiones (RD$)
por mes, según fondo
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 6.3
Saldo de cuentas individuales por entidad, según grupos de edad (RD$)
Al 31 de diciembre de 2021

Grupos de edad Atlántico Crecer JMMB-BDI Popular Reservas Romana Siembra
Fondo de Reparto 
Individualizado de 
Central Romana

Fondo de Reparto 
Individualizado Banco 

de Reservas
Total

Hasta 19                    8,833,210             3,388,973,138                       321,242                   100,762,130                  28,991,837                    1,298,226                  104,046,093                                          -                                        -                3,633,225,876 
20-24                342,025,199             2,237,097,453                  59,848,873                3,103,312,145             1,047,014,815                  31,655,501 3,139,276,995.60                                          -                                        -                9,960,230,982 
25-29                448,452,512             9,584,910,793                236,719,392              14,111,746,861             5,407,970,299                200,496,443               8,030,891,116                                          -                                        -              38,021,187,416 
30-34                984,870,352           19,842,840,291                534,556,074              32,323,544,601           10,118,636,150                536,053,447             13,212,180,313                                          -                                        -              77,552,681,227 
35-39             1,501,685,481           30,689,778,399                831,899,323              39,989,761,308           15,346,608,933                839,575,598             22,738,905,141                                    1,514                       76,685,830         112,014,901,526 
40-44             1,816,611,271           33,314,629,922                849,135,504              44,284,274,006           20,350,320,117             1,087,784,830             29,556,940,002                                  28,954                     675,717,828         131,935,442,434 
45-49             1,580,315,822           27,664,684,980                729,176,427              40,722,902,080           19,130,102,031             1,104,259,473             27,669,586,064                                190,779                  1,537,470,481         120,138,688,137 
50-54             1,194,474,842           22,308,638,259                617,743,644              34,957,659,512           19,855,277,028             1,076,332,115             23,149,147,228                             1,049,929                  2,384,608,696         105,544,931,253 
55-59                836,480,560           15,980,654,202                370,346,964              27,086,864,882           19,340,186,003             1,074,936,901             17,206,122,281                             3,143,771                  1,298,173,118            83,196,908,683 
60-64                281,113,200             7,342,395,283                158,560,990              13,574,000,700           10,669,527,929                654,267,088               8,683,870,883                             6,267,464                     146,894,393            41,516,897,929 
65-69                  76,758,687             3,309,992,111                  54,764,767                5,057,587,807             4,152,253,175                288,845,424               3,392,133,100                           12,981,516                       34,226,689            16,379,543,276 
70-74                  25,129,547             1,775,888,545                  45,083,800                2,547,028,307             2,026,040,773                194,526,888               1,828,309,825                           22,708,753                       15,995,450              8,480,711,887 
75-79                  25,629,920                917,343,776                    2,287,056                1,123,603,553                927,396,030                  72,174,817                  921,374,191                             7,065,745                            209,526              3,997,084,614 

80 y más                    2,840,082             1,055,166,104                    1,454,368                   981,697,658                768,418,233                  69,435,173                  850,681,169                           30,731,898                         4,852,201              3,765,276,887 
Sin información                  11,503,331                                 -                      7,824,911                                    -                  170,931,339                         88,341                    26,428,461                             2,789,065                                      -                   219,565,448 

Total          9,136,724,015      179,412,993,256          4,499,723,336         259,964,745,550      129,339,674,692          7,231,730,264        160,509,892,861                         86,959,389               6,174,834,211         756,357,277,574 
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Cuadro 6.4

Fondo Octubre Noviembre Diciembre
Atlántico    194.38097144    194.22434880   195.52960863 
Crecer    871.57382623    876.34334235   882.54654848 
JMMB-BDI    155.14434449    156.42425112   157.79955865 
Popular    853.64935772    859.03584757   867.04118082 
Reservas    903.50396937    911.65415165   920.53979387 
Romana    850.12423857    855.51663645   859.08649950 
Siembra    891.68228043    897.52322754   905.79275438 
Banco Central    715.38681159    720.47913544   725.85705676 
Fondo Sustitutivo del Banco de Reservas    895.10233378    905.81849493   912.16655726 
Fondo de Solidaridad Social    979.14280800    989.50572879   997.30801608 
* El valor cuota al 1 de julio de 2003 es 100.

Valor cuota de los fondos de pensiones (RD$)* por mes, según entidad
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Cuadro 6.4
Valor cuota de los fondos de pensiones (RD$)* por mes, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 6.5
Rentabilidad nominal de los fondos de pensiones (%) por mes, según entidad
Últimos doce (12) meses
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 6.5

Últimos doce (12) meses

Fondo Octubre Noviembre Diciembre
Atlántico 15.16 13.96 13.92
Crecer 14.20 13.48 13.44
JMMB-BDI 12.88 12.74 12.69
Popular 11.56 11.33 11.45
Reservas 12.21 12.46 12.65
Romana 13.68 13.80 13.08
Siembra 11.16 10.94 11.27

Promedio CCI1 12.29 12.02 12.15

Banco Central 13.09 12.83 12.73

Fondo sustitutivo del Banco de Reservas 13.64 14.02 14.00

Fondo de Solidaridad Social 14.24 14.53 14.37

INABIMA 9.20 9.12 9.11

Promedio Sistema2 12.11 11.91 12.00
1Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los fondos de capitalización individual. 
2Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los Fondos de Pensiones.

Rentabilidad nominal de los fondos de pensiones (%) por mes, según entidad

Trimestre Octubre -Diciembre 2021
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Cuadro 6.6
Rentabilidad real histórica anualizada de los fondos de pensiones (%) por mes, 
según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

 

Fondo Octubre Noviembre Diciembre

Atlántico 6.03 5.85 5.52
Crecer 4.77 4.74 4.74
JMMB-BDI 6.13 6.13 5.91
Popular 4.66 4.64 4.65
Reservas 4.96 4.95 4.96
Romana 4.64 4.61 4.60
Siembra 4.89 4.87 4.88
Promedio CCI1 4.85 4.79 4.79

Banco Central 4.91 4.91 4.91

Fondo sustitutivo del Banco de Reservas 7.44 7.42 7.42

Fondo de Solidaridad Social 5.38 5.38 5.38

Promedio total2 5.84 4.90 4.91

2 Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los Fondos de Pensiones.

1Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los fondos de Capitalización Individual.

Cuadro 6.6
Rentabilidad real histórica  anualizada de los fondos de pensiones por mes (%), según entidad
Trimestre Octubre -Diciembre 2021
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Cuadro 6.7
Tasa de interés promedio ponderada por instrumento de los fondos de pensiones, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 6.7
Tasa de interés promedio ponderada por instrumento de los fondos de pensiones, según entidad
Al 31 de Diciembre de 2021
En RD$MM

Atlántico Crecer JMMB-BDI Popular Reservas Romana Siembra
Banco de 
Reservas

Banco 
Central

Bonos Ministerio de Hacienda 5.89% 5.50% 5.52% 5.87% 6.28% 6.52% 5.32% 5.75% 5.99% 5.54% 5.69% 0.00% 5.74%

Bonos EIF 1 10.51% 9.81% 9.90% 7.85% 8.41% 10.00% 7.90% 8.22% 6.51% 9.52% 8.54% 0.00% 8.23%

Bonos empresas 9.97% 7.86% 10.30% 8.90% 7.95% 0.00% 5.95% 8.15% 7.55% 9.86% 6.33% 0.00% 8.11%

Bonos organismos multilaterales 0.00% 0.00% 0.00% 8.80% 8.79% 0.00% 8.80% 8.80% 8.75% 0.00% 8.75% 0.00% 8.79%

Certificados de depósito EIF1 3.15% 1.83% 4.57% 1.16% 0.88% 5.33% 2.56% 1.97% 0.96% 3.25% 1.18% 4.31% 1.98%

Certificados inversión especial BCRD2 5.84% 6.20% 6.35% 6.60% 6.55% 7.16% 5.95% 6.32% 6.46% 11.53% 6.33% 7.31% 6.74%

Cuotas de participación de fondos de inversión3 4.20% 2.84% 6.33% 2.11% 3.00% 0.00% 3.52% 2.58% 0.00% 0.00% 2.39% 0.00% 3.00%

Bonos de Hacienda para financiar desarrollo de  proyectos de infraestructura4 0.00% 8.73% 0.00% 8.73% 10.87% 0.00% 8.73% 9.05% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10.20%

Letras BCRD 0.00% 3.14% 2.91% 3.09% 0.00% 0.00% 3.05% 3.08% 0.00% 3.32% 0.00% 0.00% 4.69%

Notas BCRD 5.37% 5.35% 5.38% 6.07% 5.05% 5.90% 5.85% 5.67% 5.75% 6.11% 5.57% 8.31% 5.68%

Valores representativos de capital emitidos por fideicomisos de oferta pública5 -0.79% 21.30% 43.86% 39.62% 22.29% 0.00% 15.14% 26.94% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 26.94%

Valores representativos de deuda emitidos por fideicomisos de oferta pública 0.00% 9.79% 9.25% 0.00% 9.74% 0.00% 9.25% 9.74% 9.25% 0.00% 10.04% 0.00% 9.76%

Valores titularizados de renta fija-créditos hipotecarios 0.00% 8.40% 0.00% 0.00% 8.40% 0.00% 8.40% 8.40% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 8.40%

Total 6.55% 5.96% 6.60% 5.86% 6.22% 6.23% 5.49% 5.88% 5.76% 6.89% 5.59% 5.95% 5.95%
1 Entidades de Intermediación Financiera.
2 Títulos valores emitidos por el Banco Central de la República Dominicana.

4 Límite de 10% para proyectos de infraestructura, establecido en la Res. Núm. 179 de la Comisión Clasificadora de Riesgos y Límites de Inversión (CCRyLI).

5 Variación porcentual del valor accioniario, respecto a su valor inicial.

Total

Fondo de Reparto 
Individualizado

AFP
Sub-Total 

Fondos CCI

3 Promedio ponderado del rendimiento de los fondos de inversión GAM, Pioneer Inmoniliario, Fondo Inmobiliario Excel,  Fondo United Renta Fija de Pioneer,  Fondo Popular de Renta Fija Capitalizable,  Fondo Inmobiliario Universal y Pioneer 
Desarrollo de Sociedades correspondiente a los últimos 360 días. El promedio ponderado del rendimiento del Fondo Universal para el Desarrollo de Infraestructuras Dominicanas I, Fondo Renta Inmoboliaria Popular,  Fondo Desarrollo de Sociedades 
de Advanced,  Fondo de Inversión GAM II y Fondo Popular Renta Fija Recurrente corresponde a los últimos 180 días.  El Promedio ponderado del rendimiento de los  fondos de inversón Pioneer Inmoniliario II y Excel Inmobiliario II corresponde a los 
últimos 30 días.

Fondo 
Complementario 

Romana
Instrumentos

Fondo de 
Solidaridad Social
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Valor de Mercado Participación
Sector Gobierno Central            161,650,190,006.64 77.95%
  Ministerio de Hacienda                161,650,190,006.64 
    Bonos de Hacienda AAA 161,650,190,006.64
Bancos Comerciales y de Servicios Múltiples                6,782,085,579.00 3.27%
  Banco BDI                          2,194,579.82 
    Certificados de Depósito C-1                           2,194,579.82 
 Banco de Reservas                   6,482,093,232.09 
    Certificados de Depósito C-1                    6,482,093,232.09 
 Banco Popular                      212,319,718.42 
    Certificados de Depósito                       212,319,718.42 
 Banesco                        76,645,725.48 
    Certificados de Depósito C-1                         76,645,725.48 
 Banco LAFISE                          7,854,216.11 
    Certificados de Depósito C-2                           7,854,216.11 
 Banco Promerica                             978,107.09 
    Certificados de Depósito                              978,107.09 
Empresas Privadas              13,028,458,734.04 6.28%
  Consorcio Energético Punta Cana-Macao                   3,844,696,222.52 
    Bonos Empresas AA 3,844,696,222.52
  Dominican Power Partners                   8,546,083,591.06 
    Bonos Empresas AA 8,546,083,591.06
  Empresa Generadora de Electricidad Haina, S.A.                      637,678,920.45 
    Bonos Empresas A  637,678,920.45
Fondos de Inversión              25,921,071,448.62 12.50%
  Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades GAM Energía                   9,990,400,142.19 
   Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 9,990,400,142.19
  Fondo Cerrado de Desarrollo de Sociedades GAM II                   5,873,582,664.76 
   Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 5,873,582,664.76
  Fondo Cerrado Inmobiliario GAM I                   3,996,907,669.87 
   Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 3,996,907,669.87
  Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario Excel I 319,256,074.32
    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 319,256,074.32
  Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario Excel II                      499,470,894.00 
    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 499,470,894.00
  Fondo de Inversión Cerrado Renta Inmobiliaria Dólares Popular                   1,865,374,406.31 
    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 1,865,374,406.31
  Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario Universal I 3,108,603,393.66
    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 3,108,603,393.66
  JMMB Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario I 107,078,998.97
    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 107,078,998.97
  JMMB Fondo de Inversión Cerrado Inmobiliario II 111,158,058.49
    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 111,158,058.49

  JMMB Fondo de Inversión Cerrado de Desarrollo de Sociedades de Energía Sostenible 49,239,146.05

    Cuotas de fondos cerrados de inversión BBB 49,239,146.05
Total de inversiones            207,381,805,768.30 24.17%

Total cartera de inversiones            857,944,565,913.56 

3 No incluye inversiones de los fondos complementarios ni del fondo del INABIMA.

1 Tasa de Cambio de referencia:RD$57.1413.
2 Tasa de cambio publicada por el BC correspondiente al promedio ponderado del mercado spot,  para ser utilizada como referencia para las operaciones del día 31 de Diciembre de 2021.

Montos expresados en RD$2

Cuadro 6.8
Inversiones de los fondos de pensiones en US$1

Al 31 de Diciembre de 2021

Sub-Sector Económico / Emisor
Clasificación 

de Riesgo
Total 3

Cuadro 6.8
Inversiones de los fondos de pensiones en US$1

Al 31 de diciembre de 2021
Montos expresados en RD$2
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Cuadro 7.2

Entidad Mujeres Hombres Total

Atlántico 82              52              134           
Crecer 4,218         2,642         6,860        
JMMB-BDI 7                6                13             
Popular 5,331         3,343         8,674        
Reservas 2,842         1,770         4,612        
Romana 449            195            644           
Siembra 3,094         1,920         5,014        
Plan sustitutivo - Banco Central 30              23              53             
Plan sustitutivo - Banco de Reservas* 35              21              56             
Autoseguro - DGJP 184            85              269           
INABIMA1 -                 -                 -                 
Total 16,272      10,057      26,329      

1 Datos a partir de Noviembre 2021.

* Las solicitudes de pensiones correspondientes al plan sustituitivo del Banco de Reservas son tramitadas por AFP Reservas.

Cantidad de beneficiarios de pensión de sobrevivencia por sexo, según entidad
Al 31 de Diciembre de 2021

Cuadro 7.2
Cantidad de beneficiarios de pensión de sobrevivencia por sexo, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 7.3
Pensión promedio de sobrevivencia (RD$), según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 7.3

Atlántico 11,410.86         
Crecer 10,098.17         
JMMB-BDI 11,705.71            
Popular 12,816.14         
Reservas 12,979.20         
Romana 10,237.97         
Siembra 12,181.27         
Plan sustitutivo - Banco Central 39,036.74         
Plan sustitutivo - Banco de Reservas* 22,748.63         
Autoseguro - DGJP 9,215.28           
INABIMA1 -                    
Total 11,971.25       
* Las solicitudes de pensiones correspondientes al plan sustitutivo del Banco de 
Reservas son tramitadas por AFP Reservas.
1 Datos a partir de Noviembre 2021.

Pensión promedio de sobrevivencia (RD$), según entidad
Al 31 de Diciembre de 2021

Entidad Promedio total
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Cuadro 7.6

Al término de cada mes

Otorgadas Declinadas En trámite Total Otorgadas Declinadas En trámite Total Otorgadas Declinadas En trámite Total 
Atlántico 13              11              9                33             14              11              10              35                              14                  11                  13 38             
Crecer 2,341         1,282         359            3,982        2,378         1,285         353            4,016                    2,396             1,292                354 4,042        
JMMB-BDI 3                -                 -                 3                3                -                 -                 3                                   3                   -                     -   3                
Popular 2,290         1,245         330            3,865        2,315         1,260         321            3,896                    2,340             1,272                307 3,919        
Reservas 1,816         949            630            3,395        1,853         968            627            3,448                    1,876                980                651 3,507        
Romana 167            63              11              241           169            63              10              242                          169                  63                  10 242           
Siembra 1,597         970            188            2,755        1,606         974            191            2,771                    1,619                975                190 2,784        
Plan sustitutivo - Banco Central 54              14              1                69             54              14              1                69                              54                  14                    1 69             
Plan sustitutivo - Banco de Reservas* 134            73              12              219           134            73              13              220                          136                  73                  11 220           
Autoseguro - DGJP 578            275            111            964           579            275            115            969                          579                275                119 973           
INABIMA 4,807         124            168            5,099        4,813         124            176            5,113                    4,814                124                175 5,113        
Total 13,800      5,006        1,819        20,625      13,918      5,047        1,817        20,782      14,000      5,079        1,831        20,910      

Cantidad de solicitudes de pensión de discapacidad por mes y estatus, según entidad

Entidad
Octubre Noviembre Diciembre

* Las solicitudes de pensiones correspondientes al plan sustitutivo del Banco de Reservas son tramitadas por AFP Reservas.

Cuadro 7.6
Cantidad de solicitudes de pensión de discapacidad por mes y estatus, según entidad
Al término de cada mes

Cuadro 7.5
Cantidad de solicitudes y montos devueltos a herederos legales, según entidad*
Al 31 de diciembre de 2021

Entidad Solicitudes  Montos devueltos (RD$)

Atlántico 79 22,550,224
Crecer 4,886 899,151,073
JMMB-BDI 7 3,947,702
Popular 5,252 1,269,857,141
Reservas 3,873 969,865,303
Romana 389 103,635,867
Siembra 3,125 744,257,253
Plan sustitutivo - Banco de Reservas 14 11,058,523
Total 17,625 4,024,323,087

*Corresponden a los saldos disponibles en cuentas de capitalización invididual devueltos a 
herederos legales por concepto de solicitudes de pensiones por sobrevivencia declinadas. 
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Cuadro 7.7

Al 31 de Diciembre de 2021

Entidad Mujeres Hombres Total

Atlántico 6                   8                   14                
Crecer 861               901               1,762           
JMMB-BDI 1                   2                   3                   
Popular 635               883               1,518           
Reservas 850               503               1,353           
Romana 18                 65                 83                
Siembra 435               572               1,007           
Plan sustitutivo - Banco Central 10                 19                 29                
Plan sustitutivo - Banco de Reservas* 45                 38                 83                
Autoseguro - DGJP 198               48                 246              
INABIMA 3,626            1,188            4,814           
Total 6,685           4,227           10,912         

NOTA: No se contemplan los beneficiarios retirados por fallecimiento o cumplimiento de 60 años de edad.

Cantidad de beneficiarios de pensión de discapacidad por sexo, según entidad*

*Las solicitudes de pensión correspondientes al plan sustitutivo del Banco de Reservas son tramitadas por AFP Reservas.

Cuadro 7.8

Al 31 de Diciembre de 2021

Parcial Total

Atlántico 5,678.0           7,981.8           6,994.4       
Crecer 3,077.6           8,015.4           5,977.2       
JMMB-BDI -                 16,691.6         16,691.6     
Popular 4,913.0        11,561.1         9,237.1       
Reservas 4,346.0           11,570.1         8,243.0       
Romana 3,758.0           8,205.3           6,994.8       
Siembra 4,203.6           9,858.9           7,923.7       
Plan sustitutivo - Banco Central 12,565.8         32,444.9         27,659.2     
Plan sustitutivo - Banco de Reservas 15,237.4         24,391.8         19,949.3     
Autoseguro - DGJP 6,138.7           15,407.4         11,117.3     
INABIMA** -                 20,461.8         20,461.8     

Pensión promedio total 4,461.2         15,279.3       12,479.0     

*Promedio porderado por tipo de discapacidad
**Para el caso de INABIMA no existe la discapacidad parcial, todas son totales.

Pensión promedio de discapacidad por tipo de discapacidad (RD$), según entidad

Entidad
Tipo de discapacidad *Promedio 

total 

Cuadro 7.7
Cantidad de beneficiarios de pensión de discapacidad por sexo, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 7.8
Pensión promedio de discapacidad por tipo de discapacidad (RD$), según entidad
Al 31 de diciembre de 2021
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Cuadro 7.10.a

Al 31 de Octubre de 2021

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico 478 -                               35                        1                          514                            
Crecer 50,493 2                              3,488                   2                          53,985                       
JMMB-BDI 53 -                               4                          -                           57                              
Popular 46,516 18                            2,468                   1                          49,003                       
Reservas 40,699 3                              2,062                   4                          42,768                       
Romana 4,761 4                              289                      -                           5,054                         
Siembra 35,189 7                              1,978                   77                        37,251                       
INABIMA 159 -                               15                        2                          176                            

Total 178,348                34                           10,339                87                       188,808                    

Cantidad de solicitudes de beneficios de afiliados de ingreso tardío por tipo de solicitud, según entidad

Entidad
Solicitudes aprobadas

 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico 487 -                               35                        1                          523                            
Crecer 50,989 2                              3,494                   7                          54,492                       
JMMB-BDI 54 -                          4                          1                          59                              
Popular 46,921 18                            2,469                   1                          49,409                       
Reservas 41,278 3                              2,063                   4                          43,348                       
Romana 4,802 4                              289                      -                       5,095                         
Siembra 35,562 7                              1,985                   79                        37,633                       
INABIMA 159 -                               15                        2                          176                            

Total 180,252                34                           10,354                95                       190,735                    

Entidad

Solicitudes aprobadas
 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico                          495                              -                           35                           1                             531 
Crecer                     51,365                               2                    3,498                           2                        54,867 
JMMB-BDI                            55                              -                             4                          -                                 59 
Popular                     47,191                             20                    2,469                           1                        49,681 
Reservas                     41,721                               3                    2,064                           4                        43,792 
Romana                       4,826                               4                       289                          -                            5,119 
Siembra                     35,825                               7                    1,991                         76                        37,899 
INABIMA                          159                              -                           15                           2                             176 

Total                 181,637                            36                 10,365                        86                     192,124 

Entidad
Solicitudes aprobadas

 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Cuadro 7.10.a

Al 31 de Octubre de 2021

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico 478 -                               35                        1                          514                            
Crecer 50,493 2                              3,488                   2                          53,985                       
JMMB-BDI 53 -                               4                          -                           57                              
Popular 46,516 18                            2,468                   1                          49,003                       
Reservas 40,699 3                              2,062                   4                          42,768                       
Romana 4,761 4                              289                      -                           5,054                         
Siembra 35,189 7                              1,978                   77                        37,251                       
INABIMA 159 -                               15                        2                          176                            

Total 178,348                34                           10,339                87                       188,808                    

Cantidad de solicitudes de beneficios de afiliados de ingreso tardío por tipo de solicitud, según entidad

Entidad
Solicitudes aprobadas

 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico 487 -                               35                        1                          523                            
Crecer 50,989 2                              3,494                   7                          54,492                       
JMMB-BDI 54 -                          4                          1                          59                              
Popular 46,921 18                            2,469                   1                          49,409                       
Reservas 41,278 3                              2,063                   4                          43,348                       
Romana 4,802 4                              289                      -                       5,095                         
Siembra 35,562 7                              1,985                   79                        37,633                       
INABIMA 159 -                               15                        2                          176                            

Total 180,252                34                           10,354                95                       190,735                    

Entidad

Solicitudes aprobadas
 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico                          495                              -                           35                           1                             531 
Crecer                     51,365                               2                    3,498                           2                        54,867 
JMMB-BDI                            55                              -                             4                          -                                 59 
Popular                     47,191                             20                    2,469                           1                        49,681 
Reservas                     41,721                               3                    2,064                           4                        43,792 
Romana                       4,826                               4                       289                          -                            5,119 
Siembra                     35,825                               7                    1,991                         76                        37,899 
INABIMA                          159                              -                           15                           2                             176 

Total                 181,637                            36                 10,365                        86                     192,124 

Entidad
Solicitudes aprobadas

 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Cuadro 7.10.a

Al 31 de Octubre de 2021

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico 478 -                               35                        1                          514                            
Crecer 50,493 2                              3,488                   2                          53,985                       
JMMB-BDI 53 -                               4                          -                           57                              
Popular 46,516 18                            2,468                   1                          49,003                       
Reservas 40,699 3                              2,062                   4                          42,768                       
Romana 4,761 4                              289                      -                           5,054                         
Siembra 35,189 7                              1,978                   77                        37,251                       
INABIMA 159 -                               15                        2                          176                            

Total 178,348                34                           10,339                87                       188,808                    

Cantidad de solicitudes de beneficios de afiliados de ingreso tardío por tipo de solicitud, según entidad

Entidad
Solicitudes aprobadas

 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico 487 -                               35                        1                          523                            
Crecer 50,989 2                              3,494                   7                          54,492                       
JMMB-BDI 54 -                          4                          1                          59                              
Popular 46,921 18                            2,469                   1                          49,409                       
Reservas 41,278 3                              2,063                   4                          43,348                       
Romana 4,802 4                              289                      -                       5,095                         
Siembra 35,562 7                              1,985                   79                        37,633                       
INABIMA 159 -                               15                        2                          176                            

Total 180,252                34                           10,354                95                       190,735                    

Entidad

Solicitudes aprobadas
 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Devolución de 
saldo de CCI

Pensión de retiro 
programado

Atlántico                          495                              -                           35                           1                             531 
Crecer                     51,365                               2                    3,498                           2                        54,867 
JMMB-BDI                            55                              -                             4                          -                                 59 
Popular                     47,191                             20                    2,469                           1                        49,681 
Reservas                     41,721                               3                    2,064                           4                        43,792 
Romana                       4,826                               4                       289                          -                            5,119 
Siembra                     35,825                               7                    1,991                         76                        37,899 
INABIMA                          159                              -                           15                           2                             176 

Total                 181,637                            36                 10,365                        86                     192,124 

Entidad
Solicitudes aprobadas

 Solicitudes 
declinadas 

Solicitudes 
pendientes

Total

Cuadro 7.10.a
Cantidad de solicitudes de beneficios de afiliados de ingreso tardío 
por tipo de solicitud, según entidad
Al 31 de Octubre de 2021

Cuadro 7.10.b
Cantidad de solicitudes de beneficios de afiliados de ingreso tardío 
por tipo de solicitud, según entidad
Al 30 de Noviembre de 2021

Cuadro 7.10.c
Cantidad de solicitudes de beneficios de afiliados de ingreso tardío 
por tipo de solicitud, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021
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Cuadro 7.11
Montos devueltos por concepto de solicitudes aprobadas 
de afiliados de ingreso tardío (RD$), según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 7.12
Pensión promedio de retiro programado (RD$)*, según entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Entidad Montos devueltos 

Atlántico 114,733,416.97                
Crecer 7,111,743,029.82             
JMMB-BDI 46,768,103.20                  
Popular 10,833,293,261.83           
Reservas 8,277,973,820.79             
Romana 773,118,000.47                
Siembra 7,172,716,755.78             
INABIMA 42,861,834.32                  
Total 34,373,208,223.18       

Atlántico -                                       
Crecer 20,260.23                           
JMMB-BDI -                                       
Popular 26,476.58                           
Reservas 29,246.07                           
Romana -                                       
Siembra 22,963.59                           
INABIMA -                                       

Total 25,579.23                     

*Incluye solamente montos de pensiones correspondientes a beneficiarios actuales.

Entidad Promedio total
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Cuadro 8.1
Balance general de las Administradoras de Fondos de Pensiones - Capitalización Individual (RD$) por entidad, según patrimonio
Al 31 de Diciembre de 2021

Activos
Activo disponible                    3,096,555                  42,991,263                    3,576,298                  45,792,238                107,591,006                    639,693                  18,666,509             222,353,562 
Cuentas por cobrar                  16,023,358                181,988,003                    4,978,567                280,697,888                220,915,891                 7,446,902                165,787,127             877,837,736 
Inversiones                                 -                  447,831,994                  41,128,403             3,296,211,893             5,210,757,633             209,137,014             1,818,359,332        11,023,426,269 
Garantía de rentabilidad                  83,511,863             1,812,802,576                  47,336,595             2,994,321,625             2,037,143,902               83,961,428             1,622,964,786          8,682,042,775 
Activos fijos                       509,331                180,440,571                    2,684,395                369,565,359                  84,184,380               18,606,393                  49,022,952             705,013,381 
Otros activos                    7,377,608                427,729,619                    1,149,189                281,655,052                  60,798,033                    243,246                  99,407,151             878,359,898 

Total de Activos              110,518,715          3,093,784,026              100,853,447          7,268,244,055          7,721,390,845          320,034,676          3,774,207,857        22,389,033,621 
Pasivos
Pasivo corriente                  35,260,006                531,089,280                  14,090,543             1,800,198,996             2,075,697,167                 2,466,082                701,341,319          5,160,143,393 
Pasivo a largo plazo                       492,834             1,030,000,000                                 -                    14,110,904                                -                                -                    11,793,108          1,056,396,846 

Total de Pasivos                35,752,840          1,561,089,280                14,090,543          1,814,309,900          2,075,697,167               2,466,082             713,134,427          6,216,540,239 
Patrimonio 
Capital en circulación                154,999,000                235,950,000                198,000,000                280,000,500                673,474,000               34,000,000                368,209,200          1,944,632,700 
Aportes patrimoniales no capitalizados                                 -                                   -                                   -                                   -                                  -                                -                    36,820,920               36,820,920 
Reservas patrimoniales                    1,270,303                  23,595,000                                 -                    28,000,050                  67,347,400                 3,400,000                                -               123,612,753 
Resultados acumulados de ejercicios anteriores                 (99,416,419)                285,416,606               (113,206,930)             3,511,279,453             3,789,001,133             236,463,313             1,592,829,975          9,202,367,131 
Resultado del ejercicio                  17,912,991                987,733,140                    1,969,833             1,634,654,152             1,115,871,145               43,705,282             1,063,213,335          4,865,059,878 

Total de Patrimonio                74,765,875          1,532,694,746                86,762,903          5,453,934,155          5,645,693,678          317,568,595          3,061,073,430        16,172,493,382 
Pasivos + Patrimonio              110,518,715          3,093,784,026              100,853,446          7,268,244,055          7,721,390,845          320,034,677          3,774,207,857        22,389,033,621 

Cuentas de orden (Debe)          8,382,971,608      181,225,795,831          4,598,469,345     262,959,132,741     204,794,271,535       7,626,194,142     162,141,906,793     831,728,741,995 
Cuentas de orden (Haber)         (8,382,971,608)     (181,225,795,831)         (4,598,469,345)    (262,959,132,741)    (204,794,271,535)      (7,626,194,142)    (162,141,906,793)    (831,728,741,995)

8. DESEMPEÑO FINANCIERO DE LAS AFP

RomanaCrecer Siembra TotalJMMB-BDIPatrimonio Popular ReservasAtlántico

8. DESEMPEÑO FINANCIERO DE LAS AFP

Cuadro 8.1
Balance general de las Administradoras de Fondos de Pensiones - Capitalización Individual (RD$) por entidad
Al 31 de diciembre de 2021
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Cuadro 8.2
Estado de resultados de las Administradoras de Fondos de Pensiones - Capitalización Individual (RD$) por entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 8.2

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2021

Ingresos
Ingresos operacionales         85,920,004      1,917,110,098         42,226,456             2,822,812,927           1,632,154,025               81,406,930            1,741,147,836          8,322,778,276 
Ingresos financieros           9,604,657         285,935,910         22,302,812                905,263,234              597,407,166               20,027,824               352,582,696          2,193,124,299 
Ingresos extraordinarios           1,491,739             5,067,616              188,906                    4,452,882                70,874,722                 2,322,180               157,212,570             241,610,615 

Total de ingresos      97,016,400   2,208,113,624      64,718,174          3,732,529,043        2,300,435,913          103,756,934         2,250,943,102       10,757,513,190 
Gastos
Gastos operacionales         55,985,547         524,696,627         44,465,088             1,030,533,506              597,076,921               21,232,091               526,018,876          2,800,008,656 
Gastos generales         18,360,413         231,866,574         17,828,927                406,153,276              193,754,490               21,973,555               310,259,075          1,200,196,310 
Gastos financieros           3,698,307           98,832,789              446,311                136,266,421                63,415,063                    778,591                 25,913,880             329,351,362 
Gastos extraordinarios              111,266             6,182,745                        -                         782,292                               -                                -                                 -                   7,076,303 

Total de gastos      78,155,533       861,578,735      62,740,326          1,573,735,495            854,246,474            43,984,237            862,191,831          4,336,632,631 
 
Resultado antes de impuestos sobre la renta      18,860,867   1,346,534,889         1,977,848          2,158,793,548        1,446,189,439            59,772,697         1,388,751,271          6,420,880,559 
Impuestos sobre la renta 5,093                    358,801,750           8,015                    524,139,396                  330,318,295                16,067,412                 325,537,937                          1,554,877,898 
Resultado del ejercicio      18,855,774       987,733,139         1,969,833          1,634,654,152        1,115,871,144            43,705,285         1,063,213,334          4,866,002,661 
1 Para este período se presenta una diferencia entre el resultado del ejercicio del Balance General y Estado de Resultados de RD$942,783 que se originó por la constitución de la reserva legal resultante de aplicar el 5% sobre las utilidades del ejercicio.

Estado de resultados de las Administradoras de Fondos de Pensiones - Capitalización Individual (RD$) por entidad, según ingresos y gastos

Ingresos y gastos Atlántico1 Popular Reservas RomanaCrecer Siembra TotalJMMB-BDI
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Cuadro 8.3
Cálculo de capital mínimo AFP (RD$) por entidad
Al 31 de diciembre de 2021

Cuadro 8.3

Al 31 de Diciembre de 2021

Patrimonio Atlántico Crecer JMMB-BDI Popular Reservas Romana Siembra

Total patrimonio contable          74,765,875    1,532,694,746        86,762,903          5,453,934,155        5,645,693,678         317,568,595        3,061,073,430 
Operaciones con empresas vinculadas a la AFP de corto plazo             (5,596,382)                   81,113                  28,466                  27,199,773               (54,079,706)                            -                    2,275,547 
Operaciones con empresas vinculadas a la AFP de largo plazo                           -                             -                            -                                   -                                 -                              -                                 -   
Inversiones en empresas vinculadas a la AFP                           -                             -                            -                    47,387,466               (32,269,553)                            -                158,022,055 
Patrimonio neto          69,169,493    1,532,613,633        86,734,437          5,379,346,916        5,559,344,419         317,568,595        2,900,775,829 
Capital mínimo exigido           (52,682,475)          700,676,918           26,341,238                724,384,031              318,728,974             36,877,733              474,167,232 
Superavit o (déficit) de capital mínimo          16,487,016        831,936,716        60,393,200          4,654,962,885        5,240,615,445         280,690,862        2,426,608,597 

Cálculo de capital mínimo AFP (RD$) por entidad, según patrimonio
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Cuadro 9.1.a

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Entidad Octubre Noviembre Diciembre
Atlántico 1,012.30    1,025.92 1,089.33
Crecer 880.30       889.78 960.71
JMMB-BDI 3,126.08    3,143.22 3,259.13
Popular 1,194.88    1,211.41 1,310.97
Reservas 1,267.24    1,277.38 1,455.06
Romana 1,119.53    1,185.23 1,184.53
Siembra 1,083.98    1,095.57 1,191.40
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Entidad Octubre Noviembre Diciembre
Atlántico 1,988.06 2,029.72 2,130.60
Crecer 2,293.03 2,296.18 2,445.02
JMMB-BDI 4,191.50 4,185.66 4,319.60
Popular 2,689.14 2,696.32 2,879.16
Reservas 2,656.17 2,660.86 2,999.64
Romana 2,246.83 2,352.10 2,368.68
Siembra 2,551.61 2,550.22 2,738.96
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

3.9 INDICADORES

Individualización mensual/afiliados activos (RD$)

9. INDICADORES

Cuadro 9.1.a
Individualización Mensual/Afiliados activos (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 9.1.b
Individualización Mensual/Cotizantes (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 9.3.a

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Entidad Octubre Noviembre Diciembre

Atlántico 126.92 141.06 150.92
Crecer 126.22 141.03 137.58
JMMB-BDI 449.19 504.97 492.70
Popular 177.81 197.55 192.89
Reservas 241.25 234.51 256.36
Romana 226.50 252.55 245.67
Siembra 161.41 179.83 175.00

Ingresos por comisión/afiliados activos (RD$)

Entidad Octubre Noviembre Diciembre

Atlántico 249.25 279.07 295.19
Crecer 328.78 363.95 350.13
JMMB-BDI 602.28 672.44 653.02
Popular 400.17 439.71 423.63
Reservas 505.67 488.50 528.49
Romana 454.57 501.19 491.25
Siembra 379.95 418.61 402.32

Cuadro 9.2.a
Gastos Operativos/Afiliados activos (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 9.2.b
Gastos Operativos/Cotizantes (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 9.2.a

Entidad Octubre Noviembre Diciembre
Atlántico         63.08         90.71       204.40 
Crecer         34.48         35.18         32.63 
JMMB-BDI       654.46       465.89       472.03 
Popular         66.70         72.11         98.11 
Reservas         96.69         95.61       123.04 
Romana         61.85         66.41         64.56 
Siembra         52.87         48.64         50.47 

Gastos operativos/afiliados activos (RD$)
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Entidad Octubre Noviembre Diciembre

Atlántico 123.88 179.47 399.79
Crecer 89.82 90.80 83.05
JMMB-BDI 877.51 620.40 625.63
Popular 150.11 160.51 215.47
Reservas 202.67 199.15 253.66
Romana 124.13 131.79 129.10
Siembra 124.44 113.21 116.02

Cuadro 9.3.a
Ingresos por Comisión/Afiliados activos (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 9.3.b
Ingresos por Comisión/Cotizantes (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 9.4
Relación cotizantes/afiliados activos (%) por mes, según entidad
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Categoría Octubre Noviembre Diciembre

Afiliados 100.00% 100.00% 100.00%
Cotizantes 82.12% 83.22% 84.62%

*El mercado potencial estimado fue de 3,396,432 afiliados y 2,330,485 cotizantes, según las 
estimaciones realizadas por la SIPEN a partir de la “Encuesta Nacional Continua de Fuerza de 
Trabajo 2020” del Banco Central.

Entidad Octubre Noviembre Diciembre Promedio

Atlántico 50.92% 50.55% 51.13% 50.86%
Crecer 38.39% 38.75% 39.29% 38.81%
JMMB-BDI 74.58% 75.09% 75.45% 75.04%
Popular 44.43% 44.93% 45.53% 44.96%
Reservas 47.71% 48.01% 48.51% 48.07%
Romana 49.83% 50.39% 50.01% 50.08%
Siembra 42.48% 42.96% 43.50% 42.98%
Subtotal AFP 42.79% 43.21% 43.76% 43.26%
Banco Central 27.97% 27.73% 27.37% 27.69%
Banco de Reservas 63.01% 62.94% 62.66% 62.87%
INABIMA 82.46% 82.45% 82.44% 82.45%
Subtotal Reparto Individualizado         81.47% 81.46% 81.44% 81.46%

Ministerio de Hacienda 33.13% 32.90% 32.77% 32.93%

Total 43.99% 44.37% 44.89% 44.42%
Fuente: VISTAS-UNIPAGO

Cuadro 9.4
Relación Cotizantes/Afiliados activos (%) por mes, según entidad
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 9.5
Participación porcentual de los afiliados y cotizantes en el mercado potencial*
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 10.1
Cantidad de jubilados y pensionados por vejez según sexo
Al término de cada mes 

Sexo Octubre Noviembre Diciembre
Mujer 23,140 23,338 23,419
Hombre 50,706 50,870 50,810
Total 73,846 74,208 74,229
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Sexo Octubre Noviembre Diciembre
Mujer 156 398 560
Hombre 277 700 1014
Total 433 1,098 1,574
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Sexo Octubre Noviembre Diciembre
Mujer 10,890 10,912 10,934
Hombre 9,877 9,910 9,941
Promedio total 10,384 10,412 10,438
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

*Pensiones otorgadas mediante el Sistema de Reparto Estatal

10. DIRECCIÓN GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DGJP*

Cuadro 10.1
Cantidad de jubilados y pensionados por vejez, según sexo
Al término de cada mes

Cuadro 10.2
Cantidad de inclusiones de jubilados y pensionados por vejez, según sexo
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 10.3
Pensión promedio de jubilados y pensionados por vejez, según sexo
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 10.4
Cantidad de jubilados y pensionados de vejez por mes, según tipo de Ley*
Al termino de cada mes

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm.1896 1 55,071 55,347 55,398
Ley núm. 379 2 18,765 18,851 18,821
Total 73,836 74,198 74,219
*No inlcuye pensiones otorgadas por el poder ejecutivo.
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social IDSS
2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por Ministerio de Hacienda

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm. 1896 1 379 847 1,197
Ley núm. 379 2 54 251 377
Total 433 1,098 1,574
*No incluye pensiones otorgadas por el Poder Ejecutivo.
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDSS). 

2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por la DGJP.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm.1896 1 8,731 8,743 8,755
Ley núm. 379 2 14,487 14,575 14,666
Total 11,609 11,659 11,711
**No incluye pensiones otorgadas por el Poder Ejecutivo. 
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDSS).

2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por la DGJP. 

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Cuadro 10.4
Cantidad de jubilados y pensionados de vejez por mes, según tipo de Ley*
Al termino de cada mes

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm.1896 1 55,071 55,347 55,398
Ley núm. 379 2 18,765 18,851 18,821
Total 73,836 74,198 74,219
*No inlcuye pensiones otorgadas por el poder ejecutivo.
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social IDSS
2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por Ministerio de Hacienda

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm. 1896 1 379 847 1,197
Ley núm. 379 2 54 251 377
Total 433 1,098 1,574
*No incluye pensiones otorgadas por el Poder Ejecutivo.
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDSS). 

2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por la DGJP.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm.1896 1 8,731 8,743 8,755
Ley núm. 379 2 14,487 14,575 14,666
Total 11,609 11,659 11,711
**No incluye pensiones otorgadas por el Poder Ejecutivo. 
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDSS).

2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por la DGJP. 

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Cuadro 10.4
Cantidad de jubilados y pensionados de vejez por mes, según tipo de Ley*
Al termino de cada mes

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm.1896 1 55,071 55,347 55,398
Ley núm. 379 2 18,765 18,851 18,821
Total 73,836 74,198 74,219
*No inlcuye pensiones otorgadas por el poder ejecutivo.
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social IDSS
2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por Ministerio de Hacienda

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm. 1896 1 379 847 1,197
Ley núm. 379 2 54 251 377
Total 433 1,098 1,574
*No incluye pensiones otorgadas por el Poder Ejecutivo.
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDSS). 

2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por la DGJP.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Ley núm.1896 1 8,731 8,743 8,755
Ley núm. 379 2 14,487 14,575 14,666
Total 11,609 11,659 11,711
**No incluye pensiones otorgadas por el Poder Ejecutivo. 
1  Corresponde al Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDSS).

2  Corresponde a pensiones civiles entregadas por la DGJP. 

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Cuadro 10.4
Cantidad de jubilados y pensionados de vejez por mes, según tipo de Ley*
Al término de cada mes

Cuadro 10.5
Cantidad de inclusiones de jubilados y pensionados de vejez por mes, según tipo de pensión*
Al término de cada mes

Cuadro 10.6
Pensión promedio de jubilados y pensionados de vejez por mes, según tipo de pensión*
Al término de cada mes
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Cuadro 10.7

Cantidad de pensiones otorgadas por vejez por tipo de pensión, según sexo y mes1

Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 10.8
Pensión promedio de jubilados y pensionados por vejez, según tipo de pensión y mes (RD$)
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 10.7

Cantidad de pensiones otorgadas por vejez por tipo de pensión según sexo y mes 1

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Mujer Hombre Total Mujer Hombre Total Mujer Hombre Total
IDSS 6,139             12,626        18,765 6,199       12,652      18,851 6,207        12,614      18,821
Pensión civil 16,997           38,074        55,071 17,135     38,212      55,347 17,208      38,190      55,398
Poder ejecutivo 3                    6                 9 3              6               9 3               6               9
Pensión por sobrevivencia 1                    -                  1 1              -                1 1               -                1
Total 23,140 50,706 73,846 23,338 50,870 74,208 23,419 50,810 74,229
 1 Un pensionado o jubilado puede tener acceso a más de un tipo de beneficio.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión
Octubre Noviembre Diciembre

IDSS 14,487 14,575 14,666
Pensión civil 8,731 8,743 8,755
Poder ejecutivo 18,967 18,967 18,967
Pensión por sobrevivencia 8,000 8,000 8,000
Total 12,546 12,571 12,597
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre

Cuadro 10.7

Cantidad de pensiones otorgadas por vejez por tipo de pensión según sexo y mes 1

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Mujer Hombre Total Mujer Hombre Total Mujer Hombre Total
IDSS 6,139             12,626        18,765 6,199       12,652      18,851 6,207        12,614      18,821
Pensión civil 16,997           38,074        55,071 17,135     38,212      55,347 17,208      38,190      55,398
Poder ejecutivo 3                    6                 9 3              6               9 3               6               9
Pensión por sobrevivencia 1                    -                  1 1              -                1 1               -                1
Total 23,140 50,706 73,846 23,338 50,870 74,208 23,419 50,810 74,229
 1 Un pensionado o jubilado puede tener acceso a más de un tipo de beneficio.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión
Octubre Noviembre Diciembre

IDSS 14,487 14,575 14,666
Pensión civil 8,731 8,743 8,755
Poder ejecutivo 18,967 18,967 18,967
Pensión por sobrevivencia 8,000 8,000 8,000
Total 12,546 12,571 12,597
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Tipo de pensión Octubre Noviembre Diciembre
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Cuadro 10.9
Suspensión y exclusiones de pensiones y jubilaciones según motivo de suspensión o exclusión.
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Motivo de declinación Octubre Noviembre Diciembre

Exclusión por notificación de fallecimiento                   182                 226              254 
Exclusión por optar a otro tipo de pensión                       2                     1                  1 
Exclusión por presunción de fallecimiento                   228                 205              261 

Exclusión por vigencia expirada1                     10                   12                  5 

Suspensión de pagos para inducir a contacto presencial2                   275                 476              543 
Suspensión por laborar nuevamente en el estado                     25                   20                21 
Suspensión por rechazo del banco3                   129                   28                30 

Suspension por falta de documento legal

Exclusión por cruce con JCE4                      -   
                     -                        -                        -   

                  72              111 

Exclusiones masivas 5                      -                     -                576 
Exclusión por no corresponder                       4                   -                   -   
Total                  855            1,040          1,802 
1 Corresponden al termino del tiempo de vigencia de una sobrevivencia temporal.
2  Se suspenden las transferencias bancarias y se emite un cheque que el beneficiario debe retirar personalmente.

4 Es cuando se realiza un cruce entre la base de datos de las pensiones y el padrón de fallecidos y cedulas canceladas por la JCE.
5 Por la notificación de posibles fallecimientos realizadas por instituciones gubernamentales afines o vinculadas a la DGJP.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

3 Suspensión aplicada por rechazo del banco de Reservas al momento de realizar la transferencia del pago de la pensión, el rechazo puede tener diferentes motivos.

Cuadro 10.9
Suspensión y exclusiones de pensiones y jubilaciones, según motivo
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro10.10
Cantidad de pensiones por sobrevivencia otorgadas según categoría y mes
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Categoría Octubre Noviembre Diciembre
Pensión por sobrevivencia cónyuge

Total
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Categoría

Pensión por sobrevivencia cónyuge

Categoría

Pensión por sobrevivencia cónyuge

1 Pensión por Sobrevivencia otorgada a un familiar o beneficiario de un pensionado, cuyo instrumento legal es una Ley, un Decreto, o un Oficio de la DGJP

Cuadro10.10
Cantidad de pensiones por sobrevivencia otorgadas según categoría y mes
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Categoría Octubre Noviembre Diciembre
Pensión por sobrevivencia cónyuge

Total
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Categoría

Pensión por sobrevivencia cónyuge

Categoría

Pensión por sobrevivencia cónyuge

1 Pensión por Sobrevivencia otorgada a un familiar o beneficiario de un pensionado, cuyo instrumento legal es una Ley, un Decreto, o un Oficio de la DGJP

Cuadro10.10
Cantidad de pensiones por sobrevivencia otorgadas según categoría y mes
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Categoría Octubre Noviembre Diciembre
Pensión por sobrevivencia cónyuge

Total
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Categoría

Pensión por sobrevivencia cónyuge

Categoría

Pensión por sobrevivencia cónyuge

1 Pensión por Sobrevivencia otorgada a un familiar o beneficiario de un pensionado, cuyo instrumento legal es una Ley, un Decreto, o un Oficio de la DGJP

Cuadro 10.10
Cantidad de pensiones por sobrevivencia otorgadas, según categoría y mes
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 10.11
Monto total otorgado en pensiones por sobrevivencia por mes, según categoría
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 10.12
Pensión promedio por sobrevivencia por mes, según categoría
Trimestre Octubre - Diciembre 2021
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Cuadro 3.11.1

Cantidad de pensiones de la Policía Nacional por motivo de pensión1

Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Motivo de Pensión Octubre Noviembre Diciembre

Por antigüedad 13,464 13,442 13,430
Por discapacidad 2,072 2,065 2,061
Por cumplimiento de edad de retiro 428 428 428

Pensión forzosa 1 57 57 57
Por sobrevivencia  4,915 4,913 4,913

Sobrevivencia a hijos mayores de 21 años 2 206 208 212
Sobrevivencia a hijos menores de edad 213 218 220
Sobrevivencia para padre/madre del afiliado 38 38 38
Pensión voluntaria 2 2 2
Otro  56 58 58
Total 21,451 21,429 21,419
 1 Un pensionado o jubilado puede tener acceso a más de un tipo de beneficio.

3 Hijos mayores de 21 años que estudian pero no trabajan.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

*Pensiones otorgadas bajo la Ley 590-16 sobre las pensiones a los miembros de la Policía Nacional.

11. Policía Nacional*

2El retiro forzoso se aplica al personal policial con veinte (20) años o más de servicio en la institución o que haya cumplido las edades establecidas en esta ley
para el retiro por antigüedad, por las causas siguientes: por la comisión de faltas muy graves en el desempeño de las funciones policiales, por acumular cinco
(5) o más sanciones disciplinarias durante los últimos cuatro (4) años en servicio o en caso de faltas muy graves. (art. 105, de Ley 590-16)

11. POLICÍA NACIONAL*

Cuadro 11.1
Cantidad de jubilados y pensionados de la Policía Nacional, por motivo de pensión1

Trimestre Octubre - Diciembre 2021

2 El retiro forzoso se aplica al personal policial con veinte (20) años o más de servicio en la institución o que haya cumplido 
las edades establecidas en esta ley para el retiro por antigüedad, por las causas siguientes: por la comisión de faltas muy 
graves en el desempeño de las funciones policiales, por acumular cinco (5) o más sanciones disciplinarias durante los 
últimos cuatro (4) años en servicio o en caso de faltas muy graves (art. 105, de Ley 590-16).

1 Un pensionado o jubilado puede tener acceso a más de un tipo de beneficio.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda.

3 Hijos mayores de 21 años que estudian pero no trabajan.

*Pensiones otorgadas bajo la Ley 590-16 sobre las pensiones a los miembros de la Policia Nacional.



BOLETÍN ESTADÍSTICO TRIMESTRAL NO. 74

118

Cuadro 11.2
Cantidad de jubilados y pensionados de la Policía Nacional, por sexo y mes
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 11.3
Monto de pensión promedio de jubilados y pensionados de la Policía Nacional, 
por motivo de pensión
Trimestre Octubre - Diciembre 2021

Cuadro 11.2
Cantidad de jubilados y pensionados de la Policía Nacional, por sexo y mes.
Trimestre Octubre -Diciembre 2021

Sexo Octubre Noviembre Diciembre
Mujer 6,352 6,362 6,371
Hombre 15,099 15,067 15,048
Total 21,451 21,429 21,419
Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda

Motico de Pensión Octubre Noviembre Diciembre

Por antigüedad 30,748 30,845 31,056
Por discapacidad 17,698 17,703 18,242
Por cumplimiento de edad de retiro 35,853 35,853 35,877
Pension forzosa 21,919 21,919 21,928
Por sobrevivencia 12,518 12,533 13,507

Sobrevivencia a hijos mayores de 21 años 1 11,327 11,662 12,148
Sobrevivencia a hijos menor es de edad 11,775 11,982 12,307
Sobrevivencia para padre/madre del afiliado 10,168 10,168 10,653
Pension voluntaria 30,100 30,100 30,100
Otro  15,665 15,536 16,259

Promedio Total 19,777 19,830 20,208
1 Hijos mayores de 21 años que estudian pero no trabajan.

Fuente: Dirección General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) - Ministerio de Hacienda
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ESTRUCTURA DE COMISIONES DE LAS AFP

Estructura de comisiones de las AFP (en porcentajes)
Al 31 de diciembre de 2021

Atlántico 1.15

JMMB-BDI 1.15
Popular 1.15
Reservas 1.15

Romana 1.15

Crecer 1.15
Siembra 1.15
Fondos de Solidaridad Social 0.10

Fondo reparto BCRD 0.70

AFP
Comisión Anual 

sobre Saldo 
Administrado*

COMPAÑÍAS DE SEGUROS QUE OPERAN
EL SEGURO DE DISCAPACIDAD Y SOBREVIVENCIA

Compañías de seguro que operan el Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia
Al 31 de diciembre de 2021

AFP Compañía aseguradora

Atlántico General de Seguros 

Crecer Seguros Crecer

JMMB-BDI Humano Seguros 

Popular Seguros Universal

Reservas Seguros Reservas

Romana Seguros Universal

Siembra MAPFRE BHD Seguros

Plan Sustitutivo - Banco de Reservas Seguros Reservas

Plan Sustitutivo - Banco Central Seguros Reservas

INABIMA General de Seguros 

Ministerio de Hacienda y Policia Nacional Autoseguro-DGJP

*En febrero 2020 se realizó un cambio de esquema de comisión, según lo estipulado en la Ley 13-20. 
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NÓMINA DE ACCIONISTAS Y CAPITAL PAGADO A LAS AFP

Nómina de accionistas y capital pagado de las AFP
Al 31 de diciembre de 2021

AFP
Capital Pagado 

(RD$)
% Accionistas

99.9999 Castillo Holding Company, S.A.

0.0001 María Luisa Moncada 
99.9737 Centro Financiero Crecer, S.A.
0.0053 Roberto Bonetti
0.0053 Pedro E. Castillo L. 
0.0053 José M. Diez
0.0053 Trident Investment & Trading Company, S. A.
0.0053 Rafael de Jesús Perelló
48.3800 JMMB Holding Company
17.0800 Inversiones BDI, S.A.S
17.0800 Inversiones Brescia, S.R.L. 
5.2200 Inversiones López de Haro, S.A.S
4.7400 América Corp. S.R.L. 
2.5000 Roberto Jiménez Collie
5.0000 Ceretto, S.R.L.
99.9995 Grupo Popular, S.A
0.0005 Otros
98.4992 Tenedora Banreservas, S.A.
1.5000 Comisión Aeroportuaria
0.0004 Banco Agrícola de la República Dominicana 
0.0004 Centro de Desarrollo y Competitividad Industrial (PROINDUSTRIA)
93.6824 Central Romana Corporation, Ltd
3.1600 Costasur Dominicana, S.A.
0.7900 Marina Chavón, S.A.
0.7900 Airport Management Services, Ltd
0.7900 Operadora Zona Franca Romana, S.A.
0.7900 Zona Franca Romana, S.A.

99.9999 Centro Financiero BHD LEON, S.A.
0.0001 Otros

Siembra

Romana

Atlántico

34,000,000.00

368,209,200.00

Popular 280,000,500.00

235,950,000.00

191,601,000.00JMMB BDI 

Reservas 673,474,000.00

154,998,900.00

Nómina de accionistas y capital pagado de las AFP
Al 31 de Diciembre de 2021

 Crecer
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COMISIONES MÉDICAS NACIONAL Y REGIONALES (CMNR)

Comisiones médicas nacional y regionales (CMNR)
Designadas al 31 de diciembre de 2021

Comisión Jurisdicción Médicos Integrantes

Fabio Reyes García
Dulce Margarita Soto
José Paúl Rodríguez

Violeta Luna
Franklin Milián Capellán

Rafaelina Concepción

Azua
Peravia Raquel Margarita Barranco

San Cristóbal Rita E. Ogando Santos
San José de Ocoa Ángel Mateo

Barahona
Bahoruco

Pedernales Yris Estela Almánzar Betances

Independencia Raquel Margarita Barranco 
(asistencia)

San Juan de la Maguana
Elías Piña

Santiago
La Vega
Espaillat

Puerto Plata
Valverde

Santiago Rodríguez José de Jesús Fernández
Dajabón Carmen Rosa Peralta

Montecristi Marcel Baco
Duarte Alejandra Anido

Hermanas Mirabal
Samaná

María Trinidad Sánchez
Sánchez Ramirez
Monseñor Nouel

Hato Mayor
El Seibo Raquel Barranco (asistencia)

La Altagracia Yocasta Fernández

La Romana
José de Jesús Fernández 

(asistencia)
San Pedro de Macorís

Direción General Dra. Vanessa Ventura
Enc. Administrativa Giselle Cabrera Almánzar

Región I

Región II

Región V

Comisiones Médicas Nacional y Regionales CMNR
Designadas al 31 de Marzo de 2021

Comisión Médica 
Nacional

Región 0

Santo Domingo

Distrito Nacional

Monte Plata

Apelaciones a las 
decisiones de las 

comisiones médicas 
regionales

Adalgisa Olivier
Bruno Calderón
Máxima Méndez

Luz Celeste Pérez Labourt
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NORMATIVA PREVISIONAL

Resoluciones de la Superintendencia de Pensiones (SIPEN)
Al 31 de diciembre de 2021

Núm. Detalles Fecha de Publicación

446-21
Que autoriza la apertura de oficina de atención al público de la administradora de 
fondos de pensiones Reservas, S.A. (AFP Reservas)

14/10/2021

447-21
Que aprueba las modalidades de renta vitalicia sometidas por Seguros Universal, 
S.A. para ser ofrecidas a los afiliados del Sistema de Capitalización Individual.

26/10/2021

448-21 Sobre Aportes Voluntarios Extraordinarios. Modifica la resolución núm. 437-20 17/12/2021

Núm. Detalles Fecha de Publicación

211
Sobre Instrumentos Financieros de Oferta Pública para las Inversiones de los Fondos 
de Pensiones.

23/11/2021

212
Sobre Instrumentos Financieros de Oferta Pública para las Inversiones de los Fondos 
de Pensiones.

23/11/2021

213
Sobre Instrumentos Financieros de Oferta Pública para las Inversiones de los Fondos 
de Pensiones.

23/11/2021

214
Sobre clasificación de riesgos y aprobación de instrumentos de Deuda y de Acciones. 
sustituye las resoluciones núm. 19 y 159, y modifica la resolución núm. 2

23/11/2021

215
Sobre régimen transitorio de los límites de inversión de los fondos de pensiones. 
Sustituye la resolución núm. 206.

17/12/2021

216
Sobre Instrumentos Financieros de Oferta Pública para las inversiones de los fondos 
de pensiones.

17/12/2021

Resoluciones de la Comisión Clasificadora de Riesgos y Límites de Inversión (CCRyLI)
Al 31 de diciembre de 2021
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GLOSARIO
Administradoras de Fondos de Pensiones 
(AFP). Sociedades financieras públicas y pri-
vadas constituidas de acuerdo con las leyes 
del país, con el objeto exclusivo de adminis-
trar las cuentas personales de los afiliados e 
invertir adecuadamente los fondos de pen-
siones; y otorgar y administrar las presta-
ciones del sistema previsional, observando 
estrictamente los principios de la Seguridad 
Social y las disposiciones de la Ley 87-01 y 
sus normas complementarias.

Afiliación al Régimen Contributivo. Proceso 
mediante el cual la empresa procesadora de 
la base de datos, luego del proceso de ins-
cripción y asignación del Número de Seguri-
dad Social (NSS) por parte de la Tesorería de 
la Seguridad Social, reconoce el vínculo jurí-
dico entre una AFP, ARS o la ARL y la persona 
que se afilia, a través del registro de la recep-
ción del primer aporte correspondiente, con 
los efectos establecidos en la Ley. 

Afiliado al SDSS. persona que ha sido objeto 
del proceso de afiliación al SDSS en cualquie-
ra de los regímenes de financiamiento exis-
tentes /o que haya pertenecido a algunos de 
los planes de pensiones o salud anteriores a 
la Ley 87-01 y que se encuentre debidamente 
registrado en TSS (SUIR).
 
Afiliación al SVDS. Proceso mediante el cual 
la empresa procesadora de la base de datos, 
UNIPAGO, luego del proceso de inscripción 
y asignación del Número de Seguridad Social 
(NSS) por parte de la Tesorería de la Seguri-
dad Social, reconoce el vínculo jurídico entre 
una AFP y la persona que se afilia, con los 
efectos establecidos en la Ley. Para fines de 
interpretación de las estadísticas, el regis-
tro de una afiliación se realiza una vez que 
la solicitud de afiliación es validada con una 
nómina que contiene al trabajador. Para los 
trabajadores que han sido afiliados automáti-

camente por la EPBD, la fecha de referencia 
es la fecha en que ocurre la afiliación automá-
tica. Para los trabajadores que se han traspa-
sado hacia una AFP se considera la fecha del 
traspaso.

Aportes obligatorios. Es la porción de la 
recaudación individualizada que tiene como 
destino el rubro cuentas personales, toman-
do como referencia al proceso de individuali-
zación de la recaudación previsional. Consis-
te en el porcentaje del salario cotizable que la 
Ley 87-01 exige para el aporte capitalizable.

Aportes voluntarios. Consiste en el monto 
que los trabajadores optan por aportar a su 
cuenta de capitalización individual. Los apor-
tes voluntarios se clasifican en: (i) ordinarios, 
cuando se efectúan periódicamente median-
te descuentos de nómina; (ii) extraordinarios, 
cuando se efectúan esporádicamente a tra-
vés de las entidades recaudadoras del siste-
ma.

Afiliado. Persona que ha suscrito un contrato 
de afiliación con alguna AFP o que, permane-
ciendo en el sistema de reparto, ha sido re-
portada a la EPBD para su registro y además 
se encuentra registrada en alguna nómina de 
las enviadas por los empleadores a la Tesore-
ría de la Seguridad Social. 

Afiliado activo. afiliados al Sistema Domini-
cano de Pensiones que no han sido reporta-
dos como fallecido.

Afiliado de ingreso tardío. Se considera 
como afiliado de ingreso tardío aquel que 
cuenta con cuarenta y cinco (45) años o más 
al momento en que el empleador realiza el 
primer pago a la Tesorería de la Seguridad 
Social por concepto de aportes previsionales 
del trabajador.
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Beneficiario. Son aquellas personas que tie-
nen derecho a los beneficios de una pensión 
por sobrevivencia en caso de fallecimiento 
del afiliado.

Banco concentrador. Es la entidad que sirve 
para concentrar los depósitos recaudados a 
través de los bancos recaudadores.

Bancos recaudadores. Entidades financieras 
autorizadas por la Tesorería para participar 
en el proceso de recaudación de los recursos 
del Sistema Dominicano de Seguridad Social. 

Bono de reconocimiento. Es el instrumento 
utilizado para reconocer los años cotizados 
en sistemas previsionales anteriores a la Ley 
núm. 87-01 y deberá ser otorgado a los tra-
bajadores que optaron por trasladarse al ac-
tual Sistema Dominicano de Pensiones.

Clasificación de riesgo. Es una opinión sobre 
el nivel de riesgo que tiene un emisor de deu-
da (empresa, banco o gobierno) o su emisión 
de deuda en particular. Los Fondos de Pen-
siones podrán invertir en instrumentos finan-
cieros de deuda que tengan una calificación 
de riesgo de categoría BBB o superior, para 
instrumentos financieros de deuda de media-
no y largo plazo y C-3 o superior para instru-
mentos financieros de deuda a corto plazo.
 
Cantidad de aportes. Es la sumatoria de la 
cantidad de veces que se reciben cotizacio-
nes correspondientes a cada cotizante en el 
período bajo evaluación. Períodos de paga-
dos en atrasos constituyen registros de can-
tidad de aportes distintos. Igualmente, los 
aportes de empleos adicionales del cotizante 
se registran de manera independiente. La fe-
cha de referencia para la presentación de la 
cantidad de aportes es la fecha de individua-
lización.

Cartera de inversión. Portafolio de instru-
mentos financieros de renta fija y/o variable 
en los que se encuentran invertidos los fon-
dos de pensiones administrados por las AFP, 
de conformidad con lo establecido en la Ley 

87-01 y sus modificaciones, las resoluciones 
emitidas por la SIPEN y por la Comisión Clasi-
ficadora de Riesgo y Límites de Inversión, res-
pectivamente, así como también de acuerdo 
con lo determinado en la política de inversión 
de la AFP.

Categoría AAA. Corresponde a aquellos ins-
trumentos financieros de deuda de mediano 
y largo plazo que cuentan con la más alta 
capacidad de pago de capital e intereses en 
los términos y plazos pactados, la cual no se 
vería afectada ante posibles cambios en el 
emisor, en la industria a que pertenece o en 
la economía.

Categoría AA. Se refiere aquellos instrumen-
tos financieros de deuda de mediano y largo 
plazo que cuentan con una muy alta capaci-
dad de pago de capital e intereses en los tér-
minos y plazos pactados, la cual no se vería 
afectada en forma significativa ante posibles 
cambios en el emisor, en la industria a que 
pertenece o en la economía.

Categoría A. Corresponde a aquellos instru-
mentos financieros de deuda de mediano y 
largo plazo que cuentan con una buena ca-
pacidad de pago del capital e intereses en 
los términos y plazos pactados, pero ésta es 
susceptible de deteriorarse levemente ante 
posibles cambios en el emisor, en la industria 
a que pertenece o en la economía.

Categoría BBB. Son aquellos instrumentos fi-
nancieros de deuda de mediano y largo plazo 
que cuentan con una suficiente capacidad de 
pago del capital e intereses en los términos y 
plazos pactados, pero ésta es susceptible de 
debilitarse ante posibles cambios en el emi-
sor, en la industria a que pertenece o en la 
economía.

Categoría 1 (C-1). Se refiere a aquellos ins-
trumentos financieros de deuda a corto pla-
zo que cuentan con la más alta capacidad de 
pago del capital e intereses en los términos y 
plazos pactados, la cual no se vería afectada 
en forma significativa ante posibles cambios 
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en el emisor, en la industria a que pertenece 
o en la economía.
 
Categoría 2 (C-2). Corresponde a aquellos 
instrumentos financieros de deuda a corto 
plazo que cuentan con una buena capacidad 
de pago del capital e intereses en los térmi-
nos y plazos pactados, pero ésta es suscepti-
ble de deteriorarse levemente ante posibles 
cambios en el emisor, en la industria a que 
pertenece o en la economía. 

Categoría 3 (C-3). Son aquellos instrumentos 
financieros de deuda a corto plazo que cuen-
tan con suficiente capacidad de pago del ca-
pital e intereses en los términos y plazos pac-
tados, pero ésta es susceptible de debilitarse 
ante posibles cambios en el emisor, en la in-
dustria a que pertenece o en la economía.

Comisión anual sobre saldo. Comisión apli-
cada al saldo administrado con porcentajes 
máximos por año determinados en el artículo 
no. 8 de la Ley 13-20.

Comisión Clasificadora de Riesgos y Límites 
de Inversión. Esta comisión tiene por objeto 
determinar los instrumentos financieros, que, 
de acuerdo con su grado de riesgo, califi-
quen para hacer adquiridos por los Fondos 
de Pensiones, en cuanto la diversificación de 
las inversiones entre los tipos genéricos y los 
límites máximos de inversión por tipo de ins-
trumento.

Contrato de afiliación. Contrato de adminis-
tración que rige las obligaciones y derechos 
recíprocos de la AFP o planes de pensiones 
existentes y los trabajadores.

Cotizante. Trabajador cuyas cotizaciones al 
Sistema Dominicano de Pensiones han sido 
realizadas en el período bajo evaluación. Para 
el registro de los cotizantes se toma como 
referencia la fecha de individualización de la 
recaudación.

Cuenta de capitalización individual (CCI). 
Registro individual unificado de los aportes 

que de conformidad con el Artículo 59 de la 
Ley núm. 87-01, son propiedad exclusiva de 
cada afiliado. Este registro se efectúa en el 
fondo de pensiones de elección del trabaja-
dor y comprende todos los aportes volunta-
rios y obligatorios, pago de prestaciones y la 
rentabilidad que le corresponda del fondo 
administrado.  

Cuota. Unidad de medida en la cual se ex-
presa el patrimonio de todos los trabajadores 
afiliados al fondo de pensiones.

Día calendario. Período que comienza y ter-
mina a las 12:00 de la medianoche.

Día hábil. Cualquier día de lunes a viernes en 
el cual se permite a las instituciones financie-
ras hacer negocios al público.

Dispersión. Corresponde a la proporción de 
la recaudación que ya ha sido individualiza-
da por la EPBD y depositada por la TSS en 
las cuentas destino certificadas por la SIPEN 
correspondientes a los Fondos de Pensio-
nes, seguro de discapacidad y sobrevivencia, 
comisión AFP, Fondo de Solidaridad Social, 
operación SIPEN en el día denominado T+2.

Emisión. Acto de poner en circulación títu-
los o valores en el mercado, con objeto de 
adquirir recursos financieros para solventar la 
actividad de una institución.

EPBD o UNIPAGO. Empresa Procesadora 
de la Base de Datos, creada con el objeto de 
realizar el procesamiento de la información 
de la base de datos del Sistema Dominicano 
de Seguridad Social.

Fondo de Pensiones. Sumatoria de las apor-
taciones obligatorias y voluntarias de los 
afiliados, el monto correspondiente al Bono 
de Reconocimiento al momento de hacerse 
efectivo, así como las utilidades, deducida la 
comisión complementaria a que se refiere el 
literal b) del Art. 86 de la Ley 87-01 y el pago 
de prestaciones. Este Fondo se constituye 
conforme al Art. 95 de la referida Ley, en un 
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patrimonio independiente, con personalidad 
jurídica propia y contabilidad distinta del de 
las AFP. A cada Fondo de Pensiones le co-
rresponde una cartera de inversión.

Herencia previsional. Es el saldo de la cuen-
ta de capitalización individual del afiliado a 
una AFP que muere sin dejar beneficiarios de 
pensión de sobrevivencia, conforme lo esta-
blecido en el artículo 51 de la Ley.

Individualización. Corresponde a la pro-
porción de la recaudación acreditada en la 
cuenta concentradora de la TSS, en el banco 
concentrador, que ya ha sido verificada, con-
ciliada y validada por las AFP a la EPBD, en 
los diferentes rubros de recaudación (Aportes 
obligatorios, aportes voluntarios ordinarios y 
extraordinarios, seguro de discapacidad y so-
brevivencia, comisión AFP, fondo de solida-
ridad social, otras recaudaciones, intereses, 
recargos, operación DIDA, operación TSS y 
operación SIPEN), para cada cotizante, en el 
día denominado T+1.

Jubilación. Retiro de la actividad laboral por 
haber cumplido la edad exigida por la ley o 
por discapacidad permanente.

Número de Seguridad Social (NSS). Es el 
número de identificación para el afiliado, 
compuesto por ocho (8) dígitos consecutivos 
más un digito verificador, y es deber del Con-
sejo Nacional de la Seguridad Social (CNSS) 
otorgar el mismo a todos los ciudadanos ins-
critos en el SDSS, a través de la Tesorería de 
la Seguridad Social (TSS).

Patrimonio. Corresponde al valor del activo 
neto del fondo de pensiones, lo que corres-
ponde al total de activos menos el total de 
pasivos.

Planes de pensiones existentes. Correspon-
de a los fondos y cajas de pensiones creados 
mediante leyes específicas 772 de 1978 y 
520 de 1920, corporativos, complementarios 
y planes especiales creados por leyes espe-
ciales.

Pensión. Es la prestación pecuniaria que otor-
ga el Sistema Dominicano de Pensiones (SDP) 
a sus afiliados y a sus beneficiarios cuando 
corresponda. Las pensiones serán otorgadas 
por vejez, discapacidad total o parcial, sobre-
vivencia y cesantía por edad avanzada.

Pensión Mínima del Régimen Contributivo. 
Equivale al cien por ciento (100%) del salario 
mínimo nacional más bajo. La pensión míni-
ma sólo es aplicable para los pensionados 
por vejez y no es extensiva a los casos de 
discapacidad y sobrevivencia. En el caso del 
sistema de reparto estatal la pensión mínima 
equivale al cien por ciento (100%) del salario 
mínimo público.

Período de factura. Combinación del año y 
mes al que corresponde la factura del em-
pleador.

Promotores. Personas debidamente autori-
zadas por la Superintendencia de Pensiones, 
que han suscrito un contrato de prestación 
de servicios con una AFP, para ejercer las acti-
vidades de afiliación y traspaso a las AFP. Esta 
persona tiene carácter de exclusividad con la 
AFP que lo ha contratado.

Recaudación. Corresponde a lascotizacio-
nes y contribuciones de los trabajadores y 
empleadores pagadas por las empresas a la 
Tesorería de la Seguridad Social a través de 
bancos recaudadores, en el día denominado 
T. 

Régimen Contributivo. Régimen de finan-
ciamiento del Sistema Dominicano de Se-
guridad Social que comprende a los trabaja-
dores asalariados públicos y privados y a los 
empleadores, financiado por los trabajadores 
y empleadores, incluyendo al Estado como 
empleador.

Renta vitalicia. Modalidad de pensión que 
contrata un afiliado al momento de pensio-
narse con una compañía de seguros, en la 
que ésta se obliga al pago de una renta men-
sual, desde el momento en que se suscribe el 
contrato hasta su fallecimiento.
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Rentabilidad nominal. Es el cambio porcen-
tual experimentado por el valor cuota de un 
fondo de pensiones en un período deter-
minado, lo que representa la ganancia que 
obtienen las inversiones de los fondos de 
pensiones. Para los fines de las estadísticas 
publicadas en este boletín, se refiere a la ren-
tabilidad nominal que obtienen los fondos de 
pensiones en los últimos 12 meses.

Resoluciones. Normativas e instructivos que 
sean dictados por la Superintendencia en el 
marco de sus atribuciones.

Retiro programado. Modalidad de pensión 
que el afiliado contrata con una AFP al mo-
mento de pensionarse, con cargo al saldo 
que mantiene en su cuenta de capitalización 
individual, recibiendo una pensión mensual 
en función de la evolución del saldo.

Salario cotizable. Salario que sirve de base 
para el cálculo de las cotizaciones, a partir 
del monto del salario mínimo legal corres-
pondiente al sector donde trabaje el afiliado 
y cuyo tope es el equivalente a veinte salarios 
mínimos nacionales.  Para fines de cotización, 
exención impositiva y sanciones, el salario mí-
nimo nacional será igual al promedio simple 
de los salarios mínimos legales del sector pri-
vado, establecidos por el Comité Nacional de 
Salarios del Ministerio de Trabajo.  

Salario Mínimo Cotizable. Es el que resulta 
del promedio simple de los tres salarios mí-
nimos legales del sector privado no sectori-
zado, establecidos por el Comité Nacional 
de Salarios del Ministerio de Trabajo y auto-
rizado por el Consejo Nacional de Seguridad 
Social, CNSS.

Salario Mínimo Nacional. Es el salario que se 
utiliza para el cálculo del monto de pensión 
en el Sistema de Capitalización Individual del 
Régimen Contributivo; el salario mínimo na-

cional será igual al promedio simple de los 
salarios mínimos legales del sector privado, 
establecidos por el Comité Nacional de Sala-
rios del Ministerio de Trabajo. En el caso del 
Sistema de Reparto Estatal, el salario mínimo 
nacional será igual al salario mínimo estable-
cido en el Gobierno

Salario cotizable promedio. Es aquel que 
resulta de promediar las estimaciones de 
salario cotizable realizadas en base a la con-
tribución obligatoria de los cotizantes. Para 
fines de la estimación del salario cotizable, se 
toma el monto de la comisión de la AFP y se 
multiplica por 200. En caso de que el afiliado 
aparezca registrado en dos o más nóminas, 
se considerará el mayor salario.

SUIR. Sistema único de información y proce-
so de recaudo, distribución y pago.  

Superintendencia de Pensiones (SIPEN).  
Institución creada en la Ley núm. 87-01 como 
entidad estatal autónoma, con personalidad 
jurídica y patrimonio propio, que a nombre 
del Estado Dominicano ejerce la función de 
velar por el cumplimiento de la Ley en el ám-
bito previsional y sus normas complementa-
rias.

Tesorería de la Seguridad Social. Entidad 
responsable del recaudo, distribución y pago 
de los recursos financieros del Sistema Domi-
nicano de Seguridad Social.

Traspaso. Traslado del registro de un afiliado 
de una AFP o plan sustitutivo a otra AFP, así 
como de la administración de su cuenta in-
dividual desde una AFP o Plan Sustitutivo a 
otra entidad. Para referencia se toma la fecha 
de efectividad del traspaso.

Valor cuota. Es el índice que representa el 
valor en moneda local de cada cuota del fon-
do de pensiones.
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