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Presentacion

Esta séptima edicion de nuestro Boletin Trimestral redne las
informaciones mds importantes del Sisterna Dominicano de Pensiones
al 31 de marzo de 2005 e incluye articulos de interés acerca de la
fusion de administradoras de fondos de pensiones, de instrumentos
tan importantes para el financiamiento de proyectos habitacionales
como la titularizacién, del pago de beneficios a los afiliados de
ingreso tardio del Régimen Contributivo del Sistema de Pensiones
y de la diversificacion de inversiones de los Fondos de Pensiones.

En la seccion Datos Estadisticos, el lector podrd consultar las
principales estadisticas de afiliados, traspasos, cotizantes,
recaudacion, indicadores financieros y beneficios, asi como series
historicas.

Asimismo, en la seccion Otras Informaciones, se indican los datos
mas relevantes de las administradoras de fondos de pensiones y los
planes de pensiones complementarios.

Esta publicacion permitird apreciar los avances que registrd el
Sistema de Pensiones durante el primer trimestre de 2005, como
resultado del compromiso asumido por la Superintendencia de
Pensiones en la consolidacion del mismo en beneficio de todos los
trabajadores y la sociedad dominicana, fiel a su mision y vision, asi
como a los postulados de la Ley que crea la Superintendencia de
Pensiones como entidad estatal, autbnoma para ejercer, a nombre
y representacion del Estado Dominicano, la labor de fiscalizacion
y supervision de todos los entes previsionales.

Confiamos que el contenido de este Boletin contribuya a enriquecer
la cultura previsional en nuestro pais y sirva de apoyo para quienes
los sistemas previsionales constituyen objeto de estudio e
investigacion.

y )

Persia Alvarez de Hernandez
Superintendente de Pensiones



1.1 La Titularizacion y su uso para la diversificacion de los Fondos de Pensiones!’)

La fitularizacion o securitizacion es una técnica de financiacion que
permite a una institucion transformar un conjunto de activos
homogéneos y de baja liquidez, pero que generan un flujo de
efectivo, en valores negociables para ser colocados entre
inversionistas. La técnica se ufilizd por primera vez en Estados Unidos
en la década de los 70 cuando la Asociacion Nacional de Hipotecas
del Gobierno (Government National Mortgage Association, mds
conocida como Ginnie Mae) titularizé un conjunto o pool de
hipotecas que tenia en su poder.

Cuando una institucion titulariza un conjunto de activos, estos se
separan del resto de los activos de dicha institucion, por esta razén,
el riesgo de crédito del instrumento deja de ser el de la institucion
emisora y pasa a ser el riesgo de los flujos que generen los activos,
los cuales se usardan para pagar el compromiso contraido contra
los mismos. Si el pool de activos a titularizar tiene una adecuada
cdlificacion crediticia (por ej. Calificacion AAA) y buena aceptacion
por parte del publico, la institucidon emisora (que puede tener una
cdalificacion menor, por ej. Calificacion BBB) puede obftener menores
costos de financiacién con la titularizaciéon que endeuddndose
directamente en los mercados de capitales.

Las primeras titularizaciones se circunscribieron a carteras de
hipotecas. Sin embargo, con el tiempo se han titularizado ofros
activos destacdndose facturas comerciales, cuentas por cobrar,
créditos de consumo, tarjetas de crédito, ingresos por exportaciones,
regalias, prendas, bonos del Gobierno, entre oftros.

Aunqgue los activos que se han titularizado pueden diferenciarse
unos de otros, es necesario que cumplan ciertas condiciones
minimas. Estas condiciones se agrupan en:

1. Tener algun factor homogenizador en su naturaleza o
caracteristicas.

2. Garantizar el flujo regular y suficiente de fondos, por lo que
se le da preferencia a activos con antecedentes de pagos
adecuadamente registrados.

3. Representar una participacion significativa dentro de la
cartera de la instituciéon, para que su valor justifique el uso de
este mecanismo.

4. Tener uniformidad de documentacion, para facilitar la
organizacion por parte de los organizadores de la fitularizacion

1- Elaborado por Raul Herndndez, Encargado de la Secretaria Técnica Comision Clasificadora de
Riesgos y Limites de Inversiéon.



En todo proceso de titularizacion intervienen tres agentes principales
(o primarios): El originante, el vehiculo y los inversionistas. El originante
es la institucidon que mantenia los activos en su contabilidad previo
a la titularizacion. Los activos se transfieren a un vehiculo, empresa
titularizadora, que los aisla del patrimonio de la institucion originante.
Los recursos provienen de los inversionistas, que fienen como garantia
los activos que maneja el vehiculo.

Enla prdctica, para completar la operacion, se necesitan los servicios
de ofros agentes secundarios para poner en marcha la fitularizacion.
En este grupo, los mdas importantes son los siguientes: el organizador
y los colocadores, que son generalmente un banco o pool de
bancos de inversion que ayudan a estructurar la transaccion; el
administrador, que toma la tarea de administrar los activos
titularizados luego de efectuar la titularizacion y puede ser la misma
institucion originante; el depositario, que sirve de custodio de los
titulos hasta la finalizacidon de los pagos; los garantes, que son
entidades financieras o de seguro que cubren el riesgo de los activos
titularizados y finalmente, el proveedor de fondos, que facilita los
recursos financieros siempre que los flujos efectivos generados por
los activos titularizados no alcancen para cubrir los pagos hecesarios.

Las fitularizaciones son consideradas generalmente financiamientos
fuera de los balances contables de los originantes. Esto se debe a
que la titularizacion se trata como una sustitucion de activos menos
liguidos por activos mas liguidos, manteniendo constante el
apalancamiento 2. Por el contrario, endeudarse directamente en
los mercados de capitales aumenta los activos proporcionalmente
con un aumento de los pasivos, incrementando asi el nivel de
apalancamiento de la institucion.

Beneficios de la Titularizacion:

La titularizacion tiene beneficios para todas las partes que intervienen
en el proceso. Los principales beneficios para los originantes son:

1. Mejoran los niveles de liquidez de la institucion.

2. Permite obtener en el presente recursos que de otra manera
se recibirdn en un futuro.

3. Mejora la calidad de los créditos: Como se establecio
anteriormente, una institucion con calificacion BBB, si tiene
activos con calificacion AAA, puede fitularizarlos obteniendo

2- El apalancamiento de una institucion se consigue dividiendo sus pasivos entre su capital



créditos con las facilidades que reciben activos tipo A.

4. Mejora el calce de los activos y pasivos: Permite captar
recursos pagaderos con los flujos que generan los activos,
manteniendo un calce adecuado.

5. Diversifica las fuentes de financiamiento.

Por ofro lado, los inversionistas obtienen los beneficios siguientes:

1. Obtienen mejores rendimientos que los que obfendrian con
titulos de deuda de similares caracteristicas.

2. Diversifican los portafolios y aumenta la concentracion en
activos con buena cadlificacion crediticia.

3. Si quiebra la institucidn originante, no se pierden los activos
titularizados, sino que se conservan como garantia exclusiva
para hacer frente a los pagos de capital y las rentas de los
inversionistas.

4. El acceder a financiamientos mas baratos permite al originante
traspasar esta reduccidon de costos a los canales en los que
opera.

Por su parte, el vehiculo puede crearse para gestionar las
titularizaciones, generando valor agregado para la economia, o
puede aumentar su participacion en las actividades financieras de
una institucién ya establecida.

Las leyes de cada pais establecen distintos mecanismos de
titularizacion. En la prdactica hay 3 mecanismos posibles: el
mecanismo fiduciario, la sociedad titularizadora (o securitizadora)
y los entes de inversiéon sin personalidad juridica:

1. Elmecanismo fiduciario es el m&s comun, en éste se transfieren
los activos a un fideicomiso o patrimonio auténomo. Esto
permite aislar dicho patrimonio del originante y dedicarlo
exclusivamente a la generacion de los flujos.

2. Sociedades especiales funcionan en algunos paises con la
finalidad de que actien como vehiculo del proceso de
titularizacion.

3. En otros paises actUa un ente sin personalidad juridica al cual
se transfieren los activos. Para el manejo de los activos se
elige una persona que administre dicho fondo.

En nuestro pais, la Ley Monetaria y Financiera No. 183-02 permite
a los Bancos MUltiples, a los Bancos de Ahorros y Créditos y a las




Asociaciones de Ahorros y Préstamos servir como titularizador de
cartera de préstamos hipotecarios, previa autorizacidén de la
Superintendencia de Bancos. En ese mismo orden, la Ley No.06-04
en su arficulo 6, autoriza al Banco Nacional de Fomento de la
Vivienda y la Produccion (BNV) a servir como fitularizador de cartera
de préstamos hipotecarios y ademdas a fungir como administrador
de carteras titularizadas por cuenta de emisores de titulos de origen
nacional. Como se ha reflejado en varios paises con Sistemas de
Pensiones de capitalizacion individual, los fondos de pensiones son
uno de los principales catalizadores y a la vez beneficiarios de la
titularizacion, la que generalmente inicia titularizando fitulos
hipotecarios.

De fomentarse en el pais la titularizacion de cartera hipotecaria,
los fondos de pensiones podrdn tener una mayor diversificacion de
sus portafolios, mejorando las condiciones de rentabilidad, riesgo
y plazo de las inversiones de los fondos de pensiones. A su vez, los
trabajadores gozarian de acceso a financiamiento hipotecario con
mejores términos, que se fraduciria en mayores niveles de bienestar
para la sociedad dominicana.



1.2 Fusion de Administradoras de Fondos de Pensiones!

En los Ultimos tiempos hemos presenciado un desarrollo econdmico
guiado por la globalizacion de los mercados y la integracion
econdmica entre los paises. En este sentido, cada vez es mds dificil
mantenerse competitivo, razédn por la cual las fusiones, adquisiciones
y alianzas estratégicas, se han convertido en la forma dominante
para el crecimiento de las empresas.

Un proceso de fusion o adquisicion implica identificar los motivos
estratégicos, las sinergias que se crearian, el mejoramiento de los
procesos, el poder del mercado y el aprovechamiento de
oportunidades conjuntas y de fortalezas individuales de las empresas
involucradas.

Es por esta razéon que la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano
de Seguridad Social, permite el proceso de fusion entre
Administradoras de Fondos de Pensiones, siendo responsabilidad
de este Organismo, como ente supervisor del Sistema, establecer
las normas necesarias que deberdn ser cumplidas en caso de fusion
de dos o mds AFP, lo cual fue definido en la Resolucion 122-03
sobre Fusion de Administradoras de Fondos de Pensiones y sus
modificaciones.

En ese sentido, se han establecido como mecanismos de fusion,
conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la referida Resolucion
122-03, los siguientes:

a) Absorcion de una o mas AFP por ofra, lo cual conllevard la
disolucion de la entidad absorbida y el tfraspaso de la universalidad
de sus activos, pasivos y capitales a la entidad absorbente.

b) Creacion de una nueva AFP, resultante de la disolucion de dos
o mdas AFP solicitantes de la fusion, que implique el traspaso en
conjunto de sus respectivos activos, pasivos y capitales a la entidad
con una nueva razoéon social, adquiriendo asi la totalidad de los
derechos y obligaciones de las instituciones fusionadas.

Para iniciar un proceso de fusion, se requiere que la Superintendencia
apruebe el proyecto de fusion sometido por las AFP involucradas,
el cual deberd contemplar cuatro (4) aspectos bdsicos: La
integracion accionaria y legal; la integracion administrativa, la
adecuacion de los sistemas informdaticos y la consolidacion de
cuentas, procesos que podrdn iniciarse simultdneamente y culminar

1- Elaborado por David Llibre Henriquez. Director de Control Operativo.



en un plazo no mayor de sesenta (60) dias calendarios contados
a partir de la autorizacion del proyecto de fusion.

Una vez haya sido emitida por la Superintendencia de Pensiones
la Resolucion que aprueba la fusion, la AFP absorbida enviard a
todos sus afiliados un Estado de Cuenta de Capitalizacion Individual
cortado ala fecha de dicha Resolucion, en un plazo no mayor de
cinco (5) dias habiles contados a partir de la emision de la misma.
Esto le permite a los afiliados conocer el saldo que mantiene en su
cuenta de capitalizacion individual al momento del cierre de la
AFP.

En otro orden la AFP absorbente o resultante, segin sea el caso,
remitird una comunicacion informdndoles sobre la fusion a los
afiliados de la AFP absorbida o a ser disueltas conjuntamente con
el Estado de Cuenta de Capitalizacion Individual, cortado a la
fecha de la Resolucion, a mds tardar dentro de los treinta (30) dias
calendarios contados a partir de la fecha de Fusion, dirigida al
Ultimo domicilio registrado en la AFP Absorbida o en las AFP a ser
disueltas, a través del medio y lugar que hayan elegido. En dicha
comunicacidn, entre otros aspectos, se les informa sobre el derecho
que les asisten para el traspaso de AFP durante un periodo de
noventa (90) dias calendarios, sin necesidad de avisos previos o de
que transcurra el periodo de un ano de dfiliacidn y seis cotizaciones
que indica la Ley y la normativa complementaria.

Es importante destacar que la Superintendencia de Pensiones,
luego de haber verificado el estricto cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Resolucion 122-03 y sus modificaciones,
ha aprobado las fusiones de las administradoras de fondos de
pensiones siguientes: en el ano 2004 mediante Resolucion 218-04,
se aprobo la fusion por absorcidon de BBVA Crecer AFP como entidad
absorbente y AFP Porvenir como entidad absorbida y en el ano
2005 mediante Resolucion 224-05, se aprobd la fusidon entre AFP
Siembra como entidad absorbente y AFP Camino como entidad
absorbida, resultando asila disminucion de la cantidad de entidades
que operan en el mercado a 7 AFP, lo cual es caracteristico de los
sistema previsionales en sus inicios, fortaleciéndose asi nuestro sistema
de pensiones.



1.3 Pago de beneficios a los dfiliados de ingreso tardio
del Régimen Contributivo del Sistema de Pensiones!

De conformidad con las disposiciones de la Ley 87-01 de fecha 9
de mayo del 2001 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad
Social, tienen derecho a una pension por vejez los dfiliados que
acrediten tener la edad de sesenta (60) anos y hayan cotizado
durante un minimo de trescientos sesenta (360) meses o hayan
cumplido cincuenta y cinco (55) anos y acumulado un fondo que
les permita disfrutar de una jubilacion superior en un 50% a la pension
minima.

Por su parte, el Parrafo | del articulo 39 de la Ley 87-01 establece
que los aflliados mayores de 45 anos que ingresen al nuevo sistema
previsional y deseen compensar el ingreso tardio, podrdn realizar
aportes extraordinarios por su propia cuenta, los cuales estardn
exentos de impuestos hasta tres veces el monto de la contribucion
ordinaria que realiza el trabajador.

En ese sentido, dado que la misma Ley ha establecido un periodo
de transicion en el cual se realizardn los estudios socio-econdmicos
que permitan el otorgamiento de estas pensiones subsidiarias y
tomando en consideracion las dificultades de estos afiliados para
reinsertarse en el mercado laboral, se establecid el mecanismo
para la devolucidn de los recursos que estos dfiliados de ingreso
tardio realizaron al Sistema de Pensiones, entendiéndose por afiliados
de ingreso tardio aguellos que al momento de su dfiliacion al Sistema
de Pensiones tenian cuarenta y cinco (45) anos o mas.

En ese contexto, es emitida la Resolucion sobre pago de beneficios
a los afiliados con ingreso tardio a una AFP del Régimen Contributivo
del Sistema de Pensiones por el Consejo Nacional de Seguridad
Social, conforme a la propuesta realizada por el Comité
Interinstitucional de Pensiones, que establece el mecanismo para
que estos afiliados puedan recibir los recursos acumulados en su
Cuenta de Capitalizaciéon Individual, CCl, a la edad de sesenta
(60) anos.

Tomando en consideracion la importancia de esta Resolucion, se
transcribe a continuacion:

Resolucién del CNSS No. 1246-14: 2 Se aprueba la siguiente resolucién
del Comité Interinstitucional de Pensiones sobre el pago de beneficios
a los dfiliados con ingreso tardio a una AFP del Régimen Contributivo
del Sistema de Pensiones:

1- Elaborado por Jennifer Alvarez de Espaillat. Directora Legal.
2- Aprobada mediante Acta No. 126 de la sesion ordinaria del CNSS correspondiente al 10 de marzo
de 2005.



CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto en el Parrafo
Il del articulo 39 de la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano
de Seguridad Social, en lo adelante la Ley, respecto de los afiliados
mayores de 45 anos que debido al tiempo limitado de cotizaciéon
no alcancen la pension minima, el Estado Dominicano aportard
recursos de los diferentes programas sociales contemplados en el
Presupuesto Nacional para crear un fondo especial que permita
incrementar el monto de la pensidon de estos afiliados.

CONSIDERANDO: Que en interés de alcanzar a plenitud las
prestaciones establecidas en la Ley a favor de los afiliados de cada
uno de los regimenes contemplados en la misma, se ha establecido
un periodo de fransicidon en el que se realizardn los estudios socio-
econdmicos que permitan su otorgamiento.

CONSIDERANDO: Que la parte in fine del arficulo 59 de la Ley
establece que el fondo y sus utilidades son inembargables, no serdn
objeto de retencion y solo podrdn ser retirados cuando el afiliado
cumpla con los requisitos para su retiro, bajo las modalidades
establecidas en la Ley y sus normas complementarias.

CONSIDERANDO: Que no existe al amparo de la Ley la posibilidad
de retirar recursos de las cuentas de capitalizacion individual de
los afiliados bajo una modalidad distinta a las establecidas en la
misma, por lo que corresponde al Consejo Nacional de Seguridad
Social regular los aspectos no contemplados sobre el Sistema de
Pensiones, dentro de los principios, politicas, normas y procedimientos
establecidos en la ley y en sus normas complementarias, a fin de
garantizar el desarrollo del sistema, la rentabilidad de los fondos de
pensiones, la solidez financiera de las AFP vy la libertad de seleccion
de los afiliados.

VISTA: La Ley 87-01, de fecha 9 de mayo de 2001 que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social.

PRIMERO. Establecer el mecanismo para que los afiliados de ingreso
tardio al Sistema de Pensiones, puedan recibir los recursos
acumulados en su CCl bajo la modalidad establecida en la presente
Resolucion.

Parrafo. Se entiende por dfiliado de ingreso tardio a una AFP, aquel
que al momento de su dfiliacion al Sistema de Pensiones, tenia
cuarenta y cinco (45) anos o mas.



SEGUNDO. Los afiliados de ingreso tardio podrdn optar por una
pension, siempre y cuando tengan una edad superior a los 55 anos
y acumulado en su CCI los recursos suficientes que le permitan
retirarse con una pensidon equivalente al ciento cincuenta por
ciento (150%) de la pensidon minima del régimen contributivo.

TERCERO. Los afiliados de ingreso tardio que a la edad de sesenta
(60) anos no dispongan de los recursos en su CCl que le permitan
pensionarse con el monto indicado en el articulo anterior podrdn
retirarse recibiendo una pension bajo la modalidad de retiro
programado, si los citados recursos le permiten acceder a una
pension igual o superior al cien por ciento (100%) del salario minimo
legal mas bajo.

CUARTO. Los dfiliados de ingreso tardio cuyos recursos acumulados
en su CCIl no les permita retirarse a los sesenta (60) anos con una
pension minima mensual igual o superior al cien por ciento (100%)
del salario minimo legal mds bajo y califiquen para optar por una
pension del régimen subsidiado, podrdn recibir una pensiéon
equivalente al sesenta por ciento (60%) del salario minimo del sector
publico hasta agotar el saldo de su CCl, lo cual serd informado a
la Superintendencia por la AFP en la que se encuentre afiliado.

A tales fines, por lo menos un ano antes de que se agote el saldo
de la CCI, la AFP comunicard al afiliado que debe iniciar el
procedimiento para acceder a una pension del régimen subsidiado
en cumplimiento a los procedimientos establecidos en los articulos
68, 69 y 70 de la Ley 87-01 sobre solicitud, asignacion y concesion
de las pensiones solidarias, la cual serd pagada por la Secretaria
de Estado de Finanzas.

QUINTO. Los afiliados de ingreso tardio que a los sesenta (60) anos
de edad no acumulen recursos suficientes en su CCl y que por su
nivel socioecondmico no califiguen para una pensidon solidaria,
podrdn recibir los recursos de su cuenta de capitalizaciéon individual
en un solo pago, lo cual serd informado a la Superintendencia por
la AFP en la que se encuentre dfiliado.

SEXTO. Los trabajadores pensionados de conformidad con las
disposiciones de las leyes 379, 1896 y/o por otras leyes afines o Planes




de Pensiones Existentes debidamente registrados en la
Superintendencia de Pensiones, mayores de sesenta (60) anos que
hayan cotizado al sistema de capitalizacion individual vy justifiquen
estar recibiendo su pension de conformidad con estos regimenes,
podrdn pensionarse segun lo dispone el articulo tercero de esta
Resolucion, una vez finalizada la nueva relacion laboral que dio
origen a la creacion de la referida cuenta. En caso de que el saldo
acumulado en su CClI no sea suficiente para beneficiarse con una
pension igual o superior al cien por ciento (100%) del salario minimo
legal mds bajo, podrdn solicitar la devolucion de los recursos
acumulados en su cuenta.

SEPTIMO. La Superintendencia de Pensiones establecerd mediante
normas complementarias, los procedimientos requeridos para el
cumplimiento de la presente resolucion.



1.4 Diversificacion de la Cartera de Inversiones de los Fondos de Pensiones!!

Quiero dar las gracias a la Superintendencia de Pensiones y a la
Superintendente en particular por su gentil invitacion para venir a
este hermoso pais. He estado muy impresionado respecto de la
seriedad, el profesionalismo y también el compromiso enorme que
veo en los participantes del mercado: organismos regulatorios y
supervisores y en los actores del sector privado, en empujar en
forma conjunta este carro tan importante que es la transicion a un
sistema moderno de pensiones cuyo norte es el beneficio de sus
afiliodos en materia de mejores pensiones para el futuro.

En esta exposicion, quiero referirme bdsicamente a la experiencia
chilena en reforma de pensiones y, hacer algunas reflexiones muy
preliminares de las conversaciones que he tenido durante estos
dias sobre la reforma del caso dominicano, y especialmente
identificando el principal reto que ella enfrenta que tiene que ver
con diversificacion de cartera de inversiones.

La Experiencia Chilena en Reforma de Pensiones

Realicé con Vittorio Corbof2 un estudio sobre el impacto
macroeconémico de la Reforma de Pensiones en Chile para
identificar elementos en los cuales las reformas tienen un impacto
mdas alld del mismo sistema de pensiones y mds alld de mejorar |a
combinacién riesgo-retorno de la cartera de inversiones
correspondientes, que permite mejorar las pensiones para los
jubilados del pais y esas son, bdsicamente, tres dimensiones:

1) Los Flujos de Ahorro-Inversion y Fortalecimiento del Sistema
Fiscal: Las reformas muchas veces se hacen motivadas por
una situacion de insostenibilidad fiscal de los viejos sistemas
y por tanto el impacto a largo plazo, aungque no en el corto
plazo cuya transicion implica un mayor déficit contable,
fortalece el sistema fiscal.

2) El fortalecimiento de los Mercados Financieros: El segundo
impacto tiene que ver con los mercados financieros
especialmente en paises con un sistema financiero a veces
débil, a veces emergente de una crisis financiera, muchas
veces pequeno y en mercado de capitales incipiente e
inexistente. El hecho de iniciar un sistema de pensiones es un
enorme empuje para el desarrollo del mercado de capitales,
asi como de la necesaria regulaciéon, movilizacion y mejor
supervision de los nuevos actores del mercado de capitales.

1- Por Klaus Schmidt-Hebbel, Gerente de Investigacion Econdémica del Banco Central de Chile.
Transcripcién revisada de la charla ofrecida el 4 de febrero de 2005 a funcionarios de la SIPEN,
directivos de las AFP y miembros de la Comision Clasificadora de Riesgos y Limites de Inversion, en
ocasion del 2do aniversario del inicio del Sistema de Pensiones.

2- Corbo y Schmidt-Hebbel. Impacto macroeconémico de la reforma de pensiones en Chile. 2003



La experiencia internacional cualitativa senala que hay un
impacto importante en paises donde no hay un mercado de
capitales desarrollado, en paises con una banca inicialmente
débil, pues se han visto fortalecidos y se ha dado un empuje
enorme hacia el desarrollo.

3) El fortalecimiento del Mercado Laboral: No olvidemos los
mercados de trabajo. En los sistemas de reparto se tiene
relacion débil e incompleta entre lo que la persona aporta
y lo que recibe, por eso la contribucion se percibe como un
impuesto. Por tanto, una reforma como ésta tiene potencial
de conftribuir a la formalizaciéon de mercados laborales, a
reducir la tasa de desempleo estructural de un pais, lo que
se evidencia en el caso chileno.

Luego de readlizado el estudio se acerca mucha gente a nosotros
pidiendo que hiciéramos estudios similares de impacto
macroecondmico para nuestros paises pero todavia es temprano
porque hay poca historia para los paises que tienen reformas
recientes

En el caso de Chile se tiene evidencia empirica de que lo
anteriormente se ha producido, y es potencialmente asi en todas
las reformas de pensiones del mundo.

Hay algunos paises del mundo, no solamente de mercados de
capitales incipientes o inexistentes, que justamente pasan por una
crisis financiera cuando empieza la reforma de pensiones. Eso
implica un estrés adicional, es una complicacion sin dudas mayor
y el caso de Chile nuevamente resulta quizéds mdas dramatico de
coincidencia plena del inicio de la reforma previsional en el ano
1981 con una crisis bancaria que nos explotd en la cara hacia
mediados de 1982y se declard en forma explicita el 3 de enero de
1983. El rescate de la banca chilena costd 42 6 41% del PIB de
Chile, mucho mds que en el caso de Republica Dominicana. El
sistema muy incipiente resistid el embate de la crisis financiera y lo
resistio bien. Ustedes ya han salido de la crisis bancaria, estan en
una etapa mejor y no con la intensidad del caso chileno.

Respecto al caso de Chile yo quisiera, mas alld de ciertas similitudes
con el caso dominicano y ciertas diferencias, establecer dos puntos:
en el estudio que nosotros hicimos se senala que Chile histéricamente
durante el periodo 1960-80 tuvo un crecimiento mayor de su per
cdpita, que equivaldria mds o menos a I.5% 6 1.4% al ano, bastante



modesto, producto de distorsion de la economia y falta de incentivo
correcto en el desarrollo del sector privado. Entre el 1981-2001 el
crecimiento del PIB aumentd significativamente a 4.6%. Estamos
creciendo significativamente mds que en el pasado producto de
reformas estructurales comenzadas bajo la dictadura y seguidas y
profundizadas en democracia en los Ulfimos 15 anos. El crecimiento
de 4.6%, ustedes ven las cifras por debajo que es 4.1% por ciento
que es lo que acuerda nuestro estudio, que hubiésemos crecido
en ausencia de la reforma de pensiones profunda que justamente
se inicia en mayo de 1981.

En ofras palabras, lo que aportd la reforma de pensiones en Chile
fue un aumento de la tasa de crecimiento de 0.5% anual del ingreso
nacional. Crecimos mds por los fres factores que yo mencioné:
profundizacién financiera y por tanto mayor innovacion tecnoldgica,
lo que genera mayor productividad de los factores. NUmero 2, el
aumento del ahorro y mayor inversion que implico el inicio de los
fondos de pensiones incluso contabilizando el desahorro del sector
publico en forma neta, el ahorro y la inversién subieron y niUmero
tres, mayor eficiencia en los mercados laborales que se formalizaron
con la reduccion del desempleo.

El segundo gran tema es que Chile, igual que todos los paises del
mundo, siempre enfrenta retos para mejorar su sistema de pensiones.
Hoy dia en Chile se enfrentan retos: un reto que en el caso de
ustedes estd mejor abordado por la misma legislacion y es por el
lado de las comisiones. La combinacion de estructuras de mercado
de ciertas AFP con las comisiones hoy dia es tal, que esas comisiones
son relativamente altas. Ese nivel muy alto de las comisiones ha
provocado una rentabilidad extraordinaria de las AFP en los Ultimos
anos.

Otro problema lo constituye la cantidad importante de la poblacion
que tiene lagunas de contribucion significativas porque entran y
salen de los mercados laborales, o entran y salen del sector formal
o del sector informal, no obstante que las reformas proveen un
incentivo a través de la formalidad, hay otros desincentivos fributarios
u otro tipo de aporte que hacen todavia que alrededor de un 25%
de los trabajadores dependientes chilenos todavia estan en el
sector informal.

En Dominicana hay un reto de cdmo aumentar los incentivos a las




contribuciones. Eso en parte tiene que ver con el sistema de
pensiones, pero yo diria que en un 20% tiene que ver con ofros
factores: falta de control fributario, falta de control de otras
contribuciones, formalizacidn de sectores importantes de la
economia.

El caso dominicano

Finalmente, tres o cuatro palabras solamente sobre el sistema de
pensiones dominicano. Considero que estd el consenso pleno dentro
del pais y fuera del pais que ustedes estdn en la frontera internacional
en cuanto al diseno legal y regulatorio del sistema de pensiones,
ustedes han aprovechado muy bien la experiencia internacional
en materia de la ley, en materia del reglamento del sistema de
pensiones, en materia del diseno institucional de los organismos de
su jurisdiccion y en particular de la SIPEN. A eso agregaria la seriedad,
el profesionalismo, el compromiso que veo tanto del lado del
organismo supervisor como de las AFP, y yo diria que mucho, pero
mucho mds desarrollado que otros paises latinoamericanos y de
Europa Central que me ha tocado visitar, no quiero mencionarlos,
he podido detectar que este sistema partid y partié bien y va a
crecery va a crecer bien. Hay fodo un compromiso que se percibe
en todos los participantes, hay aprendizaje mutuo, ese aprendizaje
mutuo es inevitable y lo estdn haciendo ustedes en el dia a dia, en
la interaccion del mercado, los distintos organismos de supervision,
valores, seguros, pensiones y eso es parte de la industria previsional.

Las primeras emisiones de ciertos titulos, las primeras emisiones de
renta variable, implican un aprendizaje mutuo muy importante y
es0s son costos que conllevan a trabajar en forma comun para
empujar ese carro que a todos nos interesa. El principal reto por
supuesto, el tema que nos congrega y por el cual hemos conversado
en todos estos dias es diversificar las inversiones. En términos de
insfrumentos y de mercados, hay ciertas etapas necesarias, pero
ciertas etapas que estamos observando que tienen cierta
maduracion y qgue me da la impresidon, conversando con ustedes,
que hay bastante probabilidad de lograr avances significativos.
Las trabas van por dos lados. Las frabas van quizds por algunas
decisiones regulatorias que hay que tomar y segundo van por la
inexistencia del mercado. Hay que completar el mercado, es
fundamental crear el mercado y en eso ustedes estdn en el dia a
dia.



En términos de etapa, veo que estdn muy avanzados, con la
posibilidad de incluir certificados del Banco Central de la Republica
Dominicana dentro del portafolio. Eso es imperioso, es necesario,
los oferentes y los demandantes lo comprenden asi, en todo pais
del mundo es asi, esa es una tarea bdsicamente regulatoria urgente.

El segundo paso que puede ser simultdneo, un poco posterior, es
hacer el trabajo correspondiente para permitir la inversion afuera,
la inversion en titulos extranjeros es imperiosa, es una tarea que no
parece tampoco necesariomente que tenga que dilatarse mucho
hacia el futuro. Esto es muy importante por razones de que mientras
se logre esta diversificacion hacia el extranjero, aunque sea con
monto inicialmente modesto, permite proteger los fondos del riesgo
pais. Las inversiones de los Fondos de Pensiones chilenos en el
extranjero hoy dia son de 28 ¢ 29% del total de los fondos que
ascienden aproximadamente a 55 mil millones de ddlares. Estamos
topando el techo, que actualmente es de 30%.

Para la Republica Dominicana el tercer reto son los bonos
corporativos. Mds adelante yo esperaria también bonos de empresas
privadas concesionarias de empresas de infraesfructura que
deberian ser un reto importante. Ustedes toman un carro y se van
fuera de Santiago de Chile por una carretera cruzan un puente o
un tUnel concesionado donde se paga un peagje, hay un gran cartel
que dice: senor trabajador, senor afiliado, sus fondos son los que
financian esta carretera, este puente que usted cruza, este tunel
por el cual usted va. Es una realidad, porque hay 2 mil 6 3 mil
millones de dodlares en bonos emitidos por las empresas
concesionarias, muchas espanolas, algunas de ellas mexicanas,
algunas chilenas, entre otros. Los Bonos corporativos son un gran
reto, pero tengo entendido que hay varias emisiones a punto de
lanzarse y ahi faltan algunos pasos para que eso sea una realidad.

Otfro mercado interesante lo constituyen los titulos de deuda
hipotecaria. Hay que ver la factibilidad para que ojald dentro de
este ano, a mas tardar el proximo se abra un mercado muy
importante que es el de las letras hipotecarias. La cartera chilena
tiene hoy dia como un 12% invertido en letras hipotecarias. Estd el
tema si se saca del balance de los bancos o no se hace, esos temas
conocidos por ustedes son fodas opciones que hay que verlas con
mas profundidad.



Finalmente, el mercado mas dificil de todos creo que es el mercado
de las acciones y eso tiene que ver con razones historicas, culturales,
tributarias y de tamano y por tanto se hace dificil el surgimiento. En
este pais el gran reto es que participe la bolsa, los puestos de valores,
en Ultima instancia las empresas también en transiciones
generacionales.



]
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2. Andlisis de Datos Estadisticos

2.1 Evolucion de Afiliados y Cotizantes
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La poblacion dafiliada al 31 de marzo asciende a 1,280,409 personas, registrdndose un
incremento de 7.6% con respecto a diciembre de 2004. Asimismo, el total de cotizantes se
sitUa en 725,929 personas, lo que significa un aumento de un 22.4% para el mismo periodo.
En cuanto a la participacién de mercado, se observa que tres AFP concentran el 80.8% de
los afiliados y el 82.9% de los cotizantes del mes de marzo.

2.2 Distribucion de Afiliados por AFP
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Del universo de dfiliados a marzo de 2005, la poblacién masculina supera a la femenina en
193,427 personas, determinando una distribucion de 57.5% y 42.5% del total, respectivamente.
De los cotizantes del mes de marzo, el 57.9% corresponde al género masculino y el 42.1% al
femenino.

2.4 Distribucion de Afiliados y Cotizantes por Género
Marzo 2005
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De acuerdo con la distribucion de edades, la poblacién afiliada bajo el esquema de
capitalizacién individual a marzo de 2005 con 44 anos de edad o menos, representa el 78.1%
del total, destacdndose que en el framo de edad de 25-29 anos se concentra el mayor
numero de dfiliados con un 18.8% equivalente a 240,049 afiliados. Como era de esperarse,
en la modalidad de reparto la mayor concentracion de afiliados tiene mdas de 45 anos de
edad, representando un 21.9% del total, ascendente a 280,514.

2.5 Distribucion de Afiliados y Cotizantes por Edad
Marzo 2005
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En la grdfica 2.6 se observa que para marzo de 2005, el total de dfiliados y el de cotizantes
alcanzan un 79.7%y un 45.2%, respectivamente, del Mercado Potencial estimado de 1,606,425!1)
Esto determina un incremento de 5.6 y 8.3 puntos porcentuales, respectivamente, en relacion
al tfrimestre anterior.

2.6 Evolucion de la Participacion de Afiliados y Cotizantes
por Trimestre en el Mercado Potencial
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La densidad de cotizantes es la relacion entre los cotizantes y afiliados y explica el porcentaje
de los afiliados que cotizan mensualmente al sistema previsional. El grdfico 2.7 muestra su
evolucion, destacdndose los meses de junio de 2004 y febrero de 2005, donde dicha relacion
supera el 65%. El promedio se situa en 58%. Asimismo, el grdfico 2.8 nos indica el porcentaje
de dfiliados de cada AFP que realizaron aportes en el mes indicado.

2.7 Evolucion de los Cotizantes y la Densidad de Cotizantes
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1- Estimacion realizada por la SIPEN a partir de la “Encuesta Nacional de Fuerza de Trabajo 2003" del Banco Central de la
Republica Dominicana.
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2.8 Densidad de Cotizantes por AFP
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Desde el inicio del derecho al traspaso de AFP, 1,642 afiliados se han traspasado
satisfactoriomente de AFP. Se observa un aumento de los traspasos para marzo de 2005.
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Cinco AFP han sido favorecidas por un aumento de su cartera de afiliados que oscila entre
2 y 203 trabajadores, mientras que ofras tres presentan traspasos netos negativos de hasta
251 afiliados.
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A inicios del sistema, el salario promedio del Sistema Dominicano de Pensiones fue de
RD$6.806.67. Al presente, es notable un aumento de RD$2,629.1, lo que representa un
incremento de 37.2%.

2.11 Evolucion del Salario Promedio
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En lo que respecta al nivel de ingreso de la poblaciéon cotizante, el 62.2% percibe ingresos
iguales o inferiores a dos salarios minimos nacionales para fines de cotizaciéon (2. Asimismo,
del total de cotizantes, el 77.9% devenga ingresos iguales o inferiores a fres salarios minimos
nacionales.

2.12 Distribucion de Cotizantes por Salario Minimo Cotizable
Marzo 2005
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2- El salario minimo cotizable para el Sistema de Pensiones a marzo de 2005 es de RD$4,900.00.



2.13 Evolucion de los Montos Recaudados y Facturas Pagadas en Bancos Comerciales
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El monto recaudado en bancos comerciales al 31 de marzo de 2005 alcanza los RD$10,993.3
millones, contenidos en 354,796 facturas. En promedio, cada factura pagada al sistema
previsional es de RD$16,895 y cada cotizacion es de RD$955.7. Es notable un aumento de
las recaudaciones en el segundo trimestre de 2004 debido principalmente al inicio de los
pagos del sector pUblico centralizado.

2.14 Evolucién de los Montos Individualizados por Rubro
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Del recaudo individualizado a la fecha, que asciende a RD$10,831.7 millones, RD$8,355.1
millones han sido acreditados a las cuentas individuales de los afiliados, RD$1,134 millones
para la cobertura del Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia, RD$538.9 millones para el
Fondo de Solidaridad Social, RD$673.9 millones de comisiones a las AFP y RD$134.8 millones
para las operaciones de la SIPEN.



2.15 Recaudacion por Rubro
al 31 de marzo de 2005
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Se puede apreciar que el 77.1% de la recaudacion individualizada corresponde al rubro de
Cuenta Personal. El Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia tiene un 10.5%, los ingresos por
Comision de AFP representan un 6.2%, el Fondo de Solidaridad Social un 5.0%, y a la SIPEN
un 1.2%.

2.16 Evolucion del Patrimonio de los Fondos de Pensiones
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El Patrimonio de los fondos de pensiones existentes al 31 de marzo de 2005 asciende a
RD$17,316.5 millones, de los cuales un 44.2% corresponde a fondos de capitalizaciéon individual
(CCl) en cuentas obligatorias, equivalentes a RD$7,648.4 millones; un 43.4% en planes de
reparto, con RD$7,527 .6 millones; un 8.4% a planes complementarios, ascendentes a RD$1,459.6
millones; y un 3.9% al Fondo de Solidaridad Social, con RD$687.9 millones.



2.17 Evolucion de la relacion Fondos de Pensiones/PIB
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En el grdfico 2.17, se observa que los fondos de pensiones contribuyen a marzo de 2005 un
2.24% del Producto Interno Bruto Nominal, segun los Ultimos datos del Banco Cenftral. (3

2.18 Relacion Patrimonio de los Fondos de Pensiones/Afiliados por AFP
al 31 de marzo de 2005
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La grdfica 2.18 nos muestra la relacion del patrimonio de los fondos de pensiones entre los

afiliados por AFP.

La relacién promedio es de RD$8,521 al 31 de marzo de 2005.

3- El PIB Nominal a diciembre de 2003 fue de RD$509,965.45 millones, y a diciembre de 2004 es de RD$777,187.5 millones.



2.19 Evolucién de la Composicion de la Cartera de Inversiones de los Fondos de Pensiones
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De acuerdo a la estructura de la cartera de inversiones, los Fondos de Pensiones administrados
por las AFP bajo el sistema de capitalizacién individual se encuentran colocados,
fundamentalmente, en titulos de las asociaciones de ahorros y préstamos, con RD$4 425.9
millones, representando un 44.7%; en bancos comerciales y de servicios multiples, alcanzando
los RD$3,887.6 millones, equivalentes a un 39.3% del total de la cartera de los Fondos de
Pensiones. Elresto se distribuye entre Bancos de Desarrollo, instituciones financieras y el Banco
Nacional de Fomento de la Vivienda y la Produccion.

2.20 Evolucion de la Rentabilidad Promedio de los
Fondos de Pensiones (CClI)
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En el grdfico 2.20 se puede observar que a partir del término del segundo frimestre, la
rentabilidad promedio de los Fondos de Capitalizacion Individual comenzé a descender hasta
alcanzar 23.02%. Para marzo de 2005, alcanza un 23.2%.



2.21 Rentabilidad de los Fondos de Pensiones (CClI)
al 31 de Marzo de 2005
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Lo | V5]
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Promedio CCIilﬂ
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Popularirﬁ
BBVA Crecerirﬁ

La rentabilidad de los Fondos de Pensiones a marzo 2005 oscild entre un 21.7% y un 27.7%, con
un promedio ponderado de 23.4% sobre la base del patrimonio de los fondos, demostrando
una aumento absoluto de 0.5% con respecto al frimestre anterior.

2.22 Evolucion de las Pensiones Otorgadas por Tipo

25+

20-

157

107

TIvV.03 T1.04 TI.O4 TI.o4 TIV.04 Ene.05 Feb.05 Mar.05

O Pensiones por Discapacidad B Pensiones por Sobrevivencia

En el grafico 2.22, se observa la evolucion del otorgamiento de las pensiones de Discapacidad
y de Sobrevivencia. Al 31 de marzo de 2005, 13 dfiliados reciben pensiones por Discapacidad,
en tanto que 343 personas reciben pensiones de sobrevivencia de 117 ofiliados fallecidos.
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3.1 Afiliados

Cuadro 3.1.1
Cantidad de Afiliados*

Trimestre Enero - Marzo 2005

Concepto | Enero | _ Marzo |
BBVA Crecer 317,265 2630% 327,09 26.56% 348,273 27.20%
Caribalico 23,778 1.97% 24,836 2.02% 25,480 1.99%
Ledn 13,544 1.12% 13,697 1.11% 13,872 1.08%
Popular 345,862 28.67% 351,347 28.53% 358,479 28.00%
Reservas 143,333 11.88% 146,331 11.88% 162,114 12.66%
Romana 13,681 1.13% 13,791 1.12% 13,929 1.09%
Siembra 192,103 15.92% 198,029 16.08% 201,894 15.77%
Subtotal AFP 1,049,566 87.01% 1075127 87.29% 1,124,041 87.79%
Reparto 156,742 12.99% 156,559 1271% 156,368 1221%
Total 1,206,308 100.00% 1,231,686 100.00% 1,280,409 100.00%

"La fecha usada como referencia para el registro de una dfiliacion es la fecha en que la solicitud de dfiliacion es validada con una
némina que contiene a dicho trabajador.

Fuente: UNIPAGO

Cuadro 3.1.2

Cantidad de Afiliaciones Mensuales*
Trimestre Enero - Marzo 2005

Concepto [ Enero | [ Marzo |
BBVA Crecer 4,645 28.84% 9,831 38.74% 21,177 43.29%
Caribalico 604 3.75% 1,058 4.17% 644 1.32%
Ledn 356 221% 153 0.60% 175 0.36%
Popular 4,712 29.26% 5,485 21.61% 7,132 14.58%
Reservas 2,726 16.93% 2,998 11.81% 15,783 32.27%
Romana 410 2.55% 110 0.43% 138 0.28%
Siembra 2,764 17.16% 5,926 23.35% 3,865 7.90%
Subtotal AFP 16,217 100.69% 25,561 100.72% 48,914 100.00%
Reparto (111) -0.69% (183) -0.72% - 0.00%
Total 16,106 100.00% 25378 100.00% 48,914 100.00%

"La fecha usada como referencia para el registro de una dfiliacion es la fecha en que la solicitud de dfiliacion es validada con una
némina que contiene a dicho trabajador.

Fuente: UNIPAGO
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3.2 Cotizantes

Cuadro 3.2.1
Cantidad de Cotizantes por AFP

Trimestre Enero - Marzo 2005

Febrero
Concepto
BBVA Crecer 155,331 26.72% 194,422 23.28% 180,175 24.82%
Caribalico 11,004 1.89% 14,813 1.77% 13,826 1.90%
Ledn 10,093 1.74% 10,645 1.27% 9.593 1.32%
Popular 197.821 34.03% 226,451 27.12% 226,541 31.21%
Reservas 53,652 9.23% 85,093 10.19% 73,402 10.11%
Romana 10,516 1.81% 10,738 1.29% 10,659 1.47%
Siembra 99.016 17.03% 118,609 14.20% 114,932 15.83%
Subtotal AFP 537,433 92.46% 660,771 79.13% 629,128 86.67%
Reparto 40,284 6.93% 116,812 13.99% 86,534 11.92%
Sin informacién 3,550 0.61% 57,449 6.88% 10,267 1.41%
Total 581,267 100.00% 835,032 100.00% 725,929 100.00%

Fuente: UNIPAGO
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Concepto

3.3 Relacion Cotizantes / Afiliados

Cuadro 3.3.1

Relacién Cotizantes/Afiliados por AFP (%)
Trimestre Enero - Marzo 2005

| eeo | kebeo | Moo
[_Hombres | _Mujeres | __Total ] _Hombres | Mujeres | Total ] Hombres | Mujeres | _Total

BBVA Crecer 48.96% 59.44% 51.73% 53.38%
Caribalico 46.28% 59.64% 54.26% 53.39%
Ledn 74.52% 77.72% 69.15% 73.80%
Popular 57.20% 64.45% 63.20% 61.61%
Reservas 37.43% 58.15% 45.28% 46.95%
Romana 76.87% 77.86% 76.52% 77.08%
Siembra 51.54% 59.89% 56.93% 56.12%
Subtotal AFP 51.21% 61.46% 55.97% 56.21%
Reparto 25.70% 74.61% 55.34% 51.88%
Total 48.19% 67.80% 56.70% 57.56%
Cuadro 3.3.2

Relacidon Cotizantes/Afiliados por AFP segin Género (%)
Trimestre Enero - Marzo 2005

BBVA Crecer 50.85% 46.19% 48.96% 58.47% 60.85% 59.44% 53.80% 48.79% 51.73%
Caribalico 46.40% 46.10% 46.28% 56.91% 63.80% 59.64% 53.55% 55.36% 54.26%
Ledn 77.04% 68.42% 74.52% 79.38% 73.73% 77.72% 69.63% 68.01% 69.15%
Popular 58.38% 55.49% 57.20% 63.73% 65.50% 64.45% 63.42% 62.88% 63.20%
Reservas 38.55% 36.06% 37.43% 52.71% 64.82% 58.15% 45.75% 44.70% 45.28%
Romana 77.79% 72.22% 76.87% 77.89% 77.72% 77.86% 76.75% 75.43% 76.52%
Siembra 52.53% 50.05% 51.54% 59.05% 61.17% 59.89% 56.99% 56.83% 56.93%
Subtotal AFP 52.86% 48.79% 51.21% 60.19% 63.31% 61.46% 56.99% 54.49% 55.97%
Reparto 29.37% 22.51% 25.70% 63.19% 84.53% 74.61% 48.44% 61.33% 55.34%
Total 50.75% 44.70% 48.19% 65.25% 71.26% 67.80% 57.06% 56.20% 56.70%




3.4 Participacion en el Mercado Potencial

Cuadro 3.4.1

Participacion por AFP en el Mercado Potencial® (%)
Trimestre Enero - Marzo de 2005

mm

Afiliados 75.09% 76.67% 79.71%
Cotizantes 36.18% 51.98% 45.19%

*El Mercado Potencial estimado es de 1,606,425. Estimacion realizada por la SIPEN
a partir de la “Encuesta Nacional de Fuerza de Trabajo 2001" del Banco Central.



3.5 Salario Cotizable

Cuadro 3.5.1

Salario Cotizable Mensual por Rango de Edad
Salario promedio en RD$

Trimestre Enero - Marzo 2005

Hasta 19 $4,827.11 $4.741.84 $4,994.02 $4,858.38
20-24 $6,202.45 $6,149.34 $6,375.55 $6,243.23
25-29 $8.194.41 $8.196.02 $8.315.92 $8,236.54
30-34 $9.706.31 $9.862.71 $9.942.56 $9.845.18
35-39 $10,774.37 $11,140.02 $10,930.32 $10,967.61
40-44 $11,390.11 $12,407.27 $11,649.16 $11,884.27
45-49 $11,473.60 $12,914.43 $11,875.11 $12,205.27
50-54 $11,514.88 $12,802.49 $12,063.38 $12,250.12
556-59 $10,737.62 $11,476.44 $11,397.73 $11,280.20

60 6 mas $8.747.16 $7.427.22 $10,218.27 $8,408.21

Promedio* $9.309.87 $9.817.81 $9.696.83 $9.638.99

* Promedio ponderado sobre la base de los cotfizantes mensuales de cada rango de edad.

Fuente: UNIPAGO

Cuadro 3.5.2

Salario Cotizable Mensual por Género
Salario promedio en RD$
Trimestre Enero - Marzo 2005

Homlbres $9.629.82 $10,138.26 $10,238.42 $10,027.20
Mujeres $8.814.79 $9.417.74 $8.951.27 $9.108.28
Promedio $9.309.87 $9.817.81 $9.696.83 $9.638.99

* Promedio ponderado sobre la base de los cotizantes mensuales de cada rango de edad.

Fuente: UNIPAGO



3.6 Traspasos

Cuadro 3.6.1

Cantidad de Traspasos AFP

Trimestre Enero - Marzo 2005

| Enero |  Febreo |  Mazo |  Total |

concepio
BBVA Crecer 2 10 1 19 11 3 14 32 -18
Caribalico 0 1 1 6 0 0 1 7 -6
Ledn 24 1 22 0 18 1 64 2 62
Popular 10 9 7 8 15 22 32 39 -7
Reservas 8 5 24 4 17 6 44 15 29
Romana 0 0 1 0 0 0 1 0 1
Siembra 13 26 3 22 11 40 27 88 -61
Total 52 52 59 59 72 72 183 183 0
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3.7 Recaudacion
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3.8 Fondos de Pensiones
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Cuadro 3.8.1.b

Estado de Situacion Financiera del Fondo de Reparto - Banco de Reservas* (RDS)
Trimestre Enero - Marzo 2005

mm

ACTIVOS

Bancos 0.00 (2,000.00) 1,046.00
Valores por Depositar 0.00 0.00 0.00
Inversiones - Sector PUblico 0.00 0.00 0.00
Inversiones - Instituciones Financieras 1,429,123,103.08 1,457,757,871.15 1,510,789,713.20
Inversiones- Empresas 0.00 0.00 0.00
Ofras Inversiones 0.00 0.00 0.00
Excesos de Inversion 0.00 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar - AFP 0.00 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar - Tesoreria de la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00

Total de Activos

1,429,123,103.07

1,457,755,871.15

1,510,790,759.20

PASIVO
Cuentas por Pagar - AFP 1,919.,814.82 3,470,627 .41 4,611,381.67
Cuentas por Pagar - Tesoreria de la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00
Traspasos enfre AFP 0.00 0.00 0.00
Traspasos entre tipos de Fondos de Pensiones de la AFP 0.00 0.00 0.00
Beneficios por Pagar 0.00 0.00 0.00
Pasivos Transitorios 0.00 15,384.73 138,609.21
Total de Pasivos 1,919,814.82 3,486,012.14 4,749,990.88
PATRIMONIO
Recaudacién en proceso de acreditacion en cuenta 0.00 0.00 0.00
Cuentas Personales 304,313,485.95 315,369,281.33 327,450,636.09
Cuentas de los empleadores de los Fondos de Pensiones de Reparto BRRD 1,108,738,125.49  1,124,292,360.11 1,163,675,257 .44
Montos constitutivo para el pago de beneficios definidos 0.00 0.00 0.00
Traspasos en proceso entre AFP 0.00 0.00 0.00
Traspasos en proceso entre tipos de Fondos de Pensiones de la AFP 0.00 0.00 0.00
Garantia de Rentabilidad 14,151,676.81 14,608,217.57 14,914,874.79
Reserva de fluctuacion de Rentabilidad 0.00 0.00 0.00

Total Patrimonio

1,427,203,288.25

1,454,269,859.01

1,506,040,768.32

Pasivo + Patrimonio

1,429,123,103.07

1,457,755,871.15

1,510,790,759.20

Cuentas de Orden (Debe)

1,393,011,143.80

1,427,835,960.08

1,477,324,342.57

Cuentas de Orden (Haber)

1,393,011,143.80

1,427,835,960.08

1,477,324,342.57

*Este fondo de pensiones es administrado por AFP Reservas.

Cuadro 3.8.1.c

Estado de Situacion Financiera del Fondo de Solidaridad Social
al 31 de Marzo de 2005

““

ACTIVOS
Bancos 0.00 0.00 0.00
Valores por Depositar 0.00 0.00 0.00
Inversiones - Sector PUblico 0.00 0.00 0.00
Inversiones - Instituciones Financieras 573,667,547.03 645,298,385.73 690,034,821.34
Inversiones- Empresas 0.00 0.00 0.00
Ofras Inversiones 0.00 0.00 0.00
Excesos de Inversion 0.00 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar - AFP 0.00 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar - Tesoreria de la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00
Total de Activos 573,667,547.03 645,298,385.73 690,034,821.34
PASIVO
Cuentas por Pagar - AFP 752,760.96 1,278,898.63 1,825,997.70
Cuentas por Pagar - Tesoreria de la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00
Beneficios por Pagar 0.00 0.00 0.00
Pasivos Transitorios 131,006.70 174,320.83 260,489.06
Total de Pasivos 883,767.66 1,453,219.46 2,086,486.76
PATRIMONIO
Recaudacién en proceso de acreditacion al FSS 0.00 0.00 0.00
Fondos de Solidaridad Social 567,102,890.13 637,417,846.40 680,943,013.10
Garantia de rentabilidad 5,680,889.24 6,427,319.87 7,005,321.48
Reserva de fluctuacién de Rentabilidad 0.00 0.00 0.00
Total Patrimonio 572,783,779.37 643,845,166.27 687,948,334.58
Pasivo + Patrimonio 573,667,547.03 645,298,385.73 690,034,821.34
Cuentas de Orden (Debe) 555,532,290.50 635,514,799.12 670,792,471.71

Cuentas de Orden (Haber) 555,532,290.50

635,514,799.12

670,792,471.71




Cuadro 3.8.2
Composicion Cartera de Inversiones de los Fondos de Pensiones por Emisor* (RDS)
al 31 de Marzo de 2005

omi i SBVA Crecer
Sub-Sector Econémico / Emisor

Canfidad Cantidad Canfidad Canfidad

Bancos Comerciales y de Servicios Miltiples 703,812,341.94 39.97% 28,676,480.40 18.55% 82,276,711.76 36.14%  1,351,307,114.76 47.09%
Banco BDI 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Banco BHD 25,335,989.68 1.44% 0.00% 0.00% 155,921,655.72 5.43%
Banco de Reservas 173,848,841.10 9.87% 0.00% 41,617,883.77 18.28% 484,873,849.30 16.90%
Banco Dominicano del Progreso 40,132,173.34 2.28% 28,676,480.40 18.55% 15,255,466.22 6.70% 225,425,374.31 7.86%
Banco Ledn 77,723,266.81 4.41% 0.00% 2,235,528:33 0.98% 0.00%
Banco Mercantil 64,608,735.69 3.67% 0.00% 0.00% 463,411,024.66 16.15%
Banco Popular 164,730,402.28 9.36% 0.00% 0.00% 21,675,210.77 0.76%
Banco Profesional 69,649,842.78 3.96% 0.00% 0.00% 0.00%
Banco Santa Cruz 87,783,090.28 4.99% 0.00% 23,167,833.44 10.18% 0.00%
Banco Vimenca 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
The Bank of Nova Scotia 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Asociaciones de Ahorros y Préstamos 794,732,710.97 45.14% 98,772,928.24 63.88% 133,161,394.98 58.50% 1,164,567,792.57 40.58%
Asociacion Cibao de Ahorros y Préstamos 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Asociaciéon Dominicana de Ahorros y Préstamos 259,067,101.37 14.71% 21,668,593.13 14.01% 42,841,116.44 18.82% 462,288,397 .46 16.11%
Asociacién La Nacional de Ahorros y Préstamos 310,791,503.20 17.65% 30,258,701.09 19.57% 44,976,303.45 19.76% 322,478,774.29 11.24%
Asociacion La Previsora de Ahorros y Préstamos 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Asociaciéon Mocana de Ahorros y Préstamos 0.00% 17,794,223.64 11.51% 0.00% 0.00%
Asociacion Norestana de Ahorros y Préstamos 0.00% 29,051,410.38 18.79% 0.00% 0.00%
Asociaciéon Popular de Ahorros y Préstamos 200,275,214.26 11.38% 0.00% 45,343,975.09 19.92% 379,800,620.82 13.23%
Asociacién Romana de Ahorros y Préstamos 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Asociacion Central de Ahorros y Préstamos 22,773,638.98 1.29% 0.00% 0.00% 0.00%
Asociacién Duarte de Ahorros y Préstamos 1,825,253.16 0.10% 0.00% 0.00% 0.00%
Bancos de Desarrollo 143,849,705.59 8.17% 13,187,769.24 8.53% 12,207,572.52 5.36% 353,802,688.81 12.33%
Banco de Desarrollo ADEMI 86,031,807.96 4.89% 0.00% 0.00% 353,802,688.81 12.33%
Banco de Desarrollo Altas Cumbres 23,341,250.71 1.33% 13,187,769.24 8.53% 0.00% 0.00%
Banco de la Pequefa Empresa 34,476,646.92 1.96% 0.00% 12,207,572.52 5.36% 0.00%
Banco Lopez de Haro de Desarrollo y Crédito 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Financieras 10,320,275.94 0.59% 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
Motor Crédito 10,320,275.94 0.59% 0.00% 0.00% 0.00%
g:’o'fu"cg;f‘w"“' de Fomento de la Vivienda y la 107,936,380.44 613%  13,973,346.55 9.04% 0.00% 0.00%
Total 1,760,651,414.90 100.00% 154,610,524.43 100.00% 227,645,679.26 100.00% 2,869,677,596.14 100.00%

*No incluye la cartera de inversiones del Fondo de Pensiones del Banco Central, ni fondos complementarios.
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Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad

385,901,243.79 36.66% 125,513,386.70 85.65% 460,780,908.31 31.26% 521,977,492.62 34.55% 227,328,515.70 32.94% 3,887,574,196.00 39.32%
62,960,709.04 5.98% 0.00% 0.00% 143,672,351.71 9.51% 78,340.21 0.01% 206,711,400.96 2.09%
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 181,257,645.40 1.83%

47,513,140.26 4.51% 28,647,626.80 19.55% 252,705,852.28 17.15% 59,542,760.99 3.94% 25,970,536.08 3.76% 1,114,720,490.58 11.28%
128,830,544.49 12.24% 29,106,939.01 19.86% 85,352,876.14 5.79% 228,933,450.91 15.15% 105,661,432.44 15.31% 887,374,737.26 8.98%
0.00% 22,589,052.25 15.41% 0.00% 0.00% 0.00% 102,547,847.39 1.04%

146,596,850.00 13.93% 0.00% 106,028,012.64 7.19% 89,828,929.01 5.95% 95,618,206.97 13.86% 966,091,758.97 9.77%
0.00% 18,741,494.95 12.79% 0.00% 0.00% 0.00% 205,147,108.00 2.08%

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 69,649,842.78 0.70%

0.00% 0.00% 16,694,167.25 1.13% 0.00% 0.00% 127,645,090.97 1.29%

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% o 0.00%

0.00% 26,428,273.69 18.03% 0.00% 0.00% 0.00% 26,428,273.69 0.27%

412,897,216.03 39.22% 21,036,831.73 14.35% 658,856,247.22 44.70% 774,315,402.38 51.25% 367,560,566.24 53.27% 4,425,901,090.36 44.77%
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% = 0.00%

177,942,597 .36 16.90% 0.00% 202,814,693.80 13.76% 192,680,590.14 12.75% 112,040,254.56 16.24% 1,471,343,344.26 14.88%
28,689,644.65 2.73% 0.00% 235,974,753.29 16.01% 203,322,786.71 13.46% 14,635,439.12 2.12% 1,191,127,905.80 12.05%
0.00% 0.00% 63,003,296.53 4.27% 0.00% 0.00% 63,003,296.53 0.64%

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 17,794,223.64 0.18%

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 29,051,410.38 0.29%

175,016,110.53 16.63% 0.00% 70,938,323.17 4.81% 259,323,012.59 17.16% 123,530,604.67 17.90% 1,254,227,861.13 12.69%
0.00% 21,036,831.73 14.35% 0.00% 0.00% 0.00% 21,036,831.73 0.21%

31,248,863.49 2.97% 0.00% 0.00% 118,989,012.94 7.88%  117,354,267.89 17.01% 290,365,783.30 2.94%
0.00% 0.00% 86,125,180.43 5.84% 0.00% 0.00% 87,950,433.59 0.89%

240,356,419.78 22.83% 0.00 0.00% 220,066,377.45 14.93% 210,412,779.47 13.93% 87,685,126.60 12.71% 1,281,568,439.46 12.96%
88,133,332.14 8.37% 0.00% 175,455,774.59 11.90% 76,922,544.76 5.09% 87,527,468.42 12.68% 867,873,616.68 8.78%
0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 36,529,019.95 0.37%

0.00% 0.00% 44,610,602.86 3.03% 0.00% 0.00% 91,294,822.30 0.92%

152,223,087.64 14.46% 0.00% 0.00% 133,490,234.71 8.84% 157,658.18 0.02% 285,870,980.53 2.89%
13,546,107.77 1.29% 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00% 7,460,612.80 1.08% 31,326,996.51 0.32%
13,546,107.77 1.29% 0.00% 0.00% 0.00% 7,460,612.80 1.08% 31,326,996.51 0.32%
0.00% 0.00% 134,179,964.65 9.10% 4,084,038.73 0.27% 0.00% 260,173,730.37 2.63%

1,052,700,987.37 100.00% 146,550,218.43 100.00% 1,473,883,497.63 100.00% 1,510,789,713.20 100.00% 690,034,821.34 100.00% 9,886,544,452.70 100.00%
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Cuadro 3.8.7
Valor Cuota de los Fondos de Pensiones*
al término de cada mes

e

|___Enero | Marzo
BBVA Crecer 138.54247990 140.88284217 143.88725891
Caribalico 140.92181749 143.35077025 145.93291567
Ledn 142.61706433 145.06434818 147.68297848
Popular 138.48463860 140.84612485 143.42808411
Reservas 142.80728254 145.28395523 147.98989129
Romana 141.03972968 143.38308272 145.83209001
Siembra 139.24921688 141.69493038 144.32607382
Fondo de Solidaridad Social 142.92244871 145.37871662 148.10033653
Banco de Reservas 142.42465324 144.92265506 147.61316340
*El Valor Cuota al 1 de julio de 2003 es 100

Cuadro 3.8.8

Rentabilidad de los Fondos de Pensiones!(!)
al término de cada mes

AFP/Fondo
| _Enero | Marzo
BBVA Crecer 22.55 21.71 21.79 22.02
Caribalico 25.69 25.96 25.73 25.79
Ledn 26.56 26.75 26.42 26.58
Popular 22.54 22.67 22.35 22.52
Reservas 26.99 27.27 27.02 27.10
Romana 25.66 25.89 25.50 25.68
Siembra 22.68 22.86 22.55 22.69
Promedio CCI? 23.39 23.36 23.15 23.30
Fondo de Solidaridad Social 26.94 27.20 26.98 27.04
Banco de Reservas 26.73 27.05 26.83 26.87
Promedio Sistema® 24.19 24.21 23.98 24.13

' Rentabilidad acumulada anualizada estimada.
2Promedio ponderado sobre la base del patrimonio de los Fondos de Pensiones.
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4.2 Cotizantes
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4.3 Relacion Cotizantes / Afiliados
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4.5 Salario Cotizable

Cuadro 4.5.1
Salario Cotizable por Rango de Edad
Salario promedio en RDS por trimestre

2003 | 2005 | .
Promedio*
|___Marzo | |___Marzo |
Hasta 19 $3,218.30 $3,514.09 $3,777.01 $4,359.18 $4,419.52 $4,456.57 $4,858.38 $4,187.03
20-24 $4,211.72 $4,544.89 $4,892.93 $5.615.96 $5.517.85 $5,693.11 $6,243.23 $5,278.22
25-29 $5.735.76 $6,104.68 $6,553.62 $7.388.47 $7.348.30 $7.,558.37 $8,236.54 $7,018.35
30-34 $6,980.36 $7,379.88 $7.919.34 $8,675.76 $8,790.08 $9.027.72 $9.845.18 $8,409.16
35-39 $7,934.90 $8,350.00 $8,958.64 $9.481.67 $9.714.82 $10,055.51 $10,967.61 $9.411.94
40-44 $8,358.60 $8,849.18 $9.494.00 $9.927.50 $10,231.35 $10,731.51 $11,884.27 $10,025.94
45-49 $8,833.17 $9.401.84 $10,158.22 $10,252.38 $10,610.70 $11,169.86 $12,205.27 $10,493.79
50-54 $8,932.89 $9.579.05 $10,376.75 $10,155.93 $10,597.97 $11,297.59 $12,250.12 $10,569.97
55-59 $8,548.98 $9.118.35 $9.845.42 $9.272.52 $9.975.34 $10,566.25 $11,280.20 $9.860.91
60 6 mds $7.822.13 $8,367.57 $9.278.04 $7.515.75 $8,527.87 $9.181.77 $8,408.21 $8,351.58
Promedio* $6,806.67 $7,182.55 $7,694.12 $8,375.18 $8,397.09 $8,780.19 $9.638.99 $8,218.78
*Promedio ponderado sobre la base de los cotizantes mensuales de cada rango de edad.
Fuente: UNIPAGO
Cuadro 4.5.2
Salario Cotizable Mensual por Género
Salario promedio en RD$
cénere 2005 | .
|___Marzo | |___Marzo |
Hombres $7,114.69 $7,491.49 $8,055.72 $8,839.19 $8,844.73 $9,166.23 $10,027.20 $8,557.24
Mujeres $6,530.96 $6,838.38 $7,295.34 $7,782.74 $7,784.08 $8,241.62 $9,108.28 $7,732.28
Promedio* $6,806.67 $7,182.55 $7,694.12 $8,375.18 $8,397.09 $8,780.19 $9.638.99 $8,218.78

*Promedio ponderado sobre la base de los cotizantes mensuales de cada género.
Fuente: UNIPAGO



4.6 Traspasos

Cuadro 4.6.1
Cantidad de Traspasos AFP

por trimestre
Trimestre lll Trimestre IV
Cedidos
92

BBVA Crecer 55 12 33 14 32 118 120 -2
Camino 0 33 0 8 0 0 0 a1 -41
Caribalico 0 57 2 9 1 7 3 73 -70
Ledn 116 8 61 3 64 2 211 13 228
Popular 246 211 44 46 2 39 322 296 26
Porvenir 105 132 12 19 0 0 117 151 -34
Reservas 491 408 74 39 44 15 609 462 147
Romana 0 0 1 0 1 0 2 0 2
Siembra 73 219 19 68 27 88 119 375 -256
Total 1,123 1,123 225 225 183 183 1,531 1,531 0

Fuente: UNIPAGO
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Oftras Informaciones



5.1 Estructura de Comisiones

5.1 Estructura de Comisiones de las AFP
al 31 de marzo de 2005

Administrativa® Anual Complementarica(2
0.5 30

BBVA Crecer

Caribalico 0.5 30
Leén 0.5 30
Popular 0.5 30
Reservas 0.5 30
Romana 0.5 20
Siembra 0.5 30

1% sobre salario cotizable.
2% sobre exceso de rentabilidad.



5.2 Némina de Accionistas y Capital Pagado de las AFP

5.2 Noémina de Accionistas y Capital Pagado de las AFP
al 31 de marzo de 2005

BBVA Crecer RD$ 791,802,700.00 35.0000 Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.
35.0000 Provida Internacional, S.A.
28.4079  Grupo Progreso, S.A.
1.5500  Progreso Compania de Seguros, S.A.
0.0421 Ofros

Caribalico RD$ 24,000,000.00 99.9994 New Covenant Trust
0.0001 Francisco V. Cabreja
0.0001 Ramdn B. Gonzdlez
0.0001 Lucrecia G. de Herndndez
0.0001 Carlos Rafael Rodriguez
0.0001  Alberto Mejia Pol
0.0001  Ana Magdalena Canals

Ledn RD$ 23,250,700.00 20.9500 Ferreteria Americana, C. por A.
15.6500 Inversiones Fala, S.A.
6.8500 Tama, S.A.
6.8476  Inversiones Percam, S.A.
57600 Inversiones Futy, S.A.
5.4000 Tenedora Geométrica, S.A.
5.0700 Excelsido Feliz Mustafd
4.8000  Gufito, S.A.
47600  Conferencia del Episcopado Dominicano, (CED).
47600  Inversiones la Cabafia, S.A.
4,0600 Inversiones Crosi, S.A.
3.9100  Anaida Portela Read
3.1000  Miguel A. Sanchez V.
2.7000 Inraal, S.A.
2.3800 Importadora Dominicana de Maderas, C. x A.
1.6000  Frederick A, Blomer A,
0.9000 Freddy Jana Dabas
0.4800 Industrics Nacionales, C. por A.

Popular RD$ 280,000,000.00 94.285 Grupo Popular
5.714  Pension Investment Infernational
0.001  Ofros
Reservas RD$ 200,000,000.00 12,5000 Banco de Reservas de la Republica Dominicana

85.9975 Tenedora Banreservas, S.A.
1.5000 Banco Naciondl de la Vivienda
0.0005 Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales
Corporacion de Acueductos y Alcantarillado de Santo
0.0005 R
Domingo
0.0005 Banco Agricola de la Republica Dominicana
0.0005 Corporacidn de Fomento Industrial
0.0005 Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos

Romana RD$ 19.000,000.00 86.5800 Central Romana Corporation, Ltd
5.5200 Corporacion de Hoteles, S.A.
3.1600 Costasur Dominicana, S.A.
0.7900  Marina Chavon, S.A.
0.7900  Airport Management Services, Ltd
0.7900 Hierro Dominicano, S.A.
0.7900 Operadora Zona Franca, S.A.
0.7900 Agroindustrias Nisibdn, S.A.
0.7900 Zona Franca Romana, S.A.

Siembra RD$ 306,774,200.00 65.6397  Centro Financiero BHD, S.A.
25,6601  Longbay Internacional, S.A.
8.7001  Tracer Holding, Inc
0.0001  Ofros



5.3 Consejo de Directores y Gerentes de las AFP

I S T

5.3 Consejo de Directores y Gerentes de las AFP

al 31 de marzo de 2005

BBVA Crecer Presidente Francisco Gonzdlez
Vicepresidente Enrique Arranz
Secretaria Miguelina Jiménez Grillo
Director Lucas Gaitan
Director Cdandida Hemandez
Director Maria Teresa Guerra
Director Rafael Puello
Caribalico Presidente, Tesorero Francisco V. Cabreja
Vicepresidente Ejecutivo Ramén B. Gonzdlez
Vicepresidente Ejecutivo Alberto Mejia Pol
Vicepresidente Ejecutivo Ana Magdalena Canals
Secretaria Lucrecia G. De Herndndez
Comisario Carlos R. Rodriguez
Gerente General Ramén B. Gonzdlez
Ledn Presidente C. Guillermo Ledn Asensio
Vicepresidente Fernandc Lebdn Asensio
Tesorero Alfonso Aguayo Ledn
Secretario Ramén Franco
Vocal Fernando Garcia Crespo
Vocal Guillermo Garcia Crespo
Vocal Luis Manuel Leon H.
Vocal Padre José A. Esquivel, S.J.
Comisario Osvaldo Brugal Leon
Presidente de la AFP C. Guillermo Ledn A.
Vicepresidente de la AFP Denisse Medina
Popular Presidente Eduardo J. Grullén
Vicepresidente Edwin A. Corrie
Secretario Juan Manuel Pellerano
Miembro Ernesto M. lzquierdo
Miembro Csian T. Abreu
Miembro Salustiano Acebal
Miembro Noris Perelld
Miembro Benhard Lotterer Rico
Miembro Frank Rainieri
Miembro Felipe Vicini
Presidente de la AFP Eduardo J. Grullén V
Vicepresidente de Negocios Dolores M. Pozo P.
Vicepresidente de Finanzas Luis J. Jiménez
Reservas Presidente Banco de Reservas de la RepUblica Dominicana
- . Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas
Vicepresidente
Estatales
Secretario Dr. Joaquin Ramirez de la Rocha
v Corporaciéon de Acueducto y Alcantarillado de
ocal R
Santo Domingo
Banco Nacional de Fomento de la Vivienda y la
Vocal o
Produccion
Gerente General de la AFP Hernando Raul Taveras Varela
Romana Presidente Eduardo Martinez Lima
Vicepresidente Alfonso Paniagua
Secretario Juan Miguel Grisolia
Comisario de Cuenfas Dionisio Herndndez
Comisario de Cuentas Andrés Vélez Lajara
Presidente de la AFP Eduardo Martinez Lima
Gerente Eduardo Félix Troncoso
Siembra Presidente Ing. Luis Molina A. -Centro Financiero BHD, S.A.
Vicepresidente Samir Rizek Sued
Secretario José Luis Alonso
Vocal Fernando Castro
Vocal Milagros de los Santos
Vocal Jordi Torras
Vocal Hector Jose Rizek Sued
Vicepresidente Ejecutivo Alvin A. Martinez Llibre
Vicepresidente Finanzas & Administracion José R. Marti T.
Vicepresidente Operaciones & Tecnologia Edgar Vésquez P.

Vicepresidente Comercial & Servicios Irving Muniz C.



5.4 Auditores Externos Registrados en la Superintendencia de Pensiones

5.4 Auditores Externos Registrados en la Superintendencia de Pensiones
al 31 de marzo de 2005

Firmas Autorizadas Fecha de registro Resolucién

KPMG 31de marzo de 2003 50-03
Ferndndez, Santos, Gonzdlez & Compaiiia, S.A. 31de marzo de 2003 51-03
PricewaterhouseCoopers 3lde marzo de 2003 52-03
Félix, Sencion & Asociados 31de marzo de 2003 53-03
Montero & Asociados, Auditores y Consultores Empresariales, S.A. 31de marzo de 2003 54-03
Guzman Tapia & Co. 31de marzo de 2003 55-03
BDO Crtega & Asociados 31de marzo de 2003 56-03
Bdez, Santana & Asociados 31de marzo de 2003 57-03
Campusano & Asociados, S.A. 3lde marzo de 2003 58-03
Job, Bdez, Soto & Asociados 11 de febrero de 2004 187-04

Sofiano, Martinez & Asociados 26 de abril de 2004 191-04



5.5 Planes Complementarios de Pensiones Registrados

5.5 Planes Complementarios de Pensiones Registrados
al 31 de marze de 2005

Plan de Retiro, Pensiones y ofras Prestaciones para el
personal del Grupo Popular, Inc.

Fundacién APEC de Crédito Educativo, Inc.

Fondo de Pensicnes Colegio Dominicano De La Salle
Fondo de Pensiones CardNet

Fondo de Pensicnes Indubdn

Fondo de Pensiones Banco de Desarrollo ADEMI

Fondo de Pensicnes Instituto Superior de Agricultura (ISA)

Plan de Pensiones Asociacion Administradora de Fondos de
Jubilaciones, Inc.
Fondo de Pensiones Central Romana

Plan de Pensiones y Jubilaciones Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra

Plan de Pensiones Sadosa Estandar

Plan de Pensiones United Destillers & Vitners Dom., S.A.
Plan de Pensiones Cementos Nacionales

Plan de Pensiones AES Distribuidora del Este

Plan de Pensiones lberia Lineas Aéreas de Espafa
Plan de Pensiones Carol Morgan School

Plan de Pensiones Asociacion La Previsora de Ahorros y
Préstamos

Plan de Pensiones para Agentes de Seguros Popular

Plan de Pensiones Asociacion Nortena de Ahorros y
Préstamos

Plan de Pensiones de Consorcio Comercial del Caribe

Plan de Pensiones Panificadora Reyes

60-03

61-03
64-03
65-03
67-03
69-03
70-03

83-03
120-03

124-03

141-04
143-04
148-04
149-04
152-04
153-04

174-04

175-04

177-04

179-04
181-04

AFP Popular

AFP Popular
AFP Popular
AFP Popular
AFP Popular
AFP Popular
AFP Popular

Autoadministrado
AFP Romana
Autoadministrado

AFP Siembra
AFP Siembra
AFP Siembra
AFP Siembra
AFP Siembra
AFP Siembra

AFP Popular
AFP Popular
AFP Siembra

AFP Siembra
AFP Siembra




5.6 Companias de Seguro que operan el Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia

5.6 Compaiiias de Seguro que operan el Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia
al 31 de marzo de 2005

BBVA Crecer Progreso Cia. de Seguros
Caribalico Caribalico

Leén La Coloniall

Popular Seguros Popular
Reservas Seguros Banreservas
Romana Progreso Cia. de Seguros

Siembra Compania de Seguros Palic



5.7 Comisiones Médicas

Comision
Médica

Nacional
Regién 0
Regién |

Regién Il

Regiodn Il

Region IV

Regién V

Regién VI

Region Vil

Regidn VIl

5.7 Comisiones Médicas
Designadas al 31 de marzo de 2005

Comision Jurisdiccion Médicos Integrantes

Apelaciones alas
decisiones de las
comisiones médicas
regicnales

Distrito Nacional
Monte Plata
Santo Domingo

Azua
Peravia
San Cristébal
San José de Ocoa

Santiago
Espaillat
Puerto Plata

Duarte
Salcedo
Samand

Maria Trinidad Sanchez

Barahona
Bahoruco
Pedernales
Independencia

Hato Mayor
El Seybo
La Altagracia
La Romana
San Pedro de Macoris

San Juan de la Maguana
Elias Pina

Valverde
Santiago Rodriguez
Dajabon
Montecristi

La Vega
Sanchez Ramirez
Monsefor Nouel

Fulgencio Severino
Adalgisa Olivier
Bruno Calderon

Fabio Reyes Garcia
Dulce Margarita Soto
José Paul Rodriguez

Altagracia Libe Medina
Raquel Margarita Barranco
Rafael Augusto Cuello Brito

Carmen Rosa Peralta
Sergio Diaz
Joaquin Mojica Soriano

José de JesUs Ferndndez,
Douglar Gerine Rivas Matos
Franklin Reynoso

Iris Estela Almdnzar Betances
Luz Celeste Pérez Labour

Violeta Luna
Franklin A. Ramirez
Ramédn Sdnchez Guerrero

Guillermo E. de los Santos Forbes
Eunice Pimentel Fragoso Rita
Elena Ogando Santos

Demetrio Castro Montolio
Braulic Manuel Reynoso Ventura
Victor Antonio Imbert Herndndez

Silvano NuURez Lantigua
Franklin Milian Capellan
Rafaelina Concepcidn




|
Normativa Previsional Vigente



6. Normativa Previsional Vigente

Disposiciones Descripcion Fecha

Leyes

87-01 Crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social. 09/05/2001

Reglamentos
Reglamento del Comité Interinstitucional de Pensiones. 23/07/2002
Reglamento de Pensiones. 19/12/2002
Reglamento Interno de la Superintendencia de Pensiones. 12/09/2002
Seglome'r‘!’fo de la Comision Clasificadora de Riesgos v Limites 03/12/2002

e Inversion (CCR).

Reglamento de la Comisién Técnica de Discapacidad. 26/03/2003

Resoluciones del Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS)

12-05 Aprueba el perfil de la Superintendente de Pensiones. 08/11/2001

13-03 Aprueba la terna a ser sometida al Poder Ejecutivo para 15/11/2001
seleccionar al Superintendente de Pensiones.

15-03 Incluye a la Superintendencia de Pensiones en el Comité de 21/12/2001
Expertos en Informdtica.

16-04 Aprueba requerimientos bdsicos para la Superintendencia de 10/01/2002
Pensiones.

20-02 Establece que los Superintendentes de Salud y Pensiones 07/02/2002
deben ser invitados a las reuniones del CNSS, cada qguince
dias, a fin de que rindan un informe de las actividades
readlizadas.

21-04 Aprueba la erogacién hecha por el Gerente General de 21/02/2002
RD$1.600,000 mensual para la Superintendencia de Salud y
Riesgos Laborales y de RD$1,300,000 para la Superintendencia
de Pensiones.

22-02 Aprueba los participantes del Taller del Marco Légico sobre los  07/03/2002
roles de las instifuciones del SDSS.

32-07 Aprueba como metodologia para el cdlcule del Salario 27/06/2002
Minhimo Nacioncl el promedio simple de los salarios minimos
nacionales para los trabajadores que prestan servicios en el
sector Privado No Sectorizado.

32-08 Fija en RD$2,612.00 {dos mil seiscientos doce pesos con 00/00) 27/06/2002

el salario minimo nacional para fines de cdlculo de los aportes
establecidos en la Ley 87-01.



Disposiciones Descripcion Fecha

33-04

36-05

37-04
39-07
42-03

44-02
48-02

48-03

50-02

50-03

60-05

61-03

Crea una Comision de alto nivel conformada por el Secretario
de Estado de Trabagijo, el Secretario de Estado de Salud Publica
y Asistencia Social, el Gerente General del CNSS, el Director
General del IDSS, un representante del Sector Empleador, un
representante del Sector Laboral, un Representante de los
demds sectores, el Superintendente de Salud y Riesgos
Laborales y la Superintendente de Pensicnes, a fin de discutiry
concertar con el Secretario de Estado de Finanzas los aspectos
financieros cruciales del Sistema Dominicano de Seguridad
Social, garantizando su viabilidad.

Ratifica la Resolucidn No. 20-02 gue reza “Los Superintendentes
de Salud y Pensiones deben ser invitados a las reuniones del
CNSS, cada quince dias, a fin de que rindan un informe de las
actividades realizadas”.

Aprobacién Reglamento de Pensiones.

Planes Complementarios de Pensiones.

Autoriza al Presidente del Consejo Dr. Milton Ray Guevara a
suscribir el contrate con la empresa PAGOSS, ganadora de la
Licitacion para el disefio y construccién del Sistema
Informd&tico de Vigilancia para la Superintendencia de
Pensiones.

Aprobacién Reglamento Interno de la SIPEN.

Fija en RD$2,822.00 (Dos mil ochocientos veintidds pesos con
00/100) el Salario Minimo Nacional para calcular el limite
superior del salario cotizable del Régimen Contributivo para el
Seguro Familiar de Salud; el Seguro de Riesges Laborales; y el
Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia.

Fija en RD$2,977.00 (Dos mil novecientos setenta y siete pesos
con 00/100) el Salario Minimo Nacional para calcular el limite
superior del salario cotizable del Régimen Contributivo para el
Seguro Familiar de Salud; el Seguro de Riesgos Laborales; y el
Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia

Crea Comité de Coordinacion Interinstitucional del Proyecto
SUIR.

Crea Comité de Coordinacion Interinstitucional para
garantizar mecanismos eficientes del Sistema.

Establece elinicio del proceso de dfiliacion del Régimen
Contributivo del Sistema Dominicanc de pensiones.

Aprueba el Reglamento de Sanciones del Régimen Previsional
sometido por la Superinfendencia de Pensiones.

04/07/2002

25/07/2002

25/07/2002
22/08/2002
05/09/2002

12/09/2002
10/10/2002

10/10/2002

24/10/2002
24/10/2002
30/01/2003

06/02/2003
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71-02

85-02

85-05

86-02

86-06

86-07

87-05

Aprueba la adquisicion del edificio de siete plantas ubicado
en la Av. Tiradentes # 33 del Distrito Nacional para alojar las
Instancias publicas del Sistema Dominicano de Seguridad
Social.

Determina el salario catizable para fines de aportes a la
Seguridad Sociall

Pospone para el primero de junio del 2003 la enfrada en
vigencia del Sistema Previsional del Régimen Contributivo en lo
relativo al pago de las cofizaciones.

Establece plazo a los beneficiarios de la Ley 379.

Establece plazo a los beneficiarios de la Ley 1896.
Grodualidad de los Beneficios del Seguro de Discapacidad y
Sobrevivencia.

Aplicacidn Normas Evaluacién y Calificacion del grado de
discapacidad de los afiliados.

Crea la Comisidn que elaborard los perfiles de los médicos de
la Comisidn Nacional y las Comisiones Regionales de
discapacidad y presentar propuestas de candidatos al
Consejc.

Aprueba las recomendaciones del Informe presentado por la
Comision creada para analizar la situacion relativa a la
documentacién de identidad de los potenciales afiliados al
SDSS vy se incluye a la Superintendencia de Pensiones en la
Comisién Nacional de Campana pro documentacion.

Incluye a la Superintendencia de Pensiones en la Comision
creada mediante resolucién No. 83-02. a fin de elaborar el
perfil de los médicos que integrardn la Comisidon Nacional v las
Comisiones Regionales de Discapacidad y ordena a dicha
Comision a que realice una depuracion de los candidatos y
presente un informe al CNSS.

Dispone la creacién de un Fondo de 10.0 millones de pesos
para cubrir la Campaia Nacional pro Documentacién.
Aprueba el perfil para los médicos que integrardn la Comision
Médica Nacional y las Comisiones Médicas Regionales.
Aprueba la publicaciéon en dos diarios de circulacién nacional
del perfil para la seleccidon de los médicos que conformardn la
Comision Medica Nacional y las Comisiones Médicas
Regionales.

Fija en RD$3,423.00 (Tres mil cuatrocientos veintitrés pesos con
00/100) el Salario Minimo Nacional para calcular el limite
superior del salario cotizable del Régimen Contributivo del
Seguro Familiar de Salud, del Seguro de Riesgos Laborales y del
Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia.

15/04/2003

29/04/2003
30/04/2003
05/06/2003
05/06/2003
26/06/2003
07/08/2003

14/08/2003

18/09/2003

18/09/2003

02/10/2003
02/10/2003

02/10/2003

16/10/2003
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87-06 Fija en RD$3,767.00 (Tres mil setecientos sesenta vy siete pesos 16/10/2003
con 00/100) el Salario Minimo Nacional para calcular el limite
superior del salario cotizable del Régimen Contributivo del
Seguro Familiar de Sclud, del Seguro de Riegos Laborales y del
Sequro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia el cual
efectiva a partir del 1ero de Enero del 2004.
93-03 Autoriza a la Superintendencia de Pensiones a implementarun  05/02/2004
mecanismo transitorio para conceder las pensiones de
discapacidad en aquellos casos en los cuales la propia
Compania de Segurcs confratada por la AFP, estd en
disposicion de obviar los trdmites de evaluacion de
discapacidad a cargo del personal médico especializado, por
entender que la pensidn por discapacidad procede. Se
autoriza igualmente a la SIPEN a aprobar como mecanismo
transitorio, que las companias de seguro conforme a sus
procedimientos establecidos, evalVen la discapacidad del
afilicdo para recibir dicha pensidn, en el entendido de que en
los casos cuya decision adoptada sea el rechazo de la
pensidn, el afiliado preservard el derecho de agotar el
procedimiento indicado por la Ley a fravés de las Comisiones
Médicas, una vez éstas estén en condiciones de evaluar a las
solicitudes.
98-04 Autoriza ¢ la Tesoreria de la Seguridad Social a aperturar 19/02/2004
certificados de depdsito en el Banco de Reservas, ¢ fin de
depositar los chegues recibidos de las instituciones
centralizadas del Estado por concepto de pago del aporte
del frabajador al Seguro de Vejez, Discapacidad y
Sobrevivencia.
98-06 Aprueba el informe presentado por la Comisidon de 19/02/2004
Presupuesto, Finanzas e Inversiones, y se distribuye el monto
total de RD$280,000,000.00 asignado en la Ley de Ingresos y
Gastos Publicos para el Consejo Nacional de Seguridad Social
v sUs Instancias.
105-05 Designa como integrantes de la Comision Medica Regional 15/04/2004
para la Regidn 0, a los doctores: Fabio Reyes Garela, Médico
Ocupacional; Dulce Maria Soto Ferndndez, Médica
QOcupacional; y José Pol Rodriguez, Médico Fisiatra.
105-06 Designa como integrantes de la Comision Medica Regional 15/04/2004
para la Regidn |, a los doctores: Altagracia Libe Medina,
Endocrindloga; Raquel Margarita Barranco, Cardidloga; y
Rafael Augusto Cuello Brito, Ortopeda y Traumatdlogo.
105-07 Designa como integrantes de la Comision Medica Regionall 15/04/2004
para la Regidn V, alos doctores: Violeta Luna, Médico
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109-03

126-02
126-03

126-04

126-05

126-06

126-07

126-08

126-09

126-10

126-11

Ocupacional; Franklin A. Ramirez, Psiquiatra; y Ramdn Sdnchez
Guerrero, Médico Internista.

Instruye a la Gerencia General a enviar una comunicaciéon a
la Oficina Nacional de Presupuesto, indicando que el Consegjo
Nacional de Seguridad Social conocié su solicitud de fecha 21
de mayo del 2004 y decidid disponer el incremento 7.0 al 7.5%
correspondiente al segundo afio de coftizacion del Seguro de
Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia del Régimen Conftributivo
en cumplimiento del parrafo IIl del articulo 56 de la Ley 87-01.
Se designan integrantes de la Comisidn Médica Nacional.

Se designan integrantes de la Comisidn Médica Regional para
la Region |l

Se designan integrantes de la Comisidn Médica Regional para
la Regidn Il

Se designan integrantes de la Comisidn Médica Regional para
la Regidén IV,

Se designan integrantes de la Comisidn Médica Regional para
la Region V1.

Se designan integrantes de la Comisidbn Médica Regional para
la Region VIl

Se designan integrantes de la Comisibn Médica Regional para
la Region VI

Se aprueba la recomendacién de la Comisién Evaluadora a
los candidatos para la Comisidon Médica Nacional y las
Comisiones Médicas Regionales de que en las Comisiones
Médicas Regionales se incluya un Psicologo en calidad de
Asesor, los cuales serdn contactados por las propias
Comisiones.

Se aprueba la recomendacion realizada por la Comisidn
Evaluadora a los candidatos para la Comisién Médica
Nacional y las Comisiones Médicas Regionales que establece
que los Médicos designadoes para integrar la Comisidn Médica
Nacional y las Comisiones Médicas Regionales que durardn 2
anos en sus funciones, pudiendo ser repostulados para
periodos similares. En caso de cualquier iregularidad
detectada y conocida por el CNSS, cesardn en sus funciones
como médicos de las CMR y CMN.

Se aprueba la recomendacion de la Comision Evaluadora a
los candidatos para la Comision Médica Nacional y las
Comisiones Médicas Regionales de que para ulteriores
selecciones de los médicos que laborardn en las Comisiones
Médicas Regionales y Nacional, se definan las bases de
calificacién y evaluacion de los concursantes, atendiendo a

03/06/2004

10/03/2005
10/03/2005

10/03/2005
10/03/2005
10/03/2005
10/03/2005
10/03/2005

10/03/2005

10/03/2005

10/03/2005
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126-14

126-15

las funciones que van a realizar las comisiones.

Se aprueba la resolucidn del Comité Interinstitucional de
Pensiones sobre el pago de beneficios a los dfiliados con

ingreso tardio a una AFP del Régimen Confributivo del Sistema

de Pensiones.

Se otorga una proroga de seis (6) meses a la Comisién
Técnica sobre Discapacidad para la adecuaciéon de las
normas de evaluacion del grado de discapacidad,
atendiendo a la resolucion No. 81-02 emitida por el CNSS.

10/03/2005

10/03/2005

Resoluciones de la Superinfendencia de Pensiones (SIPEN

Autorizacidn, Fusién y Gestion de las AFP

01-02

02-02

03-02

04-02

07-02

08-02
09-02

10-02
11-02
18-02
20-02
21-02

24-02
25-03

Habilitacion provisional y definitiva de administradoras de
fondos de pensiones (AFP).

Constitucién de administradoras de fondos de pensiones (AFP)

y autorizacion de inicio de operaciones.

Habilitacion provisional de la Administradora de Fondos de
Pensiones Siembra, S.A. (AFP Siembra).

Habilitacion provisional de la Administradora de Fondos de
Pensiones Popular, S.A. (AFP Popular).

Habilitacion provisional de la Administradora de Fondos de
Pensiones Reservas, S.A. (AFP Reservas).

Registro de auditores externos'.

Habilitacion provisional de la Administradora de Fondos de
Pensiones BBVA Crecer AFP, S.A.

Promocidn v publicidad de las Administradoras de Fondos de
Pensiones (AFP).

Habilitacion provisional de la Administradora de Fondos de
Pensiones Porvenir, S.A., (AFP Porvenir).

Habilitacion provisional de la Administradora de Fondos de
Pensiones Caribalico, C. por A. (AFP Caribalico}.
Autorizacién de constitucién de la Administradera de Fondos
de Pensiones La Asociacion, S.A. {AFP Camino).

Oficinas de atencién al publico.

Servicios por internet.

Habilitacion definitiva de la Administradora de Fondos de
Pensiones Siembra, S.A. (AFP Siembra]).

19/06/2002
25/07/2002
30/09/2002
30/09/2002
07/10/2002

23/10/2002
25/10/2002

31/10/2002
05/11/2002
12/12/2002
20/12/2002
28/12/2002

28/12/2002
03/01/2003

1 . . . . . .
Los auditores externos autorizados por la SIPEN y las resoluciones que los registran estan descritos en la

seccion 7.3.
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29-03

30-03

31-03

32-03

36-03

37-03

38-03

39-03

40-03

84-03

85-03

86-03

87-03

122-03

123-03

186-03

209-04

213-04

215-04

Reclamaciones de los dfiliados en las administradoras de
fondos de pensiones,

Habilitacion definitiva de la Administradora de Fondos de
Pensiones Reservas, S.A. (AFP Reservas).

Habilitacion definitiva de la Administradora de Fendos de
Pensiones BBVA Crecer AFP, S.A.

Habilitacion definitiva de la Administradora de Fondos de
Pensiones Popular, S.A. (AFP Popular).

Autorizaciéon de constitucion e inicio de operaciones
Administradora de Fondos de Pensiones Profesional, S.A. (AFP
Profesional)

Habilitacion definitiva de la Administradora de Fondos de
Pensiones Caribalico, C. por A. [AFP Caribalico)

Habilitacion definitiva de la Administradora de Fondos de
Pensiones Porvenir, S.A. (AFP Porvenir).

Autorizacién de inicio de operaciones de la Administradora de
Fondos de Pensiones Camino, S.A. {AFP Camino).
Autorizaciéon de constitucion e inicio de operaciones de la
Administradora de Fondos de Pensiones Romana, S.A. (AFP
Romanaj.

Autoriza la apertura de oficina de atencién al publico AFP
Siembra.

Autoriza la apertura de oficina de atencién al publico BBVA
Crecer AFP.

Autoriza la apertura de oficina de atencién al publico AFP
Porvenir.

Autoriza la apertura de oficina de atencién al publico AFP
Popular.

Fusién de administradoras de fondos de pensicnes {AFP).
Autoriza el cierre de la oficina de atencién al piblico de AFP
Popular, ubicada en la plaza Larimar, cruce de Friusa en
Bavaro.

Autoriza el cierre de la oficina de atencién al publico de AFP
Reservas, ubicada en la avenida Mella no. 25 en San Francisco
de Macoris.

Que autoriza el cierre de la oficina de Atencidn al PUblico de
AFP Porvenir, ubicada en la Avenida Estrella Sahdald en
Santiago.

Sobre Fusidon de Administradoras de Fondos de Pensiones
(AFP). Modifica la Resolucion 122-03.

Que autoriza el cambio en el Registro de Firmas de Auditores
Externos de la razén Social Ortega & Asociados por BDO
Ortega & Asociadoes. Modifica la Resolucion 56-03.

11/01/2003
13/01/2003
13/01/2003
13/01/2003

24/01/2003

24/01/2003
24/01/2003
27/01/2003

27/01/2003

18/06/2003

18/06/2003

18/06/2003

18/06/2003

21/11/2003

26/11/2003

11/02/2004

30/08/2004

02/09/2004

20/09/2004
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216-04

218-04

224-05

226-05

Que autoriza el cierre de la Oficina de Atencién al PUblico de
AFP Reservas, ubicada en la Avenida 27 de febrero, Plaza
Optimus en Santiago.

Que aprueba la fusion por absorcidn de BBVA Crecer AFP, S.A.
y AFP Porvenir, S.A.

Que Aprueba la Fusidn por Absorcidn de AFP Siembra, S.A.y
AFP Camino, S.A.

Que Autoriza la Apertura de la Oficina de Atencion al Piblico
de AFP Reservas en la Ciudad de Santiago.

20/09/2004

15/10/2004
04/01/2005

26/01/2005

Afiliacion y Traspaso

05-02

12-02

26-03

33-03

42-03

45-03

74-03

89-03

92-03

119-03

Registro de promotores de pensiones.

Afiliacidn de los frabajadores ¢ las administradoras de fondos
de pensiones (AFP).

Modificaciones y adiciones a la resolucién 12-02 sobre
afiliacion de los trabajadores a las administradoras de fondos
de pensiones (AFP).

Enmienda la resolucion 26-03 sobre modificaciones y adiciones
ala resolucién 12-02 sobre afiliacién de los trabajadores a las
administradoras de fondos de pensicnes (AFP).

Enmienda el articulo nueve (9) de la resolucidn 12-02 sobre
afiliacién de los trabajadores a las administradoras de fondos
de pensiones (AFP) y sus modificaciones.

Enmienda el articulo dieciséis (16} de la resolucién 12-02 sobre
afiliacidn de los frabajadores a las administradoras de fondos
de pensiones {AFP) y sus modificaciones.

Afiliacién al sistema de pensiones de trabcjadores cotizantes
al Institute Dominicano de Seguros Sociales (IDSS) mayores de
cudrenta y cinco (45) anos de edad.

Publicacién del nimero de afiliados al régimen contributivo
del sistema de pensiones.

Procedimiento a seguir por las administradoras de fondos de
pensiones (AFP}, para los casos de invalidacion de solicitudes vy
contratos de dfiliacion por diferencia de firmas

Eliminacién de contratos individucales de administracion de
fondos de pensicnes que no se acogen a la ley 87-01, suscritos
con anterioridad alinicio del régimen contributivo del sistema
de pensiones.

07/10/2002

11/11/2002

03/01/2003

14/01/2003

14/02/2003

10/03/2003

01/05/2003

24/06/2003

25/06/2003

20/10/2003
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194-04

214-04

Traspaso de dfiliados y sus respectivas cuentas de
capitalizacion individual correspondientes al régimen
Contributivo del Sistema de Pensiones. Sustituye las
resoluciones 126-03 v 193-04 y modifica la resolucién 05-02
sobre registro de promotores de pensiones.

Que modifica la Resolucion 194-04 sobre traspaso de dfiliados
y sus respectivas cuentas de capitalizaciéon individual
correspondientes al régimen Contributivo del Sistema de
Pensiones.

Que deja sin efecto la Resolucion 212-04 sobre mecanismo de
eliminacién de solicitudes de dfiliacion pendientes que no
correspondan al Régimen Contributivo del Sistema de
Pensiones.

20/05/2004

02/09/2004

10/09/2004

Recaudacion y Administracion de CClI

13-02
23-02
41-03

78-03

98-03

102-03

112-03
115-03

116-03

188-04

Administracion de cuentas de capitalizacion individual.
Estados de cuenta de capitalizacion individual.
Requerimientos de informacién y especificaciones técnicas
para la transmision de archivos entre la Superintendencia de
Pensiones y la Empresa Procesadora de la Base de Datos
{EPBD).

Proceso de recaudacion de los aportes del régimen
confributivo del sistema de pensiones que sustituye la
resolucion 16-02.

Administracién de cuentas de capitalizacidn individual.
Modificaciones y adiciones a la resolucion 13-02.

Proceso de recaudacion de los aportes del régimen
confributivo del sistema de pensicnes. Modifica la resolucion
78-03.

Administracién de cuentas de capitalizacion individual.
Modifica las resoluciones 13-02 y 81-03.

Recargos e intereses a los pagos efectuados fuera del plazo
estipulado en la ley 87-01 y normas complementarias.

Envio de informacién relativa a recaudacion.

Estados de cuenta de capitalizacion individual del ofiliado.
Modifica la resolucion 23-03.

Recargos e intereses a los pagos efectuados fuera del plazo
estipulado en la ley 87-01 y normas complementarias. Modifica
la resclucidn 102-03.

Estados de cuenta de capitalizacion individual del aofiliado.
Modifica las resoluciones 23-02 y 115-03.

11/11/2002
28/12/2002
04/02/2003

09/06/2003

13/06/2003

28/07/2003

28/07/2003
30/07/2003

8/09/2003
29/09/2003

01/10/2003

12/02/2004
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192-04 Estados de cuentas personales de dfiliados a planes de 29/04/2004
pensiones sustitutivos.

230-05 Estados de Cuenta de Capitalizacion Individual del Afiliado. 04/03/2005
Modifica la Resolucion 188-04.

Contabilidad de las AFP y los Fondos de Pensiones

06-02 Gastos diferidos de las administradoras de fondos de 07/10/2002
pensiones (AFP).

15-02 Contenido de la auditoria externa a ser confratada por las 04/12/2002
administradoras de fondos de pensiones (AFP).

22-02 Capital minimo de las administradoras de fondos de pensiones  28/12/2002
{AFP).

27-03 Establece el manual de cuentas para las administradoras de 11/01/2003
fondos de pensiones (AFP).

28-03 Establece el manual de cuentas para los fondos de pensiones.  11/01/2003

34-03 Comisiones de las administradoras de fondos de pensiones 17/01/2003

49-03 Establece el informe diario para los fondos de pensiones. 31/03/2003

73-03 Establece el manual de cuentas para los fondos de pensiones  30/04/2003
de reparto.

80-03 Establece la identificacion de los fondos de pensiones que 13/06/2003
administrardn las AFP.

90-03 Tratamiento contable, régimen de inversiones y comisiones 24/06/2003
aplicables al fondo de solidaridad social. Sustituye resolucion
44-03.

91-03 Modifica la resolucion 28-03 que establece el manual de 24/06/2003
cuentas para los fondos de pensiones.

93-03 Establece el manual de cuentas para el Fondo de Solidaridad  25/06/2003
Social.

96-03 Modifica la resolucidon 49-03 scbre el informe diario para los 30/06/2003
fondos de pensiones.

99-03 Limites mdximos de efectivo aprobados a mantener en las 28/07/2003
cuentas Banco Inversiones de los fondos de pensiones.

100-03 Modifica la resolucion 28-03 que establece el manual de 28/07/2003
cuentas para los fondos de pensiones.

106-03 Modifica la resoluciéon 73-03 que establece el manual de 18/08/2003
cuentas para los fondos de pensiones de reparto.

107-03 Modifica la resolucidon 93-03 que establece el manual de 18/08/2003
cuentas para el Fondo de Solidaridad Social.

108-03 Establece el manual de cuentas para los planes 29/08/2003
complementarios de pensiones.

109-03 Establece el informe diario para los fondos de pensicnes de 04/09/2003

reparto.
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110-03 Establece el informe diario para el Fondo de Solidaridad 04/09/2003
Social.

113-03 Establece el informe diario para los fondos complementarios 9/09/2003
de pensiones.

117-03 Manuales de cuentas de los fondos de pensiones. Modificalas  17/10/2003
resoluciones 28-03, 73-03, 93-03 vy 108-03.

118-03 Modifica la resolucion 27-03 que establece el manual de 17/10/2003
cuentas para las administradoras de fondos de pensiones.

197-04 Modifica las resoluciones 27-03, 28-03, 73-03, 23-03 y 108-03 que  18/06/2004
establecen los manuales de cuentas para las AFP vy los fondos
de pensiones.

199-04 Modifica la resolucion 108-03 que establece el manual de 29/06/2004
cuentas para los fondos complementarios de pensiones.

203-04 Modifica la resolucién 113-03 que estable el Informe Diario 06/08/2004
pard los Fondos Complementarios de Pensiones.

205-04 Modifica la resolucidn 28-03 que establece el Manual de 24/08/2004
Cuentas para los Fondos de Pensiones.

217-04 Modifica la resolucidn 199-04 scbre el manual de cuentas para  27/09/2004
los Fondos Complementarios de Pensiones.

232-05 Comisiones de las Administradoras de Fondos de Pensiones 30/03/2005

Inversiones

17-02 Control de las inversiones locales de los fondos de pensiones. 09/12/2002

19-02 Custodia de los valores representativos de las inversiones 20/12/2002
locales de los fondos de pensiones.

35-03 Meodifica la resolucidon 17-02 sobre control de las inversiones 23/01/2003
locales de los fondos de pensiones.

47-03 Control de conflictos de intereses. 28/03/2003

71-03 Rentabilidad de la cuota, rentabilidad minima y garantia de 25/04/2003
rentabilidad minima.

79-03 Modlifica la resolucion 17-02 sobre control de las inversiones 09/06/2003
locales de los fondos de pensiones.

104-03 Medifica la resclucion 17-02 sobre control de las inversiones 12/08/2003
locales de los fondos de pensiones.

105-03 Medifica la resclucion 19-02 sobre custodia de los valores 12/08/2003
representativos de las inversiones locales de los fondos de
pensiones.

225-05 Sobre Rentabilidad de la Cuota, Rentabilidad Minima y 17/01/2005

Garantia de Rentabilidad Minima. Modifica la Resolucidon 71-03
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Beneficios

72-03

75-03

76-03

103-03

114-03

121-03

125-03

189-04

202-04

204-04

Beneficios de pensidn del régimen contributivo: pensién por
vejez, pension por cesantia por edad avanzada, pension por
discapacidad v pensidn de sobrevivencia.

Metodologia de cdlculo para pensiones que se oforguen
mediante retiro programado.

Metodologia de cdlculo para pensiones que se oforguen
mediante renta vitalicia.

Modlifica la resolucion 72-03 sobre beneficios de pensidn del
régimen contributivo: pensidn por vejez, pensidn por cesantia
por edad avanzada, pension por discapacidad y pension de
sobrevivencia.

Acreditacion en la cuenta de capitalizacion individual de la
cotizacién al seguro de discapacidad y sobrevivencia de los
afiliados mayores de sesenta (60} anros.

Pago de beneficios del fondo de pensiones de reparfo,
administrado por la AFP Reservas.

Efectividad de las coberturas del seguro de discapacidad y
sobrevivencia del régimen contributivo del sistema de
pensicnes.

Establece el procedimiento transiterio para la evaluacion de
las solicitudes de pensidén por discapacidad.

Sustituye la resolucion 201-04 sobre Acreditacion en la cuenta
de capitalizacion individucl de la cotizacién al seguro de
discapacidad y sobrevivencia de los afiliados cuyos pagos
fueron realizados fuera del plazo establecido por al Ley 87-01.
Sustituye la resolucion 200-04 sobre Contrato de Discapacidad
y sobrevivencia del régimen contributivo del sistema de
pensiones a ser suscrito enfre las administradoras de fondos de
pensiones y las compafias de seguros.

25/04/2003

02/05/2003

02/05/2003

05/08/2003

15/09/2003

18/11/2003

23/12/2003

23/02/2004

12/07/2004

192/08/2004

Registro de Planes de Pensiones Existentes

14-02
48-03

59-03

198-04

223-04

Registro de planes de pensiones existentes.

Registro del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del personal
del Banco Central, inc.

Registro del Plan de Retiro y Pensiones del Banco de Reservas
de la Republica Dominicana.

Administracion de los planes complementarios de pensiones.
Sustituye las resoluciones 82-03 y 101-03.

Sobre la Administracion de los Planes Complementarios de
Pensiones. Modifica la resolucion 198-04.

11/11/2002
28/03/2003

8/04/2003
22/06/2004

21/12/2004
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Infracciones y Sanciones

43-03

46-03

166-04

167-04

168-04

Infracciones y sanciones relativas a promotores de pensiones y
al proceso de dfiliacion de los frabajadores a las
administradoras de fondos de pensiones (AFP).

Enmienda la resolucién 43-03 sobre infracciones y sanciones
relativas a promotores de pensiones y al proceso de afiliacion
de los trabajadores a las administradoras de fondos de
pensiones (AFP).

Infracciones y sanciones administrativas o ser impuestas a las
administradoras de fondos de pensiones (AFP), relatfivas al
control de las inversiones locales de los fondos de pensiones.
Infracciones y sanciones a ser impuestas a los empleadores,
relativas al proceso de recaudacion del sistema de pensiones.
Infracciones y sanciones relativas a la administracion de
cuentas de capitalizacion individual (CCl).

Modifica y enmienda la resclucidn 43-03 sobre infracciones vy
sanciones relativas a promotores de pensiones y ¢l proceso de
afiliacion de los tfrabajadores a las administradoras de fondos
de pensiones (AFP).

Infracciones y sanciones administrativas relativas a los gastos
diferidos de las administradoras de fondos de pensiones {AFP).
Infracciones y sanciones administrativas relatfivas a la
promocién y publicidad de las administradoras de fondos de
pensiones (AFP).

Infracciones y sanciones administrativas relativas custodia de
los valores representativos de las inversiones locales de los
fondos de pensiones.

Infracciones y sanciones administrativas relativas a las oficinas
de atencidén al publico.

Infracciones y sanciones administrativas relatfivas al capital
minimo de las administradoras de fondos de pensiones [AFP).
Infracciones y sanciones administrativas relativas los estados
de cuentas de capitalizacion individual del afiliado.
Infracciones y sanciones relativas a los limites mdaximos de
efectivo aprobados a mantener en las cuentas Banco de
Inversiones de los fondos de pensiones.

Agrega dos articulos a la resolucidn 88-03, sobre infracciones vy
sanciones administrativas a ser impuestas a las
administradoras de fondos de pensiones (AFP), relativas al
control de las inversiones locales de los fondos de pensiones.

14/02/2003

10/03/2003

24/06/2003

30/06/2003
04/09/2003

26/12/2003

23/01/2004

23/01/2004

23/01/2004

23/01/2004
23/01/2004
23/01/2004

23/01/2004

20/04/2004
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195-04

196-04

206-04

207-04

208-04

219-04

220-04

221-04

222-04

227-05

228-05

229-05

Modlifica la resolucion 43-03 sobre infracciones vy sanciones
relativas a promotores de pensiones y al proceso de dfiliaciéon
de los tfrabajaderes a las administradoras de fondos de
pensiones (AFP).

Infracciones y sanciones administrativas relativas al traspaso
de afiliados vy sus respectivas cuentas de capitalizacién
individual correspondientes al régimen contributivo del sistema
de pensiones.

Infracciones y Sanciones Administrativas relativas a la Fusion de
Administradoras de Fondos de Pensiones.

Infracciones y Sanciones Administrativas relativas al Horario
Minimo para las Oficinas de Atencion al publico.

Infracciones y Sanciones Administrativas relativas al Contrato
de Discapacidad y Sobrevivencia del Régimen Conftributivo
del Sistema de Pensiones.

Infracciones y Sanciones Administrativas relativas a los Servicios
por Internet.

Infracciones y Sanciones Administrativas relativa alas
Reclamaciones de los Afiliados en las Administradoras de
Fondos de Pensiones.

Modlifica la resolucion 206-04 sobre Infracciones y Sanciones
Administrativas relativas o la Fusion de Administradoras de
Fondos de Pensiones.

Modifica la resolucién 196-04 Sobre Infracciones y Sanciones
Administrativas relativas al traspasc de afiliados y sus
respectivas cuentas de capitalizacion individual
correspondientes al Régimen Contributivo del Sistema de
Pensiones,

Infracciones y Sanciones Administrativas relatfivas al Informe
Diario para los Fondos de Pensiones

Infracciones y Sanciones Administrativas relativas al Proceso de
Recaudacién de los Aportes al Régimen Confributivo del
Sistema de Pensiones

Infracciones y Sanciones Administrativas relativas ala
Acreditacidon en la Cuenta de Capitalizaciéon Individual de la
cotizacion al Seguro de Discapacidad y Sobrevivencia de los
Afilicdos maycres de sesenta (60} anos

27/05/2004

27/05/2004

24/08/2004
24/08/2004

24/08/2004

26/10/2004

26/10/2004

26/10/2004

20/12/2004

25/02/2005

25/02/2005

25/02/2005

Estadisticas

231-05

Sobre Estadisticas Previsionales

16/03/2005



Resoluciones de la Comisidbn Técnica sobre Discapacidad (CTD

Limites de Inversion de los Fondos de Pensiones.

Clasificacion de Riesgos de Instrumentos de Deuda y
Aprobacién de Acciones.

Régimen Transitorio de los Limites de Inversién de los Fondos de
Pensiones.

Régimen Transitorio de los Limites por Emisor de las Inversiones
de los Fondos de Pensiones.

Régimen Transitorio de los Limites de Inversion de los Fondos de
Pensiones. (Modifica Resolucidn No. 3)

Autoriza a Fitch Dominicana como Sociedad Calificadora de
Riesgo de las Inversiones de los Fondos de Pensiones.

Sobre régimen fransitorio de los limites de inversién de los
fondos de pensiones.

Normas para la Evaluacion y Calificacion del grado de
Discapacidad de los afliados al Sistema Dominicano de
Pensiones.

Manual de Procedimientos Administratives para la Cdlificacion
del grado de Discapacidad en la evaluacion de solicitudes de
pensiones sometidas por los afiliados en caso de
enfermedades o accidentes no laborales.

Solicita una dispensa al CNSS para los casos de discapacidad
evidente. Asimismo permitir que las Companias de Seguros, en
base a sus procedimientos establecidos, evallen la
discapacidad del afiliado para el otorgamiento de la pensién
correspondiente, donde el afilicdo preserva el derecho de
agotar el procedimiento establecido por la Ley a través de las
Comisiones Medicas.

Aprueba los Términos de Referencia para la contrataciéon de
un consultor que se encargue de la elaboracion de las normas
para la evaluacién y calificacion del grado de discapacidad
de los afiliados al Sistema Dominicano de Pensiones.

Modifica los Términos de Referencia aprobados por la
Comisién Técnica sobre Discapacidad (24/02/2004}, para que
los mismos estén dirigidos a crear un mecanismo gue tome en
cuenta la ocupacion laboral del discapacitado en vez de una
modificacion a las Normas para la Evaluacidn y Calificacién
del Grado de Discapacidad.

16/12/2002
06/06/2003

01/07/2003
07/07/2003
25/09/2003
16/12/2003

29/03/2005

23/04/2003

26/06/2003

20/01/2004

24/02/2004

06/04/2004
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Selicitar al Consejo Nacional de Seguridad Social, una
prérroga de seis (6) meses para la adecuacion de las Normas
de Evaluacién del Grado de Discapacidad, tomando en
cuenta la profesidn o especialidad del trabajo de la persona
afectada, ya que segun la Resolucién No. 81-02 emitida por
este honorable Consejo el 7 de agosto del 2003 estas normas
estarian vigentes por un ano. plazo en el cual deberdn ser
revisados.

20/07/2004

Circulares de |la Superintendencia de Pensiones (SIPEN

01-03

02-03

05-03

06-03

07-03

08-03

13-03

15-03

Especificaciones Técnicas del Archivo Electrénico de Solicitud
de Registro de Promotores.

Especificaciones Técnicas para la Transmision de los Archivos
de la Afiliacién desde las AFP a la Empresa Procesadora de la
Base de Datos (EPBD).

Especificaciones Técnicas del Archivo de Validacién y
Confirmacién de Recaudo.

Especificaciones Técnicas para la Transmision de los Totales del
Archivo de Individudlizacidn desde las AFP a la
Superintendencia de Pensiones.

Modifica la circular 05-03 sobre Especificaciones Técnicas del
Archivo de Validacién y Confirmacion de Recaudo.
Modificaciones y Adiciones a la Circular 06-03 de las
Especificaciones Técnicas para la Transmision de los Totales del
Archivo de Individudlizacion desde las AFP ala
Superintendencia de Pensiones.

Especificaciones Técnicas para la Transmision Electronica del
Vector de Precios. Sustituye la Circular 04-03.

Procedimiento y Especificaciones Técnicas para la Transmisidén
Electrénica de Confirmaciones Tardias a la Informacion de
Individualizacién de Aportes.

Especificaciones Técnicas para la Transmisidon de los Archivos
Electrénicos para la Supervision de los Procesos de Afiliaciéon y
Recaudacidon desde las Administradoras de Fondos de
Pensiones, Empresa Procesadora de la Base de Datos (EPBD) y
la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) a la Superintendencia
de Pensiones.

Modiifica la Circular 07-03 scbre Especificaciones Técnicas del
Archivo de Validacién y Confirmacion de Recaudo.

Tasa de Inferés Técnica y las Tablas de Mortalidad que se
utilizardn para el cdlculo del Retiro Programado v Renta
Vitalicia.

11/01/2003

28/01/2003

10/06/2003

10/06/2003

30/06/2003

30/06/2003

30/07/2003

30/07/2003

07/08/2003

20/08/2003

16/09/2003
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16-03

17-03

20-03

25-04

26-04

28-04

29-04

30-04

31-04

32-04

Tasa de Interés Técnica vy las Tablas de Mortalidad y de
Invalidez que se utilizardn para el cdlcule de las Reservas
correspondientes al Seguro de Discapacidad vy Sobrevivencia.
Procedimiento y especificaciones Técnicas para la
Actualizaciéon Formulario definitivo para las Afiliaciones
Automdticas.

Sustituye la Circular 14-03 Procedimiento y Especificaciones
Técnicas para la Transmision Electrénica de Confirmaciones
Tardias a la Informacion de Individualizacion de Aportes.
Especificaciones Técnicas para la Transmision Electréonica del
Informe Diario de los Fondos de Pensiones. Sustituye las
Circulares 03-03 y 09-03.

Procedimiento para la Acreditacion en las Cuentas de
Capitalizacion Individual de Recursos Provenientes de la
Cancelacién de Contratos Individuales de Administracion de
Fondos de Pensiones Suscritos con Anterioridad al Inicio del
Régimen Contributivo del Sistema de Pensiones.

Publicaciéon en Prensa de los Estados Financieros de los Planes
Complementarios de Pensiones, de conformidad con la
Resolucion 108-03.

Modificaciones y Adiciones a la Circular 01-03 Sobre
Especificaciones Técnicas del Archivo Electrénico de Solicitud
de Registro de Promotores.

Especificaciones Técnicas del Archivo de Registro de
Promotores de Pensiones enviado desde la Superintendencia
de Pensiones a la Empresa Procesadora de la Base de Datos.
Fecha de Publicaciéon de Estados Financieros Trimestrales de
las AFP vy los Fondos de Pensiones, de conformidad con las
Resoluciones 27-03, 28-03, 73-03, ?3-03 y 108-03 que establecen
los Manuales de Cuentas para las AFP y los Fondos de
Pensiones.

Procedimiento para la Acreditaciéon en Instrumentos
Financieros de los recursos provenientes de la cancelacién de
Conftratos Individuales de Administracién de Fondos de
Pensiones suscritos con anterioridad al inicio del Régimen
Contributivo del Sistema de Pensiones que no han sido
retirados por los dfiliados.

Especificaciones Técnicas del Archivo Electronico del Proceso
de Traspaso enfre Administradoras de Fondos de Pensiones.
Modlificaciones y Adiciones a la Circular 26-04 Sobre
Especificaciones Técnicas del Archivo Electrénico de Solicitud
de Registro de Prcmotores.

16/09/2003

19/09/2003

08/10/2003

17/10/2003

22/12/2003

14/04/2004

23/04/2004

23/04/2004

26/04/2004

26/04/2004

20/05/2004

20/05/2004
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33-04 Modiifica la Circular 28-04 Sobre Especificaciones Técnicas del 20/05/2004
Archivo de Registro de Promotores de Pensiones enviado
desde la Superintendencia de Pensiones a la Empresa
Procesadora de la Base de Datos.

34-04 Modifica y Sustituye la Circular 24-03 Scbre los Plazos para 31/05/2004
completar el Contrato de Afiliacion de Trabajadores Afilicdos
Automadticamente por la Empresa Procesadora de la Base de

Datos.

35-04 Establece Horario Minimo para las Oficinas de Atencidn al 03/06/2004
PUblico.

36-04 Metodologia para el cdlculo de la Rentabilidad Acumulada 07/07/2004

Anuadlizada Estimada a ser presentada en los Estados de
Cuenta de los Afiliados cortados al 30 de junio de 2004.
37-04 Sustituye la circular 18-03 Sobre Especificaciones Técnicas para  20/08/2004
la Transmisidn de los Archivos Electrénicos para la Supervisidon
de los Procesos de Afiliacidn y Recaudacién desde las
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP), Empresa
Procesadora de la Base de Datos (EPBD) v la Tesoreria de la
Seguridad Social (TSS), a la Superintendencia de Pensiones.
38-04 Especificaciones técnicas para la tfransmisidn de los archivos 24/08/2004
electrénicos para la supervision del proceso de administracion
de cuentas de capitalizaciéon individual desde las
Administradoras de Fondos de Pensiones a la
Superintendencia de Pensiones.

39-04 Sustituye la circular 27-04 Sobre especificaciones técnicas del 24/08/2004
archivo de validacién y confirmacién de recaudo.
40-04 Especificaciones técnicas para la fransmision de los archivos 24/09/2004

electrénicos desde las Administradoras de Fondos de
Pensiones a la Superinfendencia de Pensiones, relativos al
proceso de informacién estadistica correspondiente ala
remision de estados de cuenta.
41-04 Especificaciones técnicas para la fransmisidon de los archivos 24/09/2004
electrénicos relativos al proceso de traspaso de dfiliados
desde las Administradoras de Fondos de Pensiones vy la
Empresa Procesadora de la Base de Datos, a la
Superintendencia de Pensiones.
42-04 Procedimiento a Aplicar en caso de Acreditacion de Recursos  27/12/2004
en Cuentas de Capitalizacién Individual derivados de
digitacion errdnea de Cédulas de Identidad por parte de
Empleadores
43-05 Sobre indexacién anual que actudliza el capital minimo 26/01/2005
exigido a las Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP)
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44-05 Especificaciones técnicas del archivo electronico de 11/03/2005
solicitudes de pension por sobrevivencia

45-05 Especificaciones tecnicas del archivo electrénico de 11/03/2005
solicitudes de pension por discapacidad

46-05 Especificaciones técnicas para la fransmision electronica de 17/03/2005
las estadisticas previsionales

47-05 Estructura, funcionalidades y actualizacion del médulo de 28/03/2005

estadisticas previsionales del SUIR
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8. Glosario

Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP). Sociedades financieras
puUblicas y privadas constituidas de acuerdo a las leyes del pais, con el
objeto exclusivo de administrar las cuentas personales de los afiliados e
invertir adecuadamente los fondos de pensiones; y otorgar y administrar
las prestaciones del sistema previsional, observando estrictamente |os
principios de la Seguridad Social y las disposiciones de la Ley 87-01 y sus
normas complementarias.

Afiliacion. Relacion juridica que origina los derechos y obligaciones del
afiliado y la AFP que administra su Cuenta de Capitalizaciéon Individual.
También constituye el acto administrativo en virtud del cual la empresa
procesadora de la base de datos, Unipago, luego del proceso de inscripcion
y asignacion del Numero de Seguridad Social (NSS) por parte de la Tesoreria
de la Seguridad Social, reconoce el vinculo juridico entre una AFP vy la
persona que se dafilia, con los efectos establecidos en la Ley. Para fines de
interpretacion de las estadisticas se considera desde la fecha de aceptacion
de su registro de parte de la EPBD.

Afiliado. Persona que ha suscrito un contrato de dfiliacion con alguna AFP
o permaneciendo en el sistema de reparto, ha sido reportado a la EPBD
para su registro y ademds se encuentra registrado en alguna ndmina de
las enviadas por los empleadores a la Tesoreria de la Seguridad Social.

Bono de Reconocimiento. Bono que recibirdn los afiliados protegidos por
las Leyes 1896 y 379, por el monto de los derechos adquiridos a la fecha
de enfrada en vigencia de la Ley 87-01, el cual ganard una tasa de interés
anual del dos por ciento (2%) por encima de la inflaciéon, redimible al
término de su vida activa.

Cartera de Inversion. Portafolio de activos financieros de cada fondo de
pensiones ofrecido por cada AFP, atendiendo a combinaciones de
instrumentos y/o titulos valores de renta fija y/o variable, en funcién de las
politicas de la Comision Clasificadora de Riesgos y Limites de Inversion, asi
como de las Resoluciones dictadas por la Superintendencia de Pensiones.

Comision Administrativa. Comision mensual por administracién del fondo
personal, la cual serd independiente de los resultados de las inversiones y
no podrd ser mayor del 0.5% del salario cotizable.

Comision anual complementaria. Comisién aplicada al fondo administrado,
equivalente a un 30% del exceso de rentabilidad del Fondo sobre los
certificados de depdsitos de la banca comercial

Contrato de Afiliacion. Contrato de administracién que rige las obligaciones
y derechos reciprocos de la AFP o planes de pensiones existentes y los
trabajadores.



Cotizaciones Obligatorias. Monto de la cofizacion previsto en el Articulo
56 de la Ley que se acredita en la Cuenta de Capitalizacion Individual
(CCl).

Cotizaciones Voluntarias. Monto que de manera adicional y complementaria
se acredita a la Cuenta de Capitalizacion Individual. Estos aportes se
dividen en: i) Aportes voluntarios ordinarios, que son aquellos que se
efectUan periddicamente mediante descuentos de ndmina al afiliado y/o
por cuenta del empleador. Estos casos, seran reportados como un valor
absoluto, de manera independiente por el empleador, y se destinardn de
manera infegra a la CCl del trabajador; vy ii) Aportes voluntarios
extraordinarios, que son aquellos que se efectUan esporddicamente a
través de las entidades de la red financiera nacional, de manera voluntaria
y directa por el dfiliado y/o por el empleador, y el monto de los mismos se
aplicard infegramente a la CCI.

Cotizante. Afiliado cuyo empleador ha realizado pagos al Sistema de
Pensiones. Para fines de interpretacion de las estadisticas los cotizantes
estan referenciados por niUmero de seguridad social o cédula de identidad
o electoral, no importando el nUmero de empleadores que tenga o el
nUmero de aportaciones realizadas.

Cuenta de Capitalizacion Individual (CCI). Registro individual unificado de
los aportes que de conformidad con el Articulo 59 de la Ley, son propiedad
exclusiva de cada dfiliado. Este registro se efectia en el fondo de pensiones
de eleccion del tfrabajador y comprende todos los aportes voluntarios y
obligatorios, el monto que corresponda al bono de reconocimiento cuando
se haga efectivo, si aplica, pago de prestaciones y la rentabilidad que le
corresponda del fondo administrado.

Cuota. Unidad de participacion de un afiliado en el fondo de pensiones.

Dia Calendario. Periodo que comienza y termina a las 12:00 de la
medianoche.

Dia Habil. Cualquier dia de lunes a viernes en el cual se permite a las
instituciones financieras hacer negocios al publico.

EPBD o UNIPAGO. Empresa Procesadora de la Base de Datos, creada con
el objeto de realizar el procesamiento de la informacion de la base de
datos del Sistema de Seguridad Social.

Fondo de Pensiones. Sumatoria de las aportaciones obligatorias y voluntarias
de los ofiliados, el monto correspondiente al Bono de Reconocimiento al
momento de hacerse efectivo, asi como las utilidades, deducida la comision
complementaria a que se refiere el literal b) del Art. 86 de la Ley y el pago



de prestaciones. Este Fondo se constituye conforme al Articulo 95 de la
Ley, en un patrimonio independiente, con personalidad juridica propia y
contabilidad distinta del de las AFP. A cada Fondo de Pensiones le
corresponde una cartera de inversion.

Herencia. Saldo de recursos disponibles en la CCl al momento en que el
afiliado pasivo fallece cuando haya optado por la modalidad de pension
de reftiro programado. Asimismo, respecto del aflliacdo activo que fallece,
se considera herencia el saldo de la CCl cuando no existan los beneficiarios
designados en el Articulo 51 de la Ley.

Planes de Pensiones Existentes. Corresponde a los fondos y cajas de
pensiones creados mediante leyes especificas 772 de 1978 y 520 de 1920,
corporativos, complementarios y planes especiales creados por leyes
especiales.

Prestaciones. Pensiones correspondientes al Seguro de Vejez, Discapacidad
y Sobrevivencia, que son pagadas con cargo a los recursos acumulados
en la CCI. Dichos pagos pueden ser mediante cotizaciones mensuales a
cargo de una AFP, bajo la modalidad de retiro programado, o por la
adquisicion del derecho a una renta vitalicia con las companias de seguros.
Asimismo, comprende las erogaciones por concepto de pago de Herencia.

Promotor(es). Personas debidamente autorizadas por la Superintendencia
de Pensiones, que han suscrito un contrato de prestacion de servicios con
una AFP, para ejercer las actividades de afiliacion y traspaso a las AFP. Esta
persona tiene cardcter de exclusividad con la AFP que lo ha confratado.

Recaudacion. Es el proceso mediante el cual se reciben las cotizaciones
y contribuciones de los trabajadores y empleadores a través de la red
financiera nacional de bancos recaudadores por cuenta de la Tesoreria
de la Seguridad Social. Para fines de interpretaciéon de las estadisticas se
considera la recaudacion desde el momento en que es realizado el pago
en el banco recaudador. Asimismo, se presenta la recaudacion segun el
proceso de individualizacion.

Red Financiera Nacional. Conjunto de instituciones bancarias o de entidades
financieras autorizadas por la Tesoreria a participar en el proceso de
recaudacion y dispersion de los recursos del Sistema.

Régimen Contributivo. Régimen de financiamiento del Sistema Dominicano
de Seguridad Social que comprende a los trabajadores asalariados publicos
y privados y a los empleadores, financiado por los tfrabajadores y
empleadores, incluyendo al Estado como empleador.

Renta Vitalicia. Modalidad de pensidn que contrata un afiliado al momento



de pensionarse con una compania de seguros, en la que ésta se obliga
al pago de una renta mensual, desde el momento en que se suscribe el
contrato hasta su fallecimiento.

Resoluciones. Normativa e instructivos que sean dictados por la
Superintendencia en el marco de sus atribuciones.

Retiro Programado. Modalidad de pensidon que contrata con una AFP el
afiliado al momento de pensionarse con cargo al saldo que mantiene en
su CClI, recibiendo una pensidon mensual en funcion de su CCl y su
expectativa de vida.

Salario Cotizable. Salario que sirve de base para el cdlculo de las
cotizaciones, a partir del monto del salario minimo legal correspondiente
al sector donde trabaje el afiliado y cuyo tope es el equivalente a veinte
salarios minimos nacional. Para fines de cotizacion, exencidén impositiva
y sanciones, el salario minimo nacional serd igual al promedio simple de
los salarios minimos legales del sector privado, establecidos por el Comité
Nacional de Salarios de la Secretaria de Estado de Trabajo.

SUIR. Sistema Unico de Informacién y proceso de recaudo, distribucion y
pPAgo.

Superintendencia de Pensiones (SIPEN). Institucion creada en la Ley 87-01
como entidad estatal autbnoma, con personalidad juridica y patrimonio
propio, que a nombre del Estado Dominicano ejerce la funcidn de velar
por el cumplimiento de la Ley en el dmbito previsional y sus normas
complementarias.

Tesoreria de la Seguridad Social. Enfidad responsable del recaudo,
distribucion y pago de los recursos financieros del Sistema Dominicano de
Seguridad Social.

Traspaso. Movimiento de un registro de afiliado y su respectiva cuenta
individual de una AFP a otra.

Valor cuota. indice que refleja la valorizacién de los recursos del fondo de
pensiones atendiendo a su rentabilidad. Dicho valor es el resultado de
dividir el valor del activo neto del Fondo por el nUmero de cuotas emitidas,
referidas al cierre del dia.
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